Selezione interna per progressioni verticali per titoli ed esami per la copertura di n. 11 posti a
tempo indeterminato di categoria C per [P’area  professionale giuridica-
amministrativa/economico-finanziaria, ai sensi dell’art. 22, comma 15, del D.lgs. n. 75 del
25/5/2017 indetta con decreto dirigenziale n. 15644/2022 (come rettificato con decreto
dirigenziale n. 16127 del 10/08/2022).

CRITERI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

La prova consistera in un set di n. 30 quiz a risposta multipla (3 risposte di cui una esatta) sulle materie
previste dall’art. 7 del bando di cui 14 verteranno sulla parte generale, mentre 8 quiz riguarderanno il
macroambito A e 8 il macroambito B.

Ad ogni risposta esatta sara attribuito 1 punto e non saranno attribuiti punteggi negativi in caso di
risposta sbagliata; pertanto per superare la prova sara sufficiente rispondere correttamente a n. 21

domande utili a raggiungere il minimo di 21 punti.

Il tempo previsto per la prova sara della durata di 30 minuti.



