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SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA N.  _________ DEL  _______________

SUL PORTALE InPA: www.inpa.gov.it – cod. _____________________

 

SCADE IL GIORNO 
_____/______/______

__________________________________________________________________________

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Sud Est n. 1546 del
06/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, è emesso un Avviso di mobilità volontaria esterna per la copertura a
tempo indeterminato e pieno, mediante trasferimento, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., di n.
1  posto  nel  profilo  di  Collaboratore  Tecnico  Professionale    cat.  D  –  Architetto  da  assegnare  all'Area
Provinciale Senese.

L'Azienda USL Toscana Sud Est si  riserva di cambiare l'assegnazione del vincitore per mutate esigenze
organizzative.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per l’ammissione alla procedura di mobilità è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
A) essere dipendente in servizio a tempo indeterminato, con superamento del periodo di prova, presso

aziende o enti del Servizio Sanitario Nazionale, di cui agli artt. 6/7 del CCNQ per la definizione dei
comparti di contrattazione stipulato in data 03/08/2021, ovvero degli altri Enti pubblici di cui all'art.
1, c.2 del D. Lgs.vo 165/01;

B) essere inquadrato/a nel profilo di Collaboratore Tecnico Professionale cat. D - Architetto;
C) essere  in  possesso  della  Laurea  Vecchio  Ordinamento  o  Laurea  Triennale  o  Laurea

Specialistica/Magistrale in Architettura;
D) essere in possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione di Architetto;
E) non aver subito sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nell'ultimo biennio, né di avere

in corso procedimenti disciplinari;
F) non aver riportato nell’ultimo biennio valutazioni negative.

I  suddetti  requisiti  devono essere  posseduti,  a  pena di  esclusione,  sia  alla  data  di  scadenza del  termine
stabilito per la presentazione delle domande di  partecipazione all’avviso che alla data del successivo ed
effettivo trasferimento.

Azienda USL Toscana Sud Est
Sede legale: Via Curtatone, 54 – 52100 Arezzo (AR)
Cod. Fisc./P.IVA 02236310518
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Il  mancato possesso dei  requisiti  di  cui  sopra comporta  l’esclusione dalla partecipazione alla procedura,
ovvero, nel caso di carenza riscontrata all’atto del trasferimento, la decadenza dal diritto al trasferimento.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione alla procedura di mobilità dovranno essere inviate esclusivamente per via
telematica  tramite  il  Portale  unico  del  reclutamento  “InPA”.  Il  candidato  dovrà  accedere  al  sito
www.InPA.gov.it,  registrarsi  con  le  credenziali  richieste  e  seguire  le  indicazioni  riportate  per  la
presentazione della domanda.
Il candidato è tenuto ad indicare nella domanda anche un indirizzo PEC valido.
 
È escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.

DOCUMENTAZIONE DA INVIARE

A  corredo  della  domanda  dovranno  essere  inviati  esclusivamente  all'indirizzo  PEC:
ausltoscanasudest.postacert.toscana.it, entro il termine di scadenza previsto, i seguenti documenti:

1) eventuali  dichiarazioni  aggiuntive  previste  dall'art.  63,  comma  2  del  CCNL  Comparto  Sanità
sottoscritto il  02/11/2022;

2) eventuali pubblicazioni in originale o copia conforme, da presentare unicamente se aventi attinenza
con i posti da ricoprire.

AMMISSIONE/NON AMMISSIONE ALLA PROCEDURA

La verifica della sussistenza dei requisiti richiesti, nonché della regolarità della presentazione della domanda
saranno  effettuate  dalla  UOC  Programmazione  Reclutamento  e  Relazioni  Sindacali.  L’esclusione  dalla
procedura  è  disposta  con  provvedimento  motivato  del  Direttore  UOC Programmazione  Reclutamento  e
Relazioni  Sindacali  e  comunicata  agli  interessati  prima  dell’espletamento  del  colloquio  tramite  PEC
all’indirizzo indicato nella domanda.
L’elenco degli ammessi sarà pubblicato nel sito web dell’Azienda USL Toscana Sud Est.

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM E COLLOQUIO

I  candidati  ammessi  alla  procedura  di  mobilità, ad  eccezione  di  coloro  che  si  trovano  in  posizione  di
comando, saranno valutati da apposita Commissione Tecnica, nominata con provvedimento del Direttore
U.O.C. Programmazione Reclutamento e Relazioni Sindacali e composta da un Presidente, due Componenti
ed un Segretario con funzioni di verbalizzazione.

La Commissione Tecnica procederà alla valutazione dei candidati ammessi attraverso l’esame comparato del
curriculum formativo e professionale e l’espletamento di una prova colloquio. 

La Commissione dispone complessivamente di 60 punti, ripartiti nei limiti massimi sotto indicati:
            30 punti per il curriculum formativo e professionale;
            30 punti per la prova colloquio.

L’esame comparato del curriculum formativo e professionale verrà effettuato in conformità ai seguenti crite -
ri: 

1. Titoli  di  carriera  intesa  come  esperienza  di  lavoro  maturata  nel  profilo  professionale  di
appartenenza: fino ad un massimo di punti 15;
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2. Titoli accademici e di studio: fino ad un massimo di punti 3;
3. Pubblicazioni e titoli scientifici: fino ad un massimo di punti 2;
4. Altri titoli curriculari: fino ad un massimo di punti 10. 

La  prova  colloquio  è  finalizzata  a  valutare  la  professionalità  in  possesso del  candidato con riferimento
all’esperienza di lavoro maturata, al patrimonio di conoscenze acquisite ed alle esigenze di servizio proprie
dell’Azienda, nonché la specifica motivazione a lavorare presso l’Azienda USL Toscana Sud Est.

La valutazione terrà inoltre conto delle priorità secondo quanto dichiarato in merito alle situazioni di cui
all'art. 63 comma 2 del CCNL Comparto Sanità sottoscritto il 02/11/2022.

I criteri e le modalità di svolgimento della prova colloquio verranno stabiliti dalla Commissione Tecnica.

La Commissione predisporrà sulla base dell'esame dei curricula e del colloquio, la graduatoria di merito dei
candidati.

In caso di parità di punteggio, avrà la precedenza il dipendente con maggiore anzianità di servizio. 

La data e la sede della prova colloquio saranno comunicate ai candidati almeno 15 giorni prima del colloquio
stesso mediante pubblicazione di apposito comunicato sul sito www.uslsudest.toscana.it e contestuale invio
di email all’indirizzo indicato nella domanda di partecipazione.

Al colloquio gli aspiranti dovranno presentarsi muniti di documento di identità in corso di validità.

Il candidato che non si presenti a sostenere la prova colloquio è escluso dalla procedura di mobilità.

APPROVAZIONE GRADUATORIA

La graduatoria  sarà  approvata  con Determinazione  del  Direttore  UOC Programmazione  Reclutamento  e
Relazioni Sindacali e rimarrà valida fino alla copertura dei posti previsti nel presente avviso.

Alla  graduatoria  stessa  verrà  data  pubblicità  esclusivamente  mediante  pubblicazione  sul  sito  internet
dell’Azienda USL Toscana Sud Est.

                                  
                                     COSTITUZIONE RAPPORTO DI LAVORO

L’immissione in servizio del candidato risultato vincitore è subordinata al rilascio del nulla osta da parte
dell’Amministrazione di provenienza. Il  candidato vincitore sarà tenuto a presentare, nei termini  stabiliti
dalla normativa vigente, i documenti di rito prescritti ai fini della stipula del contratto di lavoro, pena la
decadenza del trasferimento.
Il dipendente dovrà permanere alle dipendenze dell'Azienda Usl Toscana Sud Est per un periodo minimo di 5
anni, salvo valutazioni contrarie da parte dell'Azienda stessa.

INFORMATIVA SUI DATI PERSONALI

I dati personali forniti dai candidati sono trattati da parte dell’Azienda USL Toscana Sud Est nel rispetto del 
Regolamento  UE  2016/679  e  del  D.Lgs.  n.196/2003  per la  gestione  della  procedura  di  selezione  e  
l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.
Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione alla selezione, pena l’esclusione dalla stessa.
Il trattamento avviene in modo lecito, corretto e trasparente e limitato a quanto necessario rispetto alle finali -
tà di cui al presente avviso. 
I dati possono essere comunicati ad altre Pubbliche Amministrazioni unicamente per l’adempimento di di -
sposizioni di legge o per finalità attinenti alla posizione economico/giuridica del candidato. 
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Il candidato ha diritto di ottenere in qualsiasi momento informazioni sull’utilizzo dei dati che lo riguardano,
accedere ai propri dati personali, chiederne la rettifica o l’integrazione, chiedere, in alcune ipotesi previste
dalla normativa, la limitazione del trattamento, opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano
mediante richiesta al Responsabile per la protezione dei dati  personali. Ha altresì diritto di presentare recla-
mo al Garante per la protezione dei dati personali.
Titolare del trattamento dei dati è il Direttore Generale pro tempore dell'Az. USL Toscana Sud Est sede lega -
le in Via Curtatone, 54, 52100, Arezzo - tel. 0575/254102 - PEC ausltoscanasudest@postacert.toscana.it.
Il soggetto interno preposto al trattamento nell’ambito delle attività di competenza è il Direttore della U.O.C.
Programmazione Reclutamento e Relazioni Sindacali. I restanti soggetti che a vario titolo intervengono nei
processi gestionali e tecnico-amministrativi, sono autorizzati al trattamento per lo specifico ambito di compe-
tenza e adeguatamente istruiti in tal senso.
Responsabile per la protezione dei dati personali:mail: privacy@uslsudest.toscana.it.
Autorità  di  controllo:  Garante  per  la  protezione  dei  dati  personali,  www.garanteprivacy.it,  e-mail
garante@gpdp.it.

NORME FINALI E DI SALVAGUARDIA

Per quanto non contemplato nel presente avviso, si intendono qui richiamate a tutti gli effetti le disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia.
La partecipazione alla procedura presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei candidati,
delle norme e disposizioni inerenti l’assunzione del personale presso il Servizio Sanitario Nazionale, nonché
delle modalità, formalità e prescrizioni relative a documenti e atti da presentare.
L’Azienda  USL  Toscana  Sud  Est  si  riserva  in  ogni  caso,  a  suo  insindacabile  giudizio,  la  facoltà  di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora ricorrano validi motivi, senza che
per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi dal lunedì al venerdì agli uffici della UOC
Programmazione Reclutamento e Relazioni Sindacali – Sede Operativa di Grosseto (Via Cimabue n. 109),
tel. 0564/485868.

Il presente avviso è consultabile e scaricabile sul sito internet www.uslsudest.toscana.it 

 IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Antonio D'URSO)
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AAVVISOVVISO P PUBBLICOUBBLICO  DIDI MOBILIT MOBILITÀÀ VOLONTARIA ESTERNA VOLONTARIA ESTERNA
PERPER  LALA  COPERTURACOPERTURA  DIDI  NN. 3 . 3 POSTIPOSTI  NELNEL  PROFILOPROFILO  DIDI

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT. D -COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT. D -
INFORMATICOINFORMATICO

AVVISO PUBBLICATO:

SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA N.  _________ DEL  _______________

SUL PORTALE InPA: www.inpa.gov.it – cod. _____________________

 

SCADE IL GIORNO 
_____/______/______

__________________________________________________________________________

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Sud Est n. 1569 del
12/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, è emesso un Avviso di mobilità volontaria esterna per la copertura a
tempo indeterminato e pieno, mediante trasferimento, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., di n.
3 posti nel profilo di Collaboratore Tecnico Professionale   cat. D – Informatico da assegnare alle tre Aree
provinciali di Grosseto, Siena ed Arezzo.

L'Azienda USL Toscana Sud Est si  riserva di  cambiare l'assegnazione dei vincitori  per mutate esigenze
organizzative.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per l’ammissione alla procedura di mobilità è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
A) essere dipendente in servizio a tempo indeterminato, con superamento del periodo di prova, presso

aziende o enti del Servizio Sanitario Nazionale, di cui agli artt. 6/7 del CCNQ per la definizione dei
comparti di contrattazione stipulato in data 03/08/2021, ovvero degli altri Enti pubblici di cui all'art.
1, c.2 del D. Lgs.vo 165/01;

B) essere inquadrato/a nel profilo di Collaboratore Tecnico Professionale cat. D - Informatico;
C) essere in possesso di specifiche esperienze e competenze nel campo delle tecnologie ICT in ambito

sanitario;
D) non aver subito sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nell'ultimo biennio, né di avere

in corso procedimenti disciplinari;
E) non aver riportato nell’ultimo biennio valutazioni negative.

I  suddetti  requisiti  devono essere  posseduti,  a  pena di  esclusione,  sia  alla  data  di  scadenza del  termine
stabilito per la presentazione delle domande di  partecipazione all’avviso che alla data del successivo ed
effettivo trasferimento.

Azienda USL Toscana Sud Est
Sede legale: Via Curtatone, 54 – 52100 Arezzo (AR)
Cod. Fisc./P.IVA 02236310518
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Il  mancato possesso dei  requisiti  di  cui  sopra comporta  l’esclusione dalla partecipazione alla procedura,
ovvero, nel caso di carenza riscontrata all’atto del trasferimento, la decadenza dal diritto al trasferimento.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione alla procedura di mobilità dovranno essere inviate esclusivamente per via
telematica  tramite  il  Portale  unico  del  reclutamento  “InPA”.  Il  candidato  dovrà  accedere  al  sito
www.InPA.gov.it,  registrarsi  con  le  credenziali  richieste  e  seguire  le  indicazioni  riportate  per  la
presentazione della domanda.
Il candidato è tenuto ad indicare nella domanda anche un indirizzo PEC valido.
 
È escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.

DOCUMENTAZIONE DA INVIARE

A  corredo  della  domanda  dovranno  essere  inviati  esclusivamente  all'indirizzo  PEC:
ausltoscanasudest.postacert.toscana.it, entro il termine di scadenza previsto, i seguenti documenti:

1) eventuali  dichiarazioni  aggiuntive  previste  dall'art.  63,  comma  2  del  CCNL  Comparto  Sanità
sottoscritto il  02/11/2022;

2) eventuali pubblicazioni in originale o copia conforme, da presentare unicamente se aventi attinenza
con i posti da ricoprire.

AMMISSIONE/NON AMMISSIONE ALLA PROCEDURA

La verifica della sussistenza dei requisiti richiesti, nonché della regolarità della presentazione della domanda
saranno  effettuate  dalla  UOC  Programmazione  Reclutamento  e  Relazioni  Sindacali.  L’esclusione  dalla
procedura  è  disposta  con  provvedimento  motivato  del  Direttore  UOC Programmazione  Reclutamento  e
Relazioni  Sindacali  e  comunicata  agli  interessati  prima  dell’espletamento  del  colloquio  tramite  PEC
all’indirizzo indicato nella domanda.
L’elenco degli ammessi sarà pubblicato nel sito web dell’Azienda USL Toscana Sud Est.

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM E COLLOQUIO

I  candidati  ammessi  alla  procedura  di  mobilità, ad  eccezione  di  coloro  che  si  trovano  in  posizione  di
comando, saranno valutati da apposita Commissione Tecnica, nominata con provvedimento del Direttore
U.O.C. Programmazione Reclutamento e Relazioni Sindacali e composta da un Presidente, due Componenti
ed un Segretario con funzioni di verbalizzazione.

La Commissione Tecnica procederà alla valutazione dei candidati ammessi attraverso l’esame comparato del
curriculum formativo e professionale e l’espletamento di una prova colloquio. 

La Commissione dispone complessivamente di 60 punti, ripartiti nei limiti massimi sotto indicati:
            30 punti per il curriculum formativo e professionale;
            30 punti per la prova colloquio.

L’esame comparato del curriculum formativo e professionale verrà effettuato in conformità ai seguenti crite -
ri: 

1. Titoli  di  carriera  intesa  come  esperienza  di  lavoro  maturata  nel  profilo  professionale  di
appartenenza: fino ad un massimo di punti 15;

2. Titoli accademici e di studio: fino ad un massimo di punti 3;
3. Pubblicazioni e titoli scientifici: fino ad un massimo di punti 2;
4. Altri titoli curriculari: fino ad un massimo di punti 10. 
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La prova  colloquio  è  finalizzata  a  valutare  la  professionalità  in  possesso del  candidato con riferimento
all’esperienza di lavoro maturata, al patrimonio di conoscenze acquisite ed alle esigenze di servizio proprie
dell’Azienda, nonché la specifica motivazione a lavorare presso l’Azienda USL Toscana Sud Est.

Nello specifico, costituirà elemento preferenziale per la valutazione, il possesso di specifiche esperienze e
competenze professionali relativamente agli argomenti sotto indicati:

– tecnologie ICT in Sanità, con particolare focus sulla conoscenza dei sistemi informativi e tecnologie
di ambito ospedaliero e territoriale;

– progetto  e  gestione  di  infrastrutture  tecnologiche  (server  e  networking)  di  realtà  aziendali
geograficamente distribuite;

– progettazione e gestione di impianti VoIP e reti dati cellulari;
– progettazione e gestione della cyber-security;
– progetti di interoperabilità e cooperazione applicativa;
– progetto e sviluppo di applicativi web;
– progettazione e gestione di basi dati e data warehouse;
– gestione di  progetti ICT in ambito sanitario.

La valutazione terrà inoltre conto delle priorità secondo quanto dichiarato in merito alle situazioni di cui
all'art. 63 comma 2 del CCNL Comparto Sanità sottoscritto il 02/11/2022.

La prova colloquio si intenderà superata se il punteggio conseguito sarà uguale o superiore a 21/30. 

I criteri e le modalità di svolgimento della prova colloquio verranno stabiliti dalla Commissione Tecnica.

La Commissione predisporrà sulla base dell'esame dei curricula e del colloquio, la graduatoria di merito dei
candidati.

In caso di parità di punteggio, avrà la precedenza il dipendente con maggiore anzianità di servizio. 

La data e la sede della prova colloquio saranno comunicate ai candidati almeno 15 giorni prima del colloquio
stesso mediante pubblicazione di apposito comunicato sul sito www.uslsudest.toscana.it e contestuale invio
di email all’indirizzo indicato nella domanda di partecipazione.

Al colloquio gli aspiranti dovranno presentarsi muniti di documento di identità in corso di validità.

Il candidato che non si presenti a sostenere la prova colloquio è escluso dalla procedura di mobilità.

APPROVAZIONE GRADUATORIA

La graduatoria  sarà  approvata  con Determinazione  del  Direttore  UOC Programmazione  Reclutamento  e
Relazioni Sindacali e rimarrà valida fino alla copertura dei posti previsti nel presente avviso.

Alla  graduatoria  stessa  verrà  data  pubblicità  esclusivamente  mediante  pubblicazione  sul  sito  internet
dell’Azienda USL Toscana Sud Est.

                                  
                                     COSTITUZIONE RAPPORTO DI LAVORO

L’immissione in servizio del candidato risultato vincitore è subordinata al rilascio del nulla osta da parte
dell’Amministrazione di provenienza. Il  candidato vincitore sarà tenuto a presentare, nei termini  stabiliti
dalla normativa vigente, i documenti di rito prescritti ai fini della stipula del contratto di lavoro, pena la
decadenza del trasferimento.
Il dipendente dovrà permanere alle dipendenze dell'Azienda Usl Toscana Sud Est per un periodo minimo di 5
anni, salvo valutazioni contrarie da parte dell'Azienda stessa.
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INFORMATIVA SUI DATI PERSONALI

I dati personali forniti dai candidati sono trattati da parte dell’Azienda USL Toscana Sud Est nel rispetto del 
Regolamento  UE  2016/679  e  del  D.Lgs.  n.196/2003  per la  gestione  della  procedura  di  selezione  e  
l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.
Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione alla selezione, pena l’esclusione dalla stessa.
Il trattamento avviene in modo lecito, corretto e trasparente e limitato a quanto necessario rispetto alle finali -
tà di cui al presente avviso. 
I dati possono essere comunicati ad altre Pubbliche Amministrazioni unicamente per l’adempimento di di -
sposizioni di legge o per finalità attinenti alla posizione economico/giuridica del candidato. 
Il candidato ha diritto di ottenere in qualsiasi momento informazioni sull’utilizzo dei dati che lo riguardano,
accedere ai propri dati personali, chiederne la rettifica o l’integrazione, chiedere, in alcune ipotesi previste
dalla normativa, la limitazione del trattamento, opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano
mediante richiesta al Responsabile per la protezione dei dati  personali. Ha altresì diritto di presentare recla-
mo al Garante per la protezione dei dati personali.
Titolare del trattamento dei dati è il Direttore Generale pro tempore dell'Az. USL Toscana Sud Est sede lega -
le in Via Curtatone, 54, 52100, Arezzo - tel. 0575/254102 - PEC ausltoscanasudest@postacert.toscana.it.
Il soggetto interno preposto al trattamento nell’ambito delle attività di competenza è il Direttore della U.O.C.
Programmazione Reclutamento e Relazioni Sindacali. I restanti soggetti che a vario titolo intervengono nei
processi gestionali e tecnico-amministrativi, sono autorizzati al trattamento per lo specifico ambito di compe-
tenza e adeguatamente istruiti in tal senso.
Responsabile per la protezione dei dati personali:mail: privacy@uslsudest.toscana.it.
Autorità  di  controllo:  Garante  per  la  protezione  dei  dati  personali,  www.garanteprivacy.it,  e-mail
garante@gpdp.it.

NORME FINALI E DI SALVAGUARDIA

Per quanto non contemplato nel presente avviso, si intendono qui richiamate a tutti gli effetti le disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia.
La partecipazione alla procedura presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei candidati,
delle norme e disposizioni inerenti l’assunzione del personale presso il Servizio Sanitario Nazionale, nonché
delle modalità, formalità e prescrizioni relative a documenti e atti da presentare.
L’Azienda  USL  Toscana  Sud  Est  si  riserva  in  ogni  caso,  a  suo  insindacabile  giudizio,  la  facoltà  di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora ricorrano validi motivi, senza che
per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi dal lunedì al venerdì agli uffici della UOC
Programmazione Reclutamento e Relazioni Sindacali – Sede Operativa di Grosseto (Via Cimabue n. 109),
tel. 0564/485868.

Il presente avviso è consultabile e scaricabile sul sito internet www.uslsudest.toscana.it 

 IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Antonio D'URSO)
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AAVVISOVVISO P PUBBLICOUBBLICO  DIDI MOBILIT MOBILITÀÀ VOLONTARIA ESTERNA VOLONTARIA ESTERNA
PERPER  LALA  COPERTURACOPERTURA  DIDI  NN. 1 . 1 POSTOPOSTO  NELNEL  PROFILOPROFILO  DIDI

C.P.S. TECNICO SANITARIO DI LABORATORIOC.P.S. TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO
BIOMEDICO CAT. DBIOMEDICO CAT. D

AVVISO PUBBLICATO:

SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA N.  _________ DEL  _______________

SUL PORTALE InPA: www.inpa.gov.it – cod. _____________________

 

SCADE IL GIORNO 
_____/______/______

__________________________________________________________________________

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Sud Est n. 1561 del
07/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, è emesso un Avviso di mobilità volontaria esterna per la copertura a
tempo indeterminato e pieno, mediante trasferimento, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., di n.
1 posto nel profilo di   C.P.S. Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico cat. D.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per l’ammissione alla procedura di mobilità è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
A) essere dipendente in servizio a tempo indeterminato, con superamento del periodo di prova, presso

aziende o enti del Servizio Sanitario Nazionale, di cui agli artt. 6/7 del CCNQ per la definizione dei
comparti di contrattazione stipulato in data 03/08/2021, ovvero degli altri Enti pubblici di cui all'art.
1, c.2 del D. Lgs.vo 165/01;

B) essere inquadrato/a nel profilo di C.P.S. Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico cat. D;
C) non aver subito sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nell'ultimo biennio, né di avere

in corso procedimenti disciplinari;
D) non aver riportato nell’ultimo biennio valutazioni negative.

I  suddetti  requisiti  devono essere  posseduti,  a  pena di  esclusione,  sia  alla  data  di  scadenza del  termine
stabilito per la presentazione delle domande di  partecipazione all’avviso che alla data del successivo ed
effettivo trasferimento.

Il  mancato possesso dei  requisiti  di  cui  sopra comporta l’esclusione dalla partecipazione alla procedura,
ovvero, nel caso di carenza riscontrata all’atto del trasferimento, la decadenza dal diritto al trasferimento.

Azienda USL Toscana Sud Est
Sede legale: Via Curtatone, 54 – 52100 Arezzo (AR)
Cod. Fisc./P.IVA 02236310518
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PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione alla procedura di mobilità dovranno essere inviate esclusivamente per via
telematica  tramite  il  Portale  unico  del  reclutamento  “InPA”.  Il  candidato  dovrà  accedere  al  sito
www.InPA.gov.it,  registrarsi  con  le  credenziali  richieste  e  seguire  le  indicazioni  riportate  per  la
presentazione della domanda.
Il candidato è tenuto ad indicare nella domanda anche un indirizzo PEC valido.
 
È escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.

DOCUMENTAZIONE DA INVIARE

A  corredo  della  domanda  dovranno  essere  inviati  esclusivamente  all'indirizzo  PEC:
ausltoscanasudest.postacert.toscana.it, entro il termine di scadenza previsto, i seguenti documenti:

1) eventuali  dichiarazioni  aggiuntive  previste  dall'art.  63,  comma  2  del  CCNL  Comparto  Sanità
sottoscritto il  02/11/2022;

2) eventuali pubblicazioni in originale o copia conforme, da presentare unicamente se aventi attinenza
con i posti da ricoprire.

AMMISSIONE/NON AMMISSIONE ALLA PROCEDURA

La verifica della sussistenza dei requisiti richiesti, nonché della regolarità della presentazione della domanda
saranno  effettuate  dalla  UOC  Programmazione  Reclutamento  e  Relazioni  Sindacali.  L’esclusione  dalla
procedura  è  disposta  con  provvedimento  motivato  del  Direttore  UOC Programmazione  Reclutamento  e
Relazioni  Sindacali  e  comunicata  agli  interessati  prima  dell’espletamento  del  colloquio  tramite  PEC
all’indirizzo indicato nella domanda.
L’elenco degli ammessi sarà pubblicato nel sito web dell’Azienda USL Toscana Sud Est.

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM E COLLOQUIO

I  candidati  ammessi  alla  procedura  di  mobilità, ad  eccezione  di  coloro  che  si  trovano  in  posizione  di
comando, saranno valutati da apposita Commissione Tecnica, nominata con provvedimento del Direttore
U.O.C. Programmazione Reclutamento e Relazioni Sindacali e composta da un Presidente, due Componenti
ed un Segretario con funzioni di verbalizzazione.

La Commissione Tecnica procederà alla valutazione dei candidati ammessi attraverso l’esame comparato del
curriculum formativo e professionale e l’espletamento di una prova colloquio. 

La Commissione dispone complessivamente di 60 punti, ripartiti nei limiti massimi sotto indicati:
            30 punti per il curriculum formativo e professionale;
            30 punti per la prova colloquio.

L’esame comparato del curriculum formativo e professionale verrà effettuato in conformità ai seguenti crite -
ri: 

1. Titoli  di  carriera  intesa  come  esperienza  di  lavoro  maturata  nel  profilo  professionale  di
appartenenza: fino ad un massimo di punti 15;

2. Titoli accademici e di studio: fino ad un massimo di punti 3;
3. Pubblicazioni e titoli scientifici: fino ad un massimo di punti 2;
4. Altri titoli curriculari: fino ad un massimo di punti 10. 

La prova colloquio è  finalizzata  a  valutare  la  professionalità  in  possesso  del  candidato  con riferimento
all’esperienza di lavoro maturata, al patrimonio di conoscenze acquisite ed alle esigenze di servizio proprie
dell’Azienda, nonché la specifica motivazione a lavorare presso l’Azienda USL Toscana Sud Est.
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La valutazione terrà inoltre conto delle priorità secondo quanto dichiarato in merito alle situazioni di cui
all'art. 63 comma 2 del CCNL Comparto Sanità sottoscritto il 02/11/2022.

I criteri e le modalità di svolgimento della prova colloquio verranno stabiliti dalla Commissione Tecnica.

La Commissione predisporrà sulla base dell'esame dei curricula e del colloquio, la graduatoria di merito dei
candidati.

In caso di parità di punteggio, avrà la precedenza il dipendente con maggiore anzianità di servizio. 

La data e la sede della prova colloquio saranno comunicate ai candidati almeno 15 giorni prima del colloquio
stesso mediante pubblicazione di apposito comunicato sul sito www.uslsudest.toscana.it e contestuale invio
di email all’indirizzo indicato nella domanda di partecipazione.

Al colloquio gli aspiranti dovranno presentarsi muniti di documento di identità in corso di validità.

Il candidato che non si presenti a sostenere la prova colloquio è escluso dalla procedura di mobilità.

APPROVAZIONE GRADUATORIA

La graduatoria  sarà  approvata  con Determinazione  del  Direttore  UOC Programmazione  Reclutamento  e
Relazioni Sindacali e rimarrà valida fino alla copertura dei posti previsti nel presente avviso.

Alla  graduatoria  stessa  verrà  data  pubblicità  esclusivamente  mediante  pubblicazione  sul  sito  internet
dell’Azienda USL Toscana Sud Est.

                                  
                                     COSTITUZIONE RAPPORTO DI LAVORO

L’immissione in servizio del candidato risultato vincitore è subordinata al rilascio del nulla osta da parte
dell’Amministrazione di provenienza. Il  candidato vincitore sarà tenuto a presentare, nei termini  stabiliti
dalla normativa vigente, i documenti di rito prescritti ai fini della stipula del contratto di lavoro, pena la
decadenza del trasferimento.
Il dipendente dovrà permanere alle dipendenze dell'Azienda Usl Toscana Sud Est per un periodo minimo di 5
anni, salvo valutazioni contrarie da parte dell'Azienda stessa.

INFORMATIVA SUI DATI PERSONALI

I dati personali forniti dai candidati sono trattati da parte dell’Azienda USL Toscana Sud Est nel rispetto del 
Regolamento  UE  2016/679  e  del  D.Lgs.  n.196/2003  per la  gestione  della  procedura  di  selezione  e  
l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.
Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione alla selezione, pena l’esclusione dalla stessa.
Il trattamento avviene in modo lecito, corretto e trasparente e limitato a quanto necessario rispetto alle finali -
tà di cui al presente avviso. 
I dati possono essere comunicati ad altre Pubbliche Amministrazioni unicamente per l’adempimento di di -
sposizioni di legge o per finalità attinenti alla posizione economico/giuridica del candidato. 
Il candidato ha diritto di ottenere in qualsiasi momento informazioni sull’utilizzo dei dati che lo riguardano,
accedere ai propri dati personali, chiederne la rettifica o l’integrazione, chiedere, in alcune ipotesi previste
dalla normativa, la limitazione del trattamento, opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano
mediante richiesta al Responsabile per la protezione dei dati  personali. Ha altresì diritto di presentare recla -
mo al Garante per la protezione dei dati personali.
Titolare del trattamento dei dati è il Direttore Generale pro tempore dell'Az. USL Toscana Sud Est sede lega -
le in Via Curtatone, 54, 52100, Arezzo - tel. 0575/254102 - PEC ausltoscanasudest@postacert.toscana.it.
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Il soggetto interno preposto al trattamento nell’ambito delle attività di competenza è il Direttore della U.O.C.
Programmazione Reclutamento e Relazioni Sindacali. I restanti soggetti che a vario titolo intervengono nei
processi gestionali e tecnico-amministrativi, sono autorizzati al trattamento per lo specifico ambito di compe-
tenza e adeguatamente istruiti in tal senso.
Responsabile per la protezione dei dati personali:mail: privacy@uslsudest.toscana.it.
Autorità  di  controllo:  Garante  per  la  protezione  dei  dati  personali,  www.garanteprivacy.it,  e-mail
garante@gpdp.it.

NORME FINALI E DI SALVAGUARDIA

Per quanto non contemplato nel presente avviso, si intendono qui richiamate a tutti gli effetti le disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia.
La partecipazione alla procedura presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei candidati,
delle norme e disposizioni inerenti l’assunzione del personale presso il Servizio Sanitario Nazionale, nonché
delle modalità, formalità e prescrizioni relative a documenti e atti da presentare.
L’Azienda  USL  Toscana  Sud  Est  si  riserva  in  ogni  caso,  a  suo  insindacabile  giudizio,  la  facoltà  di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora ricorrano validi motivi, senza che
per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi dal lunedì al venerdì agli uffici della UOC
Programmazione Reclutamento e Relazioni Sindacali – Sede Operativa di Grosseto (Via Cimabue n. 109),
tel. 0564/485868.

Il presente avviso è consultabile e scaricabile sul sito internet www.uslsudest.toscana.it 

 IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Antonio D'URSO)
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************************************************************************************
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di

  DIRIGENTE ANALISTA
(CP 2/2022)

************************************************************************************

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 640 del 06/12/2022, è indetto il concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato di:

N.  2 POSTI NEL PROFILO DI  DIRIGENTE ANALISTA

Le modalità di presentazione delle domande, l'ammissione al concorso e le modalità di espletamento
dello stesso sono stabilite: dai D.P.R.: 20.12.79 n. 761, 10.12.97 n. 483, 28.12.00 n. 445, 9.5.94 n. 487 e
s.m.i., dalla Legge 15.05.97 n. 127, dai DD.MM. 30 e 31.01.98 e s.m.i., dal D. Lgs. 19.06.99 n. 229,
28.07.00 n. 254 e 30.03.2001 n. 165, e s.m.i., dalla L.R. Toscana 24.02.2005 n. 40 e s.m.i.., dalla Legge
160/2019.
A norma dell’art. 7, comma 1, del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e s.m.i. è garantita pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.
Ai vincitori è attribuito il trattamento economico e giuridico previsto dal CCNL Area delle Funzioni
Locali  e dalla normativa vigente al momento dell’assunzione.

SEDE DI LAVORO
La  sede  di  lavoro  del  vincitore  del  concorso  è  stabilita  presso  le  sedi della  Fondazione  “Gabriele
Monasterio” per  la Ricerca Medica e di Sanità Pubblica (di seguito Monasterio).

             COMPETENZE PROFESSIONALI   
Il professionista dovrà svolgere le seguenti attività erogate dalla U.O.C. Sistemi Informativi e Tecnologie
Informatiche:

● Progettazione e sviluppo di dispositivi medicali software by-design e by-default nel rispetto del
Regolamento  europeo  2016/679  in  materia  di  Privacy (GDPR  -  General  data  protection
regulation) e delle Linee guida AGID per l’acquisizione e il riuso software nelle PA attraverso le
tecnologie Google Web Toolkit (Google Material Design) e Java J2EE;

● Project management in ambiente di lavoro organizzato con metodologia AGILE (SCRUM);
● Progettazione  e  sviluppo  di  infrastruttura  hardware e  software per  soluzioni  in business

continuity;
● Progettazione e sviluppo di:

○ basi di dati ORACLE; 
○ classificazione tramite tecniche di data-mining;
○ soluzioni basate su crittografia e firma digitale a valore legale;
○ integrazioni mediante uso di ESB e standard in sanità (HL7, DICOM).

● Integrazione di servizi sistemistici avanzati su piattaforme open source; 
● Gestione di progetti di Cybersecurity;
● Coordinamento di un servizio di help-desk di primo e secondo livello.

REQUISITI DI AMMISSIONE
A) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea.

Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresì, partecipare:
– i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza
di  uno  Stato  membro  che  siano  titolari  del  diritto  di  soggiorno  o  del  diritto  di  soggiorno
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permanente;
– i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo o  che siano titolari  dello  status  di  rifugiato  ovvero  dello  status  di  protezione
sussidiaria;

B) Laurea Magistrale  conseguita ai sensi del DM 270/04 nelle seguenti classi: 
LM-18 Informatica o equipollenti, LM-32 Ingegneria Informatica o equipollenti
ovvero, corrispondenti Lauree Specialistiche equiparate, conseguite ai sensi del DM 509/99
ovvero, corrispondenti Diplomi di Laurea del vecchio ordinamento equiparati e titoli ad essi 
equipollenti;

C) Anzianità di cinque anni di servizio  effettivo corrispondente alla medesima professionalità,
relativa al concorso specifico, prestato in enti del Servizio sanitario nazionale nella posizione
funzionale di settimo, ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono
livello  di  altre  pubbliche  amministrazioni  L’ammissione  è  altresì  consentita  ai  candidati  in
possesso  di  esperienze  lavorative  con  rapporto  di  lavoro  libero-professionale  o  di  attività
coordinata e continuata presso enti o Pubbliche Amministrazioni, ovvero di attività documentate
presso studi professionali privati, società o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo a quello
previsto per il profilo a concorso.
Ai fini del raggiungimento dell’anzianità quinquennale richiesta dal Bando per l’ammissione,
potrà  essere  altresì  computato  il  servizio  eventualmente  prestato  presso  Pubbliche
Amministrazioni nel profilo dirigenziale a concorso;
L’esperienza professionale costituita da periodi di servizio professionale nella Cat. D e D livello
economico Super dell’area del Comparto e/o equiparati, i periodi prestati in regime di part time
nel Comparto saranno calcolati, ai fini dell’ammissione, per intero;
Il servizio prestato all’estero o presso organismi internazionali deve aver ottenuto, entro la data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al presente
concorso,  il  riconoscimento  rilasciato  dalle  competenti  autorità  competenti  ai  sensi  della
normativa vigente.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando di
concorso per la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati  esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
Tutti  i  suddetti  requisiti  devono essere posseduti  alla  data di  scadenza del  termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione al concorso.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Le  domande  di  partecipazione  al  concorso,  dovranno  essere  presentate  esclusivamente  in  forma
telematica connettendosi al seguente indirizzo

https://concorsi.  ftgm  .it/homeConcorso.jsp   

compilando lo specifico modulo online e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute.

La  domanda  di  ammissione può  essere  compilata,  ed  eventualmente  aggiornata,  entro  i  termini  di
scadenza del  bando o comunque  -  se  precedente  alla  data  di  scadenza  -  fino  al  momento  in  cui  il
candidato invia e conferma l’inoltro della domanda nell’apposita sezione “CHIUDI DOMANDA”.
Il candidato, dopo aver dato conferma dell’invio, NON può più apportare modifiche e/o aggiornamenti
alla stessa, anche qualora il termine fissato per la presentazione delle domande non sia ancora scaduto.

La domanda deve essere comunque inviata online entro il termine massimo delle ore 12 del 31° giorno
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successivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - 4^ Serie Speciale “Concorsi ed esami” (si veda la data di scadenza riportata
sul bando): si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile
per  la  presentazione,  per  evitare  sovraccarichi  del  sistema,  dei  quali  la  Monasterio non  assume
responsabilità alcuna.
La data di presentazione online della domanda di partecipazione al concorso è certificata dal sistema
informatico che, allo scadere del termine utile per la presentazione, non permette più l’accesso e l’invio
del modulo elettronico. Il candidato può compilare ed aggiornare la domanda fino al termine di scadenza
sopra indicato, o comunque fino al momento in cui “invia e conferma” l’inoltro della domanda. 

Non sono valide le domande di partecipazione al concorso incomplete o irregolari; non sono, inoltre,
valide le domande di partecipazione al concorso presentate con modalità diverse da quelle sopra indicate
e, in particolare, quelle per le quali non sia stata effettuata la procedura di compilazione e invio online.
Si ricorda che la domanda è compilata ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000 (dichiarazioni
sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà), per cui la Monasterio è tenuta
ad effettuare,  ai  sensi  dell’art.  71 del  D.P.R. n  445/2000 e dell’art.  15 della  L.  n.  183/2011,  idonei
controlli,  anche  a  campione,  e  in  tutti  i  casi  in  cui  sorgano  fondati  dubbi  sulla  veridicità  delle
dichiarazioni  sostitutive  di  cui  agli  articoli  46  e  47  ed  a  trasmetterne  le  risultanze  all’Autorità
competente, in base a quanto previsto dalla normativa in materia. 
Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 circa le sanzioni penali previste
per  le  dichiarazioni  false,  qualora  emerga  la  non  veridicità  del  contenuto  della  dichiarazione,  il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
I candidati dovranno allegare alla domanda, tramite file in formato pdf, esclusivamente i documenti che
verranno richiesti attraverso la procedura online, ossia:

1. documento  di  riconoscimento  legalmente  valido  per  l’ordinamento  giuridico  italiano  (carta
d’identità o equipollenti - permesso di soggiorno di lungo periodo CE per i cittadini extraUE); 

2. per i candidati che hanno conseguito laurea e/o specializzazione all’estero decreto/riconoscimen-
to dell’equipollenza al corrispondente titolo italiano;

3. ricevuta di versamento di Euro 10,00 da versare sul conto corrente postale n. 1310085 o tramite
bonifico  bancario  codice  IBAN: IT86K0306914010100000300009 intestato a  Fondazione
Monasterio (Via Trieste n. 41, 56126-PISA) a titolo di contributo spese segretar iali, indicando
nella causale “concorso Dirigente Analista (CP 2/2022);

4. produzione scientifica di  cui  il  candidato è autore/coautore,  attinente al  profilo professionale
oggetto del concorso, edita a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome: si ricorda che
verrà valutata la produzione scientifica riferita all'ultimo decennio;

5. eventuale documentazione sanitaria comprovante la necessità di ausili o tempi aggiuntivi per lo
svolgimento di ciascuna delle prove previste in relazione al proprio handicap ai sensi dell’art. 20
della L. n. 104/1992;

6. curriculum formulato  come  dichiarazione  sostitutiva  di  certificazione  e  di  atto  di  notorietà,
indicando  le  informazioni  necessarie,  utilizzando  esclusivamente  -  pena  l’esclusione  dalla
procedura  –  il  modello  CV  allegato  al  presente  Bando.  La  mancanza  anche  parziale  degli
elementi richiesti preclude la possibilità di procedere alla relativa valutazione. In tale curriculum
dovranno, pertanto, essere indicate:

● le attività svolte presso Enti Pubblici, in regime di libera professione o di collaborazione
coordinata e continuativa o a progetto: il candidato dovrà specificare l’esatta denominazione
e  indirizzo  del  committente,  il  profilo  professionale/posizione  funzionale  e  l’eventuale
disciplina di inquadramento, la struttura presso la quale l’attività è stata svolta, la data di
inizio  e  la  data  di  termine,  l’impegno  orario  settimanale,  l’oggetto  del  contratto  o  del
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progetto e l’apporto del candidato alla sua realizzazione;

● le attività svolte presso Enti e Aziende Private, svolte in regime di dipendenza,  di libera
professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a progetto: il candidato dovrà
specificare  l’esatta  denominazione  e  indirizzo  del  committente,  il  profilo
professionale/posizione  funzionale  e  l’eventuale  disciplina  di  inquadramento,  la  struttura
presso la quale l’attività è stata svolta, la data di inizio e la data di termine, l’impegno orario
settimanale e/o mensile, l’oggetto del contratto o del progetto e l’apporto del candidato alla
sua realizzazione;

● le  dichiarazioni  relative  ai  servizi  prestati  presso  case  di  cura,  non  accreditate  e/o
convenzionate, con rapporto di dipendenza o libera professione, o altra tipologia;

● le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso case di cura, accreditate e/o convenzionate,
con rapporto di libera professione, o altra tipologia (il rapporto di dipendenza presso case di
cura,  accreditate  e/o  convenzionate  va  dichiarato  nella  domanda  online  nella  sessione
“carriera”);

● le dichiarazioni relative ai servizi prestati alle dipendenze degli Istituti di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico (IRCCS) ;

● privati: è necessario che l’aspirante indichi l’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, la
posizione funzionale  e  la  disciplina di  inquadramento,  la  data  di  inizio e  di  termine,  se
trattasi di servizio a tempo pieno o a impegno orario ridotto;

● le  dichiarazioni  relative  alla frequenza di  corsi  di  aggiornamento dovranno contenere:  la
denominazione dell’ente che organizza il corso, sede e data di svolgimento, numero di ore
formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale o con assegnazione di eventuali
ECM;

● le  dichiarazioni  relative  ad  incarichi  di  docenza  conferiti  da  enti  pubblici  dovranno
contenere:  denominazione  dell’ente  che  ha  conferito  l’incarico,  oggetto/materia  della
docenza e ore effettive di lezione svolte.

Il candidato disabile, se intende avvalersene, deve specificare nella domanda di partecipazione, ai sensi
di quanto previsto dall’art. 20 della legge 5.02.1992 n. 104, l'ausilio necessario in relazione alla propria
disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi, per l'espletamento di ciascuna delle prove
previste.

AMMISSIONE E/O ESCLUSIONE DEI CANDIDATI 

L’elenco  dei  candidati  ammessi  alla  procedura  sarà  pubblicato  sul  sito  aziendale  all’indirizzo
www.monasterio.it - lavora con noi - ammissioni e convocazioni -bando di riferimento.

L’eventuale esclusione dei  candidati  che,  in base alle dichiarazioni  contenute nelle domande ed alla
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui
domande risultino irregolari o pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando, è
disposta con atto aziendale. Ai candidati  esclusi sarà data comunicazione, mediante posta elettronica
certificata o raccomandata A/R, nei termini previsti dalla normativa vigente.

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE  E PROVE D'ESAME
La Commissione Esaminatrice del presente concorso è nominata dal Direttore Generale della Monasterio
e sarà costituita come stabilito dalla normativa vigente.
Le  prove  di  esame  sono  le  seguenti  e  faranno  riferimento  alle  attività  specificate  nel  paragrafo
“competenze professionali”:
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● prova  scritta:  domande  o  soluzione  di  quesiti  a  risposta  sintetica  volti  a  dimostrare  le
competenze  nelle  materie  inerenti  al  profilo  a  concorso  con  specifico  riferimento  alle
competenze  necessarie  per  lo  svolgimento  delle  attività  lavorative  indicate  nel  paragrafo
“competenze professionali”;

● prova teorico pratica: concernente l’esame di progetti  relativi alle tematiche indicate per la
prova precedente, con relazione scritta.

● prova orale: verterà sulle materie delle prove scritta e pratica , sull’organizzazione dei servizi
sanitari, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire..

La durata delle singole prove e le modalità di svolgimento delle stesse sono stabilite dalla Commissione
con l’osservanza delle norme  e secondo le modalità di cui agli artt. 9, 12, e segg. del DPR n. 483/97 e
ss.mm.ii..
Il  superamento  di  ciascuna  delle prove  scritta  e  pratica  è  subordinato  al  raggiungimento  di  una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30; il superamento della prova orale
è  subordinato  al  raggiungimento  di  una  valutazione  di  sufficienza,  espressa  in  termini  numerici,  di
almeno 14/20.

DIARIO DELLE PROVE D'ESAME
I candidati  ammessi a sostenere le prove del concorso saranno convocati, non meno di quindici (15)
giorni prima della prova scritta e non meno di venti (20) giorni prima della prova pratica/orale tramite
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”;
in caso di necessità urgenti e, comunque, in presenza di un numero esiguo di candidati, sarà possibile la
convocazione alle prove con raccomandata AR o con Posta Elettronica Certificata (PEC).
Si ricorda a questo proposito che la Gazzetta Ufficiale - 4a serie speciale - viene pubblicata ogni martedì
e venerdì e che la stessa è consultabile gratuitamente anche via Internet (www.gazzettaufficiale.it).
Ai  candidati  che  conseguono  l’ammissione  alle  prove  successive,  pratica  e  orale,  verrà  data
comunicazione con l’indicazione del voto riportato nella prova precedente.
In relazione al numero dei candidati la Commissione può stabilire l'effettuazione delle tre prove, scritto
pratica e orale, nello stesso giorno.

Per evitare disagi ai candidati residenti fuori dalla Regione Toscana, Monasterio potrà prevedere di far
svolgere le prove scritta e pratica durante la medesima sessione d’esame.
Nel caso che la prova scritta e la pratica vengano svolte nella medesima sessione d’esame tutti i candidati
saranno ammessi con riserva a sostenere la prova pratica nell’impossibilità, da parte della Commissione,
di valutare la prova scritta nell’immediato.
La valutazione degli elaborati relativi alla prova pratica è subordinata all’avvenuto superamento della
prova scritta.
Pertanto  i  candidati  che  non  supereranno  la  prova  scritta  verranno  esclusi  dalla  partecipazione  al
concorso e l’aver effettuato ambedue le prove non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova
orale.
La valutazione dei titoli dei candidati sarà invece subordinata al superamento della prova scritta e pratica.
L’elenco degli  ammessi  alla prova orale sarà pubblicato sul  sito internet  di  Monasterio nella pagina
relativa al concorso, nei tempi che saranno indicati  nella convocazione.  Saranno ammessi alla prova
orale solo coloro che avranno superato entrambe le prime due prove concorsuali.
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di esame nel giorno, ora e sede stabiliti saranno
considerati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro
volontà.
Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati dovranno esibire, a pena di esclusione,
documento di riconoscimento in corso di validità.
L’Ente non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni  del  recapito  da  parte  del  candidato,  oppure  da  mancata  o  tardiva  comunicazione  del
cambiamento  dell’indirizzo  indicato nella  domanda,  né  per  eventuali  disguidi  postali  o  telegrafici  o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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PUNTEGGIO TITOLI E PROVE DI ESAME
Il  punteggio a disposizione della Commissione per la valutazione dei titoli e per le prove di esame, è
quello previsto dall’apposito articolo del DPR 483/97 e ss.mm.ii..
La valutazione dei titoli di carriera e dei titoli accademici e di studio verrà effettuata con i criteri e i
punteggi previsti dal DPR 483/97 e ss.mm.ii..
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale, si
applicano i criteri previsti dall’articolo 11 del DPR 483/97 e ss.mm.ii..

APPROVAZIONE E UTILIZZO DELLA GRADUATORIA
La  graduatoria  generale  sarà  formulata  dall’apposita  Commissione  secondo  l’ordine  dei  punti  della
votazione complessiva riportata da ciascun candidato sulla base della valutazione dei titoli presentati e
delle prove di esame con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR
487/94 e ss.mm.ii.
Qualora  a  conclusione  delle  operazioni  di  valutazione  dei  titoli  preferenziali,  due  o  più  candidati
conseguono  pari  punteggio,  la  preferenza  è  determinata  dall’età  nel  modo  stabilito  dalle  vigenti
disposizioni di legge.
La graduatoria sarà approvata con deliberazione del Direttore Generale e pubblicata nel sito aziendale.

VALIDITÀ  ’ DELLE GRADUATORIE  
La graduatoria concorsuale avrà una validità di non oltre due anni a decorrere dalla data di esecutività del
provvedimento di approvazione della graduatoria stessa o dei successivi provvedimenti di rettifica.

MODALITÀ’ DI CHIAMATA PER ASSUNZIONE
Il candidato dichiarato vincitore sarà contattato per gli adempimenti preliminari per l’assunzione tramite:

● posta elettronica certificata (per i candidati provvisti di PEC)
● e-mail

In caso di mancata risposta o irreperibilità attraverso le precedenti modalità, il candidato verrà contattato
tramite raccomandata 1; in tal caso la mancata risposta entro i termini indicati nella comunicazione sarà
considerata  rinuncia  all’assunzione  e  comporterà  la  decadenza  del  candidato  dalla  graduatoria  in
argomento.

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO
Il rapporto di lavoro si costituirà mediante stipula di contratto individuale di assunzione ai sensi della
normativa vigente, previa verifica positiva  dell’idoneità del candidato stesso alla mansione specifica del
posto da ricoprire  senza alcuna limitazione, da effettuarsi tramite visita  medica preassuntiva ai sensi
dell’art 41 c. 1 lett. e-bis D.Lgs 81/2008 s.m.i. .
I  contenuti  del  contratto  individuale saranno  vincolati  al  rispetto  della  normativa  derivante  dalla
contrattazione collettiva al  momento vigente e dovranno inderogabilmente prevedere una clausola di
automatico  adeguamento  alle  eventuali  successive  modifiche  apportate  alla  disciplina  economica  e
giuridica del rapporto dalla futura contrattazione collettiva di lavoro.
Il vincitore deve dichiarare, al momento dell’inizio del rapporto di lavoro, di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di  non trovarsi  in alcuna delle situazioni  di  incompatibilità richiamate
dall’art. 53 D.Lgs. 165/01.
La conferma in servizio è  subordinata  al  superamento del  periodo di  prova di  mesi  sei di  effettivo
servizio prestato.

TRATTAMENTO DEI DATI E CONSENSO: 
Si informa che i dati forniti dai candidati all'atto di iscrizione al concorso, verranno trattati da questa
Fondazione  nel  rispetto  delle  previsioni  di  cui  Regolamento  EU ("GDPR")  2016/679  e  del  D.Lgs.
196/2003,"Codice della Privacy" e smi. Si precisa che detti  dati  verranno trattati  per tutte le finalità
inerenti la gestione e l'espletamento del concorso in esame e saranno gestiti, in forma cartacea e in forma
automatizzata (banca dati), anche in una fase successiva, quale l'eventuale instaurazione del rapporto di
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lavoro e per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo .
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della partecipazione al concorso e della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.
I  medesimi  dati  personali  conferiti  all'atto  di  iscrizione  al  concorso  potranno  essere  comunicati,
unicamente,  alle  amministrazioni  pubbliche  che  siano  interessate  ad  acquisire  candidati  idonei
dall'eventuale successiva graduatoria formulata all'esito delle operazioni concorsuali.
L’interessato gode dei diritti di cui agli artt.li da 15 a 22 del GDPR, tra i quali figura il diritto di accesso
ai  dati  che  lo  riguardano,  nonché  alcuni  diritti  complementari  tra  cui  il  diritto  di  far  rettificare,
aggiornare, completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il
diritto di  opporsi  al  loro trattamento per motivi  legittimi.  Tali  diritti  potranno essere fatti  valere nei
confronti  della  Fondazione  Monasterio,  titolare  del  trattamento,  ai  seguenti  recapiti
protocollo.ftgm@pec.it - Ospedale del Cuore G. Pasquinucci, via Aurelia Sud S.N.C.  Massa.
La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consenso
al  trattamento tutti  i  dati  personali,  compresi  i  dati  particolari  di  cui  all'art.  9  del  GDPR,  che siano
necessari per lo svolgimento della procedura concorsuale. I dati saranno trattati a cura dell'UO Politiche e
Gestione del Personale, ufficio preposto all'acquisizione e progressione del personale, alla conservazione
delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

NORME DI SALVAGUARDIA:  
L’Amministrazione di  Monasterio si  riserva,  a suo insindacabile giudizio,  la facoltà di  modificare o
revocare  il  presente  bando,  ovvero  di  riaprire  i  termini  di  scadenza  del  medesimo,  senza che per  i
concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.
La partecipazione al presente concorso presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei
candidati, delle disposizioni di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso i presidi del S.S.N. e di
quelle relative allo stato giuridico ed al trattamento economico del personale.
Il  trattamento  economico è  quello  previsto  dal  vigente  CCNL Area  delle  Funzioni  Locali-  Sezione
Dirigenti  Amministrativi,  Tecnici  e  Professionali  del  SSN  e  dalla  normativa  vigente  al  momento
dell’assunzione.
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti,
le norme di cui al DPR n. 483/97 e le disposizioni di legge applicabili in materia.
Per   eventuali  chiarimenti  e  informazioni  gli  aspiranti    potranno  rivolgersi  all'U.O.C. Gestione e
Politiche del Personale della Fondazione “Gabriele Monasterio” - Via Aurelia Sud, Località Montepepe
– 54100-MASSA  (tel. 0585/493665), nei giorni feriali, sabato escluso.

Il  presente  bando,  è  visionabile  e  direttamente  scaricabile  dal  sito  della  Fondazione  “Gabriele
Monasterio”,  all’indirizzo  aziendale  www.monasterio.it a  partire  dalla  data  di  pubblicazione  sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Marco TORRE)
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Maria Chiara MONTOMOLI

SETTORE ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E
ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS)

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD026188

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 25462 - Data adozione: 25/11/2022

Oggetto: DGRT 1167/2022 - Impegno e assegnazione risorse dei Fondi statali per gli ITS EF 
2022 ai sensi dell’art.2 lettera a) dell’accordo in C.U. del 17/12/2015, a favore delle 
Fondazioni ITS EAT, ITS MITA, ITS PRIME e ITS TAB

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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LA DIRIGENTE

Visto  il  Decreto  del  Presidente  del  Consiglio  dei  Ministri  25  gennaio  2008  “Linee  guida  per  la
riorganizzazione  del  Sistema  di  istruzione  e  formazione  tecnica  superiore  e  la  costituzione  degli
Istituti tecnici superiori”; 

Vista la Legge 15 luglio 2022, n. 99 avente ad oggetto l’Istituzione del Sistema terziario di istruzione
tecnologica superiore di cui sono parte integrante gli Istituti tecnici superiori (ITS), che assumono la
denominazione di Istituti tecnologici superiori (ITS Academy);

Visto il Decreto Dipartimentale per il sistema educativo di istruzione e formazione del 28/11/2017, n.
1284 che definisce,  a  livello  nazionale,  le  unità  di  Costo Standard (UCS) per i  percorsi  ITS e il
relativo documento tecnico;

Vista la Legge regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo unico della normativa della Regione Toscana in
materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro.” e ss.mm.ii. e il
Regolamento di esecuzione della L.R. 26.7.2002, n. 32 di cui al DPGR 8 agosto 2003, n. 47/R e
ss.mm.ii.;

Vista  la  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  918  del  1  agosto  2022  avente  ad  oggetto  la
programmazione territoriale triennale dell’istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS eITS) e dei
Poli Tecnico Professionali per le annualità 2022-2024;

Visto il Decreto Dipartimentale per il sistema educativo di istruzione e formazione del 15 settembre
2022 n.  2183 con il  quale  l’ufficio IV della Direzione generale  per gli  Ordinamenti  scolastici,  la
valutazione  e  l’internazionalizzazione  del  sistema nazionale  di  istruzione  del  Dipartimento  per  il
sistema educativo di Istruzione e Formazione del Ministero dell’Istruzione, nell’ambito delle risorse
complessivamente disponibili sul Fondo per l’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore, assegna alla
Regione Toscana complessivamente Euro 2.791.172,50 per  l’avvio di  percorsi  ITS nell’a.f.  2022-
2023;

Visti i Decreti Dirigenziali nn. 12998/2022, 14258/2022 e 17413/2022 con cui si impegnano le risorse
FSE per il cofinanziamenti dei percorsi ITS in avvio nell’a.f. 2022/2023;

Vista inoltre la PEC Prot. 0288662 del 19/07/2022, con cui l’ITS MITA trasmette la candidatura dei
percorsi aggiuntivi  ALT e MC FASH di cui all’Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente
atto;

Vista  la  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  1167 del  17  ottobre  2022 avente  ad  oggetto   “L.
99/2022:  Definizione  criteri  per  il  riparto  dei  fondi  nazionali  spettanti  alle  Fondazioni  ITS  della
Toscana rientranti nella valutazione nazionale anno 2022 di INDIRE e determinazione importi delle
risorse da assegnare;

Considerato  che  le  risorse  statali  dell’Esercizio  finanziario  2022  (EF  2022)  complessivamente
assegnate alla Toscana per gli ITS sono pari a euro 2.791.172,50 e si suddividono tra:

• euro  2.328.161,50  calcolate  secondo  il  criterio  di  ripartizione  di  cui  all’art.2  lettera  a)
dell’accordo in C.U. del 17/12/2015, a favore delle Fondazioni ITS EAT, ITS MITA, ITS
PRIME e ITS TAB negli importi di cui alla Tabella A.1) dell’Allegato A della sopra citata
DGRT 1167/2022;

• euro 463.011,00 assegnate sul criterio di ripartizione di cui all’art.2 lettera b) dell’accordo in
C.U. del 17/12/2015 (quota premiale) a favore delle Fondazioni ITS MITA, ITS PRIME e ITS
TAB;
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Dato atto che con accertamento numero 4062/2022 il settore regionale competente ha provveduto ad
accertare la somma complessiva di euro 2.791.172,50 sul capitolo di E 22545 del bilancio regionale
2022;

Visto  anche  il  Decreto  Dirigenziale  n.  23066 del  11  novembre  2022 avente  ad  oggetto  :  DGRT
1167/2022 -  Impegno e  assegnazione  risorse  premiali  dei  Fondi  statali  per  gli  ITS EF 2022 alle
Fondazioni ITS MITA, PRIME e TAB, di cui all’art.2 lettera b) dell’accordo in C.U. del 17/12/2015;

Dato atto delle comunicazioni pervenute a mezzo PEC, e conservate agli atti del Settore, con cui le
Fondazioni ITS EAT, MITA, PRIME e TAB hanno indicato le modalità di utilizzo dei fondi statali EF
2022 di cui all’art.2 lettera a) dell’accordo in C.U. del 17/12/2015 per complessivi euro all’art.2 lettera
a)  dell’accordo  in  C.U.  del  17/12/2015,  così  come  elencati  nell’Allegato  B,  parte  integrante  del
presente atto;

Ritenuto per quanto sopra descritto approvare i seguenti allegati quali parti integranti e sostanziali del
presente atto:
- Allegato A)  Percorsi aggiuntivi  ALT e MC FASH finanziati con il Fondo EF 2022,di cui all’art.2
lettera a) dell’accordo in C.U. del 17/12/2015,  presentati dalla Fondazione ITS MITA;
- Allegato B) Riparto finanziario della quota Fondo EF 2022, di cui all’art.2 lettera a) dell’accordo in
C.U. del 17/12/2015, che dettaglia per ciascuna delle Fondazione ITS EAT, MITA, Prime e TAB, la
destinazione delle risorse assegnate con DGRT 1167/2022, Allegato A) tabella A.1) e l’imputazione
delle stesse sul bilancio regionale pluriennale, per un importo complessivo pari a euro 2.328.161,50;

Ritenuto  necessario impegnare,  per  quanto  sopra, la  cifra  complessiva  di  Euro  2.328.161,50
corrispondente  alla  quota  dei  fondi  EF  2022 di  cui   all’art.2  lettera  a)  dell’accordo  in  C.U.  del
17/12/2015 spettante alle  Fondazioni ITS EAT, MITA, PRIME e TAB, come dettagliato nell’Allegato
B) di cui sopra, come segue:
Esercizio 2022:  capitolo  62570,  euro  931.264,60 tipo  di  stanziamento  PURO,  diminuendo per  lo
stesso importo la prenotazione generica n. 20221753;
Esercizio 2023:  capitolo 62570, euro  1.164.080,75  tipo di stanziamento cronoprogramma,
diminuendo per lo stesso importo  la prenotazione generica n. 20221754;
Esercizio 2024: capitolo 62570, euro 232.816,15 tipo di stanziamento cronoprogramma, diminuendo
per lo stesso importo la prenotazione generica n. 20221755;

Ritenuto di  rimandare la  liquidazione  delle  somme stanziate sugli esercizi  2022,  2023 e  2024 a
successivi atti, ai sensi dell’art. 44 del Regolamento d’attuazione della LR 6 agosto 2001 n. 36;

Dato atto che l'impegno e l'erogazione delle risorse finanziarie di cui al presente provvedimento sono,
comunque, subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di pareggio di bilancio,
nonché delle disposizioni operative stabilite dalla Giunta Regionale in materia;

Verificato che trattasi di contributo esente da ritenuta d'acconto per quanto disposto dalla Legge 67/88
art. 8, comma 34;

Valutato che i contributi concessi con il presente atto non costituiscono aiuti di stato/de minimis ai
sensi dell'art. 31 del Regolamento (UE) n. 651/2014 della commissione, in quanto i destinatari dei
contributi non sono operatori economici;

Considerato  infine  che  i  destinatari  dell’azione  sono  i  giovani  fino  a  29  anni  e  che  pertanto
l’intervento  rientra  nell’ambito  del  Progetto  Giovanisì,  il  progetto  della  Regione  Toscana  per
l’autonomia dei giovani;
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Visto il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42; 

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2021, n.55 "Legge di stabilità per l’anno 2022"; 

Vista la Legge Regionale n. 56 del 28/12/2021 con la quale si approva il Bilancio di Previsione 2022-
2024;

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.1  del  10/01/2022  con  cui  viene  approvato  il
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2022-2024  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2022-2024; 

Dato atto, altresì, che la copertura finanziaria delle spese imputate agli esercizi successivi al 2022 è
assicurata dagli  stanziamenti previsti  per le stesse annualità della proposta di Bilancio Finanziario
Gestionale 2023/2025";

Dato atto che a carico del/dei beneficiario/i individuato/i con il presente decreto sussistono specifici
obblighi di pubblicazione di cui all'art.35 del D.L.30 aprile 2019, n.34 (cd. decreto crescita) convertito
con modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 qualora l'importo monetario di sovvenzioni, sussidi,
vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, privi di natura corrispettiva, retributiva o risarcitoria
effettivamente erogati  da  questa amministrazione  sia  complessivamente pari  o  superiore  ad  euro
10.000,00 nel periodo considerato e che il mancato rispetto dell'obbligo comporta l’applicazione di
sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;

DECRETA

Per tutto quanto esposto in narrativa:

1 di approvare l’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto, relativo Percorsi
aggiuntivi   ALT e  MC FASH finanziati  con  il  Fondo  EF  2022,di  cui  all’art.2  lettera  a)
dell’accordo in C.U. del 17/12/2015,  presentati dalla Fondazione ITS MITA;

2 di  approvare  l’Allegato  B), parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,  contenente  il
Riparto finanziario della quota Fondo EF 2022, di cui all’art.2 lettera a) dell’accordo in C.U.
del 17/12/2015, che dettaglia per ciascuna delle Fondazione ITS EAT, MITA, PRIME e TAB,
la  destinazione  delle  risorse  assegnate  con DGRT 1167/2022,  Allegato  A)  tabella  A.1)  e
l’imputazione delle stesse sul bilancio regionale pluriennale per un importo complessivo pari
a euro 2.328.161,50 ;

3 di  impegnare la cifra  complessiva  di Euro 2.328.161,50 corrispondente alla quota dei fondi
EF  2022  di  cui  all’art.2  lettera  a)  dell’accordo  in  C.U.  del  17/12/2015  spettante  alle
Fondazioni ITS EAT, MITA, PRIME e TAB, come segue e come dettagliato nell’Allegato B):
Esercizio 2022: capitolo 62570, euro 931.264,60 tipo di stanziamento PURO, diminuendo per
lo stesso importo la prenotazione generica n. 20221753;
Esercizio 2023: capitolo 62570, euro  1.164.080,75  tipo di stanziamento cronoprogramma,
diminuendo per lo stesso importo  la prenotazione generica n. 20221754;
Esercizio 2024:  capitolo 62570, euro  232.816,15 tipo di stanziamento cronoprogramma,
diminuendo per lo stesso importo la prenotazione generica n. 20221755;

4 di procedere alla liquidazione delle somme stanziate sugli esercizi 2021, 2022  e 2023  con
successivi atti, ai sensi dell’art. 44 del Regolamento d’attuazione della LR 6 agosto 2001 n.
36;
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5 di dare atto che a carico dei beneficiari individuati con il presente decreto sussistono specifici
obblighi di pubblicazione di cui all'art.35 del D.L.30 aprile 2019, n.34 (cd. decreto crescita)
convertito con modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n.58 qualora l'importo monetario di
sovvenzioni,  sussidi,  vantaggi,  contributi  o  aiuti,  in  denaro  o  in  natura,  privi  di natura
corrispettiva, retributiva o risarcitoria effettivamente erogati da questa amministrazione sia
complessivamente  pari  o  superiore  ad  euro  10.000,00 nel  periodo considerato e che il
mancato rispetto dell'obbligo comporta l’applicazione di sanzioni amministrative secondo
quanto previsto dalla norma citata.

Avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso nei confronti dell'Autorità
giudiziaria competente per legge nei relativi termini.

La Dirigente 
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n. 2Allegati

A
9686f455a2005b9ff4e5798b8dfea956fb2d8c6f7530f49eb42a92d64a7cb11c

Percorsi aggiuntivi ALT e MC FASH di ITS MITA

B
45081ca4d967748cbc91fb3b0b89e1f4ef13fb0569fe6dc080c47b466e63b3ef

Riparto finanziario Fondo EF 2022-quota 70%
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Allegato A) Percorsi aggiuntivi  ALT e MC FASH finanziati con il Fondo EF 2022,di cui
all’art.2 lettera a) dell’accordo in C.U. del 17/12/2015,  presentati dalla Fondazione ITS
MITA

Fondazione C.F. o P.IVA progetto acronimo costo del progetto
finanziamento con

Fondi EF 2021

MITA 94190080484 Tecnico dell’accessorio pelle - Accessories
Leather Technician 

ALT 330.349,00 257.453,94

MITA 94190080484
Tecnico manutentore di macchine tessili e di

pelletteria - Fashion Machines - 
Mc.Fash 330.349,00 257.453,93

514.907,87
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Foglio1

Pagina 1

Allegato B) Riparto finanziario Fondo EF 2022-quota 70%_

Fondazione ITS CF Codice SIBEC QUOTA70% Progetto CUP CP

EAT – 92084820536 277935

165.174,50 AGRIFUTURE 4.0 D64D22001110006 298902 105.000,00 60.000,00 174,50

165.174,50 ENOFOOD EXPERIENCE D54D22003210006 298905 105.000,00 60.000,00 174,50

162.578,48 0,00 126.463,74 36.114,74

Totale EAT 492.927,48 210.000,00 246.463,74 36.463,74

253014

42.908,99 TOP 3D D74D22000900006 298921 21.300,00 21.454,50 154,49
42.908,99 BEST D74D22000910006 298922 21.300,00 21.454,50 154,49
42.908,99 ARTIST D74D22000920006 298923 21.300,00 21.454,50 154,49

257.453,94 ALT D74D22003180008 301963 128.500,00 128.726,97 226,97
257.453,93 MC FASH D74D22003190008 301971 128.500,00 128.726,95 226,98

Totale Mita 643.634,84 320.900,00 321.817,42 917,42

277390

100.700,35  DigiTech22 D14D22000860006 298909 49.500,00 51.000,00 200,35
100.700,35  RoboMatic22  D14D22000870006 298910 49.500,00 51.000,00 200,35
100.700,35 SmarTest22 D14D22000880006 298911 49.500,00 51.000,00 200,35
100.700,35  InnoMec22  D54D22003220002 298912 49.500,00 51.000,00 200,35
100.700,35 PaperGear22 D64D22001490006 298913 49.500,00 51.000,00 200,35
118.415,75 EcoRail22 D54D22003230006 298919 62.000,00 56.000,00 415,75

43.145,40 0,00 21.531,45 21.613,95

Totale Prime 665.062,90 309.500,00 332.531,45 23.031,45

TAB – 94250200485 282634

34.282,00 HOMA 5 D64D22001120006 298898 34.282,00 0,00 0,00
34.282,00 MICE  D14D22000900006 298895 34.282,00 0,00 0,00
44.679,83 Master D64D22001480002 298897 22.300,60 22.340,21 39,02

413.292,45 0,00 240.927,93 172.364,52

Totale TAB 526.536,28 90.864,60 263.268,14 172.403,54
Totale complessivo 2.328.161,50 931.264,60 1.164.080,75 232.816,15

Bilancio 
anno 2022

Bilancio 
anno 2023

Bilancio 
anno 2024

Risorse per eventuali 
progetti aggiuntivi 
anche in apprendistato

MITA – 
94190080484 

PRIME – 
01670240496

Risorse per eventuali 
progetti aggiuntivi 
anche in apprendistato

Risorse per eventuali 
progetti aggiuntivi 
anche in apprendistato
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Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Luigi IDILI

SETTORE PROGRAMMAZIONE E FINANZA LOCALE

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE E BILANCIO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD027461

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 15120 del 28-07-2022

Numero adozione: 25492 - Data adozione: 07/12/2022

Oggetto: Fondo nazionale per la montagna - Legge 97/1994. Impegno di spesa per lo 
scorrimento della graduatoria dei progetti di cui all'allegato C al decreto dirigenziale n. 
17348 del 23/10/2020

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL  DIRIGENTE

Vista la Legge 31 gennaio 1994, n. 97 “Nuove disposizioni per le zone montane”;

Vista la Legge regionale 27 dicembre 2011, n.68 “Norme sul sistema della autonomie locali”  e
ss.mm. ed in particolare l’art. 87 "Fondo regionale per la montagna";

Visto il Regolamento approvato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 4R del 28
gennaio 2020 di attuazione del sopracitato art. 87 della legge regionale 68/2011;  

Vista  la  D.G.R.  n.  553 del  27  aprile  2020  “Fondo  regionale  montagna  2020  ex  art  87  Legge
regionale 68/2011 - delibera di attuazione del Regolamento 28 gennaio 2020, n. 4/R” che approva
l’Avviso pubblico  per la concessione di contributi a favore dei comuni montani e delle unioni di
comuni montani a valere sull’annualità 2020 del Fondo regionale per la montagna;  

Visto il decreto dirigenziale n.17348 del 23 ottobre 2020 che approva le due distinte graduatorie dei
progetti risultati ammissibili sull’Avviso di cui al precedente capoverso di cui agli allegati B) e C) al
medesimo atto  ed assegna le  risorse agli  enti  beneficiari fino a  concorrenza  della  disponibilità
finanziaria pari a euro 2.533.782,00;    

Preso atto che i progetti beneficiari del fondo regionale per la montagna sono risultati 16 di cui 10
delle unioni di comuni e 6 dei comuni montani, a fronte di ulteriori 24 progetti utilmente collocati
nelle graduatorie ma non finanziati per insufficienza di risorse;  

Richiamate le successive D.G.R. n. 1101 del 28 ottobre 2021 e D.G.R.  n.1258 del 29 novembre
2021 con le quali  si stabilisce che l’ammontare del Fondo regionale per la montagna per l’annualità
2021  pari  a  euro  2.724.547,00,  corrispondenti  a  euro  1.000.000,00  di  risorse  regionali  e  euro
1.726.938,00 di risorse statali provenienti dal Fondo nazionale per la montagna, sia destinato allo
scorrimento  dei  progetti  inseriti  utilmente  nelle  graduatorie  B)  e  C)  approvate  con  il  decreto
dirigenziale n.17348 del 23.10.2020 che risultano finanziati parzialmente o ancora non finanziati; 

Visto il decreto dirigenziale n.23476 del 15 dicembre 2021 con il quale, in attuazione delle delibere
sopra richiamate, si assumono gli impegni di spesa per complessivi euro 2.724.547,00 a favore degli
enti beneficiari dello scorrimento delle graduatorie, consentendo di: 
- esaurire la graduatoria relativa alle unioni di comuni,
 -coprire integralmente i finanziamenti attributi parzialmente ai comuni posizionati al n.5 e al n.6
della graduatoria dei comuni,  
-finanziare  per  l’intero  importo  i  comuni  collocati  dalla  7°  alla  12°  posizione  della  relativa
graduatoria,
- assegnare un contributo parziale, per insufficienza di risorse, al progetto del comune di Cinigiano
collocato alla posizione 13;

Dato atto della somma di euro  122.540,00 assegnata alla Regione Toscana dalla  Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento per gli Affari Regionali e le Autonomie con decreto del 7
settembre 2022 in relazione ad una disponibilità residua anno 2021 del Fondo nazionale per la
montagna di cui all’art.2 della Legge 97/1994 e ripartita tra le Regioni secondo i criteri di cui alla
Delibera CIPESS n. 53 del 27 luglio 2021, accertata sul cap. E 42037 al n. 4004/2022 del bilancio
finanziario gestionale 2022/2024; 

Vista la D.G.R. n. 1288 del 21 novembre 2022 “Variazione al Bilancio finanziario gestionale 2022-
2024 ai sensi dell'art. 51 del D.lgs.vo 118/2011”;   
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Richiamata la  D.G.R. n.1368 del 28 novembre 2022 che delibera di utilizzare  l’importo di euro
96.860,02, quota parte delle risorse pari a euro 122.540,00 del Fondo nazionale per la montagna
sopra richiamato,  ad un ulteriore scorrimento della graduatoria dei progetti  dei comuni montani
approvata  con il  D.D.  n.17348 del  23 ottobre 2020,  consentendo sia  la  copertura  integrale  del
contributo assegnato parzialmente con il  D.D. n.23476/2021 al  comune di Cinigiano (posizione
n.13) sia il completo finanziamento del progetto del comune di Capolona (posizione n.14); 

Dato atto che la dotazione finanziaria suddetta è disponibile a valere sulle prenotazioni generiche
assunte con la citata D.G.R. n.1368/2022 nel modo seguente: 
-prenotazione  n.20222837 di euro 48.430,01 sul cap. U 51070 (competenza pura) annualità 2022:
-prenotazione n.20222838 di  euro  48.430,01  sul  cap.  U 51070 (stanziamento cronoprogramma)
annualità 2023; 

Dato atto che la copertura finanziaria delle spese imputate agli esercizi successivi al 2022 è altresì
assicurata dagli stanziamenti previsti per le stesse annualità della proposta di Bilancio Finanziario
Gestionale 2023/2025;  
                                                                                                        
Ritenuto pertanto di destinare la somma di euro 96.860,02 al completo finanziamento dei progetti
alle posizioni numero 13 e 14 (Comuni di Cinigiano e Capolona) presenti nella graduatoria relativa
ai comuni montani o parzialmente montani;

Viste le note del settore Programmazione e Finanza locale (protocolli in partenza n. 0386138 e
n.0386141  entrambi  del  11/10/2022)  con  le  quali  si  è  provveduto  a  richiedere  ai  comuni  di
Cinigiano e di Capolona la dichiarazione di accettazione del finanziamento da trasmettere entro il
termine del 17 ottobre 2022;

Tenuto conto delle  conferme trasmesse entro il  termine di cui sopra dai comuni di Cinigiano e
Capolona, conservate agli atti d’ufficio; 

Ricordato che il finanziamento del fondo non può superare il 90% del costo totale di ogni singolo
progetto e che gli  enti  beneficiari  s’impegnano al  cofinanziamento degli  interventi  per la quota
eccedente il contributo;

Preso atto che, come previsto all’art. 5, comma 2 lettere a) e b) del Regolamento n. 4R/2020, il
contributo è erogato ai beneficiari nella misura del 50% dell’importo assegnato quale anticipazione
all’adozione del presente decreto ed il restante 50% a saldo dopo la realizzazione del progetto e
sulla base della rendicontazione delle risorse utilizzate;

Ritenuto che, ai sensi dell’art. 7, comma 10 della L.R. 68/2011, gli enti assegnatari delle risorse
sono gli  unici  responsabili  della  corrispondenza dell’impiego delle  medesime alle  azioni  e  agli
interventi finanziati, nonché in materia di aiuti di Stato;

Dato atto che, ai sensi del combinato disposto dell’art.  3, comma 1, art.  6, comma 1 ed art.  8,
comma 2, del Regolamento n. 4R/2020, il termine massimo di 36 mesi per la realizzazione degli
interventi decorre dalla data di adozione del presente decreto;

Vista la nota della Direzione Programmazione e Bilancio Prot. n. 0387263 del 11/10/2022 recante
“Calendario delle scadenze esercizio 2022. Indicazioni operative per anticipare i tempi di invio ai
controlli di atti comportanti movimenti contabili” riportante i termini ultimi di presentazione degli
atti aventi effetti sul bilancio regionale, nella quale viene fissata come scadenza per la presentazione
delle proposte decretative il 2/12/2022, e dato atto dell'impossibilità di rispettare tale scadenza per
la presentazione del presente decreto in relazione ai tempi di adozione della D.G.R. n.1288/2022
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che approva la variazione di bilancio per l’acquisizione delle risorse vincolate e per l’attivazione del
cronoprogramma della spesa e della D.G.R. n.1368/2022 che prenota le relative risorse. 
                                                                                                   
Visto il D.Lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42; 

Vista  la  L.R.  7  gennaio  2015,  n.1  “Disposizioni  in  materia  di  programmazione  economica  e
finanziaria regionale e relative procedure contabili. Modifiche alla l.r. 20/2008”; 

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto
compatibile con il D.lgs n. 118/2011; 

Vista  la legge regionale 28 dicembre 2021, n. 56 “Bilancio di previsione finanziario 2022-2024”;

Vista  la  deliberazione  della  Giunta  Regionale  n°1  del  10  gennaio  2021  “Approvazione  del
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  previsione  2022-2024  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2022-2024”; 

DECRETA

1. di assegnare, per le motivazioni espresse in narrativa, l’importo di euro  96.860,02 relativo al
Fondo  nazionale  per  la  montagna  di  cui  all’art.2  della  Legge  97/1994  ai  progetti  dei  comuni
montani utilmente collocati alle posizioni numero 13 e 14 della graduatoria Allegato C) approvata
con il decreto dirigenziale n.17348 del 23 ottobre 2020 e riportati nell’Allegato 1) “Graduatoria enti
lettera c) art.87 comma 1 L.R.68/2011 – scorrimento”, parte integrante e sostanziale del presente
atto;

2. di impegnare l’importo di euro  96.860,02 a copertura del finanziamento dei progetti di cui al
precedente  capoverso,  secondo  la  suddivisione  indicata  nell’Allegato  1),  parte  integrante  e
sostanziale del presente atto, come segue:
      a)  euro  48.430,01 sul  cap.U/51070 (competenza pura)  del  bilancio finanziario gestionale
2022/2024, esercizio 2022, a valere sulla prenotazione n.20222837 assunta con DGR n. 1368/2022
che presenta la necessaria disponibilità e che si riduce di pari importo, assumendo singoli impegni a
favore dei comuni (codice V° livello 2.03.01.02.003); 
       b) euro 48.430,01 sul cap.U/51070 (stanziamento cronoprogramma) del bilancio  finanziario
gestionale 2022/2024, esercizio 2023, a valere sulla prenotazione  n.20222838 assunta con DGR
n.1368/2022 che presenta la necessaria disponibilità e che si riduce di pari importo, assumendo
singoli impegni a favore dei comuni (codice V° livello 2.03.01.02.003);

3. di liquidare a favore dei comuni sugli impegni assunti al punto 2 lettera a) gli importi indicati
nella colonna n.20 dell’Allegato 1 per un totale di euro 48.430,01; 
                                                                                               
4. di dare atto che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 3, comma 1, art. 6, comma 1 ed art. 8,
comma 2, del Regolamento n. 4R/2020, il termine massimo di 36 mesi per la realizzazione degli
interventi decorre dalla data di adozione del presente decreto;

5. di dare atto che l’impegno delle risorse finanziarie coinvolte è comunque subordinato al rispetto
dei vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio delle regioni, delle disposizioni
operative eventualmente stabilite dalla Giunta regionale in materia e delle procedure di attivazione
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degli  investimenti  ai sensi del D.Lgs. n.118/2011, ed in particolare del principio applicato della
contabilità finanziaria di cui all’allegato 4/2;

6. di dare atto  che la copertura finanziaria delle spese imputate agli esercizi successivi al 2022 è
altresì  assicurata  dagli  stanziamenti  previsti  per  le  stesse  annualità  della  proposta  di  Bilancio
Finanziario Gestionale 2023/2025; 

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  all’autorità  giudiziaria  competente  nei
termini di legge.
                                                                                                  

IL DIRIGENTE
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n. 1Allegati

1

808b9b29aacc2dbe01cf2be9e6331b1b9d343bdbedeadf57d626276de42880a3

Allegato 1 – Graduatoria enti lettera c) art.87 comma 1 L.R.68/2011 –
scorrimento
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Pagina 1

Allegato 1 – Graduatoria enti lettera c) art.87 comma 1 L.R.68/2011 – scorrimento

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

COMUNI C.F. CUP CIPE Titolo progetto

13 Cinigiano – GR 00117340539 140 0303531 J19J20001330002 12 7,5 14 21 54,5 € 225.000,00 € 200.000,00 € 188.139,98 € 11.860,02 € 5.930,01 € 5.930,01 € 5.930,01

14 Capolona – AR 00191290519 51 0303493 B57H22005390006 12 10,5 10 21 53,5 € 95.000,00 € 85.000,00 € 85.000,00 € 42.500,00 € 42.500,00 € 42.500,00

TOTALE € 320.000,00 € 285.000,00 € 188.139,98 € 96.860,02 € 48.430,01 € 48.430,01 € 48.430,01

Pos. 
Grad.

Codice 
SIBEC

Modalità 
pagamento 

N.Conto 
contabilità speciale

Punteggio 
ponderato
Criterio 

a)

Punteggio 
ponderato
Criterio 

b)

Punteggio 
ponderato
Criterio c)

Punteggio 
ponderato
Criterio 

d)

Punteggio 
ponderato
Criterio e)

Punteggio
Totale

Valore  
complessivo del 

progetto

Finanziamento 
richiesto

Finanziamento 
concesso con il 

decreto 
n.23476/2021

Finanziament
o assegnato 

con il presente 
atto

Annualità 2022  
Cap. U 

51070/2022 
PURO   

(prenotazione 
n20222837/2022)

Annualità 2023  
Cap. U 

51070/2023 
CRONOPR. 

(prenotazione 
n.20222838/2023)

Anticipo 50%  
erogato con il 

presente atto       
Cap. U 51610/2022 

PURO  
(prenotazione 

n20222837/2022)

POLO CULTURALE 
MONTICELLO AMIATA

RISCOPRIAMO IL SANTO 
BELFIORE!
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Angelo MARCOTULLI

SETTORE POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028245

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8660 del 21-05-2021

Numero adozione: 25542 - Data adozione: 20/12/2022

Oggetto: POR FESR 2014-2020 Linea d’azione 3.1.1. Sub Azione a4) – Bando per “Progetti di 
economia collaborativa attraverso il sostegno all’innovazione digitale nelle aree interne, 
montane e insulari”. Sospensione Bando

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Vista la L.r. 28 dicembre 2005 n. 73 che, all’art.  11 bis, prevede la realizzazione da parte della
Regione di interventi a sostegno delle cooperative di comunità che abbiano finalità di organizzare e
gestire  attività  di  rilevanza  sociale  ed  ambientale  al  fine  di  contribuire  a  mantenere  vive  e
valorizzare comunità locali a rischio di spopolamento, con particolare riferimento a quelle situate in
territori montani e marginali;

Vista la L.r. 12 dicembre 2017 n. 71 “Disciplina del sistema regionale degli interventi di sostegno
alle imprese” ed in particolare l'art 1 comma 3, che prevede interventi di sostegno a favore della
cooperazione; 

Visto il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013  relativo  al  Fondo  europeo  di  sviluppo  regionale  (FESR)  e  a  disposizioni  specifiche
concernenti  l'obiettivo  "Investimenti  a  favore della  crescita  e  dell'occupazione"  e  che  abroga il
Regolamento (CE) n. 1080/2006 e ss.mm.ii;

Visto l’Accordo di partenariato 2014-2020, adottato il 29 ottobre 2014 dalla Commissione Europea;

Vista la Decisione C(2015) n. 930 del 12 febbraio 2015 con la quale la Commissione europea ha
approvato  il  Programma  Operativo  Regionale  FESR,  per  il  periodo  2014-2020,  nell’ambito
dell’obiettivo “Investimenti in favore della crescita e l’occupazione”; 

Richiamata la DGR n. 388 del 11.04.2022 con cui è stata approvata la Versione 8 del Documento di
Attuazione Regionale (DAR); 

Richiamata la DGR 909 del 1.08.2022 avente ad oggetto - Linea 3.1.1. del POR FESR Toscana
2014/2020, “Promuovere la competitività delle PMI, SubAzione a4) Sostegno alle cooperative di
comunità di cui all’art. 11 bis L.r. 73/2005 e ai progetti di economia collaborativa.” Bando per il
sostegno all’innovazione digitale nelle aree interne, montane e insulari;

Visto il DD n. 17806 del 9.09.2022 con cui è stato approvato il Bando sopra citato;

Preso  atto  del  paragrafo  5.6  del  Bando  “Concessione  dell’agevolazione”  che  dispone  che  in
prossimità dell’esaurimento della dotazione del Bando Sviluppo Toscana provvederà ad avvisare il
Settore Politiche di Sostegno alle Imprese che disporrà l’interruzione della raccolta delle domande a
valere sul presente bando;

Visto che alla luce delle domande presentate, la cui istruttoria è ancora in corso, l’ammontare del
contributo richiesto è prossimo al limite delle risorse in dotazione del Bando;

Ritenuto pertanto opportuno provvedere alla sospensione del Bando per le ore 13:00 di venerdì 23
dicembre,  prevedendo al  tempo  stesso  un’eventuale  riapertura  in  caso  di  rinunce  o  revoche di
agevolazioni  concesse o comunque in caso di risorse disponibili a seguito della conclusione delle
istruttorie in corso;

DECRETA

1. di procedere alla sospensione del Bando, approvato con DD n. 17806 del 9.09.2022, alle ore
13:00 di venerdì 23 dicembre;
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2. di rimandare un’eventuale riapertura dello stesso in caso di risorse derivanti da rinunce o
revoche di agevolazioni  concesse o comunque a seguito degli esiti istruttori in corso;

3. di trasmettere, per gli opportuni adempimenti, il presente atto a Sviluppo Toscana S.p.A. e
all'Autorità di Gestione del POR FESR 2014-2020.

IL DIRIGENTE
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore Roberto SCALACCI

SETTORE ATTIVITA' FAUNISTICO VENATORIA, PESCA IN MARE E RAPPORTI
CON I GRUPPI DI AZIONE LOCALE DELLA PESCA (FLAGS). PESCA NELLE
ACQUE INTERNE.

DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028409

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 19325 del 30-09-2022

Numero adozione: 25609 - Data adozione: 20/12/2022

Oggetto: Impegno di spesa a favore delle imprese di pesca professionale beneficiarie 
dell'indennità di cui al DM 31 marzo 2022, art. 1, comma 1, lettera C) - Annualità 2022.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 27/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto l’art. 1, comma 128 della legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante bilancio di previsione dello
Stato per annualità 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023, con la quale è stato istituito il
Fondo per lo sviluppo e il sostegno delle filiere agricole, della pesca e dell’acquacoltura (il «Fondo»);

Visto l’art. 1, comma 129 della citata legge 30 dicembre 2020 n. 178, laddove è previsto che, entro
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge, con uno o più decreti del Ministro delle
politiche agricole alimentari e forestali, previa intesa in sede di Conferenza permanente per i rapporti
tra  lo  Stato,  le  regioni  e  le  Province autonome di  Trento e  di Bolzano,  sono definiti  i  criteri  e  le
modalità di utilizzazione del Fondo di cui al comma 128;

Preso atto della legge 30 dicembre 2021, n. 234 che rifinanzia il Fondo di cui sopra;

Visto  in  particolare  l’articolo  20,  comma  1,  del  decreto  legge  21/03/2022,  n.  21  recante  il
Rifinanziamento  del  fondo  per  lo sviluppo  e  il  sostegno  delle  imprese  agricole,  della  pesca  e
dell’acquacoltura, al fine di fronteggiare il peggioramento economico internazionale con innalzamento
dei costi di produzione, con incremento della dotazione del suddetto Fondo pari a 35 milioni di euro per
l’anno 2022;

Considerato che la situazione emergenziale a livello epidemico ha provocato situazioni di difficoltà
grave anche per  le  imprese  del  settore pesca  e  dell’acquacoltura  e  di  conseguenza si  è  rilevata  la
necessità di sostenere una rapida ripresa del settore; 

Acquisita l’intesa della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
autonome di Trento e di Bolzano in data 16 marzo 2022;

Visto il Decreto  31 marzo 2022 “Criteri e modalità di  utilizzazione del Fondo per lo sviluppo e il
sostegno delle filiere agricole,  della pesca e dell’acquacoltura.  Annualità 2022” del Ministero delle
Politiche Agricole Alimentari e Forestali (MIPAAF), con il quale, al fine di garantire lo sviluppo ed il
sostegno del settore della pesca e dell’acquacoltura, sono stati destinati 20 milioni di euro del Fondo di
cui all’art. 1, comma 128 della legge 30 dicembre 2020, n. 178, annualità 2022, in favore delle imprese
della pesca e dell’acquacoltura, di cui euro 1,5 milioni in favore delle imprese del settore della pesca in
acque  interne  e  distribuite  tra  le  medesime  proporzionalmente  al  numero  di  imprese  operanti  sul
territorio di competenza;

Preso atto che il MIPAAF, con il decreto sopra richiamato, ha ripartito tra le regioni e le province
autonome la somma complessiva di euro 1,5 milioni, assegnando alla Regione Toscana un contributo di
26.359,83 euro che sono state accertate con n. di accertamento 3132/2022 sul capitolo di entrata n.
22585 (stanziamento puro) annualità 2022, codice V livello n. 2010101001;

Dato  atto  che,  a  seguito  della  richiesta   Prot.  0490658  del  19/12/2022  da  parte  della  Direzione
Agricoltura e Sviluppo Rurale, il MIPAAF ha attivato sulla banca dati del Sistema Italiano della Pesca
e dell’Acquacoltura (SIPA) un massimale di spesa pari ad euro 26359,83 al quale è stato attribuito il
codice CAR n. 100050906;

Vista la legge 24 dicembre 2012, n. 234, recante “Norme generali sulla partecipazione dell’Italia alla
formazione e all’attuazione della normativa e delle politiche dell’Unione Europea” e in particolare,
l’art.  52 relativo all’istituzione del  Registro nazionale degli  aiuti  di  Stato,  disponendo l’obbligo di
utilizzare  i  pertinenti  registri  per  l’espletamento  dei  controlli  previsti  dalla  normativa  europea  e
nazionale  sugli Aiuti di Stato;

mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1 79



Dato atto che parte delle verifiche istruttorie, previste dalla normativa comunitaria e nazionale , sui
requisiti  di  ammissibilità  riguardanti  le  ditte  riportate  nella  tabella  di  cui  all’allegato  A,  saranno
effettuate in un momento successivo;

Vista la Delibera di Giunta Regionale del 24/10/2022 n. 1182 “Approvazione degli elementi essenziali
per l’utilizzazione del Fondo di cui al DM 31 marzo 2022, per lo sviluppo e il sostegno delle filiere
agricole,  della pesca e dell’acquacoltura,  a favore delle imprese di pesca professionale nelle acque
interne”  con la quale si approvano le disposizioni e i criteri per l’erogazione dell’indennità alle imprese
di pesca professionale nelle acque interne;

Richiamato il decreto dirigenziale n. 21364 del 27/10/2022, pubblicato sul BURT n. 45 – parte III del
09/11/2022, con il quale è stato approvato: 
1. il bando per l’utilizzazione del Fondo di cui al DM 31 marzo 2022, per lo sviluppo e il sostegno delle

filiere agricole, della pesca e dell’acquacoltura, a favore delle imprese di pesca professionale nelle
acque interne, rappresentato dall’allegato A parte integrante e sostanziale dello stesso decreto;

2. il fac-simile di domanda, rappresentato dall’allegato B, parte integrante e sostanziale dello stesso
decreto;

Dato atto che con il successivo decreto dirigenziale n. 22256 del 10/11/2022 , pubblicato sul BURT n.
46 parte III del 16/11/2022, è stato modificato il  Decreto Dirigenziale n. 21364/2022, sostituendo il
fac-simile di domanda e prorogando i termini di presentazione della stessa.

Dato atto che il bando è stato attivo fino al 26/11/2022, così come indicato al  punto 4) del bando
approvato con il suddetto decreto n. 22256/22 e che durante tale periodo sono pervenute tramite PEC n.
10 domande; 

Considerato che in data 28/11/2022 con il prot. n. 461168, è stata inviata per pec alla Regione Toscana
un’altra domanda per l’erogazione di indennità,  che però non può essere ammessa a beneficiare della
stessa perché presentata oltre i termini di scadenza del bando di cui sopra;

Preso atto che il punto 3) dell’Allegato 1 della DGR 1182/2022 dispone che l’indennità sarà erogata ai
beneficiari la cui istruttoria è risultata positiva, secondo una quota fissa di 700,00 euro/ad impresa e una
quota variabile di 300,00 euro  per ogni dipendente-socio dell’impresa munito di regolare licenza di
tipo  A  alla  data  del  01/01/2022,  stabilendo  inoltre  che  gli  eventuali  residui  dell’importo
complessivamente  disponibile  di  €.  26.359,83  siano  ripartiti  in  parti  uguali  tra  i  beneficiari  ad
implementazione della sola quota fissa;

Considerato che a seguito dell’istruttoria delle 10 istanze pervenute entro i termini stabiliti dal bando,
sono  state  inviate  delle  richieste  di  integrazione  relativamente  alle  domande  prot.  n.  450821  del
22/11/22,  prot. n. 453592 del 23/11/22, prot. n. 454256 del 23/11/22, prot. n. 454527 del 24/11/22,
prot. n. 455723 del 24/11/22 e prot. n. 474871 del 7/12/22 ;

Preso atto delle integrazioni ricevute sulle domande sopra citate, ad eccezione della domanda prot.
455723/22 per la  quale  è  pervenuta la  pec prot.  n.  479185 del  12/12/2022 riguardante la  rinuncia
all’istanza presentata;

Considerato che a seguito della conclusione dell’istruttoria dell’esame delle integrazioni fornite dai
richiedenti,  sono  state  ammessi  a  beneficiare  dell’indennità  n.  9  imprese  di  pesca  contenute
nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto; 

Dato  Atto  che  sul  capitolo  in  uscita  52972 (stanziamento  puro),  risultano disponibili  €.  26.359,83
assegnati  alla  Regione  Toscana  con  il  Decreto  MIPAAF  31  marzo  2022  “  Criteri  e  modalità  di
utilizzazione  del  Fondo  per  lo  sviluppo  e  il  sostegno  delle  filiere  agricole,  della  pesca  e
dell’acquacoltura. Annualità 2022”; 
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Ritenuto, pertanto, di dover provvedere ad impegnare le risorse disponibili di €. 26.359,83 sul capitolo
52972 (stanziamento puro) del bilancio finanziario gestionale anno 2022, a valere sulla prenotazione n.
20221632  assunta  con  la  DGR  n.  1182/2022,  assegnandole  ai  beneficiari  secondo  la  ripartizione
indicata nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

Considerato  inoltre  che,  successivamente  all’espletamento  dei  controlli  previsti  dalla  normativa
europea e nazionale sugli Aiuti di Stato, la liquidazione delle somme dovute di cui all’allegato A verrà
effettuata con successivi atti, ai sensi degli artt. 44 e 45 del Regolamento di Contabilità approvato con
DPGR 61/R/2001, dopo aver acquisito i relativi dati bancari dei soggetti beneficiari;

Verificato  che  l’indennizzo  non  è  relativo  a  progetti  di  investimento  pubblico,  né  finalizzato  alla
promozione delle politiche di sviluppo, ma esclusivamente a sostenere economicamente le imprese di
pesca in acque interne a seguito dell’emergenza pandemica e pertanto non soggetto agli obblighi di
registrazione CUP CIPE;

Richiamato  il  Regolamento  di  Contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R  del  19/12/2001  e  ss.mm.ii.  in  quanto
compatibile con il D.lgs 118/2011 e con i principi contabili generali e applicati ad esso collegati;

Richiamato il D.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 5 maggio 2009 n. 42”;

Vista la legge regionale 28 dicembre 2021, n. 56 "Bilancio di previsione finanziario 2022 – 2024" e
successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1 del 10/01/2022 "Approvazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2022-2024 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-
2024" e s.m.i.;

Dato atto  che l’impegno delle  risorse finanziarie  coinvolte  è  comunque subordinato al  rispetto  dei
vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio delle regioni, nonché dalle disposizioni
operative eventualmente stabilite dalla Giunta regionale in materia;

Considerata  la  tempistica  indicata  nel  bando  approvato  con  il  decreto  dirigenziale  n.  22256  del
10/11/2022 e i relativi tempi necessari per istruire le domande pervenute, nonché ricevere e istruire le
integrazioni richieste, si rende necessario procedere all’adozione dell’atto in deroga ai termini indicati
nella circolare sulle chiusure dell’esercizio 2022 prot. n. 387263 del 11/10/2022;

DECRETA

1) di approvare l’allegato A, quale parte integrante e sostanziale del presente atto contenente l’elenco
delle  imprese di  pesca in  acque interne  ammesse ai  benefici  della  DGR. n.  1182/2022,  con la
ripartizione delle indennità individuali;

3) di approvare l’allegato B, quale parte integrante e sostanziale del presente atto contenente l’elenco
delle  imprese  di  pesca  non  ammesse ai  benefici  della  DGR 1182/2022  ed  i  motivi  della  non
ammissione;

4) di impegnare l’importo di €. 26.359,83 a favore dei pescatori professionali indicati nel suddetto
allegato A, sul capitolo 52972(stanziamento puro) del bilancio finanziario gestionale anno 2022, a
valere sulla prenotazione n. 20221632 assunta con la DGR n. 1182/2022, secondo la ripartizione
indicata nel suddetto allegato A;

5) di provvedere all’espletamento dei controlli previsti dalla normativa europea e nazionale sugli Aiuti
di Stato;
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6) di provvedere, a seguito dei controlli di cui al punto precedente, con successivi atti alle liquidazioni
delle indennità secondo la ripartizione degli importi indicati nell’allegato A, ai sensi degli artt. 44 e
45  del  Regolamento  di  contabilità  approvato  con  DGR.  n.  61/R/2001,  con  l’applicazione  della
ritenuta del 4% disposta dall’art.28, comma 2 del DPR 600/73;

7)  di comunicare alle imprese di pesca di cui all’allegato allegato B, l’esclusione dai benefici  del
bando  approvato con decreto dirigenziale n. 22256 del 10/11/2022.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell’autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge.

Il DIRIGENTE
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n. 2Allegati

A
bc1d840f246575df40ae70396efc46c17c874e49ab388427568fb5316be5912e

Elenco beneficiari

B
7893c911a808d4dfaa5c3d4ee87017db651b4666d94092b9afe8ed4788ec8043

Elenco non ammessi
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ALLEGATO A

ELENCO IMPRESE DI PESCA AMMESSE AI BENEFICI DI CUI AL DM 31 marzo 2022, art. 1, 
lettera c)   CON RIPARTIZIONE DELLE INDENNITA’ INDIVIDUALI

 N. NOME DEL BENEFICIARIO
CODICE SIBEC DEL

BENEFICIARIO
IMPORTO SPETTANTE

1 BONOMO MASSIMILIANO 342446 €. 2.795,54

2 CIOFI MAURO 268003 €. 3.095,54

3 GHELARDI GIUSEPPE 349020 €. 2.795,54

4 GHIMENTI NICOLA 349023 €. 2.795,54

5 GIORGI GIACOMO 333608 €. 2.795,54

6 MARE NOSTRUM SOC, COOP. 349024 €. 3.695,54

7 ROSI GIANNI 333594 €. 2.795,54

8 ROSI MARCO 333659 €. 2.795,54

9 ROSI MARSHALL 334758 €. 2.795,54

TOTALE €. 26.359,83
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ALLEGATO B

ELENCO IMPRESE DI PESCA NON AMMESSE AI BENEFICI  DI CUI AL DM 31 marzo 2022,
art. 1, lettera c) 

 N.
PROTOCOLLO E DATA DOMANDA DEL 
RICHIEDENTE

MOTIVO DI ESCLUSIONE

1 N. 455723 DEL 24/11/2022 Presentata rinuncia da parte dell’interessato

2 N. 461168 DEL 28/11/2022 Istanza presentata oltre i termini di scadenza
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore Gianluca BARBIERI

SETTORE ATTIVITA' GESTIONALE IN AGRICOLTURA SUL LIVELLO
TERRITORIALE DI LIVORNO E PISA

DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028489

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 15006 del 27-07-2022

Numero adozione: 25611 - Data adozione: 22/12/2022

Oggetto: Regolamento (UE) n. 1305/2013 - P.S.R. 2014/2020 - Sottomisura 4.1 – Operazione 
4.1.1 “Miglioramento della redditività e della competizione delle aziende agricole - 
Investimenti per la salvaguardia sanitaria degli allevamenti suinicoli allo stato brado o 
semibrado. Annualità 2021” – Approvazione esiti istruttori e concessione contributo relativi al 
progetto identificato con CUP ARTEA 1054033  - CUP CIPE D22H22000840007 .

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 27/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il  
Regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio;

Visto il regolamento (UE) n.1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEARS) e 
che abroga il Regolamento (CE) n.1698/2005 del Consiglio;

Visto il regolamento (UE) n.1306/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
sul finanziamento,  sulla  gestione e sul monitoraggio della  politica agricola  comune e che abroga i 
Regolamenti del Consiglio (CEE) n.352/78, (CE) n.165/94, (CE) n.2799/98, (CE) n.814/2000, (CE) 
n.1290/2005 e (CE) n.485/2008;

Visto il regolamento (UE) n. 2393/2017 che modifica, tra l’altro, il  Regolamento (UE) n.1305/2013 ed 
il  Regolamento (UE) n.1306/2013;

Visto il regolamento (UE) n. 2220/2022 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 
che stabilisce alcune disposizioni transitorie relative al sostegno da parte del Fondo europeo agricolo 
per lo sviluppo rurale (FEASR) e del Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) negli anni 2021 e 
2022 e che modifica i regolamenti (UE) n. 1305/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n. 1307/2013 per 
quanto riguarda le risorse e l’applicazione negli anni 2021 e 2022 e il regolamento (UE) n. 1308/2013 
per quanto riguarda le risorse e la distribuzione di tale sostegno in relazione agli anni 2021 e 2022;

Vista  la  decisione  di  esecuzione  del  26/5/2015  C(2015)  3507  final  con  la  quale  la  Commissione 
Europea ha approvato la prima versione del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Toscana per 
il periodo 2014-2020;

Vista  la  delibera  di  Giunta  Regionale  n.788  del  4/08/2015,  “Reg.  (UE)  1305/2013  –  FEASR  – 
Programma  di  Sviluppo  Rurale  (PSR)  2014-2020:  presa  d'atto  del  programma  approvato  dalla 
Commissione Europea”;

Vista  la  delibera  di  Giunta  Regionale  n.  501  del  30/05/2016  “Reg.  (UE)  1305/2013  –  FEASR – 
Programma di  Sviluppo Rurale  2014-2020.  Approvazione  documento  attuativo  “Competenze”  e  la 
Delibera di Giunta Regionale n.1384 del 27/12/2016 “Reg. (UE) 1305/2013 – FEASR – Programma di 
Sviluppo Rurale 2014-2020. Approvazione revisione del documento attuativo “Competenze”;

Vista  la  delibera  di  Giunta  Regionale  n.  518  del  30/05/2016  “Reg.  (UE)  1305/2013  –  FEASR – 
Programma  di  Sviluppo  Rurale  2014/2020.  Approvazione  “Direttive  comuni  per  l'attuazione  delle 
misure a investimento”, con la quale sono state approvate le direttive per l'attuazione delle misure ad 
investimento e viene dato mandato ad ARTEA di approvare le Disposizioni comuni per l'attuazione 
delle misure ad investimento, nei termini stabiliti nelle suddette direttive;
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Vista la delibera di Giunta regionale n. 1122 del 28/10/2021 con la quale la Regione Toscana ha preso 
atto  della  versione  10.1  del  Programma  di  Sviluppo  Rurale  (PSR)  approvato  dalla  Commissione 
Europea con propria Decisione del 20/10/2021 C(2021)7670 final che contiene anche la ripartizione 
delle  risorse  ordinarie  QFP 21-22 ed  EURI-NGUE,  per  sottomisura  e  tipo  di  operazione  del  PSR 
Toscana; 

Vista in particolare la sottomisura 4.1 “Sostegno ad investimenti nelle aziende agricole” di cui all’art. 
17,  comma  1,  lett.  a)  del  Reg.  (UE)  n.  1305/2013  che  ricomprende  il  tipo  di  operazione  4.1.1 
“Miglioramento della redditività e della competitività delle aziende agricole”;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n . 1206 del 22/11 /2021 “Reg. (UE) 1305/2013 FEASR 
Programma  di  Sviluppo  Rurale  2014/2020  “Disposizioni  specifiche  per  l’attuazione  del  tipo  di 
operazione  4.1.1  “Miglioramento  della  redditività  e  della  competizione  delle  aziende  agricole 
Investimenti  per la salvaguardia  sanitario  degli  allevamenti  suinicoli  allo  stato brado o semibrado” 
Annualità 2021;

Visto il Decreto Dirigenziale n .20882 del 26/11/2021 “Reg. (UE) 1305/2013 – FEASR Programma di 
Sviluppo  Rurale  2014/2020  –  Approvazione  del  bando  attuativo  del  tipo  di  operazione  4.1.1 
“Miglioramento  della  redditività  e  della  competizione  delle  aziende  agricole  -  Investimenti  per  la 
salvaguardia sanitaria degli allevamenti suinicoli allo stato brado o semibrado - Annualità 2021”;

Visto l’allegato A, che costituisce parte integrante e sostanziale del  decreto dirigenziale n.20882 del 
26/11/2021, contenente le disposizioni tecniche e procedurali per la presentazione e la se lezione delle 
domande per la concessione degli aiuti previsti dal bando in questione;

Visto  il  vigente  Ordine  di  Servizio  della  Direzione  Agricoltura  e  Sviluppo  Rurale  “Competenze 
Programma di Sviluppo Rurale 2014/2020. DGR 501/2016”;

Visto il decreto del Direttore di ARTEA n. 144 del 24/10/2021, con il quale vengono approvate le 
“Disposizioni comuni per l'attuazione delle misure ad investimento” ver. 5.0;

Dato atto che,  con riferimento alla  disponibilità  finanziaria  dei  bandi PSR, le quote FEASR UE e 
nazionali non transitano dal bilancio regionale, ma sono erogate direttamente ad ARTEA e che la quota 
regionale del cofinanziamento è periodicamente liquidata al medesimo Organismo Pagatore Regionale 
che si occupa della sua gestione;

Vista  la  domanda di  aiuto presentata,  entro i  termini  previsti  sul  sistema informativo  ARTEA, dal 
beneficiario indicato nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

Visto il decreto del Direttore di ARTEA n. 22 del 21/03/2022 di predisposizione ed approvazione della 
graduatoria delle domande ammissibili e finanziabili, in base alla quale la domanda sopra menzionata è 
risultata “potenzialmente finanziabile”;

Richiamata la comunicazione relativa al procedimento di esclusione effettuata al beneficiario, ai sensi 
dell’art.  10  bis  della  L.  241/90,  con  Pec   Prot.  Regione  Toscana  n.  AOOGRT/PD  0474064  del 
06/12/2022, con la quale  venivano comunicate all’azienda le motivazioni che hanno determinato la 
riduzione  degli  importi  ammessi  a  finanziamento  rispetto  a  quanto  richiesto  in  domanda  di  aiuto, 
concedendo  10  giorni  dal  ricevimento  della  nota  per  presentare  eventuali  memorie  difensive  o 
controdeduzioni;

88 mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1



Preso atto che ad oggi non risulta pervenuta alcuna comunicazione dall’azienda e che ormai risultano 
scaduti i termini per la presentazione della stessa;

Visto  l'esito  positivo  delle  istruttorie  tecniche  ed  amministrative  redatte  dai  rispettivi  funzionari 
incaricati  sulla  domanda  indicata  nell’Allegato  A,  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto, 
attraverso l'esame degli elaborati progettuali e della documentazione integrativa richiesta, inserita sul 
S.I. Artea;

Visto che è stata  acquisita  la documentazione inerente la regolarità  contributiva del beneficiario  in 
questione,  secondo  quanto  previsto  dalle  Disposizioni  Comuni  per  l'attuazione  delle  misure  ad 
investimento del PSR della Regione Toscana 2014/2020 e dal bando specifico di misura;

Valutato che i contributi  concessi alle  aziende agricole nell'ambito del PSR, per le sottomisure 4.1 
operazione 4.1.1, non sono considerati aiuti di stato/de minimis in forza della deroga prevista dall'art.42 
del TFUE e confermata anche dall'articolo 81, comma 2 del Reg. (UE) 1305/2013 che afferma: “Gli 
articoli 107, 108 e 109 TFUE non si applicano ai pagamenti erogati dagli Stati membri in forza e in 
conformità del presente regolamento, né ai finanziamenti nazionali integrativi di cui all'articolo 82, che 
rientrano nel campo di applicazione dell'articolo 42 TFUE.”;

Ritenuto quindi opportuno procedere,  per il  beneficiario indicato nell’allegato A, parte integrante e 
sostanziale del presente atto, all'assegnazione di un contributo di € 12.633,17 a fronte di una spesa 
ammessa  di  €  31.582,91 prevista  per  la  realizzazione  degli  interventi  meglio descritti  nell’allegato 
medesimo e con il punteggio ivi attribuito; 

Considerato che l’allegato A che riporta, tra l’altro, la tempistica per la presentazione delle domande di 
pagamento del saldo, nonché delle eventuali  richieste di anticipo, di S.A.L., di proroga e di variante;

Considerato che per quanto non indicato nel presente atto e relativo allegato A, si rinvia alle vigente 
normativa in materia nonché alle disposizioni previste nel Bando di misura e alle Disposizioni Comuni;

Dato atto che la responsabilità del procedimento amministrativo è attribuita alla P.O Dr.ssa Vittoria 
Parisi; 

DECRETA

1)  di approvare, per le motivazioni meglio espresse in narrativa, gli esiti istruttori della domanda di 
aiuto  protocollo  ARTEA  n.  003/27215  del  28/02/2022,  CUP  ARTEA  1054033  -  CUP  CIPE 
D22H22000840007  presentata a valere sul Bando Sottomisura 4.1 – Operazione 4.1.1 “Miglioramento 
della redditività e della competizione delle aziende agricole - Investimenti per la salvaguardia sanitaria 
degli allevamenti suinicoli allo stato brado o semibrado. Annualità 2021” di cui al Decreto Dirigenziale 
n.20882 del 26/11/2021 e s.m.i., secondo quanto indicato nell’allegato A, parte integrante e sostanziale 
del presente atto; 

2)  di  assegnare  al  beneficiario  un  contributo  di  €  12.633,17  a  fronte  di  una  spesa  ammessa  di 
€31.582,91, secondo quanto indicato nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto, 
che  prevede,  tra  l’altro,  la  tempistica  per  la  presentazione  della  domanda di  pagamento  del  saldo, 
nonché delle eventuali richieste di anticipo, di S.A.L., di proroga e di variante;
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3) di rinviare, per quanto non indicato nel presente atto e relativo allegato A, alla vigente normativa in 
materia nonché alle disposizioni previste nel Bando di misura ed alle Disposizioni Comuni;

4) di trasmettere al beneficiario l’atto di assegnazione contributi tramite PEC; 

Avverso  al  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell’autorità  giudiziaria 
competente nei termini di legge.

IL DIRIGENTE
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n. 1Allegati

A
7ff87d0a936427e98eaf0cc5f7a8bacc69523ff8cbdae3ff6926c4e6915a80d0

Atto di Assegnazione
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ATTO DI ASSEGNAZIONE DEI CONTRIBUTI RELATIVI AL BANDO PSR 2014-2020 - Misura 4.1.1 - Annualità 2021 - Miglioramento della

redditività e della competitività dell'aziende agricole - Recinzioni

 

 

 
IL DIRIGENTE ASSEGNA

 

 

Alla Ditta/Impresa AGRICOLA STASSANO S.S. SOCIETA' AGRICOLA (di seguito denominato 'Beneficiario') con sede legale in PECCIOLI P.I.:

02356530507

 
I BENEFICI PREVISTI DAL REGOLAMENTO (UE) N. 1305/2013 E DAGLI ATTI REGIONALI DI ATTUAZIONE DI SEGUITO RIPORTATI

 
VISTO

 
- il decreto dirigenziale n. 20882 del 26/11/2021, ed eventuali s.m.i. di approvazione del Bando attuativo del PSR 2014-2020 - Misura 4.1.1 -

Annualità 2021 - Miglioramento della redditività e della competitività dell'aziende agricole - Recinzioni (di seguito “BANDO”);

 

- il decreto 22 del 21/03/2022 e gli eventuali successivi decreti di scorrimento con i quali è stata predisposta ed approvata la graduatoria preliminare

al finanziamento delle domande di aiuto presentate a valere sul Bando e che individua i soggetti potenzialmente finanziabili;

 

- le “Disposizioni comuni per l’attuazione delle misure ad investimento”, approvate con decreto del Direttore di ARTEA n. 144 del 24/11/2021 e

s.m.i. (di seguito indicate come “DISPOSIZIONI COMUNI”);

 

- il decreto dirigenziale n. 11922 del 30/07/2020 e s.m.i. con il quale sono state approvate le procedure di controllo per la verifica del rispetto dei

criteri di complementarietà e assenza di doppi finanziamenti tra PSR e OCM;

 

- la domanda di aiuto presentata in data 28/02/2022, protocollo n. 003/27215 del 28/02/2022 CUP ARTEA n. 1054033, CUP CIPE n.

D22H22000840007, di seguito indicata come “Domanda”;

 

- l’istruttoria di ammissibilità conclusa con esito positivo;

 

 

 

VENGONO DEFINITE LE SEGUENTI CONDIZIONI PER L’EROGAZIONE DELL’AIUTO

 

 
Paragrafo 1 - Individuazione investimenti ammessi, assegnazione del contributo e prescrizioni

 
Ai sensi di quanto sopra citato, con riferimento alla “Domanda”, gli investimenti ammessi ed il relativo contributo in conto capitale, sono quelli

elencati nel progetto generato dal sistema informativo di ARTEA nell’ambito del modulo di istruttoria di ammissibilità e trascritti in questo Atto  

 

Ente Amm. di rif.: Uff. reg. agricoltura di Livorno Ente Territoriale: Uff. reg. agricoltura di Livorno
PSR 2014-2020 - Misura 4.1.1 - Annualità 2021 -

Miglioramento della redditività e della competitività
dell'aziende agricole - Recinzioni/Atto di Assegnazione /

CUP: 1054033 -  Progetto: RECINZIONI SUINI
SEMIBRADI

Uff. reg. agricoltura di Livorno

Stampa Definitiva

S04112a - 4.1.1 - Miglioramento della redditività competitività delle az.agricole - FA 2a

ART€A - Domanda N. 2016PSRMIST00000023565305070480270102

Stampa DefinitivaStampa Definitivadel 21/12/2022 10.34.27 [rif. DTipoDUA 1805070/688873 U26813
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Per la realizzazione degli interventi suddetti si assegna un contributo in conto capitale pari a euro 12633.17, di cui quota FEASR pari a euro

5447.42 

 
Il punteggio assegnato è pari a punti 5.00 

 
Aiuto in regime “de minimis”

Nel caso di attività che escono dal campo di applicazione dell’articolo 42 del TFUE e di prodotti agricoli non compresi nell’Allegato I del TFUE, il

sostegno è concesso alle condizioni previste dalla normativa “de minimis”, di cui al Regolamento (UE) n. 1407/2013.

L’importo del contributo concesso in forza del regime “de minimis” ai sensi del Regolamento (UE) n. 1407/2013 è pari a € 0.00

 
Prescrizioni

In seguito a quanto emerso nel corso dell’istruttoria tecnico-amministrativa e agli esiti della stessa, si prevedono, oltre le indicazioni e  le

prescrizioni previste dal Bando, le seguenti prescrizioni aggiuntive:

 
 1) come da Linee Guida del Gruppo di Coordinamento della Regione Toscana del 20/05/2022 la rete metallica e la rete elettrosaldata dell’intero

recinto, compreso anche il tratto esterno del già esistente recinto che circoscrive il laghetto, devono essere interrate per almeno 30 cm e i cancelli

devono essere dotati di una base antiscavo in ferro, pietrame rafforzato con rete o muratura;

 

 2) il recinto elettrico deve essere realizzato anche all’interno del recinto in rete metallica già esistente (che circoscrive il laghetto), a cui si

collegherà il nuovo tratto;

3) si devono allevare fino a 100 capi come da capacità di struttura nel rispetto delle Linee guida della Regione Toscana approvate con esito del

GdC del 20/05/2022;

 

 4) l’azienda, in via ordinaria, è tenuta a realizzare le recinzioni secondo quanto autorizzato dal comune e secondo quanto previsto dal bando,

tuttavia questa situazione di ordinarietà può essere realizzata solo se l’azienda intende avvalersi della deroga prevista dal D.L 9/2022, che ha una

validità temporale ben definita in quanto collegata alla situazione emergenziale della PSA.

 

 Allo scadere di detta deroga, come previsto dal suddetto D.L., l’azienda sarà di nuovo obbligata ad adeguare le recinzioni a ciò che è stato

autorizzato inizialmente dal comune e a quanto previsto nell’atto di assegnazione.

 

 

 

 

 

 

 
Paragrafo 2 - Impegni a carico del Beneficiario fino al saldo dei contributi

 
Durante l’attuazione del progetto e fino al saldo dei contributi, il Beneficiario deve rispettare, nei tempi e con le modalità stabilite dal Bando e dalle

Disposizioni comuni, le condizioni di ammissibilità e gli impegni per l’adesione alla misura del PSR in oggetto.

 
Condizioni di ammissibilità specifiche:

 
 

 

 

Descrizione degli Interventi Spesa
richiesta in
domanda di

aiuto (€)

Spesa
ammessa

(€)

Contributo
richiesto in
domanda di

aiuto (€)

Contributo
ammesso

(€)

%

25 - Spese generali a totale utilizzo della produzione
agricola
30 - Spese generali
650 - Spese Generali  (COSTI STANDARD)

2435,00 € 2392,67 € 974,00 € 957,07 € Base -
40.00 %

20 - Miglioramenti fondiari a totale utilizzo della
produzione agricola
8 - Superfici
162 - Realizzazione di recinzione

30762,89 € 29190,24 € 12305,16 € 11676,10 € Base -
40.00 %

Totali netto ricavi 33197,89 € 31582,91 € 13279,16 € 12633,17 €
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Paragrafo 3 - Impegni a carico del beneficiario durante la fase ex post

 
Successivamente alla liquidazione del contributo, e per tutta la durata del periodo di non alienabilità di cui al paragrafo “Periodo di non alienabilità e

vincolo di destinazione” (definito “fase ex post”) delle Disposizioni comuni, il Beneficiario deve rispettare, le condizioni di ammissibilità e gli impegni

previsti dal bando e dalle disposizioni comuni, otrechè gli elementi sotto riportati:

 
a) Non richiedere/ottenere altre agevolazioni/finanziamenti pubblici unionali, nazionali e regionali (es. tariffa incentivante, detrazioni fiscali, credito di

imposta, Programmi Operativi ai sensi dell’OCM, ecc.) per gli stessi investimenti/voci di spesa ammessi e poi finanziati con il Bando e per tutto il

vincolo ex post di cui al paragrafo “Periodo di non alienabilità e vincolo di destinazione” delle Disposizioni comuni;

 
b) garantire l’utilizzo previsto ed il possesso dei beni immobili oggetto degli interventi o dei beni immobili necessari per l’ammissibilità degli

investimenti, in base alle condizioni e con le specifiche descritte nel Bando e nel paragrafo “Possesso dell’UTE/UPS” delle Disposizioni comuni;

 
c) nel caso di investimenti rivolti alla produzione di energie derivanti da fonti rinnovabili non vendere, per tutta la durata del periodo di impegno di

cui al paragrafo “Periodo di non alienabilità e vincolo di destinazione” delle Disposizioni comuni, l’energia prodotta dagli impianti oggetto del

finanziamento, anche in eccesso (non è considerata vendita il servizio di “scambio sul posto”).

 
Impegni specifici

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Paragrafo 4 - Decorrenza dell’Atto e tempistica

 
Il presente atto decorre dalla data di notifica.

 
Fatta salva la concessione di eventuali proroghe nel rispetto di quanto previsto nel successivo articolo 7, la tempistica per l’attuazione del presente

Atto è la seguente:

 
Le eventuali spese generali propedeutiche sono ammissibili a partire dal  28/02/2020

 
la data per l’avvio dei lavori e delle relative spese ammissibili (diverse da quelle di cui al punto precedente) decorre dal giorno successivo alla

ricezione della Domanda sul sistema informativo di ARTEA, ovvero il  01/03/2022

ART€A - Domanda N. 2016PSRMIST00000023565305070480270102

Stampa DefinitivaStampa Definitivadel 21/12/2022 10.34.27 [rif. DTipoDUA 1805070/688873 U26813

Pag 3 di 9

I
d
U
t
e
n
t
e
@
2
0
2
2
1
1
0
3
1
4
1
8
0
6
7
5
7

Id
U

te
nt

e@
20

22
11

03
14

18
06

75
7

2
0
1
6
P
S
R
M
I
S
T
0
0
0
0
0
0
2
3
5
6
5
3
0
5
0
7
0
4
8
0
2
7
0
1
0
2
/
T
i
p
o
D
U
A

20
16

P
S

R
M

IS
T0

00
00

02
35

65
30

50
70

48
02

70
10

2/
Ti

po
D

U
A

94 mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1



 
Il termine per la conclusione degli investimenti e per la presentazione della domanda di pagamento a saldo è il   21/09/2023

 
Il termine ultimo di ricevibilità della richiesta di anticipo è il  24/07/2023

 
Il termine ultimo di ricevibilità della richiesta di pagamento a titolo di stato avanzamento lavori è il  24/07/2023

 
Il termine ultimo di ricevibilità della richiesta di variante in corso d’opera del progetto approvato è il  24/07/2023

 
Il termine ultimo di ricevibilità della richiesta di proroga del termine previsto per la presentazione della domanda di pagamento è il  21/09/2023

 
Le modalità di presentazione delle suddette domande/richieste sono indicate negli articoli successivi. 

 

 
Paragrafo 5 - Anticipo del contributo

 
Il Beneficiario può richiedere il versamento di un anticipo per un importo non superiore al 50% del contributo concesso nei casi e nel rispetto di

quanto previsto dal paragrafo “Anticipo” delle Disposizioni comuni.

L’anticipo viene erogato solo successivamente all’inizio delle attività oggetto di contributo.

L’anticipo può essere richiesto, nel rispetto del termine indicato nel paragrafo 4, attraverso apposita domanda sul sistema informativo di ARTEA e in

una unica soluzione fino al raggiungimento della percentuale massima concedibile.

L’anticipo viene erogato dietro presentazione di copia di una garanzia fideiussoria bancaria o assicurativa, redatta secondo il modello predisposto

da ARTEA, con scadenza almeno 180 giorni dopo il termine ultimo previsto nel paragrafo 4 per la presentazione della domanda di pagamento a

titolo di saldo. La garanzia fideiussoria rilasciata a favore di ARTEA è pari al 100% dell’importo dell’anticipo richiesto. L’originale della garanzia

fideiussoria deve essere inviato ad ARTEA.

L’anticipo è ammissibile solo se soddisfa quanto previsto al citato paragrafo “Anticipo” delle Disposizioni comuni.

Ove si debba recuperare integralmente o parzialmente l’anticipo, ad esso vanno applicati gli interessi legali ed ogni altra disposizione prevista dalla

normativa nazionale e unionale.

 

 
Paragrafo 6 - Varianti ed adattamenti tecnici agli investimenti

 
Il Beneficiario, per i casi e con le modalità previste dal paragrafo “Varianti in corso d’opera e adattamenti tecnici” delle Disposizioni comuni, può

richiedere l’approvazione di modifiche al progetto approvato.

L’eventuale domanda di variante dovrà essere presentata, nel rispetto del termine indicato dal paragrafo 4, tramite il sistema informativo di ARTEA.

Le varianti e gli adattamenti tecnici sono ammissibili se soddisfano quanto previsto al citato paragrafo “Varianti in corso d’opera e adattamenti

tecnici” delle Disposizioni comuni.

In particolare, le varianti e gli adattamenti tecnici sono ammissibili se soddisfano le condizioni di ammissibilità e se non modificano la valutazione di

merito in base alla quale il progetto è stato ammesso a finanziamento.

Nel caso in cui le varianti e gli adattamenti tecnici comportino una riduzione della spesa ammissibile, il contributo è ridotto in proporzione. Nel caso

in cui le varianti e gli adattamenti tecnici comportino un aumento della spesa complessiva per tipo di operazione, la maggiore spesa resta a carico

del Beneficiario.

Le varianti devono essere preventivamente richieste ed autorizzate; fanno eccezione le varianti che consistono in una semplice “non esecuzione” di

una spesa prevista, per le quali la comunicazione può essere fatta in fase di domanda di pagamento a saldo.

La variante senza preventiva richiesta/autorizzazione è realizzata sotto la propria responsabilità dal Beneficiario, che è comunque tenuto a darne

evidenza nella documentazione a corredo della domanda di pagamento a saldo all’Ufficio competente per l’istruttoria, che ne valuta l’ammissibilità.

Le modifiche che non sono considerate varianti (“adattamenti tecnici”) possono essere eseguite senza preventiva richiesta, ma devono comunque

essere comunicate nella domanda di pagamento all’Ufficio competente per l’istruttoria, che dovrà valutarne l’ammissibilità nei termini e nei modi di

cui al citato paragrafo “Varianti in corso d’opera e adattamenti tecnici” delle Disposizioni comuni.

Nel caso in cui la variante venga realizzata senza preventiva richiesta/autorizzazione, il Beneficiario è soggetto all’applicazione delle sanzioni ed

esclusioni, come previsto dal decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e successive modificazioni. La sanzione non si applica nei casi in cui la

mancata o tardiva risposta alla richiesta di autorizzazione è indipendente dalla volontà del soggetto richiedente.

Le varianti non ammissibili, che sono comunque realizzate, comportano in sede di accertamento finale quanto segue:

- l’esclusione della spesa specifica dal calcolo del contributo spettante, qualora il progetto mantenga i requisiti e gli obiettivi previsti con il progetto

iniziale;
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- la decadenza dell’intero progetto e la revoca del contributo assegnato, qualora non siano mantenuti i requisiti e gli obiettivi previsti con il progetto

iniziale.

L’autorizzazione della variante da parte dell’Ufficio competente per l’istruttoria modifica automaticamente quanto previsto dal paragrafo 1 del

presente Atto di Assegnazione.

 

 
Paragrafo 7 - Proroghe 

 
Il Beneficiario può richiedere, nel rispetto di quanto previsto dal paragrafo “Proroga dei termini” delle Disposizioni comuni, una o più proroghe del

termine previsto per la conclusione degli investimenti e per la presentazione della domanda di pagamento a SAL/saldo.

L’eventuale domanda di proroga dovrà essere presentata tramite sistema informativo di ARTEA entro il termine indicato nel paragrafo 4. La

mancata osservanza dei termini di richiesta di proroga viene sanzionata con le modalità previste dal decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e

successive modificazioni.

La proroga è ammissibile se soddisfa quanto previsto al citato paragrafo “Proroga dei termini” delle Disposizioni comuni.

L’autorizzazione della proroga da parte dell’Ufficio competente all’istruttoria modifica automaticamente quanto previsto dal paragrafo 4 del presente

Atto di Assegnazione.

 

 
Paragrafo 8 - Rendicontazione spese e forme di pagamento

 
Il Beneficiario deve sostenere direttamente tutti i costi relativi agli investimenti elencati al paragrafo 1, secondo quanto previsto al paragrafo “Spese

ammissibili/non ammissibili” delle Disposizioni comuni.

I pagamenti delle spese, relative agli investimenti di cui al paragrafo 1, devono essere effettuati nel rispetto di quanto indicato nel paragrafo

“Gestione dei flussi finanziari e modalità di pagamento” di cui alle Disposizioni comuni.

Si riportano di seguito le modalità di pagamento previste nelle Disposizioni comuni:

- bonifico o ricevuta bancaria (RIBA);

- assegno bancario con la dicitura “non trasferibile”;

- assegno circolare con la dicitura “non trasferibile”;

- carta di credito e/o bancomat;

- bollettino postale effettuato tramite conto corrente postale;

- vaglia postale;

- MAV (bollettino di pagamento mediante avviso);

- pagamenti effettuati tramite il modello F24.

In nessun caso sono ammesse forme di pagamento diverse da quelle sopra riportate e stabilite nel paragrafo “Gestione dei flussi finanziari e

modalità di pagamento” di cui alle Disposizioni comuni.

 

 
Paragrafo 9 - Stato di avanzamento lavori (SAL)

 
Il Beneficiario può richiedere l’erogazione del pagamento di un contributo già assegnato, a seguito di ammissione della Domanda, a fronte della

rendicontazione di quota dei lavori/acquisti/attività già effettuati (domanda di pagamento a titolo di Stato di avanzamento dei lavori – SAL) nel

rispetto di quanto previsto dal paragrafo “Stato di avanzamento lavori (SAL)” delle Disposizioni comuni.

L’eventuale domanda di pagamento a titolo di SAL, da presentarsi esclusivamente tramite il sistema informativo di ARTEA, deve pervenire in forma

completa, allegati compresi, entro il termine di cui al paragrafo 4, fatte salve le eventuali proroghe concesse, pena la non ricevibilità della richiesta

stessa.

Il SAL, salvo quanto disposto da eventuale disposizione di deroga, viene erogato dietro presentazione di garanzia fideiussoria a favore di ARTEA

pari al 100% dell’importo richiesto.

La domanda di pagamento a titolo di SAL è ammissibile solo se soddisfa quanto previsto al citato paragrafo “Stato di avanzamento lavori (SAL)”

delle Disposizioni comuni.

 

 
Paragrafo 10 - Presentazione della domanda di pagamento a saldo

 
La domanda di pagamento a saldo, da presentarsi esclusivamente tramite il sistema informativo di ARTEA e nel rispetto di quanto previsto dal

paragrafo “Domanda di pagamento a saldo” delle Disposizioni comuni, deve pervenire in forma completa, allegati compresi, entro il termine di cui al
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paragrafo 4, fatte salve le eventuali proroghe concesse.

La domanda si intende pervenuta dalla data di ricezione nel sistema informativo di ARTEA.

La presentazione della domanda di pagamento a saldo dopo il termine prescritto, e comunque non oltre 25 giorni di calendario dallo stesso,

comporta una riduzione, pari all’1% per ogni giorno lavorativo di ritardo, dell’importo per il quale il Beneficiario avrebbe avuto diritto se avesse

inoltrato la domanda in tempo utile; un ritardo nella presentazione della domanda di pagamento a saldo oltre i 25 giorni di calendario dal termine

prescritto comporta la decadenza dal contributo e la revoca del presente Atto di Assegnazione e il recupero delle somme eventualmente erogate,

maggiorate degli interessi.

Nella domanda di pagamento devono essere rendicontate tutte le spese sostenute fino al momento della presentazione della domanda stessa in

relazione agli investimenti ammessi a contributo, inserendo nel sistema informativo di ARTEA l’oggetto della spesa nonché i riferimenti dei

documenti giustificativi della spesa e dei relativi pagamenti.

In caso di ritardo nella presentazione della domanda di pagamento a saldo, sono ammissibili i giustificativi di pagamento recanti data successiva

alla scadenza prevista nel presente Atto di Assegnazione, dai quali risulti l’effettivo esborso entro la data di presentazione della domanda stessa.

Per essere ammesse a pagamento le spese devono essere imputabili, pertinenti, congrue e ragionevoli rispetto all’intervento ammissibile, così

come previsto al paragrafo “Imputabilità, pertinenza, congruità e ragionevolezza” delle Disposizioni comuni.

Sono ammesse solo le spese rendicontate correttamente nella domanda di pagamento a saldo e corredate dei giustificativi e di quant’altro previsto,

ai fini della loro ammissibilità, nel paragrafo “Spese ammissibili/non ammissibili” delle Disposizioni comuni.

La mancata presentazione della documentazione integrativa, eventualmente richiesta, nei termini indicati dall’istruttore comporta l’applicazione di

sanzioni o revoche come previsto dal decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e successive modificazioni.

La correzione di eventuali errori palesi commessi nella compilazione di una domanda, come definiti nel paragrafo “Correzione di errori palesi” delle

Disposizioni comuni, deve pervenire agli Uffici competenti per l’istruttoria entro 30 giorni di calendario dalla ricezione della domanda di pagamento a

saldo nel sistema informativo di ARTEA.

In sede di istruttoria della domanda di pagamento a saldo, in esecuzione dell’articolo 63 del Regolamento (UE) n. 809/2014, se l’importo cui il

beneficiario ha diritto, sulla base della domanda di pagamento a saldo e del presente Atto di Assegnazione, supera di più del 10% l’importo stabilito

a seguito delle verifiche di collaudo, è applicata una sanzione amministrativa all’importo stabilito con il collaudo; l’importo della sanzione

corrisponde alla differenza tra questi due importi, ma non comporta la revoca totale del sostegno. Tuttavia, non si applicano sanzioni se il

beneficiario può dimostrare in modo soddisfacente all’Ufficio competente per l’istruttoria di non essere responsabile dell’inclusione dell’importo non

ammissibile o se l’Ufficio competente accerta altrimenti che l’interessato non è responsabile.

A seguito della conclusione con esito positivo dell’attività di istruttoria sulla domanda di pagamento a saldo, effettuata secondo quanto previsto al

paragrafo “Domanda di pagamento a saldo” delle Disposizioni comuni, l’Ufficio competente per l’istruttoria predispone gli elenchi di liquidazione per

l’erogazione del contributo spettante. Tali elenchi sono inviati ad ARTEA per l’autorizzazione e la liquidazione dell’aiuto effettivamente erogabile.

La domanda inserita negli elenchi di liquidazione per l’erogazione del contributo potrà essere sottoposta a controllo in loco in esecuzione degli

articoli 49, 50 e 51 del Regolamento (UE) n. 809/2014 e s.m.i. In tale circostanza la responsabilità del procedimento è a carico dell’Organismo

Pagatore ARTEA secondo le indicazioni formulate dalle Disposizioni comuni. Sarà ARTEA stessa a comunicare l'eventuale avvio del procedimento

e ad indicare il Responsabile.

 

 
Paragrafo 11 - Monitoraggio del progetto/investimento e delle spese

 
Il Beneficiario è tenuto a rispettare gli adempimenti stabiliti dalla normativa di riferimento, dalle Disposizioni comuni, per il monitoraggio

dell’avanzamento dei lavori e delle spese, e a fornire ulteriori dati e informazioni qualora l’Autorità di Gestione e/o suoi incaricati ne rilevino la

necessità.

 

 
Paragrafo 12 - Cambio titolarità del beneficiario

 
Sono ammissibili i cambi di titolarità nei limiti e con le modalità indicati nel paragrafo “Cambio di titolarità dell’azienda” delle Disposizioni comuni.

Il cambio di titolarità non conforme a quanto previsto nel paragrafo “Cambio di titolarità dell’azienda” delle Disposizioni comuni comporta la revoca

del presente Atto di Assegnazione e la restituzione del contributo eventualmente erogato, maggiorato degli interessi legali.

Il ritardo o la mancata presentazione della comunicazione di cambio di titolarità comporta l’applicazione di sanzioni ed esclusioni come previsto dal

decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e successive modificazioni.

 

 
Paragrafo 13 - Riduzioni, sospensioni e decadenze durante l’esecuzione dei lavori

 
Il mancato rispetto delle condizioni di ammissibilità del Beneficiario e degli Investimenti previsti dal Bando, comporta l’applicazione delle sanzioni e

riduzioni (revoca totale e recupero dell’aiuto eventualmente già erogato nei modi e nei termini indicati nei documenti di attuazione o da altre
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disposizioni normative) previste dal documento “Disposizioni regionali in materia di riduzioni ed esclusioni per le misure ad investimento, per

inadempienze dei beneficiari ai sensi dell’Art. 35 del Regolamento (UE) n. 640/2014” approvato con decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e

successive modificazioni.

 
Ai sensi di quanto disposto dalla Decisione di Giunta Regione Toscana n. 4 del 25/10/2016 così come integrata con la Decisione di G.R. n. 23 del

3/02/2020 e s.m.i., è prevista la sospensione dei pagamenti, che permane fino alla definizione del procedimento penale, per le imprese in cui a

carico dell'imprenditore risultano procedimenti penali in corso per i reati in materia di lavoro ovvero quando l'imprenditore ha riportato per le

medesime fattispecie di reato provvedimenti di condanna ancora non definitivi, come meglio specificato nella Decisione di Giunta Regione Toscana

n. 4 del 25/10/2016.

Il pagamento del sostegno è definitivamente revocato in caso di sentenza di condanna passata in giudicato.

 
Qualora la riduzione applicata comporti la necessità di provvedere al recupero delle somme anticipate, ARTEA provvede al recupero delle stesse

maggiorate degli interessi legali.

 

 
Paragrafo 14 - Riduzioni e decadenze durante la fase ex post

 
Il mancato rispetto delle condizioni di ammissibilità previste dal Bando, comporta l’applicazione delle sanzioni e riduzioni previste al punto 5 (revoca

totale e recupero dell’aiuto eventualmente già erogato nei modi e nei termini indicati nei documenti di attuazione o da altre disposizioni normative)

del documento “Disposizioni regionali in materia di riduzioni ed esclusioni per le misure ad investimento, per inadempienze dei beneficiari ai sensi

dell’art. 35 del Regolamento (UE) n. 640/2014” approvato con decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e successive modificazioni.

Il mancato rispetto degli impegni previsti dal Bando, comporta l’applicazione delle sanzioni e riduzioni previste al punto 6 (esclusione o riduzione

dell’aiuto concesso determinato in funzione dei parametri di gravità, entità, durata e ripetizione dell’inadempienza) del documento “Disposizioni

Regionali in materia di riduzioni ed esclusioni per le misure ad investimento, per inadempienze dei beneficiari ai sensi dell’Art. 35 del Regolamento

(UE) n. 640/2014” approvato con decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e successive modificazioni.

In caso di revoca ARTEA provvede al recupero delle somme erogate maggiorate degli interessi legali.

 

 
Paragrafo 15 - Trattamento dati personali

 
Ai sensi dell’art. 13 del Reg. (UE) n. 679 del 2016 La informiamo che i suoi dati personali saranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente, e si

precisa quanto segue:

1. Titolari del trattamento dei dati, per quanto di loro competenza, sono:

   • Regione Toscana – Giunta Regionale (dati di contatto: Piazza Duomo, 10 – 50122 Firenze; regionetoscana@postacert.toscana.it);

   • Agenzia Regionale Toscana per le Erogazioni in Agricoltura, ARTEA (dati di contatto: Via Ruggero Bardazzi, 19/21 – 50127 Firenze;

artea@cert.legalmail.it);

2. Finalità e modalità del trattamento dei dati:

   • instaurazione del rapporto contrattuale oggetto del presente Atto di Assegnazione;

   • erogazione dei benefici e il pagamento dei contributi ammessi;

   • effettuazioni dei controlli previsti dalla normativa regionale, nazionale e comunitaria, in itinere e ex-post.

3. Natura dei dati personali trattati:

   • dati personali in genere;

   • dati personali particolari, così come definiti dall’art. 9 del Reg. (UE) 679/2016;

   • dati personali giudiziari, così come definiti dall’art. 10 del Reg. (UE) 679/2016;

4. Modalità di trattamento:

   • i dati saranno trattati su supporto cartaceo e in formato digitale tramite mezzi informatici;

   • i dati saranno conservati per tutto il tempo necessario alla conclusione di tutte le fasi del procedimento attivato dalla stipula di questo Atto di

Assegnazione presso le strutture interessate, e saranno poi conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione

amministrativa;

   • i dati saranno trattati esclusivamente dai delegati del titolare competenti, dal personale e dai collaboratori da loro autorizzati, e dai soggetti

espressamente nominati come responsabili del trattamento;

5. Il conferimento dei dati in oggetto ha natura obbligatoria, in quanto necessario per la redazione e la gestione del presente Atto di assegnazione e

fino alla liquidazione del saldo del contributo e il successivo periodo di mantenimento degli impegni nella fase ex-post. Il rifiuto del loro conferimento

determinerà l’impossibilità di redigere l’Atto di Assegnazione, con conseguente esclusione dall’erogazione di ogni possibile beneficio;

6. I dati personali sono comunicati, per gli aspetti di rispettiva competenza, a:

   • ARTEA
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   • AGEA

   • Ragioneria dello Stato;

   • MIPAAF

   • Unione Europea

7. Sono oggetto di diffusione i provvedimenti riguardanti l’iter contrattuale per i quali è stata disposta la pubblicazione su GUCE, GURI, BURT e

sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta Regionale Toscana;

8. Il beneficiario ha diritto di accedere ai dati personali che la riguardano, e di chiederne la rettifica se incompleti o erronei;

9. Le richieste relative al trattamento dei dati andranno inviati ai seguenti indirizzi del Responsabile della Protezione dei Dati (RDP, equivalente

all’acronimo inglese DPO):

   • per i dati dei quali è titolare la Regione Toscana: urp_dpo@regione.toscana.it;

   • per i dati dei quali è titolare ARTEA: dpo@artea.toscana.it.

Il trattamento dei Suoi dati avverrà comunque nel rispetto delle norme europee e nazionali in materia, e in particolar modo secondo quanto disposto

da:

   • Reg. (UE) n. 679 del 2016;

   • D.Lgs. 30/06/2003 n. 196, così come modificato dal D.Lgs. 10/08/2018 n. 101.

La informiamo altresì che potrà proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, così come previsto dall’art. 77 del sopra citato

Reg. (UE) 679, o di ricorrere nelle opportune sedi giudiziarie, come previsto dall’art. 79 dello stesso Regolamento.

Per ulteriori approfondimenti si rimanda a quanto pubblicato nei seguenti siti web:

   • http://www.regione.toscana.it/data-protection-officer;

   • https://www.artea.toscana.it/sezioni/privacy/intro_privacy.html.

 

 
Paragrafo 16 - Forza maggiore o circostanze eccezionali

 
Il presente Atto di Assegnazione può essere dichiarato risolto nel caso in cui ricorrano le condizioni di forza maggiore o circostanze eccezionali,

secondo quanto stabilito dal paragrafo “Periodo di non alienabilità e vincolo di destinazione” delle Disposizioni comuni, che determinano la

conclusione anticipata senza la richiesta di rimborso parziale o totale del contributo liquidato ai sensi del presente Atto di Assegnazione.

I casi di forza maggiore e le circostanze eccezionali, nonché la relativa documentazione, di valore probante, devono essere comunicati all’Ufficio

competente per l’istruttoria per iscritto, entro 15 giorni lavorativi dalla data in cui il beneficiario o il suo rappresentante sia in condizione di farlo. Se

la comunicazione è presentata entro il suddetto termine il beneficiario non deve restituire quanto ricevuto a titolo di anticipo, di stato di

avanzamento lavori e di saldo; oltre tale termine il beneficiario sarà soggetto a sanzioni ed esclusioni come previsto dal decreto ARTEA n. 134 del

28/11/2018 e successive modificazioni.

 

 
Paragrafo 17 - Norme di chiusura e rinvii

 
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Atto di Assegnazione, si richiamano le norme unionali, nazionali e regionali vigenti

(Bando e Disposizioni comuni).

In caso di modifica delle Disposizioni comuni, per le fasi esecutive del rapporto di concessione non ancora concluse al momento dell’entrata in

vigore della modifica, sono applicabili, se compatibile con il quadro normativo di riferimento e se più favorevoli al Beneficiario, le nuove disposizioni.

In tal caso l’Atto per l’assegnazione dei contributi si intende aggiornato e/o sottoposto automaticamente alle nuove disposizioni.

 

 
Paragrafo 18 - Ulteriori indicazioni/prescrizioni

 
Si dispone inoltre che la Regione Toscana è esonerata da qualsiasi responsabilità per eventuali danni causati dal beneficiario nell’esecuzione degli

investimenti oggetto del presente atto e nell’utilizzo degli stessi.
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore Gianluca BARBIERI

SETTORE ATTIVITA' GESTIONALE IN AGRICOLTURA SUL LIVELLO
TERRITORIALE DI LIVORNO E PISA

DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028497

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 15006 del 27-07-2022

Numero adozione: 25612 - Data adozione: 22/12/2022

Oggetto: Regolamento (UE) n. 1305/2013 - P.S.R. 2014/2020 - Sottomisura 4.1 – Operazione 
4.1.1 “Miglioramento della redditività e della competizione delle aziende agricole - 
Investimenti per la salvaguardia sanitaria degli allevamenti suinicoli allo stato brado o 
semibrado. Annualità 2021” – Approvazione esiti istruttori e concessione contributo relativi al 
progetto identificato con CUP ARTEA 1053348  - CUP CIPE D52H22001020007 .

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 27/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il  
Regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio;

Visto il regolamento (UE) n.1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEARS) e 
che abroga il Regolamento (CE) n.1698/2005 del Consiglio;

Visto il regolamento (UE) n.1306/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
sul finanziamento,  sulla  gestione e sul monitoraggio della  politica agricola  comune e che abroga i 
Regolamenti del Consiglio (CEE) n.352/78, (CE) n.165/94, (CE) n.2799/98, (CE) n.814/2000, (CE) 
n.1290/2005 e (CE) n.485/2008;

Visto il regolamento (UE) n. 2393/2017 che modifica, tra l’altro, il  Regolamento (UE) n.1305/2013 ed 
il  Regolamento (UE) n.1306/2013;

Visto il regolamento (UE) n. 2220/2022 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 
che stabilisce alcune disposizioni transitorie relative al sostegno da parte del Fondo europeo agricolo 
per lo sviluppo rurale (FEASR) e del Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) negli anni 2021 e 
2022 e che modifica i regolamenti (UE) n. 1305/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n. 1307/2013 per 
quanto riguarda le risorse e l’applicazione negli anni 2021 e 2022 e il regolamento (UE) n. 1308/2013 
per quanto riguarda le risorse e la distribuzione di tale sostegno in relazione agli anni 2021 e 2022;

Vista  la  decisione  di  esecuzione  del  26/5/2015  C(2015)  3507  final  con  la  quale  la  Commissione 
Europea ha approvato la prima versione del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Toscana per 
il periodo 2014-2020;

Vista  la  delibera  di  Giunta  Regionale  n.788  del  4/08/2015,  “Reg.  (UE)  1305/2013  –  FEASR  – 
Programma  di  Sviluppo  Rurale  (PSR)  2014-2020:  presa  d'atto  del  programma  approvato  dalla 
Commissione Europea”;

Vista  la  delibera  di  Giunta  Regionale  n.  501  del  30/05/2016  “Reg.  (UE)  1305/2013  –  FEASR – 
Programma di  Sviluppo Rurale  2014-2020.  Approvazione  documento  attuativo  “Competenze”  e  la 
Delibera di Giunta Regionale n.1384 del 27/12/2016 “Reg. (UE) 1305/2013 – FEASR – Programma di 
Sviluppo Rurale 2014-2020. Approvazione revisione del documento attuativo “Competenze”;

Vista  la  delibera  di  Giunta  Regionale  n.  518  del  30/05/2016  “Reg.  (UE)  1305/2013  –  FEASR – 
Programma  di  Sviluppo  Rurale  2014/2020.  Approvazione  “Direttive  comuni  per  l'attuazione  delle 
misure a investimento”, con la quale sono state approvate le direttive per l'attuazione delle misure ad 
investimento e viene dato mandato ad ARTEA di approvare le Disposizioni comuni per l'attuazione 
delle misure ad investimento, nei termini stabiliti nelle suddette direttive;

Vista la delibera di Giunta regionale n. 1122 del 28/10/2021 con la quale la Regione Toscana ha preso 
atto  della  versione  10.1  del  Programma  di  Sviluppo  Rurale  (PSR)  approvato  dalla  Commissione 
Europea con propria Decisione del 20/10/2021 C(2021)7670 final che contiene anche la ripartizione 
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delle  risorse  ordinarie  QFP 21-22 ed  EURI-NGUE,  per  sottomisura  e  tipo  di  operazione  del  PSR 
Toscana; 

Vista in particolare la sottomisura 4.1 “Sostegno ad investimenti nelle aziende agricole” di cui all’art. 
17,  comma  1,  lett.  a)  del  Reg.  (UE)  n.  1305/2013  che  ricomprende  il  tipo  di  operazione  4.1.1 
“Miglioramento della redditività e della competitività delle aziende agricole”;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n . 1206 del 22/11 /2021 “Reg. (UE) 1305/2013 FEASR 
Programma  di  Sviluppo  Rurale  2014/2020  “Disposizioni  specifiche  per  l’attuazione  del  tipo  di 
operazione  4.1.1  “Miglioramento  della  redditività  e  della  competizione  delle  aziende  agricole 
Investimenti  per la salvaguardia  sanitario  degli  allevamenti  suinicoli  allo  stato brado o semibrado” 
Annualità 2021;

Visto il Decreto Dirigenziale n .20882 del 26/11/2021 “Reg. (UE) 1305/2013 – FEASR Programma di 
Sviluppo  Rurale  2014/2020  –  Approvazione  del  bando  attuativo  del  tipo  di  operazione  4.1.1 
“Miglioramento  della  redditività  e  della  competizione  delle  aziende  agricole  -  Investimenti  per  la 
salvaguardia sanitaria degli allevamenti suinicoli allo stato brado o semibrado - Annualità 2021”;

Visto l’allegato A, che costituisce parte integrante e sostanziale del  decreto dirigenziale n.20882 del 
26/11/2021, contenente le disposizioni tecniche e procedurali per la presentazione e la se lezione delle 
domande per la concessione degli aiuti previsti dal bando in questione;

Visto  il  vigente  Ordine  di  Servizio  della  Direzione  Agricoltura  e  Sviluppo  Rurale  “Competenze 
Programma di Sviluppo Rurale 2014/2020. DGR 501/2016”;

Visto il decreto del Direttore di ARTEA n. 144 del 24/10/2021, con il quale vengono approvate le 
“Disposizioni comuni per l'attuazione delle misure ad investimento” ver. 5.0;

Dato atto che,  con riferimento alla  disponibilità  finanziaria  dei  bandi PSR, le quote FEASR UE e 
nazionali non transitano dal bilancio regionale, ma sono erogate direttamente ad ARTEA e che la quota 
regionale del cofinanziamento è periodicamente liquidata al medesimo Organismo Pagatore Regionale 
che si occupa della sua gestione;

Vista  la  domanda di  aiuto presentata,  entro i  termini  previsti  sul  sistema informativo  ARTEA, dal 
beneficiario indicato nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

Visto il decreto del Direttore di ARTEA n. 22 del 21/03/2022 di predisposizione ed approvazione della 
graduatoria delle domande ammissibili e finanziabili, in base alla quale la domanda sopra menzionata è 
risultata “potenzialmente finanziabile”;

Richiamata la comunicazione relativa al procedimento di esclusione effettuata al beneficiario, ai sensi 
dell’art. 10 bis della L. 241/90, con Pec  Prot. Regione Toscana n. AOOGRT/PD Prot. 0473724 del 
06/12/2022, con la quale  venivano comunicate all’azienda le motivazioni che hanno determinato la 
riduzione  degli  importi  ammessi  a  finanziamento  rispetto  a  quanto  richiesto  in  domanda  di  aiuto, 
concedendo  10  giorni  dal  ricevimento  della  nota  per  presentare  eventuali  memorie  difensive  o 
controdeduzioni;

Preso atto che ad oggi non risulta pervenuta alcuna comunicazione e che ormai risultano scaduti  i 
termini per la presentazione della stessa;
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Visto  l'esito  positivo  delle  istruttorie  tecniche  ed  amministrative  redatte  dai  rispettivi  funzionari 
incaricati  sulla  domanda  indicata  nell’Allegato  A,  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto, 
attraverso l'esame degli elaborati progettuali e della documentazione integrativa richiesta, inserita sul 
S.I. Artea;

Visto che è stata  acquisita  la documentazione inerente la regolarità  contributiva del beneficiario  in 
questione,  secondo  quanto  previsto  dalle  Disposizioni  Comuni  per  l'attuazione  delle  misure  ad 
investimento del PSR della Regione Toscana 2014/2020 e dal bando specifico di misura;

Valutato che i contributi  concessi alle  aziende agricole nell'ambito del PSR, per le sottomisure 4.1 
operazione 4.1.1, non sono considerati aiuti di stato/de minimis in forza della deroga prevista dall'art.42 
del TFUE e confermata anche dall'articolo 81, comma 2 del Reg. (UE) 1305/2013 che afferma: “Gli 
articoli 107, 108 e 109 TFUE non si applicano ai pagamenti erogati dagli Stati membri in forza e in 
conformità del presente regolamento, né ai finanziamenti nazionali integrativi di cui all'articolo 82, che 
rientrano nel campo di applicazione dell'articolo 42 TFUE.”;

Ritenuto quindi opportuno procedere,  per il  beneficiario indicato nell’allegato A, parte integrante e 
sostanziale del presente atto, all'assegnazione di un contributo di € 41.673,26 a fronte di una spesa 
ammessa di € 104.183,15  prevista per la realizzazione degli interventi meglio descritti nell’allegato 
medesimo e con il punteggio ivi attribuito; 

Considerato che l’allegato A che riporta, tra l’altro, la tempistica per la presentazione delle domande di 
pagamento del saldo, nonché delle eventuali  richieste di anticipo, di S.A.L., di proroga e di variante;

Considerato che per quanto non indicato nel presente atto e relativo allegato A, si rinvia alle vigente 
normativa in materia nonché alle disposizioni previste nel Bando di misura e alle Disposizioni Comuni;

Dato atto che la responsabilità del procedimento amministrativo è attribuita alla P.O Dr.ssa Vittoria 
Parisi; 

DECRETA

1)  di approvare, per le motivazioni meglio espresse in narrativa, gli esiti istruttori della domanda di 
aiuto  protocollo  ARTEA  n.  003/27459 del  28/02/2022,  CUP  ARTEA  1053348   -  CUP  CIPE 
D52H22001020007  presentata a valere sul Bando Sottomisura 4.1 – Operazione 4.1.1 “Miglioramento 
della redditività e della competizione delle aziende agricole - Investimenti per la salvaguardia sanitaria 
degli  allevamenti  suinicoli  allo  stato  brado  o  semibrado.  Annualità  2021”   di  cui  al  Decreto 
Dirigenziale n.20882 del 26/11/2021 e s.m.i., secondo quanto indicato nell’allegato A, parte integrante 
e sostanziale del presente atto; 

2)  di  assegnare  al  beneficiario  un  contributo  di  €  41.673,26  a  fronte  di  una  spesa  ammessa  di 
€104.183,15, secondo quanto indicato nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto, 
che  prevede,  tra  l’altro,  la  tempistica  per  la  presentazione  della  domanda di  pagamento  del  saldo, 
nonché delle eventuali richieste di anticipo, di S.A.L., di proroga e di variante;

3) di rinviare, per quanto non indicato nel presente atto e relativo allegato A, alla vigente normativa in 
materia nonché alle disposizioni previste nel Bando di misura ed alle Disposizioni Comuni;
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4) di trasmettere al beneficiario l’atto di assegnazione contributi tramite PEC; 

Avverso  al  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell’autorità  giudiziaria 
competente nei termini di legge.

IL DIRIGENTE
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n. 1Allegati

A
db199bedde8d3941e1f05dd7dd575cf9bcc724b75d2be99c4d50bbed79452b01

Atto di Assegnazione
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ATTO DI ASSEGNAZIONE DEI CONTRIBUTI RELATIVI AL BANDO PSR 2014-2020 - Misura 4.1.1 - Annualità 2021 - Miglioramento della

redditività e della competitività dell'aziende agricole - Recinzioni

 

 

 
IL DIRIGENTE ASSEGNA

 

 

Alla Ditta/Impresa PODERE LA CERRETA DI MAZZANTI MATTIA E TOMMASO SOCIETA' SEMPLICE SOCIETA' AGRICOLA  (di seguito

denominato 'Beneficiario') con sede legale in SASSETTA P.I.: 01848910491

 
I BENEFICI PREVISTI DAL REGOLAMENTO (UE) N. 1305/2013 E DAGLI ATTI REGIONALI DI ATTUAZIONE DI SEGUITO RIPORTATI

 
VISTO

 
- il decreto dirigenziale n. 20882 del 26/11/2021, ed eventuali s.m.i. di approvazione del Bando attuativo del PSR 2014-2020 - Misura 4.1.1 -

Annualità 2021 - Miglioramento della redditività e della competitività dell'aziende agricole - Recinzioni (di seguito “BANDO”);

 

- il decreto 22 del 21/03/2022 e gli eventuali successivi decreti di scorrimento con i quali è stata predisposta ed approvata la graduatoria preliminare

al finanziamento delle domande di aiuto presentate a valere sul Bando e che individua i soggetti potenzialmente finanziabili;

 

- le “Disposizioni comuni per l’attuazione delle misure ad investimento”, approvate con decreto del Direttore di ARTEA n. 144 del 24/11/2021 e

s.m.i. (di seguito indicate come “DISPOSIZIONI COMUNI”);

 

- il decreto dirigenziale n. 11922 del 30/07/2020 e s.m.i. con il quale sono state approvate le procedure di controllo per la verifica del rispetto dei

criteri di complementarietà e assenza di doppi finanziamenti tra PSR e OCM;

 

- la domanda di aiuto presentata in data 28/02/2022, protocollo n. 003/27459 del 28/02/2022 CUP ARTEA n. 1053348, CUP CIPE n.

D52H22001020007, di seguito indicata come “Domanda”;

 

- l’istruttoria di ammissibilità conclusa con esito positivo;

 

 

 

VENGONO DEFINITE LE SEGUENTI CONDIZIONI PER L’EROGAZIONE DELL’AIUTO

 

 
Paragrafo 1 - Individuazione investimenti ammessi, assegnazione del contributo e prescrizioni

 
Ai sensi di quanto sopra citato, con riferimento alla “Domanda”, gli investimenti ammessi ed il relativo contributo in conto capitale, sono quelli

elencati nel progetto generato dal sistema informativo di ARTEA nell’ambito del modulo di istruttoria di ammissibilità e trascritti in questo Atto  

 

Ente Amm. di rif.: Uff. reg. agricoltura di Livorno Ente Territoriale: Uff. reg. agricoltura di Livorno
PSR 2014-2020 - Misura 4.1.1 - Annualità 2021 -

Miglioramento della redditività e della competitività
dell'aziende agricole - Recinzioni/Atto di Assegnazione /

CUP: 1053348 -  Progetto: recinto suini

Uff. reg. agricoltura di Livorno

Stampa Definitiva

S04112a - 4.1.1 - Miglioramento della redditività competitività delle az.agricole - FA 2a
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Per la realizzazione degli interventi suddetti si assegna un contributo in conto capitale pari a euro 41673.26, di cui quota FEASR pari a euro

17969.51 

 
Il punteggio assegnato è pari a punti 6.00 

 
Aiuto in regime “de minimis”

Nel caso di attività che escono dal campo di applicazione dell’articolo 42 del TFUE e di prodotti agricoli non compresi nell’Allegato I del TFUE, il

sostegno è concesso alle condizioni previste dalla normativa “de minimis”, di cui al Regolamento (UE) n. 1407/2013.

L’importo del contributo concesso in forza del regime “de minimis” ai sensi del Regolamento (UE) n. 1407/2013 è pari a € 0.00

 
Prescrizioni

In seguito a quanto emerso nel corso dell’istruttoria tecnico-amministrativa e agli esiti della stessa, si prevedono, oltre le indicazioni e  le

prescrizioni previste dal Bando, le seguenti prescrizioni aggiuntive:

 
 1) come da Linee Guida del Gruppo di Coordinamento della Regione Toscana del 20/05/2022 la rete metallica deve essere interrata per almeno 30

cm e i cancelli devono essere dotati di una base antiscavo in ferro, pietrame rafforzato con rete o muratura;

 

 2) avendo scelto di fare un pascolamento alternato i due recinti devono poter contenere un numero di riproduttori adulti e proporzionalmente un

numero di magroni e animali in accrescimento, nel rispetto delle Linee Guida della Regione Toscana approvate con esito del GdC del 20/05/2022;

 

 3) l’azienda, in via ordinaria, è tenuta a realizzare le recinzioni secondo quanto autorizzato dal comune e secondo quanto previsto dal bando,

tuttavia questa situazione di ordinarietà può essere realizzata solo se l’azienda intende avvalersi della deroga prevista dal D.L 9/2022, che ha una

validità temporale ben definita in quanto collegata alla situazione emergenziale della PSA.

 

 Allo scadere di detta deroga, come previsto dal suddetto D.L., l’azienda sarà di nuovo obbligata ad adeguare le recinzioni a ciò che è stato

autorizzato inizialmente dal comune e a quanto previsto nell’atto di assegnazione.

 

 

 

 

 

 

 
Paragrafo 2 - Impegni a carico del Beneficiario fino al saldo dei contributi

 
Durante l’attuazione del progetto e fino al saldo dei contributi, il Beneficiario deve rispettare, nei tempi e con le modalità stabilite dal Bando e dalle

Disposizioni comuni, le condizioni di ammissibilità e gli impegni per l’adesione alla misura del PSR in oggetto.

 
Condizioni di ammissibilità specifiche:

 
 

 

 

 

 

 

Descrizione degli Interventi Spesa
richiesta in
domanda di

aiuto (€)

Spesa
ammessa

(€)

Contributo
richiesto in
domanda di

aiuto (€)

Contributo
ammesso

(€)

%

25 - Spese generali a totale utilizzo della produzione
agricola
30 - Spese generali
650 - Spese Generali  (COSTI STANDARD)

5093,46 € 3962,87 € 2037,38 € 1585,15 € Base -
40.00 %

20 - Miglioramenti fondiari a totale utilizzo della
produzione agricola
8 - Superfici
162 - Realizzazione di recinzione

149300,84 € 100220,28 € 59720,34 € 40088,11 € Base -
40.00 %

Totali netto ricavi 154394,30 € 104183,15 € 61757,72 € 41673,26 €
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Paragrafo 3 - Impegni a carico del beneficiario durante la fase ex post

 
Successivamente alla liquidazione del contributo, e per tutta la durata del periodo di non alienabilità di cui al paragrafo “Periodo di non alienabilità e

vincolo di destinazione” (definito “fase ex post”) delle Disposizioni comuni, il Beneficiario deve rispettare, le condizioni di ammissibilità e gli impegni

previsti dal bando e dalle disposizioni comuni, otrechè gli elementi sotto riportati:

 
a) Non richiedere/ottenere altre agevolazioni/finanziamenti pubblici unionali, nazionali e regionali (es. tariffa incentivante, detrazioni fiscali, credito di

imposta, Programmi Operativi ai sensi dell’OCM, ecc.) per gli stessi investimenti/voci di spesa ammessi e poi finanziati con il Bando e per tutto il

vincolo ex post di cui al paragrafo “Periodo di non alienabilità e vincolo di destinazione” delle Disposizioni comuni;

 
b) garantire l’utilizzo previsto ed il possesso dei beni immobili oggetto degli interventi o dei beni immobili necessari per l’ammissibilità degli

investimenti, in base alle condizioni e con le specifiche descritte nel Bando e nel paragrafo “Possesso dell’UTE/UPS” delle Disposizioni comuni;

 
c) nel caso di investimenti rivolti alla produzione di energie derivanti da fonti rinnovabili non vendere, per tutta la durata del periodo di impegno di

cui al paragrafo “Periodo di non alienabilità e vincolo di destinazione” delle Disposizioni comuni, l’energia prodotta dagli impianti oggetto del

finanziamento, anche in eccesso (non è considerata vendita il servizio di “scambio sul posto”).

 
Impegni specifici

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Paragrafo 4 - Decorrenza dell’Atto e tempistica

 
Il presente atto decorre dalla data di notifica.

 
Fatta salva la concessione di eventuali proroghe nel rispetto di quanto previsto nel successivo articolo 7, la tempistica per l’attuazione del presente

Atto è la seguente:

 
Le eventuali spese generali propedeutiche sono ammissibili a partire dal  28/02/2020

 
la data per l’avvio dei lavori e delle relative spese ammissibili (diverse da quelle di cui al punto precedente) decorre dal giorno successivo alla

ricezione della Domanda sul sistema informativo di ARTEA, ovvero il  01/03/2022

 
Il termine per la conclusione degli investimenti e per la presentazione della domanda di pagamento a saldo è il   21/09/2023

ART€A - Domanda N. 2016PSRMIST00000018489104910490190107
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Il termine ultimo di ricevibilità della richiesta di anticipo è il  24/07/2023

 
Il termine ultimo di ricevibilità della richiesta di pagamento a titolo di stato avanzamento lavori è il  24/07/2023

 
Il termine ultimo di ricevibilità della richiesta di variante in corso d’opera del progetto approvato è il  24/07/2023

 
Il termine ultimo di ricevibilità della richiesta di proroga del termine previsto per la presentazione della domanda di pagamento è il  21/09/2023

 
Le modalità di presentazione delle suddette domande/richieste sono indicate negli articoli successivi. 

 

 
Paragrafo 5 - Anticipo del contributo

 
Il Beneficiario può richiedere il versamento di un anticipo per un importo non superiore al 50% del contributo concesso nei casi e nel rispetto di

quanto previsto dal paragrafo “Anticipo” delle Disposizioni comuni.

L’anticipo viene erogato solo successivamente all’inizio delle attività oggetto di contributo.

L’anticipo può essere richiesto, nel rispetto del termine indicato nel paragrafo 4, attraverso apposita domanda sul sistema informativo di ARTEA e in

una unica soluzione fino al raggiungimento della percentuale massima concedibile.

L’anticipo viene erogato dietro presentazione di copia di una garanzia fideiussoria bancaria o assicurativa, redatta secondo il modello predisposto

da ARTEA, con scadenza almeno 180 giorni dopo il termine ultimo previsto nel paragrafo 4 per la presentazione della domanda di pagamento a

titolo di saldo. La garanzia fideiussoria rilasciata a favore di ARTEA è pari al 100% dell’importo dell’anticipo richiesto. L’originale della garanzia

fideiussoria deve essere inviato ad ARTEA.

L’anticipo è ammissibile solo se soddisfa quanto previsto al citato paragrafo “Anticipo” delle Disposizioni comuni.

Ove si debba recuperare integralmente o parzialmente l’anticipo, ad esso vanno applicati gli interessi legali ed ogni altra disposizione prevista dalla

normativa nazionale e unionale.

 

 
Paragrafo 6 - Varianti ed adattamenti tecnici agli investimenti

 
Il Beneficiario, per i casi e con le modalità previste dal paragrafo “Varianti in corso d’opera e adattamenti tecnici” delle Disposizioni comuni, può

richiedere l’approvazione di modifiche al progetto approvato.

L’eventuale domanda di variante dovrà essere presentata, nel rispetto del termine indicato dal paragrafo 4, tramite il sistema informativo di ARTEA.

Le varianti e gli adattamenti tecnici sono ammissibili se soddisfano quanto previsto al citato paragrafo “Varianti in corso d’opera e adattamenti

tecnici” delle Disposizioni comuni.

In particolare, le varianti e gli adattamenti tecnici sono ammissibili se soddisfano le condizioni di ammissibilità e se non modificano la valutazione di

merito in base alla quale il progetto è stato ammesso a finanziamento.

Nel caso in cui le varianti e gli adattamenti tecnici comportino una riduzione della spesa ammissibile, il contributo è ridotto in proporzione. Nel caso

in cui le varianti e gli adattamenti tecnici comportino un aumento della spesa complessiva per tipo di operazione, la maggiore spesa resta a carico

del Beneficiario.

Le varianti devono essere preventivamente richieste ed autorizzate; fanno eccezione le varianti che consistono in una semplice “non esecuzione” di

una spesa prevista, per le quali la comunicazione può essere fatta in fase di domanda di pagamento a saldo.

La variante senza preventiva richiesta/autorizzazione è realizzata sotto la propria responsabilità dal Beneficiario, che è comunque tenuto a darne

evidenza nella documentazione a corredo della domanda di pagamento a saldo all’Ufficio competente per l’istruttoria, che ne valuta l’ammissibilità.

Le modifiche che non sono considerate varianti (“adattamenti tecnici”) possono essere eseguite senza preventiva richiesta, ma devono comunque

essere comunicate nella domanda di pagamento all’Ufficio competente per l’istruttoria, che dovrà valutarne l’ammissibilità nei termini e nei modi di

cui al citato paragrafo “Varianti in corso d’opera e adattamenti tecnici” delle Disposizioni comuni.

Nel caso in cui la variante venga realizzata senza preventiva richiesta/autorizzazione, il Beneficiario è soggetto all’applicazione delle sanzioni ed

esclusioni, come previsto dal decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e successive modificazioni. La sanzione non si applica nei casi in cui la

mancata o tardiva risposta alla richiesta di autorizzazione è indipendente dalla volontà del soggetto richiedente.

Le varianti non ammissibili, che sono comunque realizzate, comportano in sede di accertamento finale quanto segue:

- l’esclusione della spesa specifica dal calcolo del contributo spettante, qualora il progetto mantenga i requisiti e gli obiettivi previsti con il progetto

iniziale;

- la decadenza dell’intero progetto e la revoca del contributo assegnato, qualora non siano mantenuti i requisiti e gli obiettivi previsti con il progetto

iniziale.

L’autorizzazione della variante da parte dell’Ufficio competente per l’istruttoria modifica automaticamente quanto previsto dal paragrafo 1 del

ART€A - Domanda N. 2016PSRMIST00000018489104910490190107

Stampa DefinitivaStampa Definitivadel 21/12/2022 10.56.11 [rif. DTipoDUA 565415/573719 U26813

Pag 4 di 9

I
d
U
t
e
n
t
e
@
2
0
2
2
1
1
0
8
0
9
1
9
1
3
3
1
3

Id
U

te
nt

e@
20

22
11

08
09

19
13

31
3

2
0
1
6
P
S
R
M
I
S
T
0
0
0
0
0
0
1
8
4
8
9
1
0
4
9
1
0
4
9
0
1
9
0
1
0
7
/
T
i
p
o
D
U
A

20
16

P
S

R
M

IS
T0

00
00

01
84

89
10

49
10

49
01

90
10

7/
Ti

po
D

U
A

110 mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1



presente Atto di Assegnazione.

 

 
Paragrafo 7 - Proroghe 

 
Il Beneficiario può richiedere, nel rispetto di quanto previsto dal paragrafo “Proroga dei termini” delle Disposizioni comuni, una o più proroghe del

termine previsto per la conclusione degli investimenti e per la presentazione della domanda di pagamento a SAL/saldo.

L’eventuale domanda di proroga dovrà essere presentata tramite sistema informativo di ARTEA entro il termine indicato nel paragrafo 4. La

mancata osservanza dei termini di richiesta di proroga viene sanzionata con le modalità previste dal decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e

successive modificazioni.

La proroga è ammissibile se soddisfa quanto previsto al citato paragrafo “Proroga dei termini” delle Disposizioni comuni.

L’autorizzazione della proroga da parte dell’Ufficio competente all’istruttoria modifica automaticamente quanto previsto dal paragrafo 4 del presente

Atto di Assegnazione.

 

 
Paragrafo 8 - Rendicontazione spese e forme di pagamento

 
Il Beneficiario deve sostenere direttamente tutti i costi relativi agli investimenti elencati al paragrafo 1, secondo quanto previsto al paragrafo “Spese

ammissibili/non ammissibili” delle Disposizioni comuni.

I pagamenti delle spese, relative agli investimenti di cui al paragrafo 1, devono essere effettuati nel rispetto di quanto indicato nel paragrafo

“Gestione dei flussi finanziari e modalità di pagamento” di cui alle Disposizioni comuni.

Si riportano di seguito le modalità di pagamento previste nelle Disposizioni comuni:

- bonifico o ricevuta bancaria (RIBA);

- assegno bancario con la dicitura “non trasferibile”;

- assegno circolare con la dicitura “non trasferibile”;

- carta di credito e/o bancomat;

- bollettino postale effettuato tramite conto corrente postale;

- vaglia postale;

- MAV (bollettino di pagamento mediante avviso);

- pagamenti effettuati tramite il modello F24.

In nessun caso sono ammesse forme di pagamento diverse da quelle sopra riportate e stabilite nel paragrafo “Gestione dei flussi finanziari e

modalità di pagamento” di cui alle Disposizioni comuni.

 

 
Paragrafo 9 - Stato di avanzamento lavori (SAL)

 
Il Beneficiario può richiedere l’erogazione del pagamento di un contributo già assegnato, a seguito di ammissione della Domanda, a fronte della

rendicontazione di quota dei lavori/acquisti/attività già effettuati (domanda di pagamento a titolo di Stato di avanzamento dei lavori – SAL) nel

rispetto di quanto previsto dal paragrafo “Stato di avanzamento lavori (SAL)” delle Disposizioni comuni.

L’eventuale domanda di pagamento a titolo di SAL, da presentarsi esclusivamente tramite il sistema informativo di ARTEA, deve pervenire in forma

completa, allegati compresi, entro il termine di cui al paragrafo 4, fatte salve le eventuali proroghe concesse, pena la non ricevibilità della richiesta

stessa.

Il SAL, salvo quanto disposto da eventuale disposizione di deroga, viene erogato dietro presentazione di garanzia fideiussoria a favore di ARTEA

pari al 100% dell’importo richiesto.

La domanda di pagamento a titolo di SAL è ammissibile solo se soddisfa quanto previsto al citato paragrafo “Stato di avanzamento lavori (SAL)”

delle Disposizioni comuni.

 

 
Paragrafo 10 - Presentazione della domanda di pagamento a saldo

 
La domanda di pagamento a saldo, da presentarsi esclusivamente tramite il sistema informativo di ARTEA e nel rispetto di quanto previsto dal

paragrafo “Domanda di pagamento a saldo” delle Disposizioni comuni, deve pervenire in forma completa, allegati compresi, entro il termine di cui al

paragrafo 4, fatte salve le eventuali proroghe concesse.

La domanda si intende pervenuta dalla data di ricezione nel sistema informativo di ARTEA.

La presentazione della domanda di pagamento a saldo dopo il termine prescritto, e comunque non oltre 25 giorni di calendario dallo stesso,
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comporta una riduzione, pari all’1% per ogni giorno lavorativo di ritardo, dell’importo per il quale il Beneficiario avrebbe avuto diritto se avesse

inoltrato la domanda in tempo utile; un ritardo nella presentazione della domanda di pagamento a saldo oltre i 25 giorni di calendario dal termine

prescritto comporta la decadenza dal contributo e la revoca del presente Atto di Assegnazione e il recupero delle somme eventualmente erogate,

maggiorate degli interessi.

Nella domanda di pagamento devono essere rendicontate tutte le spese sostenute fino al momento della presentazione della domanda stessa in

relazione agli investimenti ammessi a contributo, inserendo nel sistema informativo di ARTEA l’oggetto della spesa nonché i riferimenti dei

documenti giustificativi della spesa e dei relativi pagamenti.

In caso di ritardo nella presentazione della domanda di pagamento a saldo, sono ammissibili i giustificativi di pagamento recanti data successiva

alla scadenza prevista nel presente Atto di Assegnazione, dai quali risulti l’effettivo esborso entro la data di presentazione della domanda stessa.

Per essere ammesse a pagamento le spese devono essere imputabili, pertinenti, congrue e ragionevoli rispetto all’intervento ammissibile, così

come previsto al paragrafo “Imputabilità, pertinenza, congruità e ragionevolezza” delle Disposizioni comuni.

Sono ammesse solo le spese rendicontate correttamente nella domanda di pagamento a saldo e corredate dei giustificativi e di quant’altro previsto,

ai fini della loro ammissibilità, nel paragrafo “Spese ammissibili/non ammissibili” delle Disposizioni comuni.

La mancata presentazione della documentazione integrativa, eventualmente richiesta, nei termini indicati dall’istruttore comporta l’applicazione di

sanzioni o revoche come previsto dal decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e successive modificazioni.

La correzione di eventuali errori palesi commessi nella compilazione di una domanda, come definiti nel paragrafo “Correzione di errori palesi” delle

Disposizioni comuni, deve pervenire agli Uffici competenti per l’istruttoria entro 30 giorni di calendario dalla ricezione della domanda di pagamento a

saldo nel sistema informativo di ARTEA.

In sede di istruttoria della domanda di pagamento a saldo, in esecuzione dell’articolo 63 del Regolamento (UE) n. 809/2014, se l’importo cui il

beneficiario ha diritto, sulla base della domanda di pagamento a saldo e del presente Atto di Assegnazione, supera di più del 10% l’importo stabilito

a seguito delle verifiche di collaudo, è applicata una sanzione amministrativa all’importo stabilito con il collaudo; l’importo della sanzione

corrisponde alla differenza tra questi due importi, ma non comporta la revoca totale del sostegno. Tuttavia, non si applicano sanzioni se il

beneficiario può dimostrare in modo soddisfacente all’Ufficio competente per l’istruttoria di non essere responsabile dell’inclusione dell’importo non

ammissibile o se l’Ufficio competente accerta altrimenti che l’interessato non è responsabile.

A seguito della conclusione con esito positivo dell’attività di istruttoria sulla domanda di pagamento a saldo, effettuata secondo quanto previsto al

paragrafo “Domanda di pagamento a saldo” delle Disposizioni comuni, l’Ufficio competente per l’istruttoria predispone gli elenchi di liquidazione per

l’erogazione del contributo spettante. Tali elenchi sono inviati ad ARTEA per l’autorizzazione e la liquidazione dell’aiuto effettivamente erogabile.

La domanda inserita negli elenchi di liquidazione per l’erogazione del contributo potrà essere sottoposta a controllo in loco in esecuzione degli

articoli 49, 50 e 51 del Regolamento (UE) n. 809/2014 e s.m.i. In tale circostanza la responsabilità del procedimento è a carico dell’Organismo

Pagatore ARTEA secondo le indicazioni formulate dalle Disposizioni comuni. Sarà ARTEA stessa a comunicare l'eventuale avvio del procedimento

e ad indicare il Responsabile.

 

 
Paragrafo 11 - Monitoraggio del progetto/investimento e delle spese

 
Il Beneficiario è tenuto a rispettare gli adempimenti stabiliti dalla normativa di riferimento, dalle Disposizioni comuni, per il monitoraggio

dell’avanzamento dei lavori e delle spese, e a fornire ulteriori dati e informazioni qualora l’Autorità di Gestione e/o suoi incaricati ne rilevino la

necessità.

 

 
Paragrafo 12 - Cambio titolarità del beneficiario

 
Sono ammissibili i cambi di titolarità nei limiti e con le modalità indicati nel paragrafo “Cambio di titolarità dell’azienda” delle Disposizioni comuni.

Il cambio di titolarità non conforme a quanto previsto nel paragrafo “Cambio di titolarità dell’azienda” delle Disposizioni comuni comporta la revoca

del presente Atto di Assegnazione e la restituzione del contributo eventualmente erogato, maggiorato degli interessi legali.

Il ritardo o la mancata presentazione della comunicazione di cambio di titolarità comporta l’applicazione di sanzioni ed esclusioni come previsto dal

decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e successive modificazioni.

 

 
Paragrafo 13 - Riduzioni, sospensioni e decadenze durante l’esecuzione dei lavori

 
Il mancato rispetto delle condizioni di ammissibilità del Beneficiario e degli Investimenti previsti dal Bando, comporta l’applicazione delle sanzioni e

riduzioni (revoca totale e recupero dell’aiuto eventualmente già erogato nei modi e nei termini indicati nei documenti di attuazione o da altre

disposizioni normative) previste dal documento “Disposizioni regionali in materia di riduzioni ed esclusioni per le misure ad investimento, per

inadempienze dei beneficiari ai sensi dell’Art. 35 del Regolamento (UE) n. 640/2014” approvato con decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e

successive modificazioni.
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Ai sensi di quanto disposto dalla Decisione di Giunta Regione Toscana n. 4 del 25/10/2016 così come integrata con la Decisione di G.R. n. 23 del

3/02/2020 e s.m.i., è prevista la sospensione dei pagamenti, che permane fino alla definizione del procedimento penale, per le imprese in cui a

carico dell'imprenditore risultano procedimenti penali in corso per i reati in materia di lavoro ovvero quando l'imprenditore ha riportato per le

medesime fattispecie di reato provvedimenti di condanna ancora non definitivi, come meglio specificato nella Decisione di Giunta Regione Toscana

n. 4 del 25/10/2016.

Il pagamento del sostegno è definitivamente revocato in caso di sentenza di condanna passata in giudicato.

 
Qualora la riduzione applicata comporti la necessità di provvedere al recupero delle somme anticipate, ARTEA provvede al recupero delle stesse

maggiorate degli interessi legali.

 

 
Paragrafo 14 - Riduzioni e decadenze durante la fase ex post

 
Il mancato rispetto delle condizioni di ammissibilità previste dal Bando, comporta l’applicazione delle sanzioni e riduzioni previste al punto 5 (revoca

totale e recupero dell’aiuto eventualmente già erogato nei modi e nei termini indicati nei documenti di attuazione o da altre disposizioni normative)

del documento “Disposizioni regionali in materia di riduzioni ed esclusioni per le misure ad investimento, per inadempienze dei beneficiari ai sensi

dell’art. 35 del Regolamento (UE) n. 640/2014” approvato con decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e successive modificazioni.

Il mancato rispetto degli impegni previsti dal Bando, comporta l’applicazione delle sanzioni e riduzioni previste al punto 6 (esclusione o riduzione

dell’aiuto concesso determinato in funzione dei parametri di gravità, entità, durata e ripetizione dell’inadempienza) del documento “Disposizioni

Regionali in materia di riduzioni ed esclusioni per le misure ad investimento, per inadempienze dei beneficiari ai sensi dell’Art. 35 del Regolamento

(UE) n. 640/2014” approvato con decreto ARTEA n. 134 del 28/11/2018 e successive modificazioni.

In caso di revoca ARTEA provvede al recupero delle somme erogate maggiorate degli interessi legali.

 

 
Paragrafo 15 - Trattamento dati personali

 
Ai sensi dell’art. 13 del Reg. (UE) n. 679 del 2016 La informiamo che i suoi dati personali saranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente, e si

precisa quanto segue:

1. Titolari del trattamento dei dati, per quanto di loro competenza, sono:

   • Regione Toscana – Giunta Regionale (dati di contatto: Piazza Duomo, 10 – 50122 Firenze; regionetoscana@postacert.toscana.it);

   • Agenzia Regionale Toscana per le Erogazioni in Agricoltura, ARTEA (dati di contatto: Via Ruggero Bardazzi, 19/21 – 50127 Firenze;

artea@cert.legalmail.it);

2. Finalità e modalità del trattamento dei dati:

   • instaurazione del rapporto contrattuale oggetto del presente Atto di Assegnazione;

   • erogazione dei benefici e il pagamento dei contributi ammessi;

   • effettuazioni dei controlli previsti dalla normativa regionale, nazionale e comunitaria, in itinere e ex-post.

3. Natura dei dati personali trattati:

   • dati personali in genere;

   • dati personali particolari, così come definiti dall’art. 9 del Reg. (UE) 679/2016;

   • dati personali giudiziari, così come definiti dall’art. 10 del Reg. (UE) 679/2016;

4. Modalità di trattamento:

   • i dati saranno trattati su supporto cartaceo e in formato digitale tramite mezzi informatici;

   • i dati saranno conservati per tutto il tempo necessario alla conclusione di tutte le fasi del procedimento attivato dalla stipula di questo Atto di

Assegnazione presso le strutture interessate, e saranno poi conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione

amministrativa;

   • i dati saranno trattati esclusivamente dai delegati del titolare competenti, dal personale e dai collaboratori da loro autorizzati, e dai soggetti

espressamente nominati come responsabili del trattamento;

5. Il conferimento dei dati in oggetto ha natura obbligatoria, in quanto necessario per la redazione e la gestione del presente Atto di assegnazione e

fino alla liquidazione del saldo del contributo e il successivo periodo di mantenimento degli impegni nella fase ex-post. Il rifiuto del loro conferimento

determinerà l’impossibilità di redigere l’Atto di Assegnazione, con conseguente esclusione dall’erogazione di ogni possibile beneficio;

6. I dati personali sono comunicati, per gli aspetti di rispettiva competenza, a:

   • ARTEA

   • AGEA

   • Ragioneria dello Stato;

   • MIPAAF
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   • Unione Europea

7. Sono oggetto di diffusione i provvedimenti riguardanti l’iter contrattuale per i quali è stata disposta la pubblicazione su GUCE, GURI, BURT e

sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta Regionale Toscana;

8. Il beneficiario ha diritto di accedere ai dati personali che la riguardano, e di chiederne la rettifica se incompleti o erronei;

9. Le richieste relative al trattamento dei dati andranno inviati ai seguenti indirizzi del Responsabile della Protezione dei Dati (RDP, equivalente

all’acronimo inglese DPO):

   • per i dati dei quali è titolare la Regione Toscana: urp_dpo@regione.toscana.it;

   • per i dati dei quali è titolare ARTEA: dpo@artea.toscana.it.

Il trattamento dei Suoi dati avverrà comunque nel rispetto delle norme europee e nazionali in materia, e in particolar modo secondo quanto disposto

da:

   • Reg. (UE) n. 679 del 2016;

   • D.Lgs. 30/06/2003 n. 196, così come modificato dal D.Lgs. 10/08/2018 n. 101.

La informiamo altresì che potrà proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, così come previsto dall’art. 77 del sopra citato

Reg. (UE) 679, o di ricorrere nelle opportune sedi giudiziarie, come previsto dall’art. 79 dello stesso Regolamento.

Per ulteriori approfondimenti si rimanda a quanto pubblicato nei seguenti siti web:

   • http://www.regione.toscana.it/data-protection-officer;

   • https://www.artea.toscana.it/sezioni/privacy/intro_privacy.html.

 

 
Paragrafo 16 - Forza maggiore o circostanze eccezionali

 
Il presente Atto di Assegnazione può essere dichiarato risolto nel caso in cui ricorrano le condizioni di forza maggiore o circostanze eccezionali,

secondo quanto stabilito dal paragrafo “Periodo di non alienabilità e vincolo di destinazione” delle Disposizioni comuni, che determinano la

conclusione anticipata senza la richiesta di rimborso parziale o totale del contributo liquidato ai sensi del presente Atto di Assegnazione.

I casi di forza maggiore e le circostanze eccezionali, nonché la relativa documentazione, di valore probante, devono essere comunicati all’Ufficio

competente per l’istruttoria per iscritto, entro 15 giorni lavorativi dalla data in cui il beneficiario o il suo rappresentante sia in condizione di farlo. Se

la comunicazione è presentata entro il suddetto termine il beneficiario non deve restituire quanto ricevuto a titolo di anticipo, di stato di

avanzamento lavori e di saldo; oltre tale termine il beneficiario sarà soggetto a sanzioni ed esclusioni come previsto dal decreto ARTEA n. 134 del

28/11/2018 e successive modificazioni.

 

 
Paragrafo 17 - Norme di chiusura e rinvii

 
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Atto di Assegnazione, si richiamano le norme unionali, nazionali e regionali vigenti

(Bando e Disposizioni comuni).

In caso di modifica delle Disposizioni comuni, per le fasi esecutive del rapporto di concessione non ancora concluse al momento dell’entrata in

vigore della modifica, sono applicabili, se compatibile con il quadro normativo di riferimento e se più favorevoli al Beneficiario, le nuove disposizioni.

In tal caso l’Atto per l’assegnazione dei contributi si intende aggiornato e/o sottoposto automaticamente alle nuove disposizioni.

 

 
Paragrafo 18 - Ulteriori indicazioni/prescrizioni

 
Si dispone inoltre che la Regione Toscana è esonerata da qualsiasi responsabilità per eventuali danni causati dal beneficiario nell’esecuzione degli

investimenti oggetto del presente atto e nell’utilizzo degli stessi.
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Fausta FABBRI

SETTORE GESTIONE DELLE MISURE DEL PSR PER LA CONSULENZA , LA
FORMAZIONE, L'INNOVAZIONE, PER I GIOVANI AGRICOLTORI E PER LA
DIVERSIFICAZIONE DELLE ATTIVITA' AGRICOLE.

DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028578

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 19325 del 30-09-2022

Numero adozione: 25613 - Data adozione: 22/12/2022

Oggetto: Reg. (UE) 1305/2013 FEASR Programma di Sviluppo Rurale -  Bando attuativo della 
sottomisura 6.4 tipo di operazione 6.4.1 "Diversificazione delle aziende agricole" - Annualità 
2022.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 27/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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LA DIRIGENTE

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 
recante disposizioni comuni e generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo,  sul  Fondo di  coesione,  sul  Fondo europeo agricolo  per  lo  sviluppo rurale,  sul  Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca, e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale,  sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio e ss.mm.ii; 

Visto il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 sul 
sostegno allo Sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e 
che abroga il Regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio e ss.mm.ii; 

Visto il Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 sul 
finanziamento,  sulla  estione  e  sul  monitoraggio  della  politica  agricola  comune  e  che  abroga  i 
Regolamenti del Consiglio (CEE) n. 352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, 
(CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008 e ss.mm.ii;

Visto il Regolamento (UE) 2220/2020 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 
2020 che stabilisce alcune disposizioni transitorie relative al sostegno da parte del Fondo europeo 
agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e del Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) negli 
anni 2021e 2022 e che modifica i regolamenti (UE) n. 1305/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n.  
1307/2013  per  quanto  riguarda  le  risorse  e  l’applicazione  negli  anni  2021  e  2022  e  il  
regolamento (UE) n. 1308/2013 per quanto riguarda le risorse e la distribuzione di tale sostegno in 
relazione agli anni 2021 e 2022;

Visto il Regolamento di esecuzione 2021/73 della Commissione del 26 gennaio 2021 che modifica 
il regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014 recante modalità di applicazione del regolamento 
(UE) n.1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte 

del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR); 

Visto che il regolamento (UE) 2020/2220 (cosiddetto Regolamento di estensione) del Parlamento 
europeo e del Consiglio ha prorogato la durata del periodo di programmazione 2014-2020 fino al 31 
dicembre 2022 spostando conseguentemente al 31/12/2025 il termine ultimo di ammissibilità della 
spesa rendicontabile per il periodo di programmazione 2014-2022;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione Europea del 22/08/2022 C(2022) 6113 Final 
che approva la versione 11.1 del Programma di sviluppo rurale della Regione Toscana 2014-2022 ; 

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.1022 del 12/09/2022 con la quale la Regione Toscana 
ha preso atto della versione 11.1 del PSR 2014-2022 approvato dalla Commissione Europea;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 30 maggio 2016 “Reg. (UE) 1305/2016 –
FEASR  –  Programma  di  Sviluppo  Rurale  2014/2020.  Approvazione  documento  attuativo
“Competenze”;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 518 del 30 maggio 2016 “Reg. (UE) 1305/2013 –
FEASR  –  Programma  di  Sviluppo  Rurale  2014/2020.  Approvazione  “Direttive  comuni  per
l’attuazione  delle  misure  a  investimento”  in  cui  si  dà  mandato  ad  ARTEA di  approvare  le 
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“Disposizioni  comuni  per  l’attuazione  delle  misure  ad  investimento  nei  termini  stabiliti  nelle 
suddette direttive e sue ss.mm.ii;

Visto il Decreto del Direttore di ARTEA n. 144 del 24/11/2021, con il quale vengono approvate le
“Disposizioni comuni per l'attuazione delle misure ad investimento – ver. 5.0”;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1502 del 27/12/2017 ed in particolare l’Allegato B,
che costituisce parte integrante dell’atto, che contiene le direttive regionali in materia di riduzioni
ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari ai sensi art. 35 del Regolamento (UE) 640/2014 e art.
20 e 21 del Decreto Mipaaf n. 2490/2017;

Richiamato  il  Decreto  del  Direttore  Artea  n.  134  del  28  novembre  2018  “Regolamento  (UE)
1305/2013  –  Programma di  Sviluppo Rurale  (PSR)  2014/2020 –  Approvazione  del  documento
Disposizioni  regionali  in  materia  di  riduzioni  ed  esclusioni  per  le  misure  ad  investimento,  per
inadempienze dei beneficiari ai sensi art. 35 del regolamento (UE) n. 640/2014” e ss.mm.ii;

Richiamata  la  Decisione  di  Giunta  Regionale  n.  11  del  24/10/2022  “Reg.  UE  1305/2013  –
Quarto aggiornamento del cronoprogramma dei bandi del Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 
FEASR  per  l’anno  2022”  che  prevede  l’uscita  del  bando  del  tipo  di  operazione  6.4.1 
“Diversificazione delle aziende agricole - Annualità 2022” nel mese di dicembre con una dotazione 
finanziaria di 5.400.000,00 euro;

Vista  la  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.1478  del  19/12//2022  “Reg.  (UE)  1305/2013  –
FEASR Programma di Sviluppo Rurale 2014/2020 – Disposizioni specifiche per l’attuazione del
bando della  sottomisura  6.4 tipo  di  operazione  6.4.1 “Diversificazione  delle  aziende agricole  - 
Annualità 2022” secondo le disposizioni contenute nell’Allegato A della stessa; 

Visto l’allegato A, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,  contenente le
disposizioni  tecniche  e  procedurali  per  la  presentazione  e  la  selezione  delle  domande  per  la
concessione  degli  aiuti  previsti  dal  bando  della  sottomisura  6.4  tipo  di  operazione  6.4.1 
“Diversificazione delle aziende agricole - Annualità 2022”;

Ritenuto opportuno disporre, con il presente atto, l'approvazione del sopra citato allegato A che
contiene le disposizioni tecniche e procedurali per la presentazione e la selezione delle domande per
la  concessione  degli  aiuti  previsti  dal  bando  della  sottomisura  6.4  tipo  di  operazione  6.4.1 
“Diversificazione delle aziende agricole - Annualità 2022”;

Preso atto che con la Decisione di Giunta n. 2 del 29 marzo 2016 si stabilisce che le proposte
decretative predisposte dai responsabili di misura con cui si approvano i bandi a valere sui fondi
comunitari siano inviate al Direttore Generale della Giunta per effettuare una verifica di coerenza
tra  quanto previsto nella  proposta decretativa,  nella  Delibera di Giunta Regionale con sui  sono
approvati  gli  elementi  essenziali  del  bando  stesso  e  nella  decisione  di  Giunta  che  approva  il
cronoprogramma dei bandi e delle procedure di evidenza pubblica;

Preso atto dell’esito positivo della verifica di coerenza effettuata dal Direttore Generale in base a
quanto stabilito dalla sopra citata Decisione di Giunta n. 2 del 29 marzo 2016;

Dato  atto  che  la  modulistica  per  la  presentazione  delle  domande  sarà  disponibile  sul  Sistema 
informativo ARTEA a partire dal 06/02/2023;

Ritenuto opportuno, quindi, procedere all'apertura dei termini per la presentazione delle domande di
aiuto per il bando della sottomisura 6.4 tipo di operazione 6.4.1 “Diversificazione delle aziende 
agricole - Annualità 2022”, con le modalità e la tempistica previste nell’Allegato A, che costituisce 
parte integrante del presente atto
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DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa:

1. di approvare, l'allegato A, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, che
contiene  le  disposizioni  tecniche  e  procedurali  per  la  presentazione  e  la  selezione  delle
domande per la concessione degli aiuti previsti dal bando della sottomisura 6.4 tipo di operazione 
6.4.1 “Diversificazione delle aziende agricole - Annualità 2022”;

2. di stabilire l’apertura dei termini per la presentazione delle domande di aiuto sul bando della 
sottomisura 6.4 tipo di operazione 6.4.1 “Divesificazione delle aziende agricole - Annualità 2022” a 
decorrere dal 06/02/2023 fino alle ore 13,00 del giorno 28/02/2023;

3.  di  dare  mandato  ad  ARTEA  affinché  modifichi  il  sistema  informativo  da  essa  gestito
nell’ambito  della  Dichiarazione  Unica  Aziendale,  in  modo  da  consentire,  attraverso
opportuna  modulistica,  la  presentazione  ed  il  ricevimento  delle  domande  di  aiuto  che  
verranno  presentate  a  valere  sul  bando  della  sottomisura  6.4  tipo  di  operazione  6.4.1 
“Diversificazione  delle  aziende  agricole  -  Annualità  2022”  ai  fini  della  predisposizione  della 
graduatoria.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell’autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge.

                                                                                                                             LA DIRIGENTE
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1. Finalità e Risorse 

1.1 Finalità e obiettivi 
Il presente bando viene emanato per dare attuazione all’operazione 6.4.1 “Diversificazione delle aziende 
agricole” di cui all’ art.19 comma 1, lett. b) del Reg.(UE) n.1305/2013 ed è stato elaborato in coerenza con 
le norme unionali, il Programma di Sviluppo Rurale della Toscana versione 11.1 approvata delibera di Giunta 
n. 1022 del 12 settembre 2022,  le “ Disposizioni Comuni per l’ attuazione delle misure ad investimento” del 
Programma di Sviluppo Rurale versione 5.0 approvate con decreto del Direttore ARTEA n.144 del 24 
novembre 2021 ( di seguito “Disposizioni Comuni” ) e le “Disposizioni Specifiche per l’attuazione del bando 
della sottomisura 6.4 tipo di operazione 6.4.1 “Diversificazione delle aziende agricole – annualità 2022” 
approvate con DGR n.1478 del 19/12/2022.   
Il bando è finalizzato ad incentivare gli investimenti per attività di diversificazione aziendale necessaria per 
la crescita, l’occupazione e lo sviluppo nelle zone rurali integrando il reddito delle famiglie delle aziende 
agricole. Attraverso il bando sono concessi contributi in conto capitale, calcolati in percentuale sull’importo 
ammesso a finanziamento, ai richiedenti/beneficiari come individuati al paragrafo 2.1  che intendono 
realizzare nella propria azienda, investimenti finalizzati a diversificare l’attività agricola.     

1.2 Dotazione finanziaria  
L’importo complessivo dei fondi messo a disposizione con il presente bando è pari ad euro    
5.400.000,00.                                                                                         

2. Requisiti di ammissibilità 

2.1 Richiedenti/Beneficiari 

Sono ammessi a presentare domanda e a beneficiare del sostegno i seguenti soggetti: 

- imprenditori agricoli professionali (IAP) iscritti, anche a titolo provvisorio, nell’anagrafe regionale ai sensi 
della legge regionale 27 luglio 2007, n.45, “Norme in materia di imprenditore e imprenditrice agricoli e di 
impresa agricola” e del Decreto del Presidente della Giunta Regionale 6 settembre 2017 n.49/R 
“Regolamento di attuazione del capo II della legge regionale 27 luglio 2007, n.45 (Norme in materia di 
imprenditore e imprenditrice agricoli e di impresa agricola); 

- imprenditori agricoli professionali (IAP) riconosciuti, anche a titolo provvisorio, ai sensi della vigente 
normativa statale (D.Lgs 99/2004) da altre Regioni o Province autonome; 

- gli equiparati all’imprenditore agricolo professionale (IAP) ai sensi dell’art.20 della legge regionale 27 luglio 
2007, n.45 ( aziende degli enti pubblici che esercitano in via esclusiva attività definite agricole dall’art. 2135 
del C.C. e dalle leggi statali speciali); 

- gli imprenditori agricoli ai sensi del C.C. art. 2135 iscritti nel registro delle imprese sezione speciale aziende 
agricole, per le sole attività sociali e di servizio per le comunità locali e per le fattorie didattiche come 
definite dalla normativa regionale.  

La qualifica IAP o l’equiparazione allo IAP deve essere posseduta al momento della presentazione della 
domanda di aiuto; inoltre deve essere posseduta, e verificata, prima dell’emissione dell’atto di assegnazione 
dei contributi ( in questa fase la verifica va fatta anche con riferimento al momento della presentazione della 
domanda di aiuto) e prima del saldo degli aiuti. 
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Il mancato possesso della qualifica IAP o della sua equiparazione nei tempi sopra indicati porta all’esclusione 
della domanda o alla decadenza dal beneficio con conseguente revoca dell’atto di assegnazione dei 
contributi.   

In caso di domanda presentata da un soggetto in possesso della qualifica IAP a titolo provvisorio, 
quest’ultimo si impegna ad acquisire la qualifica IAP a titolo definitivo nei modi e nei termini indicati al 
successivo paragrafo “Impegni del beneficiario”. 

2.2 Condizioni di accesso 
I soggetti di cui al precedente paragrafo “Richiedenti/Beneficiari” devono dichiarare in domanda di aiuto di 
essere consapevoli che, per poter essere ammessi al sostegno e poter poi ricevere il pagamento dell’aiuto, 
devono soddisfare le seguenti condizioni: 
 
1) essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali, assistenziali, 
assicurativi, ai sensi dell’art.1, comma 553 della L.266/05  (sono esclusi i beneficiari di diritto pubblico);  
2) non essere stato condannato (legale rappresentante) con sentenza passata in giudicato o nei cui 
confronti sia stato emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della 
pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p. per violazioni gravi, definitivamente accertate, secondo la 
legislazione italiana e risultanti dal certificato generale del casellario giudiziale o da documentazione 
equipollente dello Stato in cui sono stabiliti, nei dieci anni precedenti alla data di pubblicazione del bando 
per uno dei seguenti reati (delitti consumati o tentati anche se hanno beneficiato della non menzione): 
associazione per delinquere, associazione per delinquere di stampo mafioso, traffico illecito di rifiuti, 
associazione  finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti e psicotrope, corruzione, peculato, frode 
ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europea, 
terrorismo, riciclaggio, sfruttamento del lavoro minorile, illeciti in materia di imposte sui redditi e sul valore 
aggiunto, illeciti per omesso versamento di contributi previdenziali e assistenziali, illeciti in materia di salute 
e sicurezza del lavoro, illeciti in materia ambientale e di smaltimento dei rifiuti e di sostanze tossiche, illeciti 
in materia di sfruttamento del lavoro nero e sommerso e ogni altro delitto da cui derivi, quale pena 
accessoria, l'incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione. Se la sentenza non fissa la durata della 
pena accessoria della incapacità di contrarre con la pubblica amministrazione, ovvero non sia intervenuta 
riabilitazione, tale durata è pari a cinque anni, salvo che la pena principale sia di durata inferiore e, in tal 
caso, è pari alla durata della pena principale. Il richiedente è tenuto ad indicare tutte le condanne penali 
riportate. In ogni caso non rilevano i reati per i quali sia intervenuta la riabilitazione o la estinzione del reato 
dopo la condanna o in caso di revoca della condanna medesima o sia intervenuta la depenalizzazione. 

Ai sensi di quanto disposto dalla Decisione n.4 del 25/10/2016 e s.m.i sono considerati reati gravi in 
materia di lavoro: 

- omicidio colposo o lesioni gravi o gravissime commesse con violazione delle norme sulla tutela della 
salute e sicurezza sul lavoro (articoli 589 e 590 c.p; art. 25-septies del D.lgs.231/2001); 

- reato di intermediazione illecita e sfruttamento del lavoro – art.603 bis c.p.; 

- gravi violazioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro (allegato I del D.lgs.81/2008); 

- reati in materia di sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di essere umani 
(D.lgs.24/2014 e D.lgs. 345/1999); 

- reati in materia previdenziale: omesso versamento ritenute operate nei riguardi dei lavoratori, di 
importo superiore a 10.000 euro (D.Lgs. 463/1983); omesso versamento contributi e premi per un 
importo non inferiore al maggior importo tra 2.582,26 euro e il 50% dei contributi 
complessivamente dovuti (art.37 L.689/1981);  
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3) non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di cui 
all'articolo 186 bis del Regio Decreto 16 marzo 1942, n. 267, o nei casi in cui sia in corso un procedimento 
per la dichiarazione di una di tali situazioni (requisito non pertinente per i beneficiari di diritto pubblico); 
4) rientrare nella definizione di microimpresa o di piccola impresa ai sensi del Reg.(UE) n.1303/2013 e della 
Raccomandazione 2003/361/CE della Commissione; 
5) non essere beneficiario di altri aiuti concessi in “de minimis”, ai sensi dell’art. 3 del Reg. (UE) 1407/2013, 
di importo tale da superare, con il nuovo contributo richiesto, il massimale ammesso (200.000 euro, 
espresso in termini di sovvenzione diretta di denaro al lordo di qualsiasi imposta o altro onere durante i due 
esercizi finanziari precedenti e l’esercizio finanziario in corso. Se l’aiuto è concesso in forma diversa da una 
sovvenzione diretta di denaro, l’importo dell’aiuto è l’equivalente sovvenzione lorda); 
 
6)  a) limitatamente agli investimenti per le attività agrituristiche in alternativa deve: 

- nel caso in cui gli interventi indicati in domanda di aiuto non comportino variazioni delle attività 
agrituristiche già attivate ai sensi della l.r. 30/2003 “Disciplina , aver presentato alla data di 
presentazione della domanda di aiuto, la SCIA Agrituristica al comune di riferimento per lo 
svolgimento di dette attività; 

- nel caso in cui gli interventi indicati in domanda di aiuto siano finalizzati all’incremento  delle 
attività agrituristiche o in caso di agriturismo non ancora in esercizio, aver presentato  alla data 
di presentazione della domanda di aiuto, la relazione agrituristica (DUA) di cui all’art.7 della L.r. 
30/2003 “Disciplina delle attività agrituristiche, delle fattorie didattiche e dell’enoturismo in 
Toscana “ e smi, redatta sul sistema informatico ARTEA con esito positivo nella quale sono 
comprese le attività richieste a finanziamento;    

    b) limitatamente agli investimenti per attività di diversificazione non in ambito agrituristico (fattoria 
didattica, eno e oleo-turismo non in ambito agrituristico) dimostrare la principalità dell’attività agricola come 
indicato al paragrafo 2.4 del bando. 
Oltre a quanto sopra riportato, con la sottoscrizione della domanda i richiedenti devono dichiarare di essere 
consapevoli: 
7) di non aver ottenuto altri finanziamenti (anche se solo in concessione e non ancora erogati) che siano, in 
tutto o in parte, di provenienza unionale per ciascuna voce oggetto della domanda; 
8) che sono ammissibili unicamente gli investimenti effettuati su, o per la gestione di, beni immobili (terreni, 
fabbricati) in possesso del richiedente in base a uno dei titoli elencati al paragrafo “Possesso di UTE/UPS” 
del documento “Disposizioni Comuni” e con le limitazioni di cui al successivo paragrafo “Possesso di UTE” 
del presente bando; 
 
Il richiedente che, successivamente alla presentazione della domanda di aiuto, ottenga la 
concessione/assegnazione di un altro contributo pubblico, in tutto o in parte di provenienza unionale sullo 
stesso intervento, prima dell’emissione dell’atto per l’assegnazione di contributi a valere sul PSR, deve 
comunicare di aver rinunciato all’altro contributo concesso oppure di rinunciare totalmente o in parte alle 
richieste di contributo contenute nella domanda di aiuto. 
I requisiti di cui ai punti 1), 2), 3), 4), 5) e 7) devono essere posseduti e verificati prima dell’emissione 
dell’atto per l’ assegnazione dei contributi e prima del saldo degli aiuti. In base alla l.r. n.1/2019 il requisito 
di cui al punto 1) deve essere verificato ad ogni pagamento.  

 
Nel caso del requisito di cui al punto 1) (regolarità contributiva), ai sensi dell’art.31 del D.L. n.69 del 21 
giugno 2013 (Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia), la verifica prima del saldo degli aiuti deve 
essere fatta come previsto al successivo paragrafo “Condizioni per il pagamento dell’aiuto”.   

Il soggetto alla presentazione della domanda deve dichiarare di essere consapevole che: 

- il mancato soddisfacimento di una o più delle condizioni di ammissibilità di cui ai precedenti punti 1) 2) 3) 
4) e 6) nei tempi sopra indicati porta all’esclusione della domanda o alla decadenza dal beneficio e 
conseguente revoca dell’atto per l’ assegnazione dei contributi con recupero degli aiuti erogati, maggiorati 
degli interessi; 
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- il mancato soddisfacimento delle condizioni di ammissibilità di cui al precedente punto 5) comporta la 
rimodulazione dell’importo del contributo in funzione della soglia massima prevista dal regime “de minimis”; 

- il mancato soddisfacimento delle condizioni di ammissibilità di cui al precedente punto 7) porta 
all’esclusione o alla decadenza dal beneficio per gli investimenti che non soddisfano detti criteri di 
ammissibilità e il recupero degli aiuti eventualmente erogati, maggiorati degli interessi. 

Con riferimento al requisito di cui al punto 6), deve essere posseduto al momento della presentazione della 
domanda di aiuto e verificato prima dell’emissione dell’atto di assegnazione dei contributi e prima del saldo 
degli aiuti.  

Con riferimento al requisito di cui al punto 8), si rimanda al paragrafo “Possesso di UTE/UPS” del documento 
Disposizioni Comuni.  

2.3   Condizioni per il pagamento dell’aiuto  

I beneficiari, per poter ricevere il pagamento dell’aiuto, devono soddisfare quanto previsto nel precedente 
paragrafo “Condizioni di accesso”.  

Nel caso venga riscontrata, in fase di saldo, una eventuale inadempienza contributiva collegata al requisito 
di cui al punto 1) del precedente paragrafo “Condizioni di accesso relative ai richiedenti/beneficiari” 
(regolarità contributiva), ARTEA provvede ad effettuare gli adempimenti di cui al comma 3 dell’articolo 31 
del D.L.69/2013 convertito in Legge del 9 agosto 2013, n.98 con le modalità di cui all’articolo 01, comma 16 
del decreto-legge 10 gennaio 2006, n.2 convertito, con modificazioni, dalla legge 11 marzo 2006, n. 81 così 
come modificato dall’art.45, comma 1, D.L. 6 novembre 2021, n. 152 convertito, con modificazioni, dalla 
L.29 dicembre 2021, n.233. 

I beneficiari, inoltre devono essere, ai sensi dell’art. 91, lettera b) del D. Lgs 159/2011 (nuovo codice 
antimafia) e s.m.i in regola con la certificazione antimafia. Il mancato soddisfacimento del requisito porta 
alla decadenza del beneficio e conseguente revoca dell’atto per l’assegnazione dei contributi con recupero 
degli eventuali aiuti erogati, maggiorati degli interessi.  

Inoltre ai sensi della Decisione della G.R.n.4 del 25/10/2016, così come modificata dalla Decisione della G.R. 
n.23 del 03/02/2020 e dalla Decisione della G.R. n.18 del 21/02/2022, è sospeso il pagamento degli aiuti 
alle imprese quando a carico dell’imprenditore risultano procedimenti penali in corso per reati gravi in 
materia di lavoro come definiti al punto 2) del precedente paragrafo “Condizioni di accesso” relative ai 
richiedenti/beneficiari (reati gravi) o quando l’imprenditore ha riportato per le medesime fattispecie di reato 
provvedimenti di condanna ancora non definitivi, fino alla definizione del procedimento penale. In caso di 
sentenza di condanna passata in giudicato il contributo è revocato. 

Inoltre per poter ricevere il pagamento dell’aiuto i beneficiari devono essere consapevoli che, nel caso di 
finanziabilità della domanda di aiuto, dovranno presentare in fase di istruttoria, ad integrazione della stessa 
domanda di aiuto, una dichiarazione sostitutiva di certificazione che attesti l’assenza dei procedimenti penali 
in corso e l’assenza di provvedimenti di condanna ancora non definitivi per i reati in materia di lavoro 
elencati nella Decisione Regione Toscana n.4 del 25 ottobre 2016 e s.m.i. , oppure, per i medesimi reati in 
materia di lavoro, di essere sottoposto a procedimenti penali od a provvedimenti di condanna non definitivi. 
Tutto ciò secondo modalità operative indicate da ARTEA attraverso circolari emanate dal responsabile del 
settore competente. 
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2.4  Principalità dell’attività agricola 
 
 L’attività agricola deve essere prevalente rispetto alle attività di diversificazione. Il mancato rispetto di tale 
condizione per tutto il periodo di vincolo di cui al paragrafo “Periodo di non alienabilità e vincoli di 
destinazione” del documento “Disposizioni Comuni”, comporta la revoca e la restituzione del contributo 
concesso/erogato. 
 La relazione tecnica che accompagna la domanda di aiuto e che illustra il progetto che si intende attuare 
deve rappresentare, con riferimento al criterio scelto per la dimostrazione della prevalenza dell’attività 
agricola, lo stato dell’azienda al momento della presentazione della domanda e lo stato finale ipotizzato al 
termine degli investimenti programmati. 
 La prevalenza dell’attività agricola è dimostrata secondo una delle seguenti modalità: 
1) sistema a specifica dimostrazione: la dimostrazione deve avvenire tramite idonei documenti 
contabili/fiscali/previdenziali. 
2) sistema standard: 
- se previste solo attività di diversificazione diverse dall’agriturismo (fattorie didattiche e attività di eno e 
oleoturismo non in ambito agrituristico ai sensi della L.r. 30/2003): per la parte agricola, si prendono a 
riferimento i valori della produzione standard di cui all’allegato A della DGR n.476/2016 e s.m.i e, per la 
parte non agricola, si prendono a riferimento i valori contabili. 

- se previste solo attività agrituristiche: si fa riferimento al criterio scelto dall’imprenditore agricolo ai sensi 
dell’art. 6 comma 3 della L.r. 30/2003 “Disciplina delle attività agrituristiche, delle fattorie didattiche e 
dell’enoturismo in Toscana” e ss.mm.ii. 

 

 

3. Interventi finanziabili e spese ammissibili  

3.1 Interventi finanziabili  
 

Gli interventi e i costi ammissibili sono i seguenti: 
 
A) INVESTIMENTI MATERIALI 
 

A.1 Interventi di qualificazione dell’offerta agrituristica e interventi per la preparazione e 
somministrazione di pasti, alimenti e bevande agli ospiti delle aziende che svolgono attività 
agrituristica: 
 

1. interventi di recupero e ristrutturazione degli edifici per l’ospitalità e per la ricettività 
agrituristica dell’azienda; 

2. acquisto di attrezzature idonee per la preparazione, lavorazione e conservazione dei cibi per la 
somministrazione di pasti, alimenti e bevande compresa la degustazione;  

3. miglioramento delle condizioni di sicurezza e delle condizioni di agibilità e accessibilità 

aziendale e abbattimento delle barriere architettoniche; 

4. realizzazione e/o sistemazione di percorsi aziendali in sicurezza; 
5. realizzazione o miglioramento dell’isolamento termico degli edifici; 
6. miglioramento dell’efficienza degli impianti di riscaldamento/raffreddamento. Per interventi di 

miglioramento dell’efficienza degli impianti di riscaldamento/raffreddamento si intende: 
- installazione di caldaie ad alta efficienza certificate e di pompe di calore; 
- installazione di centralina di controllo per la rilevazione in remoto della temperatura; 

7. sistemi per il recupero, la depurazione e il riutilizzo delle acque per attività non produttive; 
8. realizzazione di vasche, serbatoi, invasi e condutture per la raccolta di acque meteoriche per 

attività non produttive; 
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9. interventi volti al miglioramento, rispetto agli standard minimi obbligatori, delle piscine 
esistenti incluso l’acquisto di strumentazioni/attrezzature.   

10. realizzazione e/o sistemazione di aree verdi attrezzate per lo svolgimento in azienda di attività 
ricreative all’aria aperta, con esclusione dell’acquisto di piante; 

11. interventi relativi all’impiantistica e alla segnaletica; 
12. acquisto di personal computer ed attrezzature informatiche destinate all’attività agrituristica; 
13. realizzazione dei volumi strettamente necessari a contenere gli impianti tecnici (idrico, 

termico, di ventilazione, ecc.) che non possono, per esigenze tecniche di funzionalità o di 
sicurezza, trovare luogo entro il corpo dell’edificio; 

 
Ulteriori specifiche 
Sono escluse dal contributo le spese per gli acquisti di arredi interni ed esterni , mobili, stoviglie, attrezzature 
per servizio tavola, vetrerie, porcellane e simili. 
 
 
A.2 Interventi negli spazi aperti aziendali finalizzati a consentire l’attività di agricampeggio: 
 

1. realizzazione e/o sistemazione di aree per l'ospitalità in spazi aperti aziendali al fine di 
realizzare attività di agricampeggio per l’ospitalità in tende, roulotte, camper e case mobili. 
Sono incluse le spese relative alla realizzazione di pozzetti agibili per acque di scarico e 
pozzetti di scarico per w.c. chimici, di servizi igienico-sanitari, di servizi di lavanderia; 

2. realizzazione di elementi essenziali non in muratura, finalizzati ad un corretto inserimento degli 
interventi per l’agri-campeggio e agri-sosta-camper nel contesto paesaggistico (quali divisori, 
coperture, etc…); 

3. realizzazione dei volumi strettamente necessari a contenere gli impianti tecnici (idrico, termico, di 
ventilazione, ecc.) che non possono, per esigenze tecniche di funzionalità o di sicurezza, trovare 
luogo entro il corpo dell’edificio; 

4. interventi relativi all’impiantistica e alla segnaletica; 
5. realizzazione e/o sistemazione di percorsi aziendali in sicurezza 

 
Ulteriori specifiche 
Sono escluse dal contributo le spese per gli acquisti di arredi esterni. 
 

 
 

A.3 Interventi finalizzati allo sviluppo di attività educative/didattiche (fattorie didattiche): 
 

1. interventi di recupero e ristrutturazione degli edifici da adibire a soggiorni diurni e locali per lo 
svolgimento di attività formative e didattiche;  

2. allestimento all’interno dei fabbricati aziendali di locali e aule laboratorio per lo svolgimento di 
attività formative e didattiche inclusi i servizi igienici; 

3. miglioramento delle condizioni di sicurezza e delle condizioni di agibilità e accessibilità 
aziendale e abbattimento delle barriere architettoniche;  

4. acquisto di attrezzature, arredi e strumenti didattici da impiegare per percorsi formativi-
didattici. Sono escluse dal contributo le spese per arredi esterni con funzione di mero svago 
(es.  ombrelloni, barbecue, sdraio);  

5. allestimento di aree da destinare a coltivazioni e/o allevamenti, non come attività produttive 
aziendali, ma per lo svolgimento delle attività educative/didattiche (fattorie didattiche); 

6. realizzazione e/o sistemazione di percorsi aziendali in sicurezza; 
7. interventi per la realizzazione e/o sistemazione di percorsi didattico-naturalistici; 
8. interventi relativi all’impiantistica e alla segnaletica; 

 

mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1 129



 

 
10 

Ulteriori specifiche 
Sono escluse dal contributo le spese per gli acquisti di stoviglie, attrezzature per servizio tavola, vetrerie, 
porcellane e simili. 

 

A.4  Interventi finalizzati allo sviluppo di attività sociali e di servizio per le comunità locali  
 
Fra le attività sociali e di servizio per le comunità locali di cui all’art.10 bis del Regolamento attuativo 
46/R/2004 sono ammissibili gli interventi relativi alle seguenti attività: 
 
a) attività educative e didattico-ricreative: 
- attività afferenti ai nidi di infanzia e ai servizi integrativi della prima infanzia svolte nel rispetto della L.R. 
32/2002 e del suo regolamento attuativo n.41/R/2013; 
- attività di accoglienza e soggiorno di bambini in età prescolare dai 3 ai 6 anni svolte secondo la normativa 
vigente; 
 
b) accoglienza di persone, compresi i minori, con disabilità o svantaggio: attività giornaliera o di 
soggiorno con pernotto orientata anche all’inclusione nei processi produttivi agricoli di soggetti deboli, con 
disabilità o svantaggio o in fase di reinserimento sociale. Per tali attività è necessaria la presenza di almeno un 
adulto con mansioni di animazione, custodia e formazione;  
 
c) riabilitazione/cura tramite attività rurali: attività giornaliera o di soggiorno con pernotto aventi finalità 
socio-terapeutiche o comunque di assistenza, anche attraverso specifiche metodologie collegate all’attività 
aziendale rivolte a persone con disabilità o svantaggio di qualsiasi genere. Per tali attività è necessaria la 
presenza di almeno un adulto con mansioni di animazione e custodia; 
 
Le attività di cui alle lettere b) e c) sono svolte nel rispetto della L.r. 41 del 24/02/2005.  
  
Gli investimenti ammissibili sono i seguenti: 

1. interventi di recupero e ristrutturazione di fabbricati aziendali da adibire a soggiorni diurni o 
con pernotto e locali, inclusi i servizi igienici, per lo svolgimento delle attività sociali e di 
servizio per le comunità locali di cui all’art.10 bis del Regolamento attuativo n.46/R/2004;  

2. allestimento all’interno dei fabbricati aziendali di locali per lo svolgimento di attività socio-
assistenziali inclusi i servizi igienici; 

3. miglioramento delle condizioni di sicurezza e delle condizioni di agibilità e accessibilità 
aziendale e abbattimento delle barriere architettoniche; 

4. acquisto di attrezzature, arredi e strumenti da impiegare per attività sociali. Sono escluse dal 
contributo le spese per arredi esterni con funzione di mero svago (es.  ombrelloni, barbecue, 
sdraio); 

5. allestimento di aree da destinare a coltivazioni e/o allevamenti, non come attività produttive 
aziendali, ma per lo svolgimento delle attività sociali; 

6. realizzazione e/o sistemazione di percorsi aziendali in sicurezza; 
7. interventi per la realizzazione e/o sistemazione di percorsi didattico-naturalistici; 
8. interventi relativi all’impiantistica e alla segnaletica 

 
 

Ulteriori specifiche 
Sono escluse dal contributo le spese per gli acquisti di stoviglie, attrezzature per servizio tavola, vetrerie, 
porcellane e simili.  

 
 

A.5 Interventi per attività ricreative, sportive, escursionistiche e di ippoturismo riferite al mondo 
rurale comprese le attività legate alle tradizioni rurali e alla valorizzazione delle risorse naturali e 
paesaggistiche 
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1. adattamento/ristrutturazione/adeguamento di strutture e recinti per il ricovero, per 
l’addestramento e l’impiego di animali per attività ricreative, e per attività faunistico-venatoria (es. 
recinti, maneggio, laghetti per pesca, gabbie per riproduttori, recinti per ambientamento…), 
esclusi fini sportivi agonistici;  

2. acquisto di attrezzature escluso il materiale di facile consumo da utilizzare per le suddette attività;  
3. interventi di restauro e risanamento conservativo di bivacchi fissi;  
4. interventi per la realizzazione e/o sistemazione di percorsi escursionistici; 
5. interventi per la realizzazione e/o sistemazione di aree verdi attrezzate per lo svolgimento in 

azienda di attività ricreative all’aria aperta, con esclusione dell’acquisto di piante; 
6. realizzazione e/o sistemazione di percorsi aziendali in sicurezza; 
7. interventi relativi all’impiantistica e alla segnaletica; 
8. acquisto di attrezzature fisse per i percorsi; 
9. restauro e risanamento conservativo di locali aziendali finalizzato alla realizzazione di un 

laboratorio per “mestieri tradizionali del mondo rurale”; sono compresi gli interventi relativi 
all’impiantistica; 

10. acquisto di attrezzature afferenti allo svolgimento dei “mestieri tradizionali del mondo rurale”. 
 

Ulteriori specifiche 
 

Sono esclusi gli investimenti per attività ricreative non connesse alle tradizioni rurali (piscine, golf, tennis ecc). 
Per “Mestieri tradizionali del mondo rurale” si intendono i processi produttivi e le attività dell’agricoltura e del 
mondo rurale, quali: 
-lavorazione della terracotta e della ceramica, del vetro, del marmo, dell’alabastro, del mosaico, del legno, del 
ferro battuto per utensileria e per decorazione, della paglia, del cuoio per selleria e finimenti sportivi; 
- la tessitura, la lavorazione della lana e la tintura con colori naturali dei tessuti artigianali; 
- le attività di maniscalco, di “doma” di cavalli, il mestiere del “buttero”, il mestiere del “carbonaio”, con relative 
attività di trasformazione del legno in carbone. 

 
A.6 Interventi per attività di conoscenza di prodotti del territorio quali vino e olio ai sensi della  
L.r.30/2003 (enoturismo e oleoturismo) 
 

1. interventi di recupero e ristrutturazione degli edifici da adibire ad ambienti o spazi da dedicare 
all’accoglienza per attività di conoscenza di prodotti del territorio quali vino e olio ai sensi della 
L.R.30/2003; 

2. allestimento all’interno dei fabbricati aziendali di locali utilizzati per l’attività di conoscenza dei 
prodotti del territorio quali vino e olio ai sensi l.r.30/2003 e smi; 

3. miglioramento delle condizioni di sicurezza e delle condizioni di agibilità e accessibilità aziendale e 
abbattimento delle barriere architettoniche;  

4. acquisto di attrezzature, arredi e strumenti da impiegare per l’attività di conoscenza dei prodotti del 
territorio quali vino e olio. Sono escluse dal contributo le spese per acquisto di bicchieri, stoviglie, 
attrezzature per servizio tavola, vetrerie, porcellane e simili.  

5. interventi relativi all’impiantistica e alla segnaletica 
 

 
B) SPESE GENERALI   

 
Le spese generali di cui al paragrafo “Spese generali” del documento “Disposizioni Comuni” sono ammissibili nel 
limite del 10% calcolato sull’importo complessivo degli investimenti materiali di cui alla precedente lettera A).  
 
C) INVESTIMENTI IMMATERIALI: acquisizione di programmi informatici finalizzati alla gestione degli ospiti, 
alla gestione della struttura aziendale e per sistemi di vendita online dei prodotti e servizi. 
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3.2 Condizioni di ammissibilità degli interventi  

3.2.1 Localizzazione degli interventi 

Gli interventi per poter essere ammessi al sostegno e beneficiare del pagamento degli aiuti, devono ricadere 
all’interno del territorio regionale e rispondere a quanto previsto nei paragrafi “Localizzazione degli investimenti 
materiali” e “Localizzazione degli investimenti immateriali” del documento “Disposizioni Comuni”.  

3.2.2 Cantierabilità degli investimenti 

E’ richiesta la cantierabilità solo per le opere e gli interventi che sono soggetti a permesso di costruire ai 
sensi della L.r. n.65/2014 e/o sono soggetti a Valutazione di Impatto Ambientale (VIA) ai sensi della legge 
regionale 10/2010 e del DM 30/03/2015 n.52.  

Il requisito è soddisfatto quando il permesso di costruire e/o la VIA sono stati acquisiti entro la data di 
ricezione della domanda di aiuto. La mancanza di tali requisiti, quando richiesto, porta all’esclusione dal 
contributo degli interventi soggetti a permesso di costruire e/o VIA. 
Per le altre tipologie di interventi non è richiesta la cantierabilità e l’acquisizione dei relativi 
permessi/autorizzazioni necessari alla realizzazione degli interventi stessi, può avvenire anche dopo la 
presentazione della domanda di aiuto, purché acquisiti precedentemente all’inizio dei lavori con indicazione 
degli estremi nella domanda di pagamento.   

3.2.3 Norme di protezione ambientale 

1. Gli interventi, effettuati all'interno di siti Natura 2000 (SIC, ZPS) e (SIR), devono: 

a) essere compatibili con le ‘Norme tecniche relative alle forme e alle modalità di tutela e 
conservazione dei siti di importanza regionale’ di cui alla DGR n. 644 del 5 Luglio 2004 e alla DGR n. 
454 del 16 giugno 2008; 

b) essere corredati da studio di incidenza ai sensi della normativa vigente (Direttiva 92/43 CEE, DPR 
357/97 e smi, D.Lgs 152/06 e smi, LR 30/2015). 

Qualora gli interventi siano effettuati all'interno di Aree protette istituite ai sensi della L. 394/91 e LR 
30/2015 e s.m.i., devono essere conformi ai contenuti previsti dagli strumenti di pianificazione e 
regolamentazione redatti dai soggetti gestori di tali aree protette. 

Nella relazione allegata alla domanda devono essere descritti gli elementi utili a giustificare la compatibilità 
con le ‘Norme tecniche relative alle forme e alle modalità di tutela e conservazione dei siti di importanza 
regionale’ di cui alla suddetta lettera a), nel caso di interventi effettuati all’interno di siti Natura 2000, o la 
conformità ai contenuti previsti dagli strumenti di pianificazione e regolamentazione redatti dai soggetti 
gestori delle Aree protette, nel caso di interventi effettuati all’interno di dette Aree. 

2.  Per gli interventi soggetti a Valutazione di Impatto Ambientale (VIA) ai sensi della L.R. 10/2010 e 
DM del 30/3/2015, n. 52, la VIA deve essere acquisita nei modi e nei termini indicati nel precedente 
paragrafo “Cantierabilità degli investimenti” e gli estremi della stessa devono essere comunicati come 
previsto nel successivo paragrafo “Documentazione da allegare alla domanda di aiuto”.  

3.2.4 Limitazioni sulla produzione di energie da fonti rinnovabili 
Ai fini di quanto previsto dall'articolo 13(c) del Reg. 807 del 11/3/2014, si prevedono il seguente standard 
minimo di efficienza in linea con la normativa nazionale (DPR 74/2013); 

a) i generatori di calore devono avere valore minimo di rendimento di combustione espresso in 
percentuale pari a 87 + 2log Pn (dove log Pn = logaritmo in base 10 della potenza utile nominale 
espressa in kW); 
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L’elemento di cui sopra devono essere verificato, in ammissibilità, in base alla documentazione tecnica 
relativa gli impianti che si intende realizzare e, al pagamento, in base alle specifiche tecniche degli impianti 
realizzati e delle attrezzature oggetto di finanziamento. 
 

3.2.5 Ulteriori limitazioni collegate all’ammissibilità degli investimenti 

Sono ammessi al sostegno e a beneficiare del pagamento degli aiuti, gli investimenti che soddisfano, oltre a 
quanto previsto nei paragrafi precedenti, quanto segue: 

a. rispettano le disposizioni contenute al successivo paragrafo “Spese ammissibili/non ammissibili”;  
b. sono inclusi nel sottoparagrafo “Interventi finanziabili”; 
c. sono conformi al diritto applicabile unionale e alle disposizioni nazionali e regionali attuative del diritto 

unionale. Nel caso di acquisti di macchinari e attrezzature la presenza della marcatura “CE” ai sensi della 
normativa unionale vigente soddisfa la garanzia del rispetto dei requisiti unionali; 

d. gli interventi rientrano fra quelli previsti dalla L.r. 30/2003 “Disciplina delle attività agrituristiche, delle 
fattorie didattiche e dell‘enoturismo in Toscana” e ss.mm.ii fatto salvo quanto previsto al paragrafo 
“Interventi/Spese non ammissibili”. 

e. se effettuati allo scopo di ottemperare ai requisiti comunitari di nuova introduzione, non siano ancora 
scaduti i termini per cui detti requisiti diventano obbligatori per l’azienda. 

 

 

3.2.6 Massimali e Minimali 

Non sono ammesse domande con un contributo richiesto/concesso inferiore a 5000,00 euro. La domanda di 
aiuto è esclusa dal finanziamento qualora il contributo minimo richiesto o determinato in sede di istruttoria 
di ammissibilità scende al di sotto del suddetto importo minimo. Viene invece ammessa a pagamento la 
domanda il cui contributo, determinato in sede di istruttoria a saldo, scende al di sotto di tale importo 
minimo. 

Il contributo è concesso in regime  di “De minimis” di cui al Reg.(UE) n.1407/2013. Ai sensi del citato 
Regolamento, l’importo complessivo dei contributi che un soggetto privato può ricevere non può superare i 
200.000,00 euro nell’arco di tre esercizi finanziari. Gli aiuti in “de minimis” sono considerati concessi nel 
momento in cui al soggetto privato è accordato il diritto di ricevere gli aiuti, indipendentemente dalla data di 
erogazione degli aiuti in “de minimis”.  

3.3 Durata e termini di realizzazione del progetto 

 

3.3.1 Termine iniziale: decorrenza dell'ammissibilità delle spese e inizio 
delle attività  

Un progetto o un’attività è ammissibile a finanziamento a condizione che “l’avvio dei lavori del progetto o 
dell’attività”  e le relative spese decorrano a partire dal giorno successivo alla ricezione della domanda di 
aiuto, eccezione fatta per le spese generali di cui all’art. 45.2  c) del Reg. (UE) n. 1305/2013 effettuate nei 
24 mesi prima della presentazione della domanda stessa e connesse alla progettazione dell’intervento 
proposto nella domanda di sostegno, inclusi gli studi di fattibilità. 

Si intende per “avvio dei lavori del progetto o dell'attività" la data di inizio delle attività o dei lavori di 
costruzione relativi all'investimento oppure la data del primo impegno giuridicamente vincolante ad ordinare 
attrezzature o impiegare servizi o di qualsiasi altro impegno che renda irreversibile il progetto o l'attività, a 
seconda di quale condizione si verifichi prima (articolo 2 comma 25 del reg. UE n.702/2014). 

mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1 133



 

 
14 

L’inizio/avvio delle attività deve essere così dimostrato: 

1.) nel caso di interventi soggetti a permesso a costruire, l’impresa richiedente deve indicare la data di 
presentazione al Comune competente della “Comunicazione di inizio lavori”, così come disposto dalla 
L.R. n. 65/2014. Ai fini della dimostrazione del rispetto di quanto sopra si fa riferimento: 

 -  alla data in cui il gestore della PEC rende disponibile il documento informatico nella casella di   
posta elettronica certificata del destinatario (nel caso di invio tramite PEC); 

- alla data del timbro postale di invio della comunicazione (nel caso di spedizione tramite 
raccomandata AR); 

- alla data del protocollo di arrivo al Comune (nel caso di consegna a mano); 

2.) nel caso di investimenti soggetti a Segnalazione Certificata di Inizio Attività (SCIA di cui alla L.R. n. 
65/2014) l'inizio dei lavori è attestato dalla data della presentazione della SCIA se successiva a 
quella della ricezione della domanda di aiuto. Nel caso in cui la data di presentazione della SCIA sia 
antecedente alla presentazione della domanda di aiuto, il richiedente deve produrre una 
dichiarazione nella quale viene indicata la data effettiva di inizio dei lavori; 

3.) nel caso di investimenti eseguibili come attività di edilizia libera (di cui alla L.R. n. 65/2014), il 
richiedente deve produrre una dichiarazione nella quale viene indicata la data effettiva di inizio dei 
lavori o deve indicare la data di presentazione al Comune competente della Comunicazione di 
Attività di Edilizia Libera; 

4.) nel caso di acquisto di macchinari e attrezzature il richiedente deve produrre documenti 
amministrativi relativi agli acquisti effettuati (contratti di acquisto o, in mancanza di questi ultimi, 
fatture dei beni acquistati o altri giustificativi di spesa) nei quali sia indicata la data effettiva di 
acquisto; 

5.) nel caso di investimenti collegati all’esecuzione di interventi selvicolturali previsti dalla L.R. 39/00 e 
s.m.i. o ai fini del vincolo idrogeologico il richiedente deve produrre una dichiarazione nella quale 
viene indicata la data effettiva di inizio dei lavori; 

6.) nel caso di investimenti immateriali necessari alla realizzazione del progetto, il richiedente deve 
produrre documenti amministrativi (contratti per l’acquisizione dei servizi o, in mancanza di questi 
ultimi, fatture o altri giustificativi di spesa) nei quali risulti la data di stipula o la data di acquisto. 

 

3.3.2 Termine finale  
 
I progetti dovranno concludersi entro il termine per la presentazione della domanda di pagamento a saldo 
indicato nell’atto di concessione dei contributi  salvo modifica del suddetto termine per effetto di proroga di 
massimo 180 giorni che, se concessa, deve comunque garantire che la domanda di pagamento sia 
presentata in tempo utile per consentire la rendicontazione della spesa alla Commissione 
europea al fine di evitare il disimpegno delle risorse a chiusura della programmazione FEASR 
2014/2022. 
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3.4  Spese ammissibili/Non ammissibili 

3.4.1 Normativa di riferimento 

Le norme sull’ammissibilità delle spese, incluse quelle collegate alle modalità di pagamento e alla gestione 
dei flussi finanziari, sono definite al paragrafo “Spese ammissibili/non ammissibili” del documento 
“Disposizioni comuni”.  

Nei paragrafi che seguono sono riportati ulteriori dettagli di natura tecnico/operativa, collegati a specifiche 
tipologie di spesa. 
 

3.4.2 Valutazione di congruità e ragionevolezza 

La valutazione della congruità e della ragionevolezza dei costi, ai fini dell’ammissibilità di una spesa, deve 
avvenire nei modi e nei termini indicati nel paragrafo “Imputabilità, pertinenza, congruità e ragionevolezza” 
del documento Disposizioni Comuni a cui si rinvia. 

Il “Prezzario dei Lavori Pubblici della Toscana” approvato con DGR n. 1428 del 12/12/2022 
consultabile al seguente indirizzo: http://prezzariollpp.regione.toscana.it/ (di seguito “Prezzario dei Lavori 
Pubblici della Toscana”) deve essere preso come riferimento ai fini della verifica della ragionevolezza della 
spesa.  

3.4.3 Investimenti materiali e immateriali  
L’ammissibilità degli investimenti materiali e immateriali è valutata nei modi e nei termini previsti nel 
paragrafo “Costi d’investimento materiali e immateriali” del documento Disposizioni Comuni a cui si rinvia. 

Il prezzario di riferimento per l’elaborazione dei computi metrici analitici previsti nel paragrafo “Spese 
ammissibili/non ammissibili – Costi d’ investimenti materiali e immateriali” del documento “Disposizioni 
comuni” è il “Prezzario dei Lavori Pubblici della Toscana”. 

Nel caso di lavori o interventi particolari non previsti nelle voci del suddetto prezzario, deve essere 
presentata apposita analisi dei prezzi debitamente documentata, che sarà comunque soggetta a verifica di 
congruità da parte del soggetto competente dell’istruttoria.  

3.4.4 Fornitura di beni e di servizi senza pagamento in denaro 

Sono ammesse a finanziamento esclusivamente le operazioni di carattere agronomico e forestale eseguite 
direttamente dagli imprenditori agricoli e forestali e dai loro familiari che gestiscono in maniera diretta 
l’intervento portandolo a termine con l’ausilio delle proprie dotazioni aziendali (utilizzo di macchine e 
materiale disponibile in azienda). 
In linea generale dette operazioni sono ammesse a finanziamento a condizione che soddisfano tutti i 
requisiti previsti al paragrafo “Spese ammissibili/non ammissibili - fornitura di beni e di servizi senza 
pagamento in denaro” del documento “Disposizioni comuni”. 

Le operazioni ammesse al sostegno sono quelle di carattere agronomico e forestale ricomprese nel 

“Prezzario dei lavori Pubblici della Toscana “. I valori in esso riportati devono essere presi al netto degli utili 
di impresa e delle spese generali. 

 

3.4.5 Interventi /spese non ammissibili 
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Oltre a quanto indicato nel paragrafo “Spese ammissibili/non ammissibili – Spese non ammissibili, vincoli e 
limitazioni” del documento “Disposizioni comuni”, non sono ammissibili le seguenti tipologie di 
interventi/spesa: 
1. Relativamente agli interventi per l’acquisto di attrezzature, arredi e strumenti si rimanda alle limitazioni 

previste in “Ulteriori Specifiche” del paragrafo “Interventi Finanziari”; 
2. Non sono ammissibili interventi su fabbricati o parti di essi (locali) che non siano destinati 

esclusivamente all’attività agrituristica e/o di fattoria didattica ai sensi della l.r. 30/2003; 
3. Costi di ammortamento; 
4. Investimenti effettuati allo scopo di ottemperare ai requisiti comunitari che sono già obbligatori per 

l’azienda. 

5. acquisto di animali, piante annuali e loro messa a dimora; 
6. realizzazione di aree benessere (cosiddette SPA); 
7. acquisto di tende, roulotte o caravan, autocaravan o camper, maxicaravan, case mobili. 

3.5 Intensità del sostegno  

L’intensità del sostegno è quella stabilita nel PSR 2014-2022, come riportato nella Tabella che segue: 

  

Operazione 
Tipologia di 

finanziamento 
Tasso di contribuzione 

Operazione 
6.4.1 

Contributo in 
conto capitale 

40%: per tutti gli investimenti incluse le spese generali e di 
informazione e pubblicità; 
con una maggiorazione del: 
10%per gli investimenti in zona montana individuata ai sensi 
del comma 1 lett. a) dell’art. 32 del Reg. (UE) n. 1305/2013. La 
maggiorazione è riconosciuta solo se almeno il 95% della SAU 
ricade in zona montana, fermo restando che gli investimenti 
strutturali, ad esclusione delle dotazioni aziendali mobili, devono 
ricadere completamente in zona montana.   

 

3.6 Cumulabilità 

Il sostegno del PSR, per le stesse spese ammissibili,  può essere concesso in combinazione con altre fonti di 
finanziamento regionali o nazionali, ma il sostegno cumulato deve rimanere entro i limiti massimi fissati 
dall’Allegato II del Regolamento (UE) n.1305/2013 e s.m.i. Al tal fine il soggetto, nella relazione allegata alla 
domanda di aiuto e alla domanda di pagamento, è obbligato a fornire tutte le informazioni collegate alla 
richiesta/concessione di altre agevolazioni con riferimento a ciascuna voce di spesa inserita nel progetto per 
consentire la verifica sulla cumulabilità ( tipologia dell’aiuto, riferimenti normativi, importo 
richiesto/riconosciuto etc). 
I contributi concessi o erogati ai sensi del presente bando non sono cumulabili con altre fonti di 
finanziamento di provenienza, in tutto o in parte, unionale.  
Il mancato rispetto di tale condizione porta all’esclusione o alla decadenza dal beneficio per gli investimenti 
che non soddisfano detto criterio di ammissibilità e il recupero degli aiuti eventualmente erogati, maggiorati 
degli interessi. 
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4. Modalità e termini di presentazione della domanda                                         

4.1 Modalità di presentazione della domanda di aiuto  

La domanda di aiuto deve essere presentata esclusivamente mediante procedura informatizzata impiegando 
la modulistica disponibile sulla piattaforma gestionale dell’anagrafe regionale delle Aziende agricole gestita 
da ARTEA (di seguito “Anagrafe ARTEA”) raggiungibile dal sito www.artea.toscana.it o dal seguente link    

https://www.artea.toscana.it/anagrafe/Login/Login.aspx?Configurazione=STD. 
 

4.2 Termini per la presentazione, la sottoscrizione e la ricezione 
della domanda di aiuto  
Ai fini della richiesta del sostegno previsto dal presente bando, il richiedente può presentare domanda di 
aiuto a decorrere dal  6 febbraio 2023  ed entro le ore 13 del  28 febbraio 2023. 
Le domande di aiuto ricevute oltre il suddetto termine di scadenza non sono ammissibili a finanziamento.  
I soggetti che intendono accedere ai benefici previsti dal presente bando sono tenuti a documentare la 
propria posizione anagrafica mediante la costituzione, in Anagrafe ARTEA, del fascicolo aziendale elettronico 
ai sensi del DPR 503/1999 e della L.R. 45/2007 nei modi e nei tempi indicati al paragrafo “Modalità di 
sottoscrizione e presentazione delle domande” del documento “Disposizioni Comuni”. 
Il mancato aggiornamento del fascicolo aziendale elettronico, in riferimento agli elementi necessari per 
l’istruttoria della domanda di aiuto, comporta la sospensione dell’ammissibilità a contributo, fino alla sua 
regolarizzazione. 
Il richiedente può presentare, sul presente bando, una sola domanda di aiuto indipendentemente dal 
numero di UTE/UPS presenti nel fascicolo elettronico di ARTEA.  
Nel caso in cui il richiedente presenti più domande sul sistema informativo riferite ad una medesima 
UTE/UPS oppure riferite ad UTE/UPS diverse fra loro, verrà considerata valida l’ultima domanda ricevuta. 
Nella domanda di aiuto deve essere indicata l’UTE o l’UPZ principale o l’UPT principale in cui ricadono gli 
investimenti programmati dall’azienda.  
L’UTE, l’UPZ principale o l’UPT principale indicata in domanda deve essere classificata tale dall’Anagrafe 
regionale delle aziende agricole presso ARTEA.  
Le domande e la documentazione allegata e/o successivamente presentata non sono soggette a imposta di 
bollo. 
Le domande di aiuto devono essere sottoscritte e presentate secondo le modalità indicate dal decreto 
ARTEA n.70 del 30/6/2016 e s.m.i. 
Ai fini dei termini di ricevibilità delle domande fa fede la data di ricezione. 
La protocollazione in anagrafe ARTEA è automatizzata e associata alla registrazione della ricezione. 
 

4.3 Documentazione da allegare alla domanda di aiuto 
Le domande di aiuto sono presentate in forma completa. 
Alla domanda di aiuto deve essere allegata la documentazione in un formato accettato dal sistema informativo 
di ARTEA che consenta la verifica dei requisiti di accesso e dei criteri di selezione dichiarati ove non già 
posseduti dalla Pubblica Amministrazione nonché tutti gli elementi utili per la valutazione di merito del 
progetto ( dettagli tecnici ed economici del progetto e/o degli acquisti in correlazione alle caratteristiche 
gestionali e capacità produttiva dell’azienda, autorizzazioni ove richieste, etc….).  
L’ufficio competente per l’istruttoria deve verificare l’esistenza di tutte le informazioni pertinenti alla domanda, 
compresi gli elementi per la valutazione di congruità delle spese previste in domanda. 
Se l’assenza di uno o più documenti richiesti nel bando inficia la completa valutazione e congruità del 
progetto, l’Ufficio competente per l’istruttoria dispone la non ammissibilità della domanda di aiuto. 
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Quanto fornito con la domanda può essere integrato da ulteriori documenti nei casi in cui l’Ufficio competente 
per l’istruttoria ne riscontri la necessità. La richiesta degli ulteriori elementi è finalizzata a consentire la 
compiuta e corretta valutazione del progetto. 
L’ eventuale richiesta di integrazione è fatta nei termini indicati al paragrafo “Documentazione minima da 
allegare alla presentazione delle domande di aiuto” del documento Disposizioni Comuni, decorsi i quali la 
domanda viene valutata senza il concorso degli aspetti risultati carenti. 
La mancata presentazione della documentazione integrativa nei termini indicati al paragrafo “Documentazione 
minima da allegare alla presentazione delle domande di aiuto” del documento Disposizioni Comuni, comporta 
la valutazione del progetto senza il concorso degli aspetti risultati carenti. 
Nel caso di difformità tra i dati riportati nelle singole sezioni della domanda di aiuto inserita sul sistema di 
ARTEA e quelli riportati nella documentazione allegata alla stessa, fatto salvo quanto riconoscibile come 
errore palese, vale quanto indicato nella sezione della domanda e non negli allegati. 
 
Di seguito si riporta una lista delle informazioni minime da comunicare unitamente alla domanda di aiuto: 
 
a) Relazione firmata dal richiedente comprensiva di: 
1. nel caso di acquisti, motivazione della scelta dell’offerta ritenuta più vantaggiosa in base a parametri 
tecnico-economici e costi/benefici; in alternativa, giustificazione della mancata acquisizione di almeno tre 
preventivi e, nel caso di impianti/processi innovativi o progetti complessi, dettagliata analisi tecnico/economica 
che consenta la disaggregazione del prodotto da acquistare nelle sue componenti di costo; 
2. nel caso di “forniture di beni e servizi senza pagamento in denaro”, descrizione degli elementi previsti a 
giustificazione nell’omonimo sottoparagrafo delle “Spese ammissibili/non ammissibili” del documento 
“Disposizioni Comuni” in merito all’impiego di mezzi tecnici aziendali e al lavoro svolto direttamente dal 
richiedente e/o dai suoi familiari; 
3.descrizione della congruità degli investimenti rispetto all’ordinamento produttivo, alla capacità produttiva e 
alle esigenze gestionali della UTE indicata in domanda di aiuto;  
4. quando pertinente, dimostrazione della pronta cantierabilità indicando gli estremi del permesso a costruire 
e/o della VIA rilasciata ai sensi della L.R. n.10/2010 e del DM 30/03/2015 n. 52; 
5. nel caso di interventi effettuati all’interno di siti Natura 2000, descrizione degli elementi utili a giustificare la 
compatibilità con le “norme tecniche relative alle forme e alle modalità di tutela e conservazione dei siti di 
importanza regionale” di cui alla DGR n.644/2004 e alla DGR n.454/2008; 
6. in caso di investimenti effettuati all’interno di Aree protette istituite ai sensi della L.394/91 e L.R. 49/95 e 
smi, descrizione degli elementi utili a giustificare che gli interventi sono conformi ai contenuti previsti dagli 
strumenti di pianificazione e regolamentazione redatti dai soggetti gestori di dette aree protette; 
7. nel caso di generatori di calore, indicazione del valore minimo di rendimento di combustione corredato da 
documentazione tecnica dell’impianto; 
8.descrizione del progetto, anche con l’ausilio di elaborati grafici comprendenti, nel caso di investimenti su 
beni immobili, di relativa cartografia topografica (scala minima 1:10.000) e catastale e/o, quando pertinente, 
di computo metrico estimativo analitico delle opere da realizzare ( firmato da un tecnico abilitato, se previsto 
dalle norme vigenti per la realizzazione dell’opera).  
9. giustificazione della valutazione di congruità e degli importi dichiarati nella domanda di aiuto. Nel caso di 
utilizzo dei preventivi devono riportare l’indicazione del prezzo offerto al netto di IVA e eventuali sconti ed 
essere datati e firmati dal fornitore; 
10. le informazioni collegate alla richiesta/concessione di altre agevolazioni per consentire la verifica sulla 
cumulabilità (tipologia dell’aiuto, riferimenti normativi, importo riconosciuto etc) di cui al precedente 
paragrafo “Cumulabilità”; 
11. dimostrazione della principalità dell’attività agricola e del suo permanere per tutto il periodo vincolativo; 
12. limitatamente agli investimenti per le attività agrituristiche: 
- in caso di interventi indicati in domanda di aiuto che non comportano variazioni delle attività agrituristiche, 
estremi della SCIA presentata al comune di riferimento; 
- in caso di interventi indicati in domanda di aiuto finalizzati all’incremento delle attività agrituristiche o in 
caso di agriturismo non ancora in esercizio, estremi della relazione agrituristica (DUA) di cui all’art.7 della 
L.R. 30/2003 e smi redatta sul sistema informatico ARTEA , con esito positivo, nella quale sono ricomprese le 
attività richieste a finanziamento; 
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13. relativamente agli investimenti elencati alle lettere A3 “Interventi finalizzati allo sviluppo di attività 
educative/didattiche (fattorie didattiche) e A4 “Interventi finalizzati allo sviluppo di attività sociali e di servizio 
per le comunità locali” dell’operazione 6.4.1 indicare: 
- la tipologia ed il programma di attività che l’azienda intende svolgere; 
- la tipologia e numero dei soggetti destinatari dell’attività; 
- le strutture e/o i luoghi in cui avranno luogo dette attività. 
 

  

5. Valutazione e istruttoria della domanda 
 

5.1 Criteri di selezione 
Le domande di aiuto sono inserite in graduatoria in base al punteggio ottenuto dalla somma dei valori 
attribuiti alle singole priorità. 
 
 
 

Macrocriterio Specifiche Punti 
 a1) UTE indicata in domanda ricadente prevalentemente 

(superficie agricola utilizzata desunta dal Piano delle 
coltivazioni di cui all’Allegato A.1 del Decreto Mipaaf n.162 del 
12/01/2015 > del 50%) in zone C, D e in zone montane (ex 
art.32 par.1 lett.a) del Reg.UE 1305/2013 

10 

I  
Territorio 

a2) UTE indicata in domanda ricadente prevalentemente 
(superficie agricola utilizzata desunta dal Piano delle 
coltivazioni di cui all’Allegato A.1 del Decreto Mipaaf n.162 del 
12/01/2015 > del 50%) in zona B 

6 

b) UTE indicata in domanda ricadente prevalentemente 
(superficie agricola utilizzata desunta dal Piano delle 
coltivazioni di cui all’Allegato A.1 del Decreto Mipaaf n.162 del 
12/01/2015 > del 50%) in zona Natura 2000 (SIC, ZPS, ZSC), 
in parchi e riserve naturali fuori Natura 2000,  in Zone 
Vulnerabili ai Nitrati (ZVN) escluse le Ampil e  in aree con 
vincolo paesaggistico art. 136 Dlgs 42/2004 

6 

I punteggi di cui alle lettere a1) e a2)  NON sono tra loro cumulabili 
I punteggi di cui alle lettere a) e b) sono tra loro cumulabili 

II 
Caratteristiche del 

richiedente 

a) Genere : Il soggetto richiedente è di genere femminile 
4 

La priorità è attribuita se dalla iscrizione in CCIAA risulta quanto segue: 
- ditta individuale: il soggetto richiedente è di genere femminile; 
- società semplici e società in nome collettivo: almeno la metà dei soci 

amministratori è di genere femminile; 
- società in accomandita semplice: almeno la metà dei soci  accomandatari è 

di genere femminile; 
- società di capitale e cooperative: almeno la metà del Consiglio di 

Amministrazione (CdA) è di genere femminile 

b) Età : Il soggetto richiedente ha un’età non superiore ai 40 
anni (41 non compiuti) al momento della presentazione della 
domanda di aiuto  

4 
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ll requisito è soddisfatto nei seguenti casi: 
- imprese individuali: il soggetto richiedente ha un’età non superiore a 40 anni ( 
41 non compiuti); 
- società semplici e società in nome collettivo: almeno la metà dei soci 
amministratori ha un’età non superiore a 40 anni (41 non compiuti); 
- società in accomandita semplice: almeno la metà dei soci accomandatari ha 
un’età non superiore a 40 anni (41 non compiuti); 
- società di capitali e cooperative: almeno la metà del Consiglio di 
Amministrazione (CdA) è composto da amministratori che ha un’età non 
superiore a 40 anni (41non compiuti) 

I punteggi di cui alle lettere a) e b) sono tra loro cumulabili 
III  

Attività di 
intervento 

a) Gli interventi indicati in domanda riguardano uno o più degli 
investimenti di cui alla seguente lettera del paragrafo 
“Interventi finanziabili” per un importo minimo complessivo di 
euro 15.000: 

• A.4 Interventi finalizzati allo sviluppo di attività sociali 
e di servizio per le comunità locali 

5 

b) Gli interventi indicati in domanda riguardano uno o più degli 
investimenti di cui alla seguente lettera del paragrafo 
“Interventi finanziabili” per un importo minimo complessivo di 
euro 15.000: 
A.3 Interventi finalizzati allo sviluppo di attività 
educative/didattiche (fattorie didattiche). 

5 

I punteggi di cui alle lettere a) e b) sono tra loro cumulabili  

Totale   34 (massimo) 

 
Le domande di aiuto che non raggiungono il punteggio minimo di 5 punti non saranno ammissibili a 
finanziamento. A parità di punteggio è prioritaria la domanda presentata con minore importo di investimento 
complessivo indicato in domanda. In caso di ulteriore parità è data priorità alla domanda presentata per 
prima. 
Tutti i criteri di selezione devono essere dichiarati al momento della presentazione della domanda di aiuto. 
La verifica del possesso dei requisiti dichiarati viene fatta prima dell’emissione dell’atto per l’assegnazione 
dei contributi ed è fatta con riferimento al momento della presentazione della domanda di aiuto; è fatta 
eccezione per il macrocriterio  I “Territorio” per il quale la verifica è effettuata con riferimento all’ultimo 
piano di coltivazioni presentato antecedentemente alla domanda di aiuto.  
 
I criteri di selezione dovranno essere confermati in sede di istruttoria della domanda di pagamento prima 
della liquidazione del contributo a titolo di saldo eccezion fatta per i criteri a) e b) di cui al macrocriterio II 
Caratteristiche del richiedente. Relativamente al macrocriterio I Territorio la verifica sarà effettuata con 
riferimento all’ultimo Piano delle coltivazioni presentato antecedentemente alla presentazione della domanda 
di pagamento a saldo. Per il macrocriterio III Attività di intervento la verifica è effettuata con riferimento agli 
investimenti ammessi a pagamento in sede di istruttoria a saldo. 
Sempre relativamente al macrocriterio III Attività di intervento la verifica a saldo sarà effettuata sulla base 
della presenza dei seguenti elementi: 
1) nel caso di realizzazione di interventi di cui al punto A3 “Interventi finalizzati allo sviluppo di attività 
educative/didattiche (fattorie didattiche)”: 
- iscrizione all’Elenco regionale delle fattorie didattiche; 
- coerenza tra l’attività da svolgersi ed il contenuto della DUA Agrituristica/SCIA; 
- documentazione comprovante l’avvio dell’attività di fattoria didattica o di attività propedeutiche all’avvio 
della stessa.  
2) nel caso di realizzazione di interventi di cui al punto A4 “Interventi finalizzati allo sviluppo di attività 
sociali e di servizio per le comunità “: 
- presenza di autorizzazioni/comunicazioni di inizio attività ove pertinente; 
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- coerenza tra l’attività da svolgersi ed il contenuto della DUA Agrituristica/SCIA; 
- documentazione comprovante l’avvio dell’attività sociale o di attività propedeutiche all’avvio di dette 
attività.  
Se dalle verifiche fatte in sede di istruttoria di ammissibilità risulta una riduzione del punteggio richiesto, la 
domanda di aiuto viene ricollocata in graduatoria. 
Limitatamente ai macrocriterio Territorio – lettera a) qualora in sede di istruttoria di ammissibilità e/o di 
saldo venga determinato un punteggio inferiore rispetto a quello dichiarato in domanda, l’ufficio istruttore 
procede con l’attribuzione del nuovo punteggio. Viene invece confermato il punteggio richiesto in domanda 
qualora in sede di istruttoria venga determinato un punteggio superiore a quello dichiarato dal soggetto. 
Se dalle verifiche fatte prima della liquidazione del saldo emerge che uno o più criteri di selezione non sono 
confermati si procederà a ridurre il punteggio iniziale per un valore pari a quello attribuito inizialmente a 
ciascuno di questi. La domanda di pagamento viene ammessa al pagamento solo se a seguito della 
rideterminazione del nuovo punteggio si posiziona entro quelle finanziabili. Nel caso in cui ciò non avvenga 
si avrà la decadenza dal beneficio e la conseguente riduzione dell’atto per l’assegnazione dei contributi con 
recupero degli aiuti eventualmente erogati, maggiorati degli interessi. 
In tutti i casi se il punteggio determinato a seguito di istruttoria risulta essere al di sotto di 5 punti si avrà l’ 
esclusione della domanda o la decadenza dal beneficio e conseguente revoca dell’atto per l’ assegnazione 
dei contributi con recupero degli aiuti erogati, maggiorati degli interessi.   

 

5.2 Formazione della graduatoria 

ARTEA nei tempi indicati nel paragrafo “Tempistica e fasi del procedimento” del documento “Disposizioni 
Comuni” procede all’approvazione della graduatoria in base a quanto dichiarato in domanda di aiuto e in 
base ai dati contenuti sul sistema informativo di ARTEA e nel fascicolo aziendale elettronico.  
Le domande sono ordinate in un elenco in base ai punteggi derivanti dai criteri di selezione come dichiarati 
dai richiedenti.  
L’atto che approva la graduatoria contiene l’elenco dei richiedenti ordinati in base ai punteggi derivanti dai 
criteri di selezione e indica le domande potenzialmente finanziabili, quelle non finanziabili per carenza di 
risorse e quelle non ricevibili.  
Per le domande che risultano non ricevibili, l’atto che approva la graduatoria deve indicare la relativa 
motivazione. L’individuazione delle domande finanziabili non costituisce diritto in capo al soggetto 
richiedente. 
Il Decreto ARTEA di approvazione della graduatoria e la graduatoria allegata sono pubblicati sul BURT e ne 

viene data evidenza sul sito www.artea.toscana.it. 
La notifica di potenziale finanziabilità delle domande di aiuto a seguito dell’approvazione della graduatoria 
non è effettuata con modalità di comunicazione personale. La comunicazione sul sito ARTEA e la successiva 
pubblicazione sul BURT costituiscono notifica personale.   
 

5.3 Gestione della graduatoria e domande parzialmente finanziate 

La Giunta regionale dispone con proprio atto l’utilizzo delle eventuali economie che si dovessero generare 
sulle domande appartenenti ad una graduatoria di soggetti potenzialmente finanziabili oltre che delle 
eventuali maggiori risorse finanziarie derivanti da fondi aggiuntivi. 
ARTEA procederà all’adozione di ulteriori provvedimenti che determinano lo scorrimento della graduatoria e 
l’individuazione di ulteriori domande di aiuto potenzialmente finanziabili. 
La graduatoria scade in caso di apertura di un nuovo bando dell’operazione 6.4.1 “Diversificazione delle 
aziende agricole” e comunque la graduatoria resta valida non oltre il termine ultimo per evitare il 
disimpegno delle risorse a chiusura della programmazione FEASR 2014/2022. 
La notifica di potenziale finanziabilità delle domande di aiuto a seguito dello scorrimento della graduatoria 
sarà effettuata con comunicazione personale da parte dell’ufficio competente per l’istruttoria.  
Nel caso della presenza di una domanda di aiuto parzialmente finanziabile per carenza di fondi, la stessa 
non sarà finanziabile.  
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5.4 Istruttoria di ammissibilità  
L’istruttoria delle domande di aiuto è finalizzata ad accertare l’ammissibilità delle stesse e viene fatta nei 
modi e nei termini descritti nel paragrafo “Procedure per l’istruttoria delle domande di aiuto” del documento 
“Disposizioni Comuni”.   
Le domande sono istruite dagli uffici competenti per l’istruttoria sul territorio (UCI) della Direzione 
Agricoltura e Sviluppo Rurale. 
Le fasi e le tempistiche del procedimento istruttorio relative al presente bando sono definite al paragrafo 
“Tempistica e fasi del procedimento” del documento “Disposizioni Comuni”. 
 

5.5 Correzione degli errori palesi 
Il richiedente o il beneficiario può chiedere la correzione di errori palesi commessi nella compilazione di una 
domanda, intesi come errori relativi a fatti, stati o condizioni posseduti alla data di presentazione della 
domanda stessa e desumibili da atti, elenchi o altra documentazione in possesso di ARTEA, degli uffici 
competenti dell’istruttoria o del richiedente.  
Sono esclusi gli errori/omissioni commessi nella dichiarazione/documento inerente i criteri di selezione, che 
non sono sanabili. 
Gli uffici competenti valutano se ammettere o meno la correzione richiesta. 
In fase di istruttoria delle domande di aiuto o di pagamento nel caso in cui l'ufficio competente riscontri 
errori palesi, quest’ultimo può comunque procedere alla loro correzione, dandone comunicazione al 
richiedente. 
I termini e le modalità per la richiesta di correzione degli errori palesi e della relativa istruttoria sono definiti 
nel paragrafo “Correzione errori palesi” del documento “Disposizioni Comuni”. 

6. Realizzazione e modifica dei progetti 

6.1 Atto per l’assegnazione dei contributi 
L’atto per l’assegnazione dei contributi è disciplinato dai paragrafi “ Contenuti dell’atto per l’assegnazione dei 
contributi” e “ Procedure inerenti l’atto per l’assegnazione dei contributi” del documento Disposizioni 
Comuni. 

6.2 Impegni del beneficiario 

Tramite sottoscrizione della domanda di aiuto, il/i giovane/i beneficiario/i, si impegna a: 
1. Acquisire la qualifica di IAP entro la data di presentazione della domanda di pagamento, in 

caso di domanda di aiuto presentata da uno IAP a titolo provvisorio . Qualora la qualifica non 
venga  acquisita entro i termini suddetti, si impegna ad allegare alla domanda di pagamento, 
una garanzia fideussoria in favore di ARTEA per un importo pari al 100% della somma 
richiesta per la durata massima residua ai fini dell’ottenimento della qualifica di IAP; 

2. produrre, al momento della presentazione della domanda di pagamento, titoli che prevedono il 
possesso dei beni immobili in cui ricadono gli investimenti per almeno 5 anni, fatto salvo il 
rispetto degli impegni di cui al paragrafo “Periodo di non alienabilità e vincoli di destinazione” 
del documento “Disposizioni Comuni”; 

3. mantenere, in caso di variazione della composizione dell’UTE/UPS dalla presentazione della 
domanda di pagamento e fino alla conclusione degli impegni di cui al paragrafo “Periodo di 
non alienabilità e vincoli di destinazione” del documento “Disposizioni Comuni”, la coerenza dal 
punto di vista produttivo e dimensionale con l’investimento ammesso a finanziamento e  
rispettare le condizioni di ammissibilità e i tassi di contribuzione come previsto al paragrafo 
“Possesso di UTE/UPS” del documento  “Disposizioni Comuni”; 
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4. garantire il possesso dei beni immobili oggetto degli interventi o dei beni immobili ad essi 
collegati in base alle condizioni descritte nel paragrafo “Possesso dell’UTE/UPS” del documento 
Disposizioni Comuni; 

5. nel caso di ammissione a contributo della domanda di aiuto, a rispettare quanto previsto al 
precedente paragrafo “Cumulabilità”, nella consapevolezza che il mancato rispetto delle norme 
sulla cumulabilità comporta l’esclusione o la decadenza dal beneficio per gli investimenti che 
non le soddisfano ed il recupero degli aiuti eventualmente erogati, maggiorati degli interessi; 

6. nel caso di interventi che non sono soggetti al rilascio del permesso a costruire, acquisire i 
permessi/autorizzazioni, inclusi gli studi di incidenza ove previsti, necessari per la realizzazione 
degli interventi precedentemente all’inizio dei lavori ed a comunicarne gli estremi nella 
domanda di pagamento; 

7. presentare apposita fideiussione a favore di ARTEA nel caso di richiesta di anticipo o SAL; 
8. richiedere l’autorizzazione all’esecuzione di varianti e a realizzarle, nei tempi stabiliti nel 

documento “Disposizioni Comuni”; 
9. comunicare, nei tempi stabiliti nel documento “Disposizioni Comuni” gli eventuali adattamenti 

tecnici; 
10. comunicare, nei tempi stabiliti al paragrafo “Condizioni generali inerenti il cambio di titolarità” 

del documento Disposizioni Comuni, gli eventuali cambi di titolarità dell’azienda; 
11. presentare la domanda di pagamento nei termini indicati nell’atto per l’assegnazione dei 

contributi, salvo modifica del suddetto termine per effetto di proroga di massimo 180 giorni 
che, se concessa, deve comunque garantire che la domanda di pagamento sia presentata in 
tempo utile per consentire la rendicontazione della spesa alla Commissione europea al fine di 
evitare il disimpegno delle risorse a chiusura della programmazione FEASR 2014/2022 

12. sostenere direttamente tutte le spese collegate all’investimento; 
13. sostenere le spese utilizzando esclusivamente conti bancari o postali a sé intestati (o 

cointestati) e di effettuarle con le modalità previste dal paragrafo “Gestione dei flussi finanziari 
e modalità di pagamento” del documento “Disposizioni Comuni” nella consapevolezza che i 
pagamenti provenienti da conti correnti intestasti ad altri soggetti, seppure nei casi in cui si 
abbia la delega ad operare su di essi, non sono ammissibili; 

14. produrre o integrare la documentazione prevista dal bando e dal documento “Disposizioni 
Comuni” oppure richiesta dall’ufficio istruttore nelle varie fasi del procedimento; 

15. rispettare gli obblighi in materia di informazione e pubblicità di cui al paragrafo “Disposizioni in 
materia di informazione e pubblicità” del documento “Disposizioni Comuni”; 

16. rispettare per tutta la durata del vincolo ex post le disposizioni di cui al paragrafo “Periodo di 
non alienabilità e vincolo di destinazione” del documento “Disposizioni Comuni”; 

17. garantire la corretta manutenzione e funzionalità dei beni immobili o dei macchinari o di 
quanto altro finanziato, per tutto il periodo di vincolo ex post di cui al paragrafo “Periodo di 
non alienabilità e vincolo di destinazione “del documento “Disposizioni Comuni”; 

18. comunicare preventivamente all’ufficio competente per l’istruttoria che ha emesso il 
provvedimento di concessione del contributo, qualora, per esigenze imprenditoriali, un 
impianto fisso o un macchinario o una “struttura mobile” oggetto di finanziamento, necessiti di 
essere spostato dall’insediamento produttivo ove lo stesso è stato installato ad un altro sito 
appartenente allo stesso beneficiario nella consapevolezza che sono ammessi gli spostamenti 
che non comportano indebito vantaggio; 

19. quando pertinente, acquisire e/o mantenere la piena disponibilità e agibilità dei locali destinati 
all’istallazione di macchinari, attrezzature o impiantistica; 

20. aggiornare il fascicolo elettronico, con riferimento esclusivamente agli elementi necessari per 
l’istruttoria della domanda di aiuto e pagamento; 

21. conservare per un periodo di almeno cinque anni dalla data di ricezione sul sistema ARTEA 
della domanda di pagamento, tutta la documentazione relativa al progetto, compresi i 
documenti giustificativi di spesa; 

22. consentire l’accesso in ogni momento e senza restrizioni, ad impianti aziendali, sedi 
amministrative ed appezzamenti, nonché a tutta la documentazione necessaria ai fini 
dell’istruttoria e ai fini dei controlli da parte di ARTEA e degli altri soggetti competenti; 
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23. restituire, su comunicazione del soggetto competente, gli eventuali fondi indebitamente 
ricevuti; 

24. comunicare tutte le variazioni che possono intervenire nel periodo di impegno e che possono 
modificare in modo sostanziale le condizioni collegate agli impegni previsti; 

25. realizzare gli investimenti conformemente a quanto previsto nella domanda iniziale e ammesso 
nell’atto per l’assegnazione dei contributi, salvo eventuali adattamenti tecnici e/o varianti se 
autorizzate; 

26. rispettare tutte le disposizioni, limitazioni ed esclusioni previste nel bando, nell’atto per l’ 
assegnazione dei contributi e nel verbale di accertamento finale; 

27. possedere i criteri di selezione per i quali il bando prevede la verifica in sede di istruttoria della 
domanda di pagamento nella consapevolezza che la domanda viene ammessa al pagamento 
solo se a seguito della rideterminazione del punteggio si posiziona entro quelle finanziabili; 

28. assumersi ogni responsabilità per eventuali danni a persone o cose causati in conseguenza 
della realizzazione delle opere ammesse a contributo; 

29. limitatamente agli investimenti per attività agrituristiche: 
- nel caso in cui gli interventi indicati in domanda di aiuto siano finalizzati all’incremento delle 

attività agrituristiche o in caso di agriturismo non ancora in esercizio, presentare la SCIA 
agrituristica al comune di riferimento entro il termine ultimo per la presentazione della 
domanda di pagamento; 

- nel caso in cui non sia stata presentata la relativa SCIA agrituristica al comune di riferimento, 
sottoscrivere una garanzia fideiussoria a favore di ARTEA alla data della domanda di 
pagamento del saldo. La mancata sottoscrizione della garanzia fideiussoria non permette 
l’erogazione del saldo, con l’obbligo di restituzione dell’eventuale stato di avanzamento; 

30. restituire all’organismo pagatore ARTEA il contributo ricevuto nel caso di ricevimento, durante il 
periodo vincolativo, di un atto definitivo di divieto di prosecuzione dell’attività agrituristica da 
parte del comune competente; 

30. mantenere la principalità dell’attività agricola rispetto alle attività extra-agricole di cui al 
paragrafo “Principalità dell’attività agricola” del bando per tutto il periodo vincolativo; 
31. nel caso di realizzazione di interventi di cui al punto A3 “ Interventi finalizzati allo sviluppo di 
attività educative/didattiche (fattorie didattiche)” al momento della presentazione della domanda 
di saldo presentare/dimostrare quanto segue: 
- iscrizione all’Elenco regionale delle fattorie didattiche entro la data di presentazione della 
domanda di pagamento; 
- coerenza tra l’attività da svolgersi ed il contenuto della DUA Agrituristica/SCIA; 
- documentazione comprovante l’avvio dell’attività di fattoria didattica o di attività propedeutiche 
all’avvio dell’attività.  
32. nel caso di realizzazione di interventi di cui al punto A4 “Interventi finalizzati allo sviluppo di 
attività sociali e di servizio per le comunità “, al momento della presentazione della domanda di 
saldo dimostrare quanto segue: 
- presenza di autorizzazioni/comunicazioni di inizio attività ove pertinente; 
- coerenza tra l’attività da svolgersi ed il contenuto della DUA agrituristica/SCIA; 
- documentazione comprovante l’avvio dell’attività sociale o di attività propedeutiche all’avvio di 
dette attività.  

 

6.3 Modifiche dei progetti 
Le modifiche ai progetti sono disciplinate nel paragrafo “Varianti in corso d’opera e adattamenti tecnici” del 
documento “Disposizioni Comuni”.  
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7. Erogazione e rendicontazione 

7.1 Modalità di rendicontazione delle spese ammissibili 
La rendicontazione delle spese deve avvenire secondo quanto disciplinato nell’atto per l’ assegnazione dei 
contributi e nel paragrafo “Spese ammissibili/non ammissibili” del documento “Disposizioni Comuni”. 
 

7.2 Modalità di erogazione dell’aiuto 

L’erogazione dell’aiuto concesso avviene a seguito della presentazione della domanda di pagamento tramite 
il sistema ARTEA. Le modalità e i termini relativi alla presentazione della domanda di pagamento sono 
disciplinati nell’atto per l’assegnazione dei contributi e nel paragrafo “Domanda di pagamento” del 
documento “Disposizioni Comuni”.  
 

7.3 Erogazione dell’anticipo e garanzia fideiussoria 

L’anticipo può essere richiesto fino al raggiungimento della percentuale massima del 50% dell’aiuto pubblico 
per l’investimento ammesso a finanziamento, attraverso apposita richiesta effettuata sul sistema informativo 
di ARTEA. 
L’anticipo è erogato solo successivamente all’inizio dell’attività oggetto di contributo, a seguito della 
presentazione dei seguenti documenti: 
- garanzia fideiussoria rilasciata a favore di ARTEA (Organismo Pagatore) pari al 100% dell’importo 
dell’anticipo richiesto redatta conformemente al modello approvato con decreto ARTEA; 
- dichiarazione a firma del richiedente e del direttore lavori (ove previsto) dalla quale risulti che i 
lavori/acquisti sono iniziati e la data di inizio degli stessi. 
Se al momento del saldo risulta che l’anticipo corrisposto è stato superiore al 50% del contributo finale 
riconosciuto al pagamento (al netto di eventuali sanzioni), occorre recuperare dal pagamento finale gli 
interessi legali maturati sulla parte eccedente l’anticipo pagato. 

8. Verifiche, controlli e revoche  

8.1 Verifica finale dei progetti 
Le verifiche finali dei progetti effettuate a seguito della presentazione della domanda di pagamento a titolo 
di saldo sono disciplinate nel paragrafo “Istruttoria della domanda di pagamento a titolo di saldo” del 
documento “Disposizioni comuni”. 

8.2 Rinuncia 

Nel caso in cui il beneficiario intenda rinunciare al contributo concesso deve comunicarlo all’ufficio 
competente per l’istruttoria nei modi e nei termini previsti al paragrafo “Richieste e comunicazioni collegate 
al procedimento” del documento “Disposizioni comuni”. 

8.3 Controlli e ispezioni 
Le domande sono soggette a controlli in loco ex post ai sensi del Regolamento (UE) n.1306/2013 e del 
Regolamento di esecuzione (UE) n.809/2014, art.49 e seguenti.  
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8.4 Sanzioni 
Fatta salva l’applicazione dell’art. 63 del Reg. UE 809/2014, in caso di mancato rispetto dei criteri di 
ammissibilità e degli impegni ai quali è subordinata la concessione del contributo, si applicano le riduzioni e 
le esclusioni previste dal decreto ARTEA n.134 del 28/11/2018 e smi. 

 

9. Disposizioni finali 
 

9.1 Informativa privacy (art. 13 Reg. (UE) n. 2016/679 “Regolamento Generale sulla 

protezione dei dati)         
 
Ai sensi dell’art. 13 del Reg. (UE) 2016/679 La informiamo che i suoi dati personali saranno trattati in modo 
lecito, corretto e trasparente.  
 
A tal fine facciamo presente quanto segue: 
1.    La Regione Toscana- Giunta regionale è il titolare del trattamento (dati di contatto: Piazza Duomo 10 - 
50122 Firenze; regionetoscana@postacert.toscana.it). 
  
2.    Finalità e modalità del trattamento dei dati: 
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato per le seguenti finalità:  
•   partecipazione a questo bando e pubblicazione della graduatoria sul BURT;  
•   erogazione dei benefici e il pagamento dei contributi ammessi ed effettuazione dei controlli;  
Per tali fini potranno essere trattati anche categorie particolari di dati personali ai sensi dell’art. 9 del Reg. 
(UE) 2016/679 e dati relativi a condanne penali e reati “dati giudiziari” come definiti dall’art. 10 del Reg. 
(UE) 2016/679. 
I suoi dati, trattati con modalità cartacee e con l’ausilio di mezzi informatici, saranno conservati per tutto il 
tempo necessario per la gestione di ogni fase del procedimento presso le strutture interessate, saranno poi 
conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.  
I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori del titolare o dai soggetti 
espressamente nominati come responsabili del trattamento.  
 
3.    Il conferimento dei dati in oggetto ha natura obbligatoria, in quanto necessario per gli adempimenti 
necessari per l’istruzione della domanda e l’eventuale concessione dei benefici richiesti. Il rifiuto del 
conferimento dei dati determinerà l’impossibilità parziale o totale di istruire la domanda, con conseguente 
esclusione dall’erogazione di ogni possibile beneficio. 
 
4.    I dati personali sono comunicati, per le finalità sopra indicate e per gli aspetti di rispettiva competenza, 
ad ARTEA, ad AGEA, alla Ragioneria dello Stato, al MIPAAF e alla Unione Europea. 
 
5.    Sono oggetto di diffusione i provvedimenti riguardanti l’iter della domanda per i quali è stata disposta la 
pubblicazione sul B.U.R.T. e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta Regionale Toscana. 
 
6.   Il soggetto ha il diritto di accedere ai dati personali che lo riguardano, di chiederne la rettifica, la 
limitazione o la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al 
loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al Responsabile della protezione dei dati 
(urp_dpo@regione.toscana.it)  
 
7.    Il soggetto può inoltre proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto 
dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).  
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9.2 Responsabile del procedimento 

Ai sensi della Legge n.241/1990 e s.m.i , il responsabile del procedimento è: 
- per la formazione/gestione della graduatoria: il Dirigente responsabile del Settore di Artea che approva la 
graduatoria”; 
- per l’attività istruttoria delle domande: il Dirigente responsabile o un suo delegato dell’Ufficio competente 
dell’istruttoria sul territorio (UCI) della Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale. 
 
Per informazioni è possibile consultare il bando alla pagina dedicata sul sito di Regione Toscana 

(http://www.regione.toscana.it/psr-2014-2020/bandi/bandi-aperti) . 

 

9.3 Disposizioni finali 
Si precisa che, come indicato anche nei paragrafi precedenti, la verifica di tutti gli elementi concorsuali 
necessari per l’emissione dell’atto per l’assegnazione dei contributi è effettuata in base a quanto indicato dal 
documento “Disposizioni Comuni” approvato con decreto di Artea n.144 del 24/11/2021 e ssmmii. 
Per le fasi successive all’emissione dell’atto per l’assegnazione dei contributi, si rimanda a quanto stabilito 
nel documento “Disposizioni Comuni” vigente al momento dell’espletamento delle procedure ad esse 
relative, se più favorevoli per il beneficiario. In tal caso l’atto per l’assegnazione dei contributi si intende 
automaticamente aggiornato con le nuove disposizioni. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando e, fermo restando quanto sopra riportato, si 
rinvia al documento “Disposizioni Comuni” per quanto segue: 
1. Cambio di titolarità dell’azienda; 
2. Varianti in corso d’opera e adattamenti tecnici; 
3. Stato di avanzamento dei lavori; 
4. Anticipo 
5. Domanda di pagamento a saldo; 
6. Comunicazioni relative a cause di forza maggiore o circostanze eccezionali; 
7. Richieste e comunicazioni collegate al procedimento; 
8. Monitoraggio; 
9. Tempistica e fasi del procedimento; 
10. Spese ammissibili/non ammissibili; 
11. Disposizione in materia di informazione e pubblicità; 
12. Possesso dell’UTE/UPS. 
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IL DIRIGENTE 

Vista la legge regionale 12 gennaio 1994, n. 3 “Recepimento della legge 11 febbraio 1992, n. 157 –
Norme  per  la  protezione  della  fauna  selvatica  omeoterma  e  per  il  prelievo  venatorio”  ed  in
particolare l’art. 27 comma 1 che individua, tra l’altro, il lupo (canis lupus) quale specie della fauna
selvatica oggetto di particolare protezione; 

Vista la legge regionale 24 gennaio 2006, n. 1 “Disciplina degli interventi regionali in materia di
agricoltura e di sviluppo rurale”, e s.m.i, che regola l’intervento della Regione in campo agricolo e
zootecnico con le finalità di concorrere a consolidare, accrescere e diversificare la base produttiva
regionale e i livelli di occupazione in una prospettiva di sviluppo rurale sostenibile; 

Vista  la  legge  regionale  19/11/1999  n.  60  “Agenzia  Regionale  Toscana  per  le  Erogazioni  in
Agricoltura (ARTEA)” che prevede il pagamento di programmi regionali e europei in agricoltura
sulla  base  di  quanto stabilito  negli  strumenti  della  programmazione regionale  di  cui  alla  legge
regionale 7 gennaio 2015 n. 1; 

Visti  gli  Orientamenti  01/07/2014,  n.  2014/C204/01 “Orientamenti  dell’Unione Europea  per  gli
aiuti di Stato nei settori agricolo e forestale e nelle zone rurali 2014-2020” e successive modifiche
ed integrazioni; 

Vista la decisione n. C (2017) 6730 del 29/09/2017 con la quale la Commissione Europea, a seguito
di notifica presentata in data 27/03/2017, ha autorizzato la Regione Toscana ad attivare il regime di
aiuti  di  stato  n.  “SA.47863  (2017/N)  Riconoscimento  alle  aziende  zootecniche  dei  danni  da
predazione provocati dal lupo (canis lupus)”; 

Richiamata la deliberazione di Giunta Regionale n. 59 del 31/01/2022 “Attuazione dell’intervento
“Riconoscimento alle aziende zootecniche dei danni da predazione provocati dal lupo (canis lupus)
– predazioni delle annualità 2021 e 2022” ed in particolare l’allegato B con il quale sono state
dettate le disposizioni attuative per la concessione e l’erogazione dell’aiuto per l’annualità 2022;

Visto il decreto dirigenziale n. 4159 del 09/03/2022 “Riconoscimento alle aziende zootecniche dei
danni da predazione provocati dal lupo (canis lupus) – predazioni delle annualità 2021 e 2022 -
Approvazione bando di attuazione”  con il quale si approvava il bando di attuazione per l’annualità
2022 secondo le disposizioni contenute nell’allegato B; 

Visto che l’allegato B al decreto dirigenziale n. 4159/2022, stabiliva, tra l’altro: 
-  che il sostegno sarà erogato “a sportello”, per cui le domande pervenute regolarmente e ritenute
ammissibili, saranno valutate e liquidate, fino alla concorrenza del plafond economico stanziato; 
- che gli uffici territoriali della Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale, competenti per territorio,
provvedessero,  secondo  le  procedure  stabilite  nel  bando  stesso,  all’istruttoria  delle  richieste  di
indennizzo,  nonché  all’assegnazione  dell’aiuto  ai  beneficiari  residenti  nel  territorio  di  loro
competenza, dando mandato ad ARTEA di liquidare quanto spettante agli eventi diritti;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1318 del 21/11/2022 avente ad oggetto: “DGR59/2022
Attuazione  dell’intervento  “Riconoscimento  alle  aziende  zootecniche  dei  danni  da  predazione
provocati dal lupo (canis lupus) – predazioni delle annualità 2021 e 2022” – Modifica dei termini di
scadenza per la presentazione delle domande di aiuto per i danni da predazione dell’anno 2022” ove
viene stabilito di anticipare la scadenza della presentazione delle domande per l’anno 2022 dal
31/03/2022 al 30/11/2022;
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Visto il Decreto Dirigenziale n. 23103 del 23/11/2022  avente ad oggetto: “Decreto dirigenziale n.
4159/2022 "DGR 59/2022 Attuazione dell'intervento Riconoscimento alle aziende zootecniche dei
danni da predazione provocati dal lupo (canis lupus) - predazioni delle annualità 2021 e 2022 -
Approvazione bando di attuazione" - Modifica dei termini di scadenza per la presentazione delle
domande di aiuto per i danni da predazione dell'anno 2022” ove si prende atto che le domande
relative ai danni da predazione 2022 potranno pervenire non oltre il 30/11/2022 anziché il 31/03/2023; 

Preso atto delle domande, ricadenti nell'area territoriale di Siena Grosseto, pervenute nei termini
prescritti dal DD 23103/2022 e che, ad oggi, hanno avuto esito positivo e delle relative istruttorie di
ammissibilità effettuate sul sistema informativo di ARTEA, i cui estremi ed i relativi indennizzi
sono riportati nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto; 

Dato atto che i fondi stanziati per il 2022 sono sufficienti per il pagamento delle domande di cui
trattasi;

Vista la legge del 24 dicembre 2012, n. 234 “Norme generali sulla partecipazione dell'Italia alla
formazione e all'attuazione della normativa e delle politiche dell'Unione europea” e s.m.i., nonché
gli adempimenti, previsti dalla suddetta normativa, a partire dal 1° luglio 2017 ed in particolare
l’articolo 52 della legge 24 dicembre 2012, n. 234 che prevede che, al fine di garantire il rispetto dei
divieti di cumulo e degli obblighi di trasparenza e di pubblicità previsti dalla normativa europea e
nazionale in materia di aiuti di Stato, i soggetti pubblici o privati che concedono ovvero gestiscono i
predetti aiuti trasmettono le relative informazioni alla banca dati istituita presso il Ministero dello
sviluppo economico ai sensi dell’articolo 14, comma 2, della legge 5 marzo 2001, n. 57 che assume
la denominazione di «Registro nazionale degli aiuti di Stato» e si avvalgono della medesima al fine
di espletare le verifiche propedeutiche alla concessione e/o erogazione degli aiuti; 

Visto il  decreto ministeriale  31 maggio 2017,  n.  115 “Regolamento recante la  disciplina per il
funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della
legge 24 dicembre  2012,  n.  234 e  successive  modifiche  e  integrazioni”,  che  detta  le  modalità
attuative di tale norma ed in particolare l'articolo 3, comma 4 del sopra citato decreto ministeriale n.
115/2017,  che  prevede  che  le  informazioni  relative  agli  aiuti  nei  settori  agricoltura  e  pesca
continuano ad essere contenute nei registri SIAN e SIPA già esistenti per i predetti settori e sono
rese  disponibili  al  Registro  nazionale  aiuti  attraverso  i  criteri  di  integrazione  e  interoperabilità
previsti; 

Dato atto che in ottemperanza all’art.  17, comma 1 del D.M. 31/05/2017, n. 115 “Regolamento
recante  la  disciplina  per  il  funzionamento  del  Registro  nazionale  degli  aiuti  di  Stato,  ai  sensi
dell’articolo  52,  comma  6,  della  legge  24  dicembre  2012,  n.  234  e  successive  modifiche  e
integrazioni, emanato dal Ministero dello sviluppo economico, sono state acquisite le visure di cui
all’art.  15 del medesimo D.M., ed in particolare,  la Visura Aiuti  e la Visura Deggendorf, come
risulta dai VERCOR acquisiti dal Registro Nazionale Aiuti (RNA) e riportati nell’allegato A, parte
integrante e sostanziale del presente decreto; 

Dato atto che il suddetto all. A riporta altresì per le domande ammissibili e liquidabili, il “Codice
univoco interno della concessione” (SIAN-COR)  acquisito nella sezione “Registro” del SIAN –
GCAS (Gestione Registro Aiuti di Stato) e pertanto è certificato l’avvenuto inserimento nel registro
aiuti SIAN; 

Preso atto che l'aiuto denominato“Riconoscimento alle aziende zootecniche dei danni da predazione
provocati dal lupo (canis lupus)” all'interno del sezione “Catalogo” del SIAN – GCAS (Gestione
CATALOGO Aiuti di Stato), è censito con il codice univoco interno dell'aiuto SIAN-CAR “I –
13949”; 
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Verificato  che  l'indennizzo,  finanziato  con  fondi  propri  regionali,  non  è  relativo  a  progetti  di
investimento pubblico, nè finalizzato alla promozione delle politiche di sviluppo ma esclusivamente
ad indennizzare parzialmente i danni da animali predatori e pertanto non soggetto agli obblighi di
registrazione CUP CIPE;

Dato atto che ARTEA, in sede di pagamento del contributo, provvederà agli eventuali adempimenti
di  cui  al  comma  3  dell’articolo  31  (Semplificazioni  in  materia  di  DURC)  del  D.L.  69/2013
convertito in L. 98/2013 con le modalità di cui all'articolo 1, comma 16 del D.L. 2/2006 convertito
in  L.  81/2006  e  da  ultimo  modificato  dall’art.  45,  comma  1,  D.L.  152/2021  convertito,  con
modificazioni, dalla L. 233/2021.

Visto il Decreto Legislativo 6 settembre 2011 n.159 “Codice delle leggi Antimafia e delle misure di
prevenzione , nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della Legge 13 agosto 2010 n.136” e ss.mm.ii.; 

Visti gli artt. 83, comma 3-bis e 91, comma 1-bis del Decreto Legislativo 6 settembre 2011 n.159
così come modificati dall’art. 48 bis della Legge 29 dicembre 2021 n.233, “Conversione in legge,
con modificazioni,  del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, recante disposizioni urgenti  per
l’attuazione  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR)  e  per  la  prevenzione  delle
infiltrazioni  mafiose,  è  variata  definitivamente  la  soglia  per  i  controlli  antimafia  in  agricoltura
portandola da 5.000 a 25.000 euro per i fondi europei rimanendo invariata la soglia per i fondi
statali a 5.000 euro; 

Rilevato  quindi  che,  nel  caso  di  specie,  l'iter  istruttorio  non  prevede  l’acquisizione  di
informazione/comunicazione antimafia, in quanto sotto soglia; 

Ritenuto pertanto di procedere alla concessione del contributo di cui trattasi in favore dei beneficiari
inseriti nell’allegato A - e riportati nell’allegato B ai fini della pubblicazione nel rispetto dei limiti
della normativa in materia di protezione dei dati personali - dando mandato ad ARTEA di liquidare
il contributo spettante ai beneficiari medesimi; 

DECRETA 

per le motivazioni espresse in premessa:

1) di approvare gli esiti istruttori nonché la concessione e liquidazione dell’aiuto di cui al bando di
attuazione  dell’intervento  “Riconoscimento  alle  aziende  zootecniche  dei  danni  da  predazione
provocati dal lupo (canis lupus) - predazioni delle annualità 2021 e 2022” approvato con Decreto n.
4159 del 09/03/2022, relativo all’annualità 2022, in favore dei beneficiari inseriti nell’allegato A, e
riportati nell’allegato B ai fini della pubblicazione nel rispetto dei limiti posti dalla normativa in
materia di protezione dei dati personali, per l’importo complessivo di euro 24.420,00;

2) di disporre, come previsto dalle procedure ARTEA:
-  la  compilazione  dei  moduli  “assegnazione”  presenti  nel  sistema  informativo  ARTEA,  in  cui
riportare gli estremi del presente atto;
- la compilazione dei relativi moduli di “liquidazione”;

3) di  dare mandato ad ARTEA di liquidare il  contributo spettante a  ciascun beneficiario di  cui
all’allegato A al  presente decreto,  per la  somma complessiva di euro 24.420,00 dando atto che
ARTEA, in sede di pagamento del contributo,  provvederà agli  eventuali  adempimenti  di  cui  al
comma 3 dell’articolo 31 (Semplificazioni in materia di DURC) del D.L. 69/2013 convertito in L.
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98/2013 con le modalità di cui all'articolo 1, comma 16 del D.L. 2/2006 convertito in L. 81/2006 e
da ultimo modificato dall’art. 45, comma 1, D.L. 152/2021 convertito, con modificazioni, dalla L.
233/2021 . 

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell'autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge. 

IL DIRIGENTE 
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n. 2Allegati

A
a51b7811bf38beb8ac4a507f19ef5c15f15b015815c28d58a3b8454ace26c6ba

Domande in pagamento

B
41d480d07b5c04ffc7574fbaccd682c2a07c61c656d25df4328ab36f26bee1b6

Domande in pagamento
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ALLEGATO B                      

N. DITTA

1 003/156106 30/11/2022 € 1.200,00 21410215 21410214 1523205

2 003/154910 28/11/2022 € 1.050,00 21410234 21410253 1523206

3 003/116893 09/06/2022 € 720,00 21410233 21410252 1523207

4 003/155640 29/11/2022 € 1.550,00 21410231 21410251 1523208

5 003/154592 28/11/2022 € 1.500,00 21410230 21410250 1523209

6 BELLINI ALFREDO 003/154454 28/11/2022 € 1.200,00 21410229 21410249 1523210
7 BINDI ELISA 003/154834 28/11/2022 € 700,00 21410228 21410248 1523213
8 BINDI ELISA 003/154788 28/11/2022 € 200,00 21410228 21410248 1523215
9 BINDI ELISA 003/154798 28/11/2022 € 850,00 21410228 21410248 1523212

10 BINDI ELISA 003/154845 28/11/2022 € 900,00 21410228 21410248 1523214
11 BINDI ELISA 003/154792 28/11/2022 € 800,00 21410228 21410248 1523211
12 CIACCI VALENTINO 003/138576 21/09/2022 € 180,00 21410226 21410247 1523216
13 CIACCI VALENTINO 003/135356 26/08/2022 € 2.000,00 21410226 21410247 1523217
14 MUGNAIOLI ANTONELLO 003/154902 28/11/2022 € 600,00 21410225 21410245 1523218
15 MELE GEROLAMO 003/154018 25/11/2022 € 1.900,00 21410224 21410243 1523281
16 MELE GEROLAMO 003/154017 25/11/2022 € 1.200,00 21410224 21410243 1523280
17 MELE GEROLAMO SCDS7010329 14/05/2036 € 1.400,00 21410224 21410243 1523282
18 MELE GEROLAMO SCDS7010377 14/05/2036 € 700,00 21410224 21410243 1523219
19 MELE GEROLAMO SCDS7010363 14/05/2036 € 2.450,00 21410224 21410243 1523283
20 MASALA CARMELO 003/156227 30/11/2022 € 350,00 21410223 21410246 1523284
21 NERI VANNI 003/152571 23/11/2022 € 330,00 21410222 21410242 1523285
22 ANASTASIA SANTA 003/154372 28/11/2022 € 350,00 21410221 21410232 1523287
23 ANASTASIA SANTA 003/154380 28/11/2022 € 350,00 21410221 21410232 1523288
24 ANASTASIA SANTA 003/154390 28/11/2022 € 350,00 21410221 21410232 1523286
25 PASSALACQUA GIANLUIGI SCDS6976702 14/04/2030 € 540,00 21410220 21410227 1523289
26 SANTARELLI ALFEO 003/151437 18/11/2022 € 350,00 21410216 21410219 1523290
27 TONINELLI SERGIO 003/154953 28/11/2022 € 350,00 21410217 21410218 1523292
28 TONINELLI SERGIO 003/154943 28/11/2022 € 350,00 21410217 21410218 1523291

€ 24.420,00

Elenco dei Beneficiari Decreto dirigenziale n. 4159 del 09/03/2022 “Riconoscimento alle aziende zootecniche dei 
danni da predazione provocati da lupo (canis lupus) 

– Annualità 2022”
Num. 

Protocollo 
Domanda

Data 
Protocollo 
Domanda

Importo 
Concesso

VERCOR 
Visura 

Deggendorf

VERCOR 
Visura 
Aiuti

SIAN-
COR del 
22.12.2022

SOCIETA' AGRICOLA CARTA 
SALVATORANGELO E ANDREA S.S.
SOCIETA’ SEMPLICE AGRICOLA F.LLI 
LORENZONI ALESSANDRO E FRANCO
SOC.AGRICOLA LA LUNA PODERE LA 
SALA DI CARAI SILVIA S.S.

SOC.AGR. TENUTA BARBAGALLO DI 
BARBAGALLO ALFIO E FEDERICO S.S.

SOCIETA' AGRICOLA F.LLI PIRISI 
SOCIETA' SEMPLICE.
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore Gabriele GRONDONI

SETTORE APPRENDISTATO E TIROCINI

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD026597

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 15003 del 26-07-2022

Numero adozione: 25647 - Data adozione: 02/12/2022

Oggetto: DGR n. 1194/2019 - Avviso pubblico per la concessione di un contributo a parziale 
copertura del rimborso spese forfettario corrisposto ai praticanti dai professionisti delle 
professioni ordinistiche, da soggetti privati o enti pubblici ospitanti, per lo svolgimento di 
tirocini obbligatori e non obbligatori, finalizzati all'accesso alle professioni. Assegnazione 
contributo ed impegno di spesa.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. Sono esclusi dalla pubblicazione gli allegati B, C nel rispetto dei 
limiti alla trasparenza posti dalla normativa statale.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 27/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

VISTA  la  Legge  Regionale  n.  32/2002  “Testo  unico  in  materia  di  educazione,  istruzione, 
orientamento,  formazione  professionale  e  lavoro”,  successive  modifiche  e  integrazioni,  che 
stabilisce una disciplina organica sui tirocini e in particolare, all’articolo 17 sexies, prevede che la 
Regione  possa  concedere  contributi  per  la  corresponsione  dell’indennità  da  parte  dei 
professionisti ai praticanti per lo svolgimento dei tirocini finalizzati all’accesso alle professioni;

VISTO il Regolamento di esecuzione della sopra richiamata L.R. 32/2002 emanato con Decreto 
del Presidente della Giunta regionale 8 agosto 2003, n. 47/R;

VISTO il Reg. (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 recante disposizioni sul FESR, FSE, Fondo di Coesione, FEASR e FEAMP;

VISTO il Reg. (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);

VISTA la Decisione della Commissione C(2014) n. 9913/2014 che approva il POR del  Fondo 
Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del FSE nell’ambito dell'obiettivo “Investimenti a 
favore della crescita e dell'occupazione” per la Regione Toscana;

VISTO l’Accordo di partenariato 2014-2020, adottato il 29/10/2014 dalla Commissione Europea;

VISTE le Decisioni della Commissione Europea:

 C(2014) n. 9913/2014 che approva il POR FSE 2014/2020 della Regione Toscana per il 
sostegno agli “Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione”; 

 C(2018)  n.  5127  del  26/07/2018  che  approva  la  riprogrammazione  del  POR  FSE 
2014/2020;

 C(2020)  n.  5779  del  20/08/2020  che  approva  la  riprogrammazione  del  POR  FSE 
2014/2020 a seguito dell’emergenza Covid-19;

VISTE le seguenti Deliberazioni della Giunta Regionale:

 n. 17/2015 che prende atto del POR del FSE 2014/20 della Regione Toscana approvato 
dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9913/2014;

 n.1004 del 18/09/2018 con la quale è stato preso atto del testo del POR FSE 2014-2020 
così come modificato e approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2018) 
n.5127 del 26/07/2018; 

 n. 1205 del 7/09/2020 con la quale è stato preso atto del testo del POR FSE 2014-2020 
così come modificato e approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2020) n. 
5779 del 20/08/2020 a seguito dell'emergenza Covid-19;

VISTO il Programma regionale di Sviluppo 2016-2020, approvato con risoluzione del Consiglio 
regionale n. 47 del 15/03/2017, ed in particolare il Progetto regionale 12 “Successo scolastico e 
formativo”  nel  quale  sono  evidenziati  quale  priorità  strategica  i  praticantati  dei  giovani 
professionisti;

VISTO il Documento preliminare n. 1 del 26/4/2021 con il quale è stata approvata l’informativa 
preliminare al Programma Regionale di Sviluppo 2021-2025;

VISTA la Deliberazione 27 luglio 2021, n. 73, con la quale il Consiglio regionale ha approvato il 
Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2022;

VISTA  la  Deliberazione  22  dicembre  2021,  n,  113  con  la  quale  il  Consiglio  Regionale  ha 
approvato la nota di aggiornamento al documento di economia e finanza regionale (NaDEFR) 
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2022, comprensiva dei suoi allegati, come integrata con Deliberazione 1 giugno 2022 n. 34, ed in 
particolare il Progetto Regionale 12 “Successo scolastico, formazione di qualità ed educazione 
alla cittadinanza” che all’obiettivo 2 – Sostenere il passaggio dalla scuola al lavoro - prevede tra 
gli interventi quello diretto al sostegno di tirocini obbligatori e non obbligatori per l’accesso alle 
professioni ordinistiche (praticantato) al fine di sostenere l’addestramento, a contenuto teorico e 
pratico,  dei  praticantati,  per  conseguire  le  capacità  necessarie  per  l’esercizio  e  la  gestione 
organizzativa della professione;

Vista la Deliberazione 8 settembre 2022, n. 75, con la quale il Consiglio regionale ha approvato il 
Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2023;

VISTA la Decisione G.R. n. 4 del 29/11/2021 con la quale è stata approvata l’ultima versione del 
“Sistema di Gestione e controllo (SiGeCo) del POR FSE 2014-2020”.

VISTA la DGR n. 806 del 18/07/2022  “Regolamento (UE) 1304/2013 - Provvedimento attuativo 
di dettaglio (PAD) del POR Obiettivo "ICO" FSE 2014-2020. Versione XVI” e in particolare 
l’Attività  A.2.1.3.a  “Tirocini  di  orientamento  e  formazione,  inserimento  e  reinserimento, 
praticantato”; 

VISTI i Criteri di selezione delle operazioni finanziabili approvati dal Comitato di Sorveglianza 
del POR FSE 2014-2020 nella seduta del 27/11/2020;

VISTO  il  DPR  7  agosto  2012,  n.  137  “Regolamento  recante  riforma  degli  ordinamenti 
professionali, a norma dell'articolo 3, comma 5, del decreto-legge 13 agosto 2011, n.138, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 14 settembre 2011, n. 148;

VISTA la  DGR n.  627/2012 di  approvazione  degli  accordi  di  collaborazione  tra  la  Regione 
Toscana  e  le  rappresentanze  delle  professioni  ordinistiche  e  non  ordinistiche  in materia  di 
praticantato e di tirocini, siglati in data 18/07/2012 e in particolare gli allegati “A” e “B”;

VISTA la DGR n. 1194 del 01/10/2019 che approva gli  elementi  essenziali  per l'emanazione 
dell'avviso per la concessione di un contributo a parziale copertura del rimborso spese forfettario 
corrisposto ai praticanti dai professionisti delle professioni ordinistiche,  ovvero  da  soggetti 
privati  o  enti  pubblici  ospitanti,  per  lo  svolgimento  di tirocini obbligatori e non obbligatori 
finalizzati all'accesso alle professioni;

VISTO il Decreto Dirigenziale n.19709 del 25/11/2019 di approvazione dell’Avviso pubblico per 
la concessione di un contributo a parziale copertura del rimborso spese forfettario corrisposto ai 
praticanti  dai  professionisti  delle  professioni  ordinistiche,  ovvero  da  soggetti privati  o  enti 
pubblici  ospitanti,  per  lo  svolgimento  di  tirocini  obbligatori  e  non  obbligatori finalizzati 
all'accesso alle professioni;

PRESO ATTO del Decreto Dirigenziale n. 2157 del 08/02/2022 con cui è stato sospeso l’Avviso 
pubblico approvato con il citato Decreto Dirigenziale n. 19709/2019;

VISTE la DGR n. 552 del 16/05/2022, la DGR n. 1168 del 17/10/2022 e  la DGR n. 1290 del 
21/11/2022 con le quali sono state integrate e/o rimodulate le risorse previste con la DGR n. 1194 
del  01/10/2019  al  fine  di  consentire  il  finanziamento  delle  domande  presentate  a  valere 
sull’avviso pubblico entro i termini di sospensione disposti con il Decreto n. 2157 del 08/02/2022 
sopra citato e assunte le relative prenotazioni;

VISTI i  decreti  n.  5657/2021,  23362/2021,  11811/2022 e  15856/2022, con i  quali  sono stati 
approvati gli elenchi delle domande ammissibili,  rinviando a successivi atti l’assegnazione del 
contributo richiesto e l’assunzione del relativo impegno di spesa;

Considerati  i  decreti  sopra  citati,  con  cui  si  approvano  le  graduatorie  dei  soggetti  ospitanti 
ammessi al contributo regionale;
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Preso atto che a seguito di verifiche da parte del Settore Apprendistato e Tirocini, risultavano 
errori materiali nell'indicazione della tipologia di soggetto ospitante e pertanto sono state richieste 
le opportune integrazioni ai soggetti beneficiari; 

Preso atto che i beneficiari di seguito indicati e riportati negli Allegati A, B e C, parti integranti e  
sostanziali  del  presente  atto,  hanno comunicato  formalmente  la  corretta  denominazione  della 
ragione sociale: 

 STUDIO ASSOCIATO R P S TECHNOLAB, in sostituzione di RAGUSA 
ALESSANDRO, con nuovo codice Sibec e Partita Iva al posto del codice fiscale;

 STUDIO  TECNICO  ASSOCIATO  COVIELLO,  in  sostituzione  di  COVIELLO 
ALFONSO -  STUDIO TECNICO ASSOCIATO COVIELLO, con nuovo codice  Sibec  e 
Partita Iva al posto del codice fiscale;

RILEVATA quindi la necessità di procedere con l’assegnazione del contributo e l’assunzione del 
relativo impegno di spesa per un gruppo pari a n. 28 domande ammissibili di cui ai citati decreti  
n. 5657/2021, 23362/2021, 11811/2022 e 15856/2022, presentate da parte dei soggetti ospitanti o 
loro delegati di cui agli allegati A e B,  per i tirocinanti di cui all’elenco Allegato C, al presente 
atto;

DATO atto che con successivi  atti  si  procederà con l’assegnazione del contributo richiesto e 
l’assunzione del relativo impegno di spesa per le altre domande ammissibili di cui ai citati decreti 
n. 5657/2021, 23362/2021, 11811/2022 e 15856/2022;

RITENUTO DI:

 assegnare il contributo ai n. 28 soggetti di cui all’allegato A parte integrante e sostanziale 
del presente atto, le cui domande sono state ammesse con i citati decreti n. 5657/2021, 
23362/2021, 11811/2022 e 15856/2022, per un totale di contributo pubblico pari a Euro 
113.100,00 (centotredicimilacento/00) assumendo i relativi impegni sull’annualità 2022;

 assumere l’impegno di spesa sui capitoli del POR FSE 2014-2020 - Asse A - attività 
2.1.3.a – Tirocini per  un  totale  di Euro  113.100,00, Bilancio finanziario  gestionale 
2022/2024  -  annualità  2022,  in  favore  dei  soggetti  di  cui  all’allegato A  e  riportati 
nell’allegato B con dettaglio contabile, per i tirocinanti individuati nell’allegato C, parti 
integranti e sostanziali del presente atto, come  segue:

Euro 40.500,00  ASSE A - Attività 2.1.3.a – Tirocini Professionisti Trasferimenti a 
Famiglie,  allegato B al presente atto, come segue:

 € 18.300,00  a valere sul Capitolo 62088 Quota FSE 50% stanziamento Avanzo, 
sulla prenotazione generica n. 20221760 assunta con DGR 1168/2022

 €  10 .916,94  a valere sul Capitolo 62087 Quota STATO 34,33% 
stanziamento Avanzo, sulla prenotazione generica n. 20221763 assunta con DGR 
1168/2022

 € 4.183,89 a valere sul Capitolo 62089 Quota REGIONE 15,67% stanziamento 
Avanzo, sulla prenotazione generica n. 20221764 assunta con DGR 1168/2022

 € 1.950,00  a valere sul Capitolo 62088 Quota FSE 50% stanziamento Puro, 
sulla prenotazione generica n. 2022729 assunta con DGR 552/2022

 €  2 .986,71  a valere sul Capitolo 62087 Quota STATO 34,33% stanziamento 
Puro, sulla prenotazione generica n. 2022730 assunta con DGR 552/2022

 € 2.162,46 a valere sul Capitolo 62209 Quota REGIONE 15,67% stanziamento 
Avanzo, sulla prenotazione generica n. 20221765 assunta con DGR 1168/2022
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Euro € 72.600,00 ASSE A - Attività 2.1.3.a - Tirocini Professionisti Trasferimenti ad altre 
Imprese, allegato B al presente atto, come segue: 

 € 14.100,00  a valere sul Capitolo 61939 Quota FSE 50% stanziamento competenza 
Pura, sulla prenotazione generica n. 2022716 assunta con DGR 552/2022

 €  9.681,06  a  valere  sul  Capitolo  61940  Quota  STATO  34,33%  stanziamento 
competenza  Pura,  sulla  prenotazione  generica  n.  2022717  assunta  con  DGR 
552/2022

 € 4.418,94 a  valere sul  Capitolo 61941 Quota REGIONE 15,67% stanziamento 
competenza  Pura,  sulla  prenotazione  generica  n.  2022722  assunta  con  DGR 
552/2022

         
 €  15.150,00 a valere sul Capitolo 61939 Quota FSE 50% stanziamento 

competenza Pura, sulla prenotazione  generica  n.  20221756  assunta  con  DGR 
1168/2022

 €  10.401,99  a valere sul Capitolo 61940 Quota STATO 34,33% 
stanziamento competenza Pura, sulla prenotazione generica n. 20221757 assunta 
con DGR 1168/2022

 €  4.748,01 a valere sul Capitolo 62208 Quota REGIONE 15,67% stanziamento 
Avanzo, sulla prenotazione generica n. 20221758 assunta con DGR 1168/2022 

 €  7.050,00 a valere sul Capitolo 61939 Quota FSE 50% stanziamento 
competenza Pura, sulla prenotazione  generica  n.  20221879  assunta  con  DGR 
1190/2022

 €  4 .840,53  a valere sul Capitolo 61940 Quota STATO 34,33% stanziamento 
competenza Pura, sulla prenotazione  generica  n.  20221880  assunta  con DGR 
1290/2022

 €  2.209,47 a valere sul Capitolo 62208 Quota REGIONE 15,67% stanziamento 
competenza Pura,  sulla  prenotazione generica  n.  20221954 assunta con DGR 
1290/2022 

VISTE  le  decisioni  n.  5  del  31/01/2022  e  n.  14  del  31/01/2022  con  le  quali  sono  stati 
rispettivamente approvati dalla Giunta regionale "Il cronoprogramma 2022-24 dei bandi e delle 
procedure negoziali a valere sui programmi europei" e "Il cronoprogramma 2022-24 delle misure 
Giovanisì a valere sui fondi regionali e statali e degli interventi effettuati con risorse regionali e 
statali rendicontabili in overbooking sui programmi europei; 

DATO ATTO che l'Amministrazione Regionale potrà disporre la decadenza del beneficio di cui 
al presente decreto nel caso di esito negativo dei controlli effettuati sulle dichiarazioni rese ai 
sensi del DPR 445/00 e s.s.mm.ii; 

CONSIDERATO che i contributi di cui al presente atto risultano esenti da ritenuta d'acconto in 
quanto si riferiscono a finanziamenti a carico dei programmi comunitari giusto articolo n. 132 
comma 1 del Reg. CE 1303/2013;

DATO ATTO che i contributi di cui al presente atto non si configurano come aiuto di Stato in  
quanto misura rivolta ai singoli individui;

Dato atto della somma assegnata alla Regione Toscana – Settore Autorità di Gestione del POR 
FSE come da Piano Finanziario contenuto nel Piano Attuativo di Dettaglio approvato con DGR 
197 del 2 marzo 2015 e ss. mm. ii., il relativo accertamento di entrata sarà assunto sulla base di 
estrazioni  periodiche  e  comunicazione  ai  singoli settori competenti  sul bilancio  finanziario 
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gestionale 2022-2024;

VISTA  la  Decisione  della  Giunta  regionale  n.  6  del  19  dicembre  2016  “Designazione 
dell’Autorità di Gestione e dell’Autorità di Certificazione del Programma Operativo del Fondo 
Sociale Europeo 2014-2020”;

DATO ATTO che l’impegno delle  risorse finanziarie  è comunque subordinato al  rispetto  dei 
vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio delle Regioni e dalle disposizioni 
operative eventualmente stabilite dalla Giunta Regionale in materia; 

VISTO il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli  schemi  di  bilancio  delle  Regioni,  degli  enti  locali  e  dei  loro organismi,  a  norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42; 

VISTA  la  L.R.  n.  1/2015  avente  ad  oggetto  “Disposizioni  in  materia  di  programmazione 
economica e finanziaria regionale e relative procedure contabili”; 

RICHIAMATO il  Regolamento  di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61  del  19/12/2001  e  ss.mm.ii.  in 
quanto compatibile con il D.lgs n. 118/2011; 

VISTA  la  Legge  regionale  28  dicembre  2021,  n.  54  “Disposizioni  di  carattere  finanziario. 
Collegato alla legge di stabilità per l’anno 2022”; 

VISTA la Legge regionale 28 dicembre 2021, n.55 “Legge di stabilità per l’anno 2022”; 

VISTA la Legge Regionale n. 56 del 28/12/2021 con la quale si approva il Bilancio di Previsione 
2022-2024; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.1 del 10/01/2022 con cui viene approvato il 
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2022-2024 e del Bilancio 
Finanziario Gestionale 2022-2024. 

DECRETA

1) di prendere atto della variazione di tipologia di soggetto ospitante dei seguenti soggetti:

-  STUDIO  ASSOCIATO  R  P  S  TECHNOLAB,  in  sostituzione  di  RAGUSA 
ALESSANDRO, con nuovo codice Sibec e Partita Iva al posto del codice fiscale;

-  STUDIO TECNICO ASSOCIATO COVIELLO, in  sostituzione  di  COVIELLO 
ALFONSO -  STUDIO TECNICO ASSOCIATO COVIELLO, con  nuovo  codice 
Sibec e Partita Iva al posto del codice fiscale;

2) di assegnare, per le motivazioni espresse in premessa, il  contributo a parziale copertura 
del rimborso spese forfettario corrisposto ai praticanti dai professionisti delle professioni 
ordinistiche, ai sensi dell’avviso pubblico approvato con DD n.19709/2019, al gruppo di 
n. 28 soggetti di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto,  per un 
totale di contributo pubblico pari a Euro 113.100,00;

3) di assumere l’impegno di spesa per un totale di Euro 113.100,00 sul Bilancio finanziario 
gestionale 2022/2024 – Annualità 2022 a favore dei soggetti individuati nell’allegato A e 
riportati nell’allegato B con dettaglio contabile e per i tirocinanti individuati nell’allegato 
C, parti integranti e sostanziali del presente atto, sui capitoli del POR FSE 2014-2020 - 
Asse A - scheda 2.1.3.a – Tirocini Professionisti come segue:

Euro 40.500,00  ASSE A - Attività 2.1.3.a – Tirocini Professionisti Trasferimenti a 
Famiglie,  allegato B al presente atto, come segue:

 € 18.300,00 a valere sul Capitolo 62088 Quota FSE 50% stanziamento Avanzo, 

160 mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1



sulla prenotazione generica n. 20221760 assunta con DGR 1168/2022

 €  10 .916,94  a valere sul Capitolo 62087 Quota STATO 34,33% 
stanziamento Avanzo, sulla prenotazione generica n. 20221763 assunta con DGR 
1168/2022

 € 4.183,89 a valere sul Capitolo 62089 Quota REGIONE 15,67% stanziamento 
Avanzo, sulla prenotazione generica n. 20221764 assunta con DGR 1168/2022

 € 1.950,00  a valere sul Capitolo 62088 Quota FSE 50% stanziamento Puro, 
sulla prenotazione generica n. 2022729 assunta con DGR 552/2022

 €  2 .986,71  a valere sul Capitolo 62087 Quota STATO 34,33% stanziamento 
Puro, sulla prenotazione generica n. 2022730 assunta con DGR 552/2022

 € 2.162,46 a valere sul Capitolo 62209 Quota REGIONE 15,67% stanziamento 
Avanzo, sulla prenotazione generica n. 20221765 assunta con DGR 1168/2022

Euro € 72.600,00 ASSE A - Attività 2.1.3.a - Tirocini Professionisti Trasferimenti ad altre 
Imprese, allegato B al presente atto, come segue: 

 € 14.100,00  a valere sul Capitolo 61939 Quota FSE 50% stanziamento competenza 
Pura, sulla prenotazione generica n. 2022716 assunta con DGR 552/2022

 €  9.681,06  a  valere  sul  Capitolo  61940  Quota  STATO  34,33%  stanziamento 
competenza  Pura,  sulla  prenotazione  generica  n.  2022717  assunta  con  DGR 
552/2022

 € 4.418,94 a  valere sul  Capitolo 61941 Quota REGIONE 15,67% stanziamento 
competenza  Pura,  sulla  prenotazione  generica  n.  2022722  assunta  con  DGR 
552/2022

         
 €  15.150,00 a valere sul Capitolo 61939 Quota FSE 50% stanziamento 

competenza Pura, sulla prenotazione  generica  n.  20221756  assunta  con  DGR 
1168/2022

 €  10.401,99  a valere sul Capitolo 61940 Quota STATO 34,33% 
stanziamento competenza Pura, sulla prenotazione generica n. 20221757 assunta 
con DGR 1168/2022

 €  4.748,01 a valere sul Capitolo 62208 Quota REGIONE 15,67% stanziamento 
Avanzo, sulla prenotazione generica n. 20221758 assunta con DGR 1168/2022 

 €  7.050,00 a valere sul Capitolo 61939 Quota FSE 50% stanziamento 
competenza Pura, sulla prenotazione  generica  n.  20221879  assunta  con  DGR 
1190/2022

 €  4 .840,53  a valere sul Capitolo 61940 Quota STATO 34,33% stanziamento 
competenza Pura, sulla prenotazione  generica  n.  20221880  assunta  con DGR 
1290/2022

 €  2.209,47 a valere sul Capitolo 62208 Quota REGIONE 15,67% stanziamento 
competenza Pura,  sulla  prenotazione generica  n.  20221954 assunta con DGR 
1290/2022 

4) di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate con il presente atto, 
secondo le modalità previste dall’Avviso Pubblico approvato con Decreto Dirigenziale 
n.19709 del 25/11/2019 e s.m.i , ai sensi degli artt. 44 e 45 del Regolamento emanato con 
DPGR n.  61/R/2001  in  quanto  compatibile  con  il D.Lgs. 118/2011 e con i principi 
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contabili generali e applicati ad esso collegati;

5) di  dare  atto  che  l´impegno  e  l´erogazione  delle  risorse  finanziarie  coinvolte sono 
comunque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di pareggio 
di  bilancio  delle  Regioni, nonché  dalle  disposizioni  operative  eventualmente  stabilite 
dalla Giunta regionale in materia;

6) di  rinviare  a  successivi  atti  l’assegnazione  del  contributo  e  l’assunzione  del  relativo 
impegno di spesa per le ulteriori  domande ammissibili  di cui ai  decreti  n. 5657/2021, 
23362/2021, 11811/2022 e 15856/2022.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  all’autorità  giudiziaria  competente  nei 
termini di legge. 

Il Dirigente
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n. 3Allegati

A
f2261ae87e426758be2d5a56ef127245421f9232278e390112f385f94b81de55

Elenco soggetti ospitanti ammessi al contributo

B
ef4491f23af5960d475cbc6fd14e3afb12017555a385cc6211d3244fef777738

Dati per Bilancio e Contabilità

C
d8515377e10cd34d511028e35753c13803ecad90ee5b6a50047a3001177b3264

Elenco tirocinanti
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Allegato A – Elenco soggetti ospitanti ammessi al contributo 

Codice Tirocinio Codice CUP Soggetto ospitante

1
PR_GR21_24518 D31B21010000006 295944 02/11/2021 22/09/2022 € 3.000,00

2 PR_SI21_21620 D71B21008060006 252047 09/04/2021 03/10/2022 € 5.400,00

3
PR_MS21_25892 D61B21011400006 254563 ARCHITETTO LUCA PITANTI 01/01/2022 31/08/2022 € 2.400,00

4
PR_FI21_24145 D11B21014980006 269070 01/10/2021 30/09/2022 € 3.600,00

5
PR_FI21_22451 D11B21014880006 272747 10/06/2021 05/09/2022 € 5.100,00

6
PR_FI21_20985 D11B21014700006 274428 VALUE ENGINEERING S.R.L. 04/03/2021 04/03/2022 € 3.600,00

7
PR_FI21_20985 D11B22002040006 274428 VALUE ENGINEERING S.R.L. 05/03/2021 04/09/2022 € 1.800,00

8
PR_FI21_23392 D11B21015020006 286682 22/07/2021 21/09/2022 € 3.600,00

9
PR_EM21_24271 D31B21009960006 288886 SILVESTRI ALESSIO 06/10/2021 24/09/2022 € 3.300,00

10
PR_AR21_22004 D11B21014600006 311331 AICOM S.P.A. 10/05/2021 05/09/2022 € 4.800,00

11
PR_AR21_21625 D11B21015420006 311331 AICOM S.P.A. 22/04/2021 05/09/2022 € 4.800,00

12
PR_LI21_21719 D41B21006220006 316069 STUDIO BECUCCI DAVIDE 27/04/2021 04/09/2022 € 4.800,00

13
PR_EM21_21673 D51B21007810006 319267 27/04/2021 18/09/2022 € 5.100,00

14
PR_LU21_22203 D61B21011300006 330474 AVV. MARCO MARTORANA 14/05/2021 26/09/2022 € 4.800,00

Codice 
Sibec

Data inizio 
Tirocinio/ 
proroga

Data fine 
Tirocinio/
proroga

Importo totale 
da impegnare

STUDIO ASSOCIATO R P S 
TECHNOLAB 

STUDIO TECNICO ASSOCIATO 
COVIELLO

BAMBAGIONI FRANCO 
MASSIMO

STUDIO LEGALE NITTI & 
ASSOCIATI

JAFF ASSOCIATI INGEGNERIA 
E ARCHITETTURA

STUDIO DOTT. MARCO 
DRINGOLI
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15
PR_PI20_20281 D81B20002040006 333706 14/01/2021 14/07/2022 € 5.400,00

16
PR_PI21_23877 D61B21011440006 333720 RAG. ROSSANA FIORAVANTI 01/09/2021 18/09/2022 € 3.600,00

17
PR_FI21_24221 D11B21015080006 343391 OPPS ARCHITETTURA 01/10/2021 01/10/2022 € 3.600,00

18
PR_FI21_25251 D11B21015150006 344245 FRANCESCO DONNALOIA 09/12/2021 30/09/2022 € 2.700,00

19
PR_PT22_26089 D51B22001850006 344258 15/01/2022 03/11/2022 € 3.000,00

20
PR_FI21_25744 D11B21015200006 344262 ANDREA FANTAPPIÈ 01/01/2022 07/10/2022 € 2.700,00

21

PR_AR21_22063 D71B21007930006 345433 10/05/2021 23/09/2022 € 5.100,00

22
PR_LU21_21778 D41B21006270006 347477 BALDINI GIANFRANCO 01/05/2021 16/08/2022 € 4.500,00

23
PR_EM21_23956 D71B21007990006 347479 SANTORO DANIELE 15/09/2021 15/09/2022 € 3.600,00

24
PR_FI21_24062 D11B21015050006 347480 20/09/2021 26/08/2022 € 3.600,00

25
PR_AR21_21985 D71B21008140006 347530 13/05/2021 30/09/2022 € 5.100,00

26
PR_SI21_21870 D51B21008100006 347533 CARLI CARLO 01/05/2021 21/09/2022 € 4.800,00

27
PR_EM21_21742 D71B21007950006 347535 16/04/2021 13/10/2022 € 5.400,00

28
PR_SI21_24301 D61B21011510006 43385 LINGUANTI LAVINIA 21/10/2021 11/10/2022 € 3.900,00

TOTALE € 113.100,00

GEOMETRA MASSIMO 
CAMMILLI

DEL PINTO E ASSOCIATI - 
STUDIO LEGALE

STUDIO LEGALE ASSOCIATI 
BIONDI/ BONCIANI/ 
POGGIAGLIOLMI/ 
GAMBERUCCI

ROSSELLI & PARTNERS STP 
A RL

STUDIO COMMERCIALE GIANI 
LUCA

STUDIO PUGLIA DI G. PUGLIA 
E A. PUGLIA ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONALE
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Maria Chiara MONTOMOLI

SETTORE ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E
ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS)

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD026759

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 25648 - Data adozione: 02/12/2022

Oggetto: DGR 555/2022 - Avviso pubblico per la presentazione di percorsi formativi triennali 
di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) realizzati dagli organismi formativi 
accreditati nell'ambito “obbligo d'istruzione” per l’annualità 2023-24. Approvazione 
graduatoria ed impegno di spesa.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 27/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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LA DIRIGENTE

Visti i seguenti atti:

• il  Regolamento (UE)  12  febbraio 2021,  n.  2021/241,  che  istituisce  il  dispositivo per  la
ripresa e la resilienza;

• il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e in particolare la Missione 5 – Componente 1 – Investimento
1.4 “Sistema Duale” del PNRR;

• il  Regolamento  delegato  (UE)  2021/702  del  10  dicembre  2020,  recante  modifica  del
Regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  relativo  al  Fondo  sociale  europeo  e  in  particolare
l’Allegato 9 relativamente alle UCS europee e l’Allegato 4 relativo alle UCS dei percorsi
integrativi;

• il  Regolamento  (UE)  2020/2094 del  Consiglio  del  14  dicembre 2020 che  istituisce  uno
strumento dell'Unione europea per la ripresa, a sostegno alla ripresa dell'economia dopo la
crisi COVID-19;

• il  Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile  2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati;

• il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59 convertito con modificazioni dalla L. 1 luglio 2021,
n.  101,  recante  “Misure  urgenti  relative  al  Fondo complementare  al  Piano  nazionale  di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

• il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di 29
luglio 2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure» e in  particolare l'art.  8,  ai sensi  del  quale ciascuna amministrazione centrale
titolare di interventi previsti nel PNRR provvede al coordinamento delle relative attività di
gestione, nonché al loro monitoraggio, rendicontazione e controllo;

• il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, adottato di concerto con il Ministro
dell’Economia  e  delle  Finanze,  del  4  ottobre  2021  (G.U.  n.  256  del  26  ottobre  2021),
concernente l’istituzione della struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato
Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77; 

• il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l'individuazione
delle amministrazioni  centrali  titolari di  interventi  previsti  dal PNRR ai  sensi dell'art.  8,
comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77;

• la Circolare del Ministero dell’Economia e Finanze (Servizio Centrale per il PNRR) n. 33
del 31/12/2021 con particolare riferimento al concetto di “cumulo”, dove si precisa che tale
termine “si riferisce alla possibilità di stabilire una sinergia tra diverse forme di sostegno
pubblico di un intervento, che vengono in tal modo “cumulate” a copertura di diverse quote
parti di un progetto/investimento”;

• la Legge 144/1999 e in particolare art. 68 che istituisce l’Obbligo di frequenza di attività
formative fino al compimento del diciottesimo anno di età da assolvere anche in percorsi
integrati  di  istruzione  e  formazione  del  sistema  della  formazione  professionale  di
competenza regionale mediante conseguimento di una qualifica professionale e ne dispone
le modalità di finanziamento mediante assegnazione di risorse del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali;

• il decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 76, recante "Definizione delle norme generali sul
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diritto-dovere all'istruzione e alla formazione, a norma dell'art. 2, comma 1, lettera c), delle
legge 28 marzo 2003, n. 53";

• il decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, recante "Norme generali e livelli essenziali
delle prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a
norma  dell'art.  2  della  legge  28  marzo  2003,  n.  53",  con  particolare  riferimento  alla
disciplina dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale contenuta nel Capo III;

• la legge n. 296 del 27.12.2006 (Legge Finanziaria 2007) e in particolare l'art. 1, commi 622,
624, 632 e successivo DM n. 139/2007 concernente l'obbligo d'istruzione, come modificata
dall'art.  64,  comma  4  bis,  del  decreto  legge  25  giugno  2008,  n.  112,  convertito  con
modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133;

• il  Decreto  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  del  5  gennaio  2021  che
recepisce le Linee guida di cui al decreto legislativo n. 13/2013, consentendo l'attivazione
dei servizi di individuazione, validazione e certificazione delle competenze;

• l'Accordo sancito in sede di  Conferenza Stato-Regioni, sul  progetto sperimentale recante
"Azioni  di  accompagnamento,  sviluppo  e  rafforzamento  del  sistema  duale  nell'ambito
dell'Istruzione e Formazione Professionale" siglato il 24 settembre 2015;

• la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante la "Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";

• il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61, recante la "Revisione dei percorsi dell’istruzione
professionale nel rispetto dell'articolo 117 della Costituzione, nonché raccordo con i percorsi
dell'istruzione e formazione professionale, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera
d), della legge 13 luglio 2015, n. 107";

• il Decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 maggio 2018, n. 427,
di  recepimento  dell'Accordo  sancito  nella  seduta  della  Conferenza  Stato-Regioni  del  10
maggio 2018, repertorio atti n. 100/CSR, riguardante la definizione delle fasi dei passaggi
tra  i  percorsi  di  Istruzione  Professionale  e  i  percorsi  di  Istruzione  e  Formazione
Professionale  compresi  nel  repertorio  nazionale  dell’offerta  di  istruzione  e  formazione
professionale, e viceversa, in attuazione dell’articolo 8, comma 2, del decreto legislativo 13
aprile 2017, n. 61;

• il  Decreto del  Ministro  dell'istruzione,  dell'università  e  della  ricerca 17 maggio 2018 di
recepimento dell'Intesa sancita in sede di Conferenza Stato-Regioni e Province autonome di
Trento e Bolzano dell'8 marzo 2018, repertorio atti n. 64/CSR, riguardante i criteri generali
per favorire il raccordo tra il sistema di istruzione professionale e il sistema di istruzione e
formazione professionale e per la realizzazione, in via sussidiaria, di percorsi di istruzione e
formazione  professionale  per  il  rilascio  della  qualifica  e  del  diploma  professionale
quadriennale;

• il Decreto del Ministero dell’istruzione del 7 gennaio 2021 di recepimento dell’Accordo in
Conferenza Stato–Regioni,  Repertorio  Atti  n.  156 del  10 settembre  2020,  che integra la
disciplina dei passaggi tra i percorsi di istruzione professionale e i percorsi di istruzione e
formazione professionale compresi nel Repertorio nazionale di IeFP e viceversa;

• l’Accordo sancito in sede di Conferenza Stato-Regioni del 28 ottobre 2004 tra il Ministro
dell'istruzione, dell'Università e della ricerca, il Ministro del lavoro e delle politiche sociali,
le  regioni,  le  province  autonome  di  Trento  e  Bolzano  per  la  certificazione  finale  ed
intermedia e il riconoscimento dei crediti formativi;

• il  Decreto  del  Ministro  dell’istruzione,  di  concerto  con  il  Ministro  del  lavoro  e  delle
politiche sociali, del 7 luglio 2020, n. 56, di recepimento dell’Accordo, Repertorio Atti n.
155/CSR del 1 agosto 2019, tra il Ministero dell’Istruzione, dell’università e della ricerca, il
Ministro del lavoro e delle politiche sociali, le Regioni e le Province autonome di Trento e
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Bolzano  riguardante  l’integrazione  e  modifica  del  Repertorio  nazionale  delle  figure
nazionali di riferimento per le qualifiche e i diplomi professionali, l’aggiornamento degli
standard minimi relativi alle competenze di base e dei modelli di attestazione intermedia e
finale  dei  percorsi  di  Istruzione  e  Formazione  Professionale,  di  cui  all’Accordo  in
Conferenza Stato-Regioni del 27 luglio 2011;

• l’Accordo, Repertorio Atti n. 19/210/CR10/C9 del 18 dicembre 2019, fra le Regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano relativo alla tabella di confluenza tra qualifiche e
diplomi  professionali  e  per  l’assunzione  delle  dimensioni  personali,  sociali,  di
apprendimento  e  imprenditoriali  nell’ambito  dei  percorsi  di  istruzione  e  formazione
professionale;

• il Decreto interministeriale del 14 dicembre 2021 con cui è stato adottato il Piano Nazionale
Nuove Competenze con specifico riferimento al “Sistema Duale”;

• l’Accordo  denominato  “Recovery  and  Resilience  Facility.  Operational  arrangements
between the European Commission and Italy” siglato dalla Commissione Europea e lo Stato
Italiano - ref. Ares(2021)7947180 del 22/12/2021;

• l’Intesa  in  Conferenza  Stato-Regioni  del  10  settembre  2020  sullo  schema  di  decreto
ministeriale per la rimodulazione dell’Allegato 4 al Decreto del Ministero dell’Istruzione n.
92 del 2018, concernente la tabella di correlazione tra le qualifiche e i diplomi di IeFP e gli
indirizzi  dei  percorsi  quinquennali  dell'IP,  resa  necessaria  dall'adozione,  con  l'Accordo
Stato-Regioni del 1 agosto 2019, del nuovo Repertorio nazionale delle figure di IeFP;

• il Decreto Direttoriale n. 2/2021 con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
ripartisce e assegna alle Regioni e Province Autonome le risorse relative all'annualità 2020
per il finanziamento dei percorsi formativi nel sistema duale;

• il Decreto Direttoriale n. 3/2021 con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
ripartisce e assegna alle Regioni e Province Autonome le risorse relative all'annualità 2020
per il finanziamento dei percorsi finalizzati all'assolvimento del diritto dovere nell'istruzione
e formazione professionale;

• il  Decreto Direttoriale n.  15/2022 con il  quale il  Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali  ripartisce  e  assegna  alle  Regioni  e  Province  Autonome  le  risorse  relative
all’annualità 2021 per il finanziamento dei percorsi formativi nel sistema duale;

• il  Decreto Direttoriale n. 16/2022 di ripartizione tra Regioni e Province Autonome delle
risorse  relative  all’annualità  2021  per  il  finanziamento  dei  percorsi  finalizzati
all’assolvimento del diritto-dovere all’Istruzione e Formazione Professionale;

• la  L.R.  n.  32/2002  "Testo  unico  in  materia  di  educazione,  istruzione,  orientamento,
formazione  professionale  e  lavoro”  e  in  particolare  l’art.  13  bis,  comma 1,  lettera  a)  e
comma 3;

• il Regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002 emanato con decreto del Presidente della
Giunta Regionale n. 47/R/2003 e s.m.i;

• il Programma di Governo 2020-2025 approvato dal Consiglio Regionale con Risoluzione n.
1 del 21 ottobre 2020; 

• l’integrazione alla nota di aggiornamento al DEFR 2022 approvata con Deliberazione del
Consiglio Regionale n.  34 del  1/06/2022 nella  quale è descritto il  Progetto  regionale 12
“Successo scolastico, formazione di qualità ed educazione alla cittadinanza” che prevede la
realizzazione dei percorsi IeFP; 

• la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  1407 del  27  dicembre  2016 che  approva  il
disciplinare del "Sistema regionale di accreditamento degli organismi che svolgono attività
di  formazione  -  Requisiti  e  modalità  per  l'accreditamento  degli  organismi  formativi  e
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modalità di verifica" (art. 71 Regolamento di esecuzione della L.R. del 26 luglio 2002, n.
32)" e smi;

• la Deliberazione della Giunta Regionale n. 951 del 27 luglio 2020 che approva le Procedure
di gestione degli interventi formativi oggetto di sovvenzioni a valere sul POR FSE 2014 –
2020;

• la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  988  del  29/07/2019  avente  per  oggetto
“Approvazione del "Disciplinare per l'attuazione del Sistema Regionale delle Competenze"
previsto dal Regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002” e smi;

• la Deliberazione della Giunta Regionale n. 342 del 16/03/2020 di recepimento degli Accordi
Stato-regioni sui percorsi IeFP del 1/08/2019 e del 18/12/2019 riguardanti le modifiche del
Repertorio  nazionale  delle  figure  nazionali  di  riferimento  per  le  qualifiche  e  i  diplomi
professionali,  l'aggiornamento  degli  standard  minimi  sulle  competenze,  i  modelli  di
attestazione e la tabella di confluenza tra qualifiche e diplomi professionali;

• la Decisione della Giunta regionale n. 4 del 07 aprile 2014 avente ad oggetto “Direttive per
la definizione della procedura di approvazione dei bandi per l'erogazione di finanziamenti”;

• la Decisione della Giunta regionale n. 14 del 31/01/2022 con la quale è stato approvato il
cronoprogramma 2022-24 delle misure Giovanisì a valere sui fondi regionali e statali e degli
interventi  effettuati  con  risorse  regionali  e  statali  potenzialmente  rendicontabili  in
overbooking sui programmi europei, prendendo atto che l’importo relativo al bando n. 2
dovrà essere aggiornato nella prossima revisione del Cronoprogramma;

• la Deliberazione della Giunta Regionale n. 603 del 31 maggio 2021 che approva l’”Accordo
tra l'Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana e la Regione Toscana per la realizzazione
dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) in regime di sussidiarietà da
parte degli Istituti Professionali (IP) della Regione Toscana, ai sensi dell'art. 7 comma 2 del
D. Lgs. 13 aprile 2017, n. 61”;

• la Deliberazione della Giunta Regionale n. 699 del 27/05/2019 che approva l’Accordo tra il
Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca e la Regione Toscana per le iscrizioni
on line  degli  studenti  e  per  il  monitoraggio delle  frequenze nei  percorsi  di  istruzione  e
formazione professionale,  in sostituzione del  precedente  accordo approvato con DGR n.
1497/2017;

• la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  367  del  06/04/2022  avente  ad  oggetto
“Regolamento (UE) 2021/1060 – Approvazione delle proposte dei Programmi Regionali:
Fondo  Sociale  Europeo  plus  2021/2027  e  Fondo  Europeo  di  Sviluppo  Regionale
2021/2027”;

• la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  555 del  16/05/2022  che  approva  le  “Linee
generali per la realizzazione dei percorsi triennali di istruzione e formazione professionale
(IeFP) realizzati dagli organismi formativi accreditati nell'ambito “obbligo d'istruzione” ed
elementi  essenziali  per  l’apertura  delle  procedure  di  evidenza  pubblica  per  l’annualità
2023/24”;

Considerato  che  la  citata  DGR  555/2022  stabilisce  che  l’importo  delle  risorse  destinate  al
finanziamento dell’Avviso potrà essere aumentato a  seguito  di  nuove assegnazioni  da parte  del
MLPS, anche in relazione allo stanziamento delle risorse previste dal Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) per la Missione 5 – Componente 1 – Investimento 1.4 “Sistema Duale”;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 12691 del 17 giugno 2022 che approva l’ “Avviso pubblico per la
presentazione  di  percorsi  formativi  triennali  di  Istruzione  e  Formazione  Professionale  (IeFP)
realizzati  dagli  organismi  formativi  accreditati  nell'ambito “obbligo d'istruzione”  per  l’annualità
2023-24”, e richiamati gli atti in esso contenuti;
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Dato atto che la scadenza prevista dall’articolo 6 dell’avviso pubblico era il  4/08/2022 e che in
risposta allo stesso avviso sono pervenute n. 91 domande di finanziamento, come meglio specificate
nell’allegato “A – PROGETTI PRESENTATI” del presente atto, conservate agli  atti  del Settore
Istruzione e Formazione Professionale (Iefp) e Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS E
ITS); 

Preso  atto  che  con  PEC  prot. 307453/2022,  agli  atti  dell'ufficio,  Formetica  ha  ritirato  due
candidature:

-  progetto prot. n. 675/2022 dal titolo “DIG IT Operatore informatico”;

- progetto prot. n. 709/2022 dal titolo “LOG. IT Operatore informatico”,

rimanendo così 89 progetti;

Dato atto che il Settore “Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) e Istruzione e Formazione
Tecnica Superiore (IFTS E ITS)”, ai sensi dell’art. 10 “Ammissibilità” dell’Avviso pubblico, ha
effettuato l’istruttoria di ammissibilità sulle 89 proposte progettuali e che risultano ammissibili e
quindi ammesse a successiva valutazione tecnica n. 89 proposte progettuali e non ammissibili n. 0
proposte  progettuali,  come  da  Allegato  “B  -  PROGETTI  AMMISSIBILI”,  parte  integrante  e
sostanziale del presente atto, le cui schede dettagliate per ogni singolo progetto si trovano agli atti
dell'ufficio; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 17782 del 08/09/2022 con il quale si è proceduto alla nomina dei
Nuclei di Valutazione, come previsto all'art. 11 del suddetto Avviso pubblico;

Dato atto che i Nuclei di Valutazione hanno effettuato la valutazione di merito di n.  89 progetti
ammissibili, secondo i criteri di cui all’art. 11 “Valutazione” dell’avviso pubblico, come da verbali
agli  atti  del  Settore  “Istruzione  e  Formazione  Professionale  (IeFP)  e  Istruzione  e Formazione
Tecnica Superiore (IFTS E ITS)”, con i quali sono stati dichiarati finanziabili n. 89 progetti e non
finanziabili  n.  0  progetti,  come da Allegato C) GRADUATORIA PROGETTI FINANZIABILI,
parte integrante e sostanziale del presente atto, che riporta i punteggi assegnati a ciascun progetto
dai Nuclei di Valutazione;

Ritenuto  pertanto  di  approvare  la  graduatoria  dei  progetti  formativi  redatta  dai  Nuclei  di
Valutazione;

Considerato che con la  Deliberazione della  Giunta Regionale n.  555 del  16/05/2022  sono state
assunte le prenotazioni specifiche di spesa sui pertinenti capitoli di bilancio di previsione 2022-
2024 a copertura della cifra complessiva di Euro 5.125.725,00 stanziata a valere sulle risorse della
Legge  144/1999,  secondo  la  seguente  articolazione,  utili  al  finanziamento  di  19  progetti
finanziabili:

Capitolo
Tipologia

stanziamento
Prenotazione

generica

Annualità
Totale

2022 2023 2024

62078 PURO 2022787 € 912.885,04 € 815.661,28 € 337.087,32 € 2.065.633,64

62078 AVANZO 2022788 € 1.162.233,18 € 1.162.233,18

62375 PURO 2022789 € 578.114,55 € 273.694,98 €113.400,00 € 965.209,53

62375 AVANZO 2022790 € 540.000,00 € 540.000,00

62079 AVANZO 2022791 € 145.891,80 € 145.891,80

61049 AVANZO 2022792 € 7.381,27 € 7.381,27

61972 PURO 2022793 € 103.044,68 € 103.044,68

61972 AVANZO 2022794 € 136.330,90 € 136.330,90

€ 3.585.881,42 € 1.089.356,26 450.487,32 € 5.125.725,00
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Rilevato  che  si  sono  rese  disponibili  delle  ulteriori  risorse  relativamente  ai  suindicati  Decreti
Ministeriali di assegnazione n. 15/2022 e 16/2022, per un importo tale da finanziare uleriori n. 8
progetti,  utilmente  inseriti  come  finanziabili  nella  graduatoria  di  cui  all'Allegato  C)
GRADUATORIA PROGETTI FINANZIABILI, per arrivare ad un finanziamento totale di n. 27
progetti;

Considerato  che  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  555 del  16/05/2022  prevede  che
l’assegnazione delle risorse iniziali e delle eventuali risorse aggiuntive verrà effettuata applicando le
percentuali di ripartizione provinciale all’importo complessivamente stanziato per il finanziamento
dell’Avviso e assegnando le risorse in base al risultante numero di progetti finanziabili per provincia
arrotondato  per  difetto.  Le  eventuali  risorse  residue  sufficienti  a  finanziare  uno  o  più  progetti
saranno assegnate a partire dalla provincia che presenta il numero decimale più prossimo all’unità
superiore, arrotondandolo per eccesso. Le risorse così ripartire andranno a finanziare i progetti che
hanno ottenuto il punteggio più alto per ciascuna provincia;

Ritenuto  pertanto,  con  le  risorse  disponibili,  di  finanziare  n.  26  progetti,  meglio  specificati
nell’Allegato “D – PROGETTI FINANZIATI”, parte integrante e sostanziale del presente atto e di
dare atto  che per il  progetto di cui all’Allegato “E”  non è possibile procedere all'assunzione di
alcuna obbligazione di impegno fino a quando la relativa parte di risorse non saranno adeguate alla
classificazione del Piano dei Conti, a seguito di variazione di bilancio;

Dato atto quindi che per il  progetto di cui all'allegato  “E” l'obbligazione sorgerà  esclusivamente
all'assunzione dei relativi impegni di spesa;

Ritenuto  opportuno  procedere  all'assegnazione  dei  relativi  contributi  ai  soggetti  attuatori  e  al
relativo impegno di  spesa a  loro favore per  gli  importi  indicati  nell’Allegato “D – PROGETTI
FINANZIATI”, parte integrante e sostanziale del presente atto, per un totale di Euro 7.014.150,00 a
valere sui capitoli del bilancio pluriennale 2022-2024, come di seguito indicato: 

• Annualità 2022, per un totale di Euro 2.805.660,00, di cui:

➢ Euro 2.374.020,00 – codice V livello del PdC U.1.04.03.99.999, sul capitolo 62078 di
cui:

– Euro  1.560.197,15  -  Tipologia  di  stanziamento  Avanzo  -  a  valere  per  Euro
1.162.233,18 sulla prenotazione n. 2022804, per Euro 145.891,80 sulla prenotazione
n.  2022884,  per  Euro  108.360,00  sulla  prenotazione  n.  2022885,  per  Euro
136.330,90 sulla prenotazione n. 2022890, per Euro 7.381,27 sulla prenotazione n.
2022891;

–  Euro 813.822,85 - Tipologia di stanziamento Puro - a valere per Euro 705.912,85
sulla prenotazione n. 2022933 e imputando la somma residua di Euro 107.910,00
alla disponibilità libera del capitolo;

➢ Euro  431.640,00  -  codice  V  livello  del  PdC  U.1.04.04.01.001,  sul  capitolo  62375
(Tipologia di stanziamento Avanzo) a valere totalmente sulla prenotazione n. 2022935;

• Annualità 2023, per un totale di Euro 2.104.245,00, di cui:

➢ Euro  1.780.515,00  –  codice  V livello  del  PdC U.1.04.03.99.999,  sul  capitolo  62078
(Tipologia di stanziamento Puro) a valere per Euro 1.699.582,50 sulla prenotazione n.
2022933 e imputando la somma residua di Euro 80.932,50 alla disponibilità libera del
capitolo;

➢ Euro  323.730,00  -  codice  V  livello  del  PdC  U.1.04.04.01.001,  sul  capitolo  62375
(Tipologia di  stanziamento Puro) a valere per  Euro 277.905,18 sulla prenotazione n.
2022934, e imputando la somma residua di Euro 45.824,82 alla disponibilità libera del
capitolo;
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• Annualità 2024, per un totale di Euro 2.104.245,00, di cui : 

➢ Euro  1.726.515,00  –  codice  V livello  del  PdC U.1.04.03.99.999,  sul  capitolo  62078
(Tipologia di  stanziamento Puro) a  valere per  Euro 337.087,32 sulla prenotazione n.
2022933 e imputando la somma residua di Euro 1.389.427,68 alla disponibilità libera del
capitolo;

➢ Euro  54.000,00  –  codice  V  livello  del  PdC  U.1.04.03.99.999,  sul  capitolo  62078
(Tipologia di stanziamento Cronoprogramma);

➢ Euro  323.730,00  -  codice  V  livello  del  PdC  U.1.04.04.01.001,  sul  capitolo  62375
(Tipologia di  stanziamento Puro)  a valere per Euro 113.400,00 sulla prenotazione n.
2022934 e imputando la somma residua di Euro 210.330,00 alla disponibilità libera del
capitolo;

Dato atto che si tratta di contributi da assoggettare alla ritenuta d'acconto in quanto le somme si
riferiscono a finanziamenti ministeriali assegnati alla Regione Toscana dal Ministero del Lavoro e
delle  Politiche Sociali  a  valere sulla  Legge 144/1999,  art.  68 “Obbligo di  frequenza di  attività
formative”,  ad eccezione di specifici  casi  in cui  sussista l'attestazione di  esenzione alla  ritenuta
d'acconto;

Dato atto che le  ulteriori  risorse per  il  finanziamento dei suddetti  8 ulteriori  progetti  non sono
presenti tra quelle ricomprese nel Cronoprogramma allegato alla citata Decisione n. 5/2022 e che
verranno inserite con il prossimo aggiornamento;

Considerato che sono in corso i controlli sulle dichiarazioni dei beneficiari rilasciate ai sensi del
DPR n. 445/2000 sulle domande di accesso al contributo e tenuto conto che l’Amministrazione
regionale  potrà  revocare  la  concessione  dei  contributi  di  cui  al  presente  decreto  qualora  dal
controllo emerga la non veridicità del contenuto di tali dichiarazioni, tenuto conto di quanto dispone
l’art.  75 del medesimo DPR in base al  quale “il dichiarante decade dai benefici  eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera”;

Dato atto che, ai sensi dell'art.  92 del d.lgs. 159/2011, l'Amministrazione regionale revocherà la
concessione  dei  contributi  di  cui  al  presente  decreto,  disposta  nelle  more  dell'acquisizione
dell'informazione  antimafia  e  sotto  condizione  risolutiva,  qualora  emerga  la  sussistenza  di
provvedimenti definitivi di applicazione di misure di prevenzione, ovvero di una delle condizioni
previste al citato art. 92, comma 2 del d.lgs. 159/2011, a carico degli amministratori del soggetto
attuatore del progetto;

Dato altresì atto che i contributi oggetto del seguente atto non rientrano nei regimi di Aiuti di Stato/
De  Minimis,  in  quanto  i  destinatari  delle  risorse  impegnate  con  il  presente  atto  agiscono
esclusivamente come organismi formativi;

Considerato che  la  copertura finanziaria  delle spese imputate  agli  esercizi  successivi  al  2022 è
altresì  assicurata  dagli  stanziamenti  previsti  per  le  stesse  annualità  della  proposta  di  Bilancio
Finanziario Gestionale 2023/2025”;

Dato atto che a carico dei beneficiari individuati con il presente decreto sussistono specifici obblighi
di pubblicazione di cui all'art. 35 del D.L.30 aprile 2019, n.34 (cd. decreto crescita) convertito con
modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 qualora l'importo monetario di sovvenzioni, sussidi,
vantaggi,  contributi  o  aiuti,  in  denaro  o  in  natura,  privi  di  natura  corrispettiva,  retributiva  o
risarcitoria effettivamente erogati da questa amministrazione sia complessivamente pari o superiore
ad  euro  10.000,00  nel  periodo  considerato  e  che  il  mancato  rispetto  dell'obbligo  comporta
l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata; 

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e
finanziaria regionale e relative procedure contabili; 

Visto il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
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schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42; 

Richiamato il Regolamento di contabilità DPGR n. 61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto
compatibile con il D.lgs n. 118/2011; 

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2021, n. 54 "Disposizioni di carattere finanziario. Collegato
alla legge di stabilità per l’anno 2022"; 

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2021, n.55 "Legge di stabilità per l’anno 2022"; 

Vista la Legge Regionale n. 56 del 28/12/2021 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2022-2024; 

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.1  del  10/01/2022  con  cui  viene  approvato  il
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2022-2024 e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2022-2024; 

DECRETA

1.  di  approvare  l’allegato  “A –  PROGETTI  PRESENTATI”,  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente  atto,  che  meglio  specifica  le  n.  91  domande  di  finanziamento  pervenute  in  risposta
all’“Avviso pubblico per la presentazione di percorsi formativi triennali di Istruzione e Formazione
Professionale  (IeFP)  realizzati  dagli  organismi  formativi  accreditati  nell'ambito  “obbligo
d'istruzione”  per  l’annualità  2023-24”,  approvato  con  D.D.  12691/22,  conservate  agli  atti  del
Settore Istruzione e Formazione Professionale (Iefp) e Istruzione e Formazione Tecnica Superiore
(IFTS E ITS); 

2.  di  approvare  gli  esiti  dell’istruttoria  di  ammissibilità,  effettuata  dal  Settore  Istruzione  e
Formazione Professionale (Iefp) e Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS E ITS), ai sensi
dell’art. 10 “Ammissibilità” dell’Avviso pubblico approvato con D.D. 12691/22, di cui all’ Allegato
“B - PROGETTI AMMISSIBILI”, parte integrante e sostanziale del presente atto;

3.   di approvare la graduatoria dei progetti,  sulla base delle valutazioni effettuate dai Nuclei di
Valutazione, secondo i criteri di cui all’art. 11 “Valutazione” dell’avviso pubblico, come da verbali
agli atti del Settore “Istruzione e Formazione Professionale (Iefp) e Istruzione e Formazione Tecnica
Superiore (IFTS E ITS)”, di cui all’Allegato “C - GRADUATORIA PROGETTI FINANZIABILI”,
parte integrante e sostanziale del presente atto, che riporta i punteggi assegnati a ciascun progetto;

4.   di assegnare le risorse finanziarie, che ammontano complessivamente a 7.014.150,00 Euro, ai
soggetti dettagliatamente indicati all’allegato  “D – PROGETTI FINANZIATI”, parte integrante e
sostanziale del presente atto, per la realizzazione dei 26 progetti;

5.   di assumere, a favore dei soggetti indicati nell’allegato “D – PROGETTI FINANZIATI”, parte
integrante e sostanziale del presente atto, l’impegno di spesa per un totale di 7.014.150,00 Euro, a
valere sui capitoli del bilancio pluriennale 2022-2024, come di seguito indicato:

• Annualità 2022, per un totale di Euro 2.805.660,00, di cui:

➢ Euro 2.374.020,00 – codice V livello del PdC U.1.04.03.99.999, sul capitolo 62078 di
cui:

– Euro  1.560.197,15  -  Tipologia  di  stanziamento  Avanzo  -  a  valere  per  Euro
1.162.233,18 sulla prenotazione n. 2022804, per Euro 145.891,80 sulla prenotazione
n.  2022884,  per  Euro  108.360,00  sulla  prenotazione  n.  2022885,  per  Euro
136.330,90 sulla prenotazione n. 2022890, per Euro 7.381,27 sulla prenotazione n.
2022891;

–  Euro 813.822,85 - Tipologia di stanziamento Puro - a valere per Euro 705.912,85
sulla prenotazione n. 2022933 e imputando la somma residua di Euro 107.910,00
alla disponibilità libera del capitolo;
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➢ Euro  431.640,00  -  codice  V  livello  del  PdC  U.1.04.04.01.001,  sul  capitolo  62375
(Tipologia di stanziamento Avanzo) a valere totalmente sulla prenotazione n. 2022935;

• Annualità 2023, per un totale di Euro 2.104.245,00, di cui:

➢ Euro  1.780.515,00  –  codice  V livello  del  PdC U.1.04.03.99.999,  sul  capitolo  62078
(Tipologia di stanziamento Puro) a valere per Euro 1.699.582,50 sulla prenotazione n.
2022933 e imputando la somma residua di Euro 80.932,50 alla disponibilità libera del
capitolo;

➢ Euro  323.730,00  -  codice  V  livello  del  PdC  U.1.04.04.01.001,  sul  capitolo  62375
(Tipologia di  stanziamento Puro) a  valere per  Euro 277.905,18 sulla prenotazione n.
2022934, e imputando la somma residua di Euro 45.824,82 alla disponibilità libera del
capitolo;

• Annualità 2024, per un totale di Euro 2.104.245,00, di cui : 

➢ Euro  1.726.515,00  –  codice  V livello  del  PdC U.1.04.03.99.999,  sul  capitolo  62078
(Tipologia di  stanziamento Puro) a  valere per  Euro 337.087,32 sulla prenotazione n.
2022933 e imputando la somma residua di Euro 1.389.427,68 alla disponibilità libera del
capitolo;

➢ Euro  54.000,00  –  codice  V  livello  del  PdC  U.1.04.03.99.999,  sul  capitolo  62078
(Tipologia di stanziamento Cronoprogramma);

➢ Euro  323.730,00  -  codice  V  livello  del  PdC  U.1.04.04.01.001,  sul  capitolo  62375
(Tipologia di  stanziamento Puro)  a valere per Euro 113.400,00 sulla prenotazione n.
2022934 e imputando la somma residua di Euro 210.330,00 alla disponibilità libera del
capitolo;

6.     di  assumere contestualmente gli  accertamenti,  relativamente alle  risorse impegnate con il
presente atto sulla  Tipologia di  stanziamento Puro, sul  capitolo di  entrata  22149/E del  bilancio
regionale  pluriennale  2022-2024 (Codice  piano  dei  conti  V livello:  E.2.01.01.01.001)  come  di
seguito specificato:

• Euro 813.822,85 a valere sull'annualità di bilancio 2022;
• Euro 2.104.245,00 a valere sull'annualità di bilancio 2023;
• Euro 2.050.245,00 a valere sull'annualità di bilancio 2024;

7.    di rinviare l'assegnazione e l'assunzione di impegno di spesa per il progetto di cui all’Allegato
“E” fino a quando la relativa parte di risorse non saranno adeguate alla classificazione del Piano dei
Conti, a seguito di variazione di bilancio;

8.   di dare atto che l’impegno e l’erogazione delle risorse finanziarie coinvolte sono comunque
subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di pareggio di bilancio, nonché
dalle disposizioni operative stabilite dalla Giunta Regionale in materia;

9.   di rinviare la liquidazione delle somme impegnate con il presente provvedimento a successivi
atti  a cura del competente Settore regionale,  secondo le modalità previste dalla convenzione, ai
sensi dell'art. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR n. 61/R/2001 in quanto compatibile con
il D.Lgs. 118/2011 e con i principi generali e applicati ad esso collegati;

10.   di dare atto che a carico dei beneficiari individuati con il presente decreto sussistono specifici
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obblighi  di  pubblicazione  di  cui  all'art.  35  del  D.L.30  aprile  2019,  n.34  (cd.  decreto  crescita)
convertito  con  modificazioni  dalla  L.  28  giugno  2019,  n.58  qualora  l'importo  monetario  di
sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, privi di natura corrispettiva,
retributiva o risarcitoria  effettivamente  erogati  da questa  amministrazione sia  complessivamente
pari o superiore ad euro 10.000,00 nel periodo considerato e che il mancato rispetto dell'obbligo
comporta l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell'autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge. 

LA DIRIGENTE

176 mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1



n. 5Allegati

A
e333edd5ed8c46d76d13e81e5fb763076bb69d521d20f805b879ff10cca87b12

ALLEGATO A  PROGETTI PRESENTATI

B
1993d3e700f429512471c99fb12e7c18cbd72aedd57404ee518560aa6ce2b079

ALLEGATO B PROGETTI AMMISSIBILI

C
0ab36ce2c2145a19690e8380c7f3c59d3c6609154c88abc46cb8c4ac6bb4e66d

ALLEGATO C  GRADUATORIA PROGETTI FINANZIABILI

D
83ddc5bfc3026f469e1c44e524284157f5447cb2529b9a3a976678be4a26d3ec

ALLEGATO D - PROGETTI FINANZIATI

E
04b7d294c0850f6b6f8ee1eb2e1de926732c3904224ec99a0f806444ea001709

ALLEGATO E

mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1 177



RT 27
Allegato A)

Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro

Settore ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS) 

Avviso pubblico per la presentazione di percorsi formativi triennali di IeFP da parte di organismi formativi accreditati nell'ambito “obbligo d'istruzione” - Annualità 2023/24

Elenco dei progetti PRESENTATI alla scadenza del 4/08/2022

id Prot/anno

Prot/data/ora SOGGETTO PROPONENTE 

Partner Titolo progetto ACRONIMO Figura SLL Provincia note

1

658/2022

PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE – ONLUS

PRIDE FIRENZE FI

2

659/2022

PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE – ONLUS

REALIZE FIRENZE FI

3

660/2022 PERFORMER Operatore del legno FIRENZE FI

4

665/2022 FORMETICA CRAFT22 VIAREGGIO LU

5

666/2022 FORMETICA Operatore grafico a indirizzo ipermediale PIXEL22 Operatore grafico PT

6

669/2022 PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS SEI OPERATORE AI SERVIZI DI IMPRESA SEI Operatore ai servizi di impresa FIRENZE FI

7

670/2022 APAB aps

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA

GLAMOUR

GLAMOUR

FIRENZE FI

8

673/2022 FORMETICA Operatore edile GREEN BUILDER_22 Operatore edile LUCCA LU

9

674/2022 APAB aps

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA

CREATIVE BRAIN CREATIVE BRAIN Operatore grafico FIRENZE FI

10

675/2022 01/08/2022 DIG IT Operatore informatico FORMETICA Operatore informatico

11

676/2022 PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS office operatore ai servizi di impresa OFFICE Operatore ai servizi di impresa PRATO PO

12

677/2022 Arte della Ristorazione per un TUrismo Sostenibile e Inclusivo A.R.TU.S.I. FIRENZE FI

13

678/2022 APAB aps COSMIC Operatore ai servizi di vendita FIRENZE FI

14

679/2022 APAB aps P.E.G.A.S.O. FIRENZE FI

15

680/2022 GRETA FIRENZE FI

16

681/2022 FISMFORMAZIONE Societ? Cooperativa Sociale Operatore macelleria e salumeria O.MA.S. Operatore delle produzioni alimentari FIRENZE FI

17

682/2022 SCUOLA PROFESSIONALE EDILE e CPT di Firenze Percorso Formativo Triennale IeFP di Qualifica per Operatore Edile BUILD Operatore edile FIRENZE FI

18

685/2022 GREEN BEAUTY VIAREGGIO LU

19

686/2022 PROFORMA SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA SOCIALE ADdetto alle OPERazioni Alimentari AD.OPER.A. Operatore delle produzioni alimentari FI

20

687/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA CibiAmo_Empoli CIBIAMO_EMPOLI EMPOLI FI

21

688/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA CibiAmo_SanMiniato CIBIAMO_SANMINIATO PI

22

689/2022 VIC20 - OPERATORE INFORMATICO VIC20 Operatore informatico VIAREGGIO LU

23

690/2022 Operatore Elettrico

ETA_BETA

Operatore elettrico FIRENZE FI

24

691/2022 FISMFORMAZIONE Societ? Cooperativa Sociale Operatore Ristorazione

O.PER.

FIRENZE FI

25

692/2022 Operatore Termoidraulico

IDRO&CLIMA

Operatore termoidraulico FIRENZE FI

26

693/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE EDILIZIA SOSTENIBILE II EDIZIONE

EDILIZIA SOSTENIBILE II

Operatore edile PISA PI

2022-07-26 
17:47:24.003000

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Percorso Formativo Triennale IeFP di Qualifica per Operatore del 
Benessere - Acconciatore (Addetto)

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-07-26 
17:48:23.608000

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Percorso Formativo Triennale IeFP per Operatore alle Lavorazioni di 
Prodotti di Pelletteria

Operatore alle lavorazioni di prodotti di 
pelletteria

2022-07-26 
17:48:35.777000

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA SCUOLA PROFESSIONALE EDILE e CPT di Firenze PEGASO            NET-

WORK - COOPERATIVA SOCIALE – ONLUS

Percorso Formativo Triennale IeFP di Qualifica per Operatore del 
Legno

2022-07-28 
09:49:12.463000

Operatore del Montaggio e della manutenzione di imbarcazioni da 
diporto

Operatore del montaggio e della 
manutenzione delle imbarcazioni da 
diporto

2022-07-28 
11:00:01.551000

MONTECAT
INI TERME

2022-07-29 
11:01:21.602000

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

2022-07-29 
13:22:30.030000

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-01 
08:59:13.499000

2022-08-01 
10:18:28.246000

progetto ritira-
to con pec 
307453/2022

2022-08-01 
10:58:44.848000

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETÀ 
COOPERATIVA SOCIALE

2022-08-01 
11:02:14.481000

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

2022-08-01 
11:33:49.160000

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

COMMERCIO, SOSTENIBILITA', MARKETING, ISTRUZIONE E 
CULTURA

2022-08-01 
12:21:26.262000

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Percorso Educativo per Giovani per l'Accoglienza Sostenibile e 
Ospitalità

Operatore ai servizi di promozione e 
accoglienza

2022-08-01 
15:25:53.113000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

GRETA - Operatore del benessere Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici (Estetista Addetto)

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-01 
15:46:41.277000

2022-08-02 
09:30:01.419000

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA                                                                                                 
PROFORMA SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA SOCIALE

2022-08-02 
10:50:10.749000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

GREEN BEAUTY - Operatore del benessere Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici (Estetista Addetto)

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-02 
10:59:56.895000

PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE – ONLUS                
AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

BORGO 
SAN 
LORENZO

2022-08-02 
11:27:35.293000

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE 
SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

2022-08-02 
11:34:52.471000

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE 
SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

SAN 
MINIATO

2022-08-02 
11:44:26.441000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

2022-08-02 
12:02:25.615000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

2022-08-02 
12:11:40.292000

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

2022-08-02 
12:40:07.731000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

2022-08-02 
13:02:26.988000 ENTE SCUOLA EDILE E CPT DELLA PROVINCIA DI PISA                           

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
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27

694/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE PROFESSIONE LEGNO - EDIZIONE 2

PROFESSIONE LEGNO - E

Operatore del legno PISA PI

28

695/2022 Tecnico Meccatronico delle autoriparazioni (addetto)

HYBRID

FIRENZE FI

29

696/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE

OPERA 5 GR

30

697/2022 Operatore Meccanico

CNC_LAB

Operatore meccanico FIRENZE FI

31

698/2022

SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE

ARTI.CO: Le arti delle costruzioni

ARTI.CO

Operatore edile PIOMBINO

LI

32

699/2022 Operatore della Ristorazione

GREEN FOOD

FIRENZE FI

33

700/2022 Operatore Agricolo

SMART FARM

Operatore agricolo FIRENZE FI

34

701/2022 MS_Style_Acconciatore Addetto

MS_Style

MASSA

MS

35

702/2022 Style_Professione Acconciatore

Style PI

36

703/2022 IDROTERM_Professione Termoidraulico

IDROTERM

Operatore termoidraulico PISA

PI

37

704/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA CibiAmo_Versilia CIBIAMO_VERSILIA LU

38

705/2022 APAB aps BIO BAKERY

BIO BAKERY

Operatore delle produzioni alimentari FIRENZE FI

39

706/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L.

ENTE UNICO SCUOLA EDILE CPT DELLA PROVINCIA DI LIVORNO

percorso di formazione per ESTETIsta, rivolto a minorenni in possesso del

ESTETI-CARE

CECINA

LI

40

707/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L.

ESTETI-CARE

VOLTERRA

PI

41

708/2022 SALUS MASSA MS

42

709/2022 03/08/2022 LOG. IT Operatore informatico FORMETICA Operatore informatico

43

710/2022 ENTE SCUOLA EDILE E CPT DELLA PROVINCIA DI PISA Operatore Elettrico OP.EL. Operatore elettrico PISA PI

44

711/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L. ARTI.CO: Le arti delle costruzioni

ARTI.CO

Operatore edile MASSA

MS

45

712/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L.

ESTETI-CARE GR

46

713/2022 Accademia SalaBar 2023 SALA BAR 2023 LUCCA LU

47

714/2022 SA.BAR 2: OPERATORE SALA BAR SA.BAR 2 PT

48

715/2022 Accademia Acconciatori 2023 ACCA23 LUCCA LU

49

716/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA FORMULA E FORMULA E EMPOLI FI

50

717/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA SWITCH ON SWITCH ON Operatore elettrico EMPOLI FI

51

718/2022

ZEFIRO SOCIETÃ  COOPERATIVA SOCIALE �

@SELL - Operatore ai servizi di vendita

@SELL

Operatore ai servizi di vendita LIVORNO

LI

52

719/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE SMART OFFICE - OPERATORE AI SERVIZI DI IMPRESA

SMART OFFICE

Operatore ai servizi di impresa EMPOLI FI

53

720/2022 APAB aps AGR.IN.CHIANTI Operatore agricolo FIRENZE FI

54
721/2022 METAPHORA S.C. SCUOLA PER IDRAULICI 3 -OPERATORE TERMOIDRAULICO SPID 3 Operatore termoidraulico AREZZO AR

2022-08-02 
13:06:27.494000 COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA 

ENTE SCUOLA EDILE E CPT DELLA PROVINCIA DI PISA
2022-08-02 
13:13:28.276000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

Operatore alla riparazione dei veicoli a 
motore

2022-08-02 
13:19:34.923000

OPERA 5 - OPERATORE DEL BENESSERE ACCONCIATORE (V 
EDIZIONE)

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

GROSSET
O

2022-08-02 
13:56:46.868000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

2022-08-02 
14:02:26.880000

ENTE UNICO SCUOLA EDILE-CPT DELLA PROVINCIA DI 
LIVORNO

2022-08-02 
14:20:05.469000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

2022-08-02 
14:40:30.492000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

2022-08-02 
15:06:03.258000

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-02 
15:07:03.083000

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

PONTEDER
A

2022-08-02 
15:07:12.928000

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE                                    ENTE 

SCUOLA EDILE E CPT DELLA PROVINCIA DI PISA
2022-08-02 
15:29:19.248000

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE 
SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

PIETRASA
NTA

2022-08-02 
15:41:05.322000

2022-08-02 
16:18:36.694000

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-02 
16:29:33.744000

percorso di formazione per ESTETIsta, rivolto a minorenni in possesso 
del titolo Conclusivo del 1? ciclo soggetti Al dirittodoveRE

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-02 
16:30:19.497000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

SALUS -  Operatore del benessere Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici (Estetista Addetto)

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

progetto ritira-
to con pec 
307453/2022

2022-08-03 
10:55:47.436000

PEGASO LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA 
SOCIALE

2022-08-03 
11:14:10.863000

ENTE UNICO SCUOLA EDILE-CPT DELLA PROVINCIA DI 
LIVORNO

2022-08-03 
12:02:10.401000

Percorso fi formazioneper ESTETIsta rivolto a minori in possesso del 
titolo Conclusivo del 1? ciclo soggetti Al dirittodoveRE

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

FOLLONIC
A

2022-08-03 
12:34:22.247000

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Allestimento sala e somministrazione 
piatti e bevande

2022-08-03 
12:34:33.477000

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Allestimento sala e somministrazione 
piatti e bevande

MONTECAT
INI TERME

2022-08-03 
12:34:42.259000

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-03 
13:02:06.393000 MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETÀ 

COOPERATIVA SOCIALE

Operatore alla riparazione di veicoli a 
motore

2022-08-03 
13:04:22.034000 MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETÀ 

COOPERATIVA SOCIALE
2022-08-03 
13:52:08.405000

C.I.O.F.S. - F.P. TOSCANA CENTRO ITALIANO OPERE 
FEMMINILI SALESIANE - FORMAZIONE PROFESSIONALE 
TOSCANA

2022-08-03 
15:11:56.132000

2022-08-03 
15:28:36.532000

ASSOCIAZIONE AGRIFORMAZIONE IN CHIANTI ETS in 
sigla CHIANTIFORM ETS

Agricoltura e Innovazione nel Chianti. Percorso Triennale di Istruzione 
e Formazione Professionale per Operatore Agricolo

2022-08-03 
15:33:55.013000

CENTRO PER LA FORMAZIONE E SICUREZZA IN EDILIZIA 
DI AREZZO
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55
722/2022

METAPHORA S.C.
WONDER-operatore ai servizi di impresa WONDER Operatore ai servizi di impresa AREZZO AR

56

723/2022

METAPHORA S.C.

CENTRO PER LA FORMAZIONE E SICUREZZA IN EDILIZIA DI AREZZO Scuola di Meccanica 2 -Operatore Meccanico Operatore meccanico AREZZO AR

57

724/2022

METAPHORA S.C.

SCUOLA PER PARRUCCHIERI 2 – ADDETTO ACCONCIATORE AREZZO AR

58

725/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE

ECOFASHION

EMPOLI FI

59

726/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE

B-GREEN

FIRENZE FI

60

727/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE

ECO HAIR

FIRENZE FI

61

728/2022

ZEFIRO SOCIETÃ  COOPERATIVA SOCIALE �

Figo 1.0: Formazione in Operatore Grafico FIGO 1.0 Operatore grafico FIRENZE FI

62

729/2022 Logos 3.0: Operatore dei sistemi e dei servizi logistici LOGOS 3.0 LIVORNO LI

63

730/2022

FO.RI.UM. SOCIETA' COOPERATIVA

Mega 3: Tecnico meccatronico delle autoriparazioni MEGA 3 PI

64

731/2022 PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA SOCIALE Diva3: Diventare Acconciatori DIVA3 PT

65

732/2022 Beauty Smart 3: Operatore del Benessere Estetista BEAUTY SMART 3 PRATO PO

66

733/2022 OSSA 1.0: Operatore del benessere Acconciatore OSSA 1.0 PRATO PO

67

734/2022

Operatore della ristorazione

LIVORNO

LI

68

735/2022 FORMETICA Operatore informatico_ Dig.it DIG.IT Operatore informatico PT

69

736/2022 FORMETICA PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA SOCIALE Operatore informatico_ Log.IT LOG.IT Operatore informatico PRATO PO

70

737/2022 IMPARAORA SOCIETA' CONSORTILE A R.L. ESTETISTA DIGITALGREEN ESTDIGI FIRENZE FI

71

738/2022 MERCANTIA - OPERATORE AI SERVIZI DI VENDITA MERCANTIA Operatore ai servizi di vendita FIRENZE FI

72
739/2022 AGORA' - OPERATORE AI SERVIZI DI VENDITA AGORA' Operatore ai servizi di vendita AREZZO AR

73
740/2022

AREZZO FORMAZIONE ABACO
ECO-CHIC AREZZO AR

74

741/2022 AREZZO FORMAZIONE ABACO ECO-FASHION FIRENZE FI

75

742/2022 SMART SELLER ED. 2023-2026

SMART SELLER ED. 2023-

Operatore ai servizi di vendita

SI

76

743/2022 IMPARAORA SOCIETA' CONSORTILE A R.L. ACCONCIATORE DIGITALGREEN ACCDIGI PISA PI

77

744/2022 TALENTIKA S.R.L. ENTE UNICO SCUOLA EDILE-CPT DELLA PROVINCIA DI LIVORNO DIGITAL.OFFICER 4.0. Operatore ai servizi di vendita LI

78

745/2022 CENTRO LIFE

FO.RI.UM. SOCIETA' COOPERATIVA

O.A. Operatore Agricolo

O.A.

Operatore agricolo EMPOLI FI

79

746/2022 ENTE SENESE SCUOLA EDILE CENTRO PER LA FORMAZIONE E SICUREZZA IN EDILIZIA DI AREZZO

CIRCULAR BUILDINGS

Operatore edile SIENA

SI

80

747/2022 FO.RI.UM. SOCIETA' COOPERATIVA E.A. 3 - Operatore del benessere - Estetista (Addetto)

E.A. 3 PI

81

748/2022 FORMIMPRESA BEAUTY MAKER GR

2022-08-03 
15:44:12.786000

2022-08-03 
15:44:24.529000 SCUOLA DI MECCANICA 

2

2022-08-03 
15:44:31.749000

SCUOLA PER 
PARRUCCHIERI 2

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-03 
16:15:57.571000

ECOFASHION - OPERATORE DELL?ABBIGLIAMENTO E DEI 
PRODOTTI TESSILI PER LA CASA

Operatore dell'abbigliamento e dei 
prodotti tessili per la casa

2022-08-03 
17:21:18.734000

B-GREEN - OPERATORE DEL BENESSERE EROGAZIONE DEI 
SERVIZI DI TRATTAMENTO ESTETICI

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-03 
17:48:38.498000

ECO HAIR - OPERATORE DEL BENESSERE - EROGAZIONE DI 
TRATTAMENTI DI ACCONCIATURA

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-03 
17:52:56.210000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

2022-08-03 
18:11:15.791000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

2022-08-03 
18:39:39.849000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore alla riparazione di veicoli a 
motore

SAN 
MINIATO

2022-08-03 
18:51:36.133000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

MONTECAT
INI TERME

2022-08-03 
19:02:31.247000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-03 
19:12:18.816000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-03 
22:59:31.125000

C.I.O.F.S. - F.P. TOSCANA CENTRO ITALIANO OPERE 
FEMMINILI SALESIANE - FORMAZIONE PROFESSIONALE 
TOSCANA

Operatore della ristorazione - indirizzo preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti a.s.f.2023/24

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

2022-08-04 
08:23:05.828000

MONTECAT
INI TERME

2022-08-04 
09:10:18.274000

2022-08-04 
09:50:56.355000

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-04 
10:16:33.065000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

2022-08-04 
10:16:39.713000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

2022-08-04 
10:27:09.784000

ECO-CHIC - Operatore dell'abbigliamento e dei prodotti tessili per la 
casa

Operatore dell'abbigliamento e dei 
prodotti tessili per la casa

2022-08-04 
10:28:15.460000

ECO-FASHION - Operatore dell'abbigliamento e dei prodotti tessili per 
la casa

Operatore dell'abbigliamento e dei 
prodotti tessili per la casa

2022-08-04 
10:45:50.019000

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

POGGIBON
SI

2022-08-04 
10:49:29.008000

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-04 
11:15:13.984000

OPERATORE DIGITALE DEI SERVIZI D'IMPRESA - 
ADMINISTRATION OFFICER 4.0. 

ROSIGNAN
O 
MARITTIMO

2022-08-04 
11:17:32.961000

2022-08-04 
11:19:38.033000

CIRCULAR BUILDINGS: QUALIFICA PER OPERATORE IN EDILIZIA 
CIRCOLARE

2022-08-04 
11:27:11.520000

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

SAN 
MINIATO

2022-08-04 
11:37:01.561000

BEAUTY MAKER – PERCORSO TRIENNALE PER OPERATORE DEL 
BENESSERE (ACCONCIATORE)

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

FOLLONIC
A
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82

749/2022 FORMIMPRESA GREENAGER Operatore agricolo CHIUSI SI

83

750/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE EDILIZIA 4.0 - OPERATORE EDILE II edizione

EDILIZIA 4.0

Operatore edile

GR

84
751/2022

FORMIMPRESA
YOUNG LOGISTICS AR

85

752/2022 FORMIMPRESA LIVORNO LI

86

753/2022 FORMIMPRESA JFK FIRENZE FI

87

754/2022 ZEFIRO SOCIETÃ  COOPERATIVA SOCIALE � METAGRAPHICS-OPERATORE GRAFICO IPERMEDIALE MEG Operatore grafico LUCCA LU

88

755/2022 FORMIMPRESA OPE LOGIS FIRENZE FI

89

756/2022 TALENTIKA S.R.L. DIGITAL.OFFICER 4.0. Operatore ai servizi di impresa PI

90

757/2022 E.TRUS.C.A. FORM S.R.L. ELETTRO GREEN   OPERATORE ELETTRICO

ELETTRO GREEN

Operatore elettrico VIAREGGIO

LU

91

758/2022 E.TRUS.C.A. FORM S.R.L. CA.RI.sMA: CARROZZERIA, RIPARAZIONE E  MANUTENZIONE

CA.RI.sMA CARRARA MS

2022-08-04 
11:42:56.772000

GREENAGER - PERCORSO TRIENNALE PER OPERATORE 
AGRICOLO E MANUTENTORE DEL VERDE

2022-08-04 
11:56:51.080000

GROSSET
O

2022-08-04 
12:21:16.175000

YOUNG LOGISTICS. PERCORSO TRIENNALE PER OPERATORE 
DEI SISTEMI E DEI SERVIZI LOGISTICI

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

MONTEVA
RCHI

2022-08-04 
12:23:56.201000

PER MARE E PER TERRA. PERCORSO TRIENNALE PER 
OPERATORE DEI SISTEMI E DEI SERVIZI LOGISTICI

PER MARE E PER 
TERRA

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

2022-08-04 
12:24:57.138000

JUNIOR FRONT DESK. OPERATORE AI SERVIZI DI PROMOZIONE 
E ACCOGLIENZA

Operatore ai servizi di promozione e 
accoglienza

2022-08-04 
12:27:37.741000

2022-08-04 
12:28:44.681000

OPE LOGIS - PERCORSO TRIENNALE PER OPERATORE DEI 
SISTEMI E DEI SERVIZI LOGISTICI

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

2022-08-04 
12:32:09.837000

OPERATORE DIGITALE DEI SERVIZI D'IMPRESA - 
ADMINISTRATION OFFICER 4.0.

PONTEDER
A

2022-08-04 
12:43:47.492000

2022-08-04 
12:59:29.641000

Operatore alla riparazione dei veicoli a 
motore
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Allegato B)

Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro

Settore ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS) 

Avviso pubblico per la presentazione di percorsi formativi triennali di IeFP da parte di organismi formativi accreditati nell'ambito “obbligo d'istruzione” - Annualità 2023/24

Elenco dei progetti AMMISSIBILI

id Prot/anno

Prot/data/ora SOGGETTO PROPONENTE 

Partner Titolo progetto ACRONIMO Figura SLL Provincia

1

658/2022

PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE – ONLUS

PRIDE FIRENZE FI

2

659/2022

PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE – ONLUS

REALIZE FIRENZE FI

3

660/2022 PERFORMER Operatore del legno FIRENZE FI

4

665/2022 FORMETICA CRAFT22 VIAREGGIO LU

5

666/2022 FORMETICA Operatore grafico a indirizzo ipermediale PIXEL22 Operatore grafico PT

6

669/2022 PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS SEI OPERATORE AI SERVIZI DI IMPRESA SEI Operatore ai servizi di impresa FIRENZE FI

7

670/2022 APAB aps

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA

GLAMOUR

GLAMOUR

FIRENZE FI

8

673/2022 FORMETICA Operatore edile GREEN BUILDER_22 Operatore edile LUCCA LU

9

674/2022 APAB aps

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA

CREATIVE BRAIN CREATIVE BRAIN Operatore grafico FIRENZE FI

10

676/2022 PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS office operatore ai servizi di impresa OFFICE Operatore ai servizi di impresa PRATO PO

11

677/2022 Arte della Ristorazione per un TUrismo Sostenibile e Inclusivo A.R.TU.S.I. FIRENZE FI

12

678/2022 APAB aps COSMIC Operatore ai servizi di vendita FIRENZE FI

13

679/2022 APAB aps P.E.G.A.S.O. FIRENZE FI

14

680/2022 GRETA FIRENZE FI

15

681/2022 FISMFORMAZIONE Societ? Cooperativa Sociale Operatore macelleria e salumeria O.MA.S. Operatore delle produzioni alimentari FIRENZE FI

16

682/2022 SCUOLA PROFESSIONALE EDILE e CPT di Firenze Percorso Formativo Triennale IeFP di Qualifica per Operatore Edile BUILD Operatore edile FIRENZE FI

17

685/2022 GREEN BEAUTY VIAREGGIO LU

18

686/2022 PROFORMA SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA SOCIALE ADdetto alle OPERazioni Alimentari AD.OPER.A. Operatore delle produzioni alimentari FI

19

687/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA CibiAmo_Empoli CIBIAMO_EMPOLI EMPOLI FI

20

688/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA CibiAmo_SanMiniato CIBIAMO_SANMINIATO PI

21

689/2022 VIC20 - OPERATORE INFORMATICO VIC20 Operatore informatico VIAREGGIO LU

22

690/2022 Operatore Elettrico

ETA_BETA

Operatore elettrico FIRENZE FI

23

691/2022 FISMFORMAZIONE Societ? Cooperativa Sociale Operatore Ristorazione

O.PER.

FIRENZE FI

24

692/2022 Operatore Termoidraulico

IDRO&CLIMA

Operatore termoidraulico FIRENZE FI

25

693/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE EDILIZIA SOSTENIBILE II EDIZIONE

EDILIZIA SOSTENIBILE II

Operatore edile PISA PI

2022-07-26 
17:47:24.003000

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Percorso Formativo Triennale IeFP di Qualifica per Operatore del 
Benessere - Acconciatore (Addetto)

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-07-26 
17:48:23.608000

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Percorso Formativo Triennale IeFP per Operatore alle Lavorazioni di 
Prodotti di Pelletteria

Operatore alle lavorazioni di prodotti di 
pelletteria

2022-07-26 
17:48:35.777000

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA SCUOLA PROFESSIONALE EDILE e CPT di Firenze PEGASO            NET-

WORK - COOPERATIVA SOCIALE – ONLUS

Percorso Formativo Triennale IeFP di Qualifica per Operatore del 
Legno

2022-07-28 
09:49:12.463000

Operatore del Montaggio e della manutenzione di imbarcazioni da 
diporto

Operatore del montaggio e della 
manutenzione delle imbarcazioni da 
diporto

2022-07-28 
11:00:01.551000

MONTECAT
INI TERME

2022-07-29 
11:01:21.602000

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

2022-07-29 
13:22:30.030000

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-01 
08:59:13.499000

2022-08-01 
10:18:28.246000

2022-08-01 
10:58:44.848000

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETÀ 
COOPERATIVA SOCIALE

2022-08-01 
11:02:14.481000

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

2022-08-01 
11:33:49.160000

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

COMMERCIO, SOSTENIBILITA', MARKETING, ISTRUZIONE E 
CULTURA

2022-08-01 
12:21:26.262000

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Percorso Educativo per Giovani per l'Accoglienza Sostenibile e 
Ospitalità

Operatore ai servizi di promozione e 
accoglienza

2022-08-01 
15:25:53.113000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

GRETA - Operatore del benessere Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici (Estetista Addetto)

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-01 
15:46:41.277000

2022-08-02 
09:30:01.419000

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA                                                                                                 
PROFORMA SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA SOCIALE

2022-08-02 
10:50:10.749000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

GREEN BEAUTY - Operatore del benessere Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici (Estetista Addetto)

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-02 
10:59:56.895000

PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE – ONLUS                
AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

BORGO 
SAN 
LORENZO

2022-08-02 
11:27:35.293000

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE 
SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

2022-08-02 
11:34:52.471000

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE 
SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

SAN 
MINIATO

2022-08-02 
11:44:26.441000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

2022-08-02 
12:02:25.615000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

2022-08-02 
12:11:40.292000

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

2022-08-02 
12:40:07.731000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

2022-08-02 
13:02:26.988000 ENTE SCUOLA EDILE E CPT DELLA PROVINCIA DI PISA                           

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
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26

694/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE PROFESSIONE LEGNO - EDIZIONE 2

PROFESSIONE LEGNO - E

Operatore del legno PISA PI

27

695/2022 Tecnico Meccatronico delle autoriparazioni (addetto)

HYBRID

FIRENZE FI

28

696/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE

OPERA 5 GR

29

697/2022 Operatore Meccanico

CNC_LAB

Operatore meccanico FIRENZE FI

30

698/2022

SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE

ARTI.CO: Le arti delle costruzioni

ARTI.CO

Operatore edile PIOMBINO

LI

31

699/2022 Operatore della Ristorazione

GREEN FOOD

FIRENZE FI

32

700/2022 Operatore Agricolo

SMART FARM

Operatore agricolo FIRENZE FI

33

701/2022 MS_Style_Acconciatore Addetto

MS_Style

MASSA

MS

34

702/2022 Style_Professione Acconciatore

Style PI

35

703/2022 IDROTERM_Professione Termoidraulico

IDROTERM

Operatore termoidraulico PISA

PI

36

704/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA CibiAmo_Versilia CIBIAMO_VERSILIA LU

37

705/2022 APAB aps BIO BAKERY

BIO BAKERY

Operatore delle produzioni alimentari FIRENZE FI

38

706/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L.

ENTE UNICO SCUOLA EDILE CPT DELLA PROVINCIA DI LIVORNO

percorso di formazione per ESTETIsta, rivolto a minorenni in possesso del

ESTETI-CARE

CECINA

LI

39

707/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L.

ESTETI-CARE

VOLTERRA

PI

40

708/2022 SALUS MASSA MS

41

710/2022 ENTE SCUOLA EDILE E CPT DELLA PROVINCIA DI PISA Operatore Elettrico OP.EL. Operatore elettrico PISA PI

42

711/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L. ARTI.CO: Le arti delle costruzioni

ARTI.CO

Operatore edile MASSA

MS

43

712/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L.

ESTETI-CARE GR

44

713/2022 Accademia SalaBar 2023 SALA BAR 2023 LUCCA LU

45

714/2022 SA.BAR 2: OPERATORE SALA BAR SA.BAR 2 PT

46

715/2022 Accademia Acconciatori 2023 ACCA23 LUCCA LU

47

716/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA FORMULA E FORMULA E EMPOLI FI

48

717/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA SWITCH ON SWITCH ON Operatore elettrico EMPOLI FI

49

718/2022

ZEFIRO SOCIETÃ  COOPERATIVA SOCIALE �

@SELL - Operatore ai servizi di vendita

@SELL

Operatore ai servizi di vendita LIVORNO

LI

50

719/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE SMART OFFICE - OPERATORE AI SERVIZI DI IMPRESA

SMART OFFICE

Operatore ai servizi di impresa EMPOLI FI

51

720/2022 APAB aps AGR.IN.CHIANTI Operatore agricolo FIRENZE FI

2022-08-02 
13:06:27.494000 COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA 

ENTE SCUOLA EDILE E CPT DELLA PROVINCIA DI PISA
2022-08-02 
13:13:28.276000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

Operatore alla riparazione dei veicoli a 
motore

2022-08-02 
13:19:34.923000

OPERA 5 - OPERATORE DEL BENESSERE ACCONCIATORE (V 
EDIZIONE)

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

GROSSET
O

2022-08-02 
13:56:46.868000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

2022-08-02 
14:02:26.880000

ENTE UNICO SCUOLA EDILE-CPT DELLA PROVINCIA DI 
LIVORNO

2022-08-02 
14:20:05.469000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

2022-08-02 
14:40:30.492000

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

2022-08-02 
15:06:03.258000

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-02 
15:07:03.083000

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

PONTEDER
A

2022-08-02 
15:07:12.928000

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE                                    ENTE 

SCUOLA EDILE E CPT DELLA PROVINCIA DI PISA
2022-08-02 
15:29:19.248000

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE 
SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

PIETRASA
NTA

2022-08-02 
15:41:05.322000

2022-08-02 
16:18:36.694000

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-02 
16:29:33.744000

percorso di formazione per ESTETIsta, rivolto a minorenni in possesso 
del titolo Conclusivo del 1? ciclo soggetti Al dirittodoveRE

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-02 
16:30:19.497000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

SALUS -  Operatore del benessere Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici (Estetista Addetto)

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-03 
10:55:47.436000

PEGASO LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA 
SOCIALE

2022-08-03 
11:14:10.863000

ENTE UNICO SCUOLA EDILE-CPT DELLA PROVINCIA DI 
LIVORNO

2022-08-03 
12:02:10.401000

Percorso fi formazioneper ESTETIsta rivolto a minori in possesso del 
titolo Conclusivo del 1? ciclo soggetti Al dirittodoveRE

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

FOLLONIC
A

2022-08-03 
12:34:22.247000

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Allestimento sala e somministrazione 
piatti e bevande

2022-08-03 
12:34:33.477000

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Allestimento sala e somministrazione 
piatti e bevande

MONTECAT
INI TERME

2022-08-03 
12:34:42.259000

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-03 
13:02:06.393000 MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETÀ 

COOPERATIVA SOCIALE

Operatore alla riparazione di veicoli a 
motore

2022-08-03 
13:04:22.034000 MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETÀ 

COOPERATIVA SOCIALE
2022-08-03 
13:52:08.405000

C.I.O.F.S. - F.P. TOSCANA CENTRO ITALIANO OPERE 
FEMMINILI SALESIANE - FORMAZIONE PROFESSIONALE 
TOSCANA

2022-08-03 
15:11:56.132000

2022-08-03 
15:28:36.532000

ASSOCIAZIONE AGRIFORMAZIONE IN CHIANTI ETS in 
sigla CHIANTIFORM ETS

Agricoltura e Innovazione nel Chianti. Percorso Triennale di Istruzione 
e Formazione Professionale per Operatore Agricolo
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52
721/2022 METAPHORA S.C. SCUOLA PER IDRAULICI 3 -OPERATORE TERMOIDRAULICO SPID 3 Operatore termoidraulico AREZZO AR

53
722/2022

METAPHORA S.C.
WONDER-operatore ai servizi di impresa WONDER Operatore ai servizi di impresa AREZZO AR

54

723/2022

METAPHORA S.C.

CENTRO PER LA FORMAZIONE E SICUREZZA IN EDILIZIA DI AREZZO Scuola di Meccanica 2 -Operatore Meccanico Operatore meccanico AREZZO AR

55

724/2022

METAPHORA S.C.

SCUOLA PER PARRUCCHIERI 2 – ADDETTO ACCONCIATORE AREZZO AR

56

725/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE

ECOFASHION

EMPOLI FI

57

726/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE

B-GREEN

FIRENZE FI

58

727/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE

ECO HAIR

FIRENZE FI

59

728/2022

ZEFIRO SOCIETÃ  COOPERATIVA SOCIALE �

Figo 1.0: Formazione in Operatore Grafico FIGO 1.0 Operatore grafico FIRENZE FI

60

729/2022 Logos 3.0: Operatore dei sistemi e dei servizi logistici LOGOS 3.0 LIVORNO LI

61

730/2022

FO.RI.UM. SOCIETA' COOPERATIVA

Mega 3: Tecnico meccatronico delle autoriparazioni MEGA 3 PI

62

731/2022 PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA SOCIALE Diva3: Diventare Acconciatori DIVA3 PT

63

732/2022 Beauty Smart 3: Operatore del Benessere Estetista BEAUTY SMART 3 PRATO PO

64

733/2022 OSSA 1.0: Operatore del benessere Acconciatore OSSA 1.0 PRATO PO

65

734/2022

Operatore della ristorazione

LIVORNO

LI

66

735/2022 FORMETICA Operatore informatico_ Dig.it DIG.IT Operatore informatico PT

67

736/2022 FORMETICA PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA SOCIALE Operatore informatico_ Log.IT LOG.IT Operatore informatico PRATO PO

68

737/2022 IMPARAORA SOCIETA' CONSORTILE A R.L. ESTETISTA DIGITALGREEN ESTDIGI FIRENZE FI

69

738/2022 MERCANTIA - OPERATORE AI SERVIZI DI VENDITA MERCANTIA Operatore ai servizi di vendita FIRENZE FI

70
739/2022 AGORA' - OPERATORE AI SERVIZI DI VENDITA AGORA' Operatore ai servizi di vendita AREZZO AR

71
740/2022

AREZZO FORMAZIONE ABACO
ECO-CHIC AREZZO AR

72

741/2022 AREZZO FORMAZIONE ABACO ECO-FASHION FIRENZE FI

73

742/2022 SMART SELLER ED. 2023-2026

SMART SELLER ED. 2023-

Operatore ai servizi di vendita

SI

74

743/2022 IMPARAORA SOCIETA' CONSORTILE A R.L. ACCONCIATORE DIGITALGREEN ACCDIGI PISA PI

75

744/2022 TALENTIKA S.R.L. ENTE UNICO SCUOLA EDILE-CPT DELLA PROVINCIA DI LIVORNO DIGITAL.OFFICER 4.0. Operatore ai servizi di vendita LI

76

745/2022 CENTRO LIFE

FO.RI.UM. SOCIETA' COOPERATIVA

O.A. Operatore Agricolo

O.A.

Operatore agricolo EMPOLI FI

77

746/2022 ENTE SENESE SCUOLA EDILE CENTRO PER LA FORMAZIONE E SICUREZZA IN EDILIZIA DI AREZZO

CIRCULAR BUILDINGS

Operatore edile SIENA

SI

2022-08-03 
15:33:55.013000

CENTRO PER LA FORMAZIONE E SICUREZZA IN EDILIZIA 
DI AREZZO

2022-08-03 
15:44:12.786000

2022-08-03 
15:44:24.529000 SCUOLA DI MECCANICA 

2

2022-08-03 
15:44:31.749000

SCUOLA PER 
PARRUCCHIERI 2

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-03 
16:15:57.571000

ECOFASHION - OPERATORE DELL?ABBIGLIAMENTO E DEI 
PRODOTTI TESSILI PER LA CASA

Operatore dell'abbigliamento e dei 
prodotti tessili per la casa

2022-08-03 
17:21:18.734000

B-GREEN - OPERATORE DEL BENESSERE EROGAZIONE DEI 
SERVIZI DI TRATTAMENTO ESTETICI

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-03 
17:48:38.498000

ECO HAIR - OPERATORE DEL BENESSERE - EROGAZIONE DI 
TRATTAMENTI DI ACCONCIATURA

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-03 
17:52:56.210000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

2022-08-03 
18:11:15.791000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

2022-08-03 
18:39:39.849000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore alla riparazione di veicoli a 
motore

SAN 
MINIATO

2022-08-03 
18:51:36.133000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

MONTECAT
INI TERME

2022-08-03 
19:02:31.247000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-03 
19:12:18.816000

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-03 
22:59:31.125000

C.I.O.F.S. - F.P. TOSCANA CENTRO ITALIANO OPERE 
FEMMINILI SALESIANE - FORMAZIONE PROFESSIONALE 
TOSCANA

Operatore della ristorazione - indirizzo preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti a.s.f.2023/24

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

2022-08-04 
08:23:05.828000

MONTECAT
INI TERME

2022-08-04 
09:10:18.274000

2022-08-04 
09:50:56.355000

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

2022-08-04 
10:16:33.065000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

2022-08-04 
10:16:39.713000

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

2022-08-04 
10:27:09.784000

ECO-CHIC - Operatore dell'abbigliamento e dei prodotti tessili per la 
casa

Operatore dell'abbigliamento e dei 
prodotti tessili per la casa

2022-08-04 
10:28:15.460000

ECO-FASHION - Operatore dell'abbigliamento e dei prodotti tessili per 
la casa

Operatore dell'abbigliamento e dei 
prodotti tessili per la casa

2022-08-04 
10:45:50.019000

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

POGGIBON
SI

2022-08-04 
10:49:29.008000

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

2022-08-04 
11:15:13.984000

OPERATORE DIGITALE DEI SERVIZI D'IMPRESA - 
ADMINISTRATION OFFICER 4.0. 

ROSIGNAN
O 
MARITTIMO

2022-08-04 
11:17:32.961000

2022-08-04 
11:19:38.033000

CIRCULAR BUILDINGS: QUALIFICA PER OPERATORE IN EDILIZIA 
CIRCOLARE
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78

747/2022 FO.RI.UM. SOCIETA' COOPERATIVA E.A. 3 - Operatore del benessere - Estetista (Addetto)

E.A. 3 PI

79

748/2022 FORMIMPRESA BEAUTY MAKER GR

80

749/2022 FORMIMPRESA GREENAGER Operatore agricolo CHIUSI SI

81

750/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE EDILIZIA 4.0 - OPERATORE EDILE II edizione

EDILIZIA 4.0

Operatore edile

GR

82
751/2022

FORMIMPRESA
YOUNG LOGISTICS AR

83

752/2022 FORMIMPRESA PER MARE E PER TERRA LIVORNO LI

84

753/2022 FORMIMPRESA JFK FIRENZE FI

85

754/2022 ZEFIRO SOCIETÃ  COOPERATIVA SOCIALE � METAGRAPHICS-OPERATORE GRAFICO IPERMEDIALE MEG Operatore grafico LUCCA LU

86

755/2022 FORMIMPRESA OPE LOGIS FIRENZE FI

87

756/2022 TALENTIKA S.R.L. DIGITAL.OFFICER 4.0. Operatore ai servizi di impresa PI

88

757/2022 E.TRUS.C.A. FORM S.R.L. ELETTRO GREEN   OPERATORE ELETTRICO

ELETTRO GREEN

Operatore elettrico VIAREGGIO

LU

89

758/2022 E.TRUS.C.A. FORM S.R.L. CA.RI.sMA: CARROZZERIA, RIPARAZIONE E  MANUTENZIONE

CA.RI.sMA CARRARA MS

2022-08-04 
11:27:11.520000

Operatore del benessere – Erogazione 
dei servizi di trattamento estetici

SAN 
MINIATO

2022-08-04 
11:37:01.561000

BEAUTY MAKER – PERCORSO TRIENNALE PER OPERATORE DEL 
BENESSERE (ACCONCIATORE)

Operatore del benessere – Erogazione 
di trattamenti di acconciatura

FOLLONIC
A

2022-08-04 
11:42:56.772000

GREENAGER - PERCORSO TRIENNALE PER OPERATORE 
AGRICOLO E MANUTENTORE DEL VERDE

2022-08-04 
11:56:51.080000

GROSSET
O

2022-08-04 
12:21:16.175000

YOUNG LOGISTICS. PERCORSO TRIENNALE PER OPERATORE 
DEI SISTEMI E DEI SERVIZI LOGISTICI

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

MONTEVA
RCHI

2022-08-04 
12:23:56.201000

PER MARE E PER TERRA. PERCORSO TRIENNALE PER 
OPERATORE DEI SISTEMI E DEI SERVIZI LOGISTICI

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

2022-08-04 
12:24:57.138000

JUNIOR FRONT DESK. OPERATORE AI SERVIZI DI PROMOZIONE 
E ACCOGLIENZA

Operatore ai servizi di promozione e 
accoglienza

2022-08-04 
12:27:37.741000

2022-08-04 
12:28:44.681000

OPE LOGIS - PERCORSO TRIENNALE PER OPERATORE DEI 
SISTEMI E DEI SERVIZI LOGISTICI

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

2022-08-04 
12:32:09.837000

OPERATORE DIGITALE DEI SERVIZI D'IMPRESA - 
ADMINISTRATION OFFICER 4.0.

PONTEDER
A

2022-08-04 
12:43:47.492000

2022-08-04 
12:59:29.641000

Operatore alla riparazione dei veicoli a 
motore
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Allegato C)

Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro

Settore ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS) 

Avviso pubblico per la presentazione di percorsi formativi triennali di IeFP da parte di organismi formativi accreditati nell'ambito “obbligo d'istruzione” - Annualità 2023/24

Elenco dei progetti FINANZIABILI

Prot/anno

Capofila/soggetto unico

Titolo progetto ACRONIMO Figura SLL Provincia Contributo finanziabile

729/2022 LOGOS 3.0 LIVORNO LI

45 18 13 12 88

€ 269.775,00
754/2022 ZEFIRO SOCIETÃ  COOPERATIVA SOCIALE � MEG Operatore grafico LUCCA LU

45 21 11 11 88

€ 269.775,00
738/2022 MERCANTIA Operatore ai servizi di vendita FIRENZE FI

41

20 15 11

87

€ 269.775,00
689/2022 VIC20 Operatore informatico VIAREGGIO LU

43 21 12 11 87

€ 269.775,00
730/2022 MEGA 3 SAN MINIATO PI

43 22 12 10 87

€ 269.775,00
659/2022 REALIZE FIRENZE FI

43

20 13 10

86

€ 269.775,00
670/2022 APAB aps GLAMOUR

GLAMOUR

FIRENZE FI

43

18 14 11

86

€ 269.775,00
679/2022 P.E.G.A.S.O. FIRENZE FI

43

18 14 11

86

€ 269.775,00
699/2022 Operatore della Ristorazione

GREEN FOOD

FIRENZE FI

42

18 15 11

86

€ 269.775,00
715/2022 Accademia Acconciatori 2023 ACCA23 LUCCA LU

43 19 13 11 86

€ 269.775,00
708/2022 SALUS MASSA MS

42 19 14 11 86

€ 269.775,00
714/2022 SA.BAR 2 PT

44 18 13 11 86

€ 269.775,00

739/2022 AGORA' Operatore ai servizi di vendita AREZZO AR 42 20 14 9 85

€ 269.775,00
686/2022 PROFORMA SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA SOCIALE AD.OPER.A. FI

42

20 11 12

85

€ 269.775,00

1) Qualità e
coerenza

Progettuale

Max 50

2) Innovazione, risultati 
attesi, sostenibilità e 

trasferibilità

Max 22

3. Soggetti coinvolti

Max 15

4. Priorità

Max 13

TOTALE

Min 65
Max 100

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Logos 3.0: Operatore dei 
sistemi e dei servizi logistici

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

METAGRAPHICS-
OPERATORE GRAFICO 
IPERMEDIALE

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

MERCANTIA - OPERATORE 
AI SERVIZI DI VENDITA 

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

VIC20 - OPERATORE 
INFORMATICO

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Mega 3: Tecnico 
meccatronico delle 
autoriparazioni

Operatore alla riparazione di 
veicoli a motore

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Percorso Formativo Triennale 
IeFP per Operatore alle 
Lavorazioni di Prodotti di 
Pelletteria

Operatore alle lavorazioni di 
prodotti di pelletteria

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Percorso Educativo per 
Giovani per l'Accoglienza 
Sostenibile e Ospitalità

Operatore ai servizi di 
promozione e accoglienza

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

SALUS -  Operatore del 
benessere Erogazione dei 
servizi di trattamento estetici 
(Estetista Addetto)

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

SA.BAR 2: OPERATORE 
SALA BAR

Operatore della ristorazione - 
Allestimento sala e 
somministrazione piatti e bevande

MONTECATINI 
TERME

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE AGORA' - OPERATORE AI 

SERVIZI DI VENDITA

ADdetto alle OPERazioni 
Alimentari

Operatore delle produzioni 
alimentari

BORGO SAN 
LORENZO
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720/2022 AGR.IN.CHIANTI Operatore agricolo FIRENZE FI

42

19 13 11

85

€ 269.775,00
728/2022 FIGO 1.0 Operatore grafico FIRENZE FI

42

18 14 11

85

€ 269.775,00
685/2022 GREEN BEAUTY VIAREGGIO LU

40 18 15 12 85

€ 269.775,00
694/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE

PROFESSIONE LEG

Operatore del legno PISA PI

43 21 11 10 85

€ 269.775,00
747/2022 FO.RI.UM. SOCIETA' COOPERATIVA

E.A. 3

SAN MINIATO

PI

43 19 12 11 85

€ 269.775,00
732/2022 PRATO PO

42 18 14 11 85

€ 269.775,00
731/2022 Diva3: Diventare Acconciatori DIVA3 PT

42 18 14 11 85

€ 269.775,00
690/2022 Operatore Elettrico

ETA_BETA

Operatore elettrico FIRENZE FI
40

18 15 11
84

€ 269.775,00
713/2022 Accademia SalaBar 2023 SALA BAR 2023 LUCCA LU

41 19 13 11 84

€ 269.775,00
693/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE

EDILIZIA SOSTENIB

Operatore edile PISA PI
43 21 10 10 84

€ 269.775,00
736/2022 FORMETICA Operatore informatico_ Log.IT LOG.IT Operatore informatico PRATO PO

44 19 10 11 84

€ 269.775,00
666/2022 FORMETICA PIXEL22 Operatore grafico PT

42 17 14 11 84
€ 269.775,00

705/2022 APAB aps BIO BAKERY

BIO BAKERY

FIRENZE FI
42

18 12 11
83

€ 269.775,00
678/2022 COSMIC Operatore ai servizi di vendita FIRENZE FI

39 18 15 11 83
€ 269.775,00

680/2022 GRETA FIRENZE FI

39

18 15 11

83

€ 269.775,00
695/2022

HYBRID

FIRENZE FI

39

18 15 11

83

€ 269.775,00
733/2022 OSSA 1.0 PRATO PO

40 18 14 11 83

€ 269.775,00
735/2022 FORMETICA Operatore informatico_ Dig.it DIG.IT Operatore informatico PT

42 19 11 11 83

€ 269.775,00

721/2022 SPID 3 Operatore termoidraulico AREZZO AR 42 18 13 9 82

€ 269.775,00

ASSOCIAZIONE AGRIFORMAZIONE IN CHIANTI ETS in 
sigla CHIANTIFORM ETS

Agricoltura e Innovazione nel 
Chianti. Percorso Triennale di 
Istruzione e Formazione 
Professionale per Operatore 
Agricolo

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Figo 1.0: Formazione in 
Operatore Grafico 

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

GREEN BEAUTY - Operatore 
del benessere Erogazione dei 
servizi di trattamento estetici 
(Estetista Addetto)

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

PROFESSIONE LEGNO - 
EDIZIONE 2

E.A. 3 - Operatore del 
benessere - Estetista 
(Addetto)

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Beauty Smart 3: Operatore 
del Benessere Estetista

BEAUTY SMART 
3

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

MONTECATINI 
TERME

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

Operatore della ristorazione - 
Allestimento sala e 
somministrazione piatti e bevande

EDILIZIA SOSTENIBILE II 
EDIZIONE

Operatore grafico a indirizzo 
ipermediale

MONTECATINI 
TERME

Operatore delle produzioni 
alimentari

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

COMMERCIO, 
SOSTENIBILITA', 
MARKETING, ISTRUZIONE 
E CULTURAIAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 

SRL IMPRESA SOCIALE
GRETA - Operatore del 
benessere Erogazione dei 
servizi di trattamento estetici 
(Estetista Addetto)

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

Tecnico Meccatronico delle 
autoriparazioni (addetto)

Operatore alla riparazione dei 
veicoli a motore

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

OSSA 1.0: Operatore del 
benessere Acconciatore

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

MONTECATINI 
TERME

CENTRO PER LA FORMAZIONE E SICUREZZA IN EDILIZIA 
DI AREZZO SCUOLA PER IDRAULICI 3 -

OPERATORE 
TERMOIDRAULICO
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658/2022 PRIDE FIRENZE FI

40

17 14 11

82

€ 269.775,00
734/2022

Operatore della ris

LIVORNO

LI

42 17 13 10 82

€ 269.775,00
665/2022 FORMETICA CRAFT22 VIAREGGIO LU

43 18 9 12 82

€ 269.775,00
674/2022 APAB aps CREATIVE BRAIN CREATIVE BRAIN Operatore grafico FIRENZE FI

42

16 12 11

81

€ 269.775,00
660/2022 PERFORMER Operatore del legno FIRENZE FI

40 20 11 10 81
€ 269.775,00

692/2022 Operatore Termoidraulico

IDRO&CLIMA

Operatore termoidraulico FIRENZE FI
40 18 12 11 81

€ 269.775,00
697/2022 Operatore Meccanico

CNC_LAB

Operatore meccanico FIRENZE FI
40 18 12 11 81

€ 269.775,00
677/2022 A.R.TU.S.I. FIRENZE FI

39 18 13 11 81

€ 269.775,00
696/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE

OPERA 5

GROSSETO

GR
40 19 11 11 81

€ 269.775,00
718/2022

@SELL

Operatore ai servizi di vendita LIVORNO

LI

43 15 13 10 81

€ 269.775,00
700/2022 Operatore Agricolo

SMART FARM

Operatore agricolo FIRENZE FI

40 18 11 11 80

€ 269.775,00
669/2022 PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS SEI Operatore ai servizi di impresa FIRENZE FI

39 19 11 9 78

€ 269.775,00
676/2022 PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS OFFICE Operatore ai servizi di impresa PRATO PO

40 19 10 9 78
€ 269.775,00

746/2022 ENTE SENESE SCUOLA EDILE

CIRCULAR BUILD

Operatore edile SIENA

SI
42 19 7 10 78

€ 269.775,00

722/2022
METAPHORA S.C.

WONDER Operatore ai servizi di impresa AREZZO AR 41 17 11 8 77
€ 269.775,00

745/2022 CENTRO LIFE O.A. Operatore Agricolo

O.A.

Operatore agricolo EMPOLI FI
39 18 10 10 77

€ 269.775,00

724/2022

METAPHORA S.C.

AREZZO AR 39 17 12 8 76

€ 269.775,00

740/2022
AREZZO FORMAZIONE ABACO

ECO-CHIC AREZZO AR 39 17 10 10 76
€ 269.775,00

682/2022 SCUOLA PROFESSIONALE EDILE e CPT di Firenze BUILD Operatore edile FIRENZE FI
41

19 6 10
76

€ 269.775,00
717/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA SWITCH ON SWITCH ON Operatore elettrico EMPOLI FI

41
17 9 9

76
€ 269.775,00

673/2022 FORMETICA Operatore edile Operatore edile LUCCA LU

39 16 10 11 76

€ 269.775,00

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Percorso Formativo Triennale 
IeFP di Qualifica per 
Operatore del Benessere - 
Acconciatore (Addetto)

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

C.I.O.F.S. - F.P. TOSCANA CENTRO ITALIANO OPERE 
FEMMINILI SALESIANE - FORMAZIONE PROFESSIONALE 
TOSCANA

Operatore della ristorazione - 
indirizzo preparazione degli 
alimenti e allestimento piatti 
a.s.f.2023/24

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

Operatore del Montaggio e 
della manutenzione di 
imbarcazioni da diporto

Operatore del montaggio e della 
manutenzione delle imbarcazioni 
da diporto

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Percorso Formativo Triennale 
IeFP di Qualifica per 
Operatore del Legno

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Arte della Ristorazione per un 
TUrismo Sostenibile e 
Inclusivo

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

OPERA 5 - OPERATORE 
DEL BENESSERE 
ACCONCIATORE (V 
EDIZIONE)

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

C.I.O.F.S. - F.P. TOSCANA CENTRO ITALIANO OPERE 
FEMMINILI SALESIANE - FORMAZIONE PROFESSIONALE 
TOSCANA

@SELL - Operatore ai servizi 
di vendita

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

SEI OPERATORE AI 
SERVIZI DI IMPRESA

office operatore ai servizi di 
impresa

CIRCULAR BUILDINGS: 
QUALIFICA PER 
OPERATORE IN EDILIZIA 
CIRCOLAREWONDER-operatore ai servizi 
di impresa

SCUOLA PER 
PARRUCCHIERI 2 – 
ADDETTO ACCONCIATORE

SCUOLA PER 
PARRUCCHIERI 
2

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

ECO-CHIC - Operatore 
dell'abbigliamento e dei 
prodotti tessili per la casa

Operatore dell'abbigliamento e 
dei prodotti tessili per la casa

Percorso Formativo Triennale 
IeFP di Qualifica per 
Operatore Edile

GREEN 
BUILDER_22
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742/2022

SMART SELLER ED

Operatore ai servizi di vendita POGGIBONSI

SI

40 18 11 7 76

€ 269.775,00

723/2022

METAPHORA S.C.

Operatore meccanico AREZZO AR 39 17 11 8 75

€ 269.775,00
741/2022 AREZZO FORMAZIONE ABACO ECO-FASHION FIRENZE FI

41

15 9 10

75

€ 269.775,00
716/2022 AGENZIA SVILUPPO EMPOLESE VALDELSA FORMULA E FORMULA E EMPOLI FI

41
17 8 8

74
€ 269.775,00

712/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L.

ESTETI-CARE

FOLLONICA

GR
39 17 6 12 74

€ 269.775,00
698/2022

ARTI.CO

Operatore edile PIOMBINO

LI
41 16 7 10 74

€ 269.775,00
703/2022

IDROTERM

Operatore termoidraulico PISA

PI

41 18 8 7 74

€ 269.775,00
726/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE

B-GREEN

FIRENZE FI

35 19 8 11 73

€ 269.775,00
750/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE

EDILIZIA 4.0

Operatore edile GROSSETO

GR

39 14 9 11 73

€ 269.775,00
706/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L. percorso di formazione per ESTE

ESTETI-CARE

CECINA

LI

37 18 7 11 73

€ 269.775,00
710/2022 Operatore Elettrico OP.EL. Operatore elettrico PISA PI

41 17 8 7 73

€ 269.775,00
688/2022 CibiAmo_SanMiniato SAN MINIATO PI

40 15 9 9 73

€ 269.775,00
725/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE

ECOFASHION

EMPOLI FI
38 16 8 10 72

€ 269.775,00
711/2022

ARTI.CO

Operatore edile MASSA

MS

41 15 5 11 72

€ 269.775,00
749/2022 FORMIMPRESA GREENAGER Operatore agricolo CHIUSI SI

37 16 9 10 72

€ 269.775,00
727/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE

ECO HAIR

FIRENZE FI

35 18 8 10 71

€ 269.775,00
702/2022

Style

PONTEDERA

PI

37 18 9 7 71

€ 269.775,00

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

SMART SELLER ED. 2023-
2026

Scuola di Meccanica 2 -
Operatore Meccanico

SCUOLA DI 
MECCANICA 2

ECO-FASHION - Operatore 
dell'abbigliamento e dei 
prodotti tessili per la casa

Operatore dell'abbigliamento e 
dei prodotti tessili per la casa

Operatore alla riparazione di 
veicoli a motore

Percorso fi formazioneper 
ESTETIsta rivolto a minori in 
possesso del titolo Conclusivo 
del 1? ciclo soggetti Al 

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

ENTE UNICO SCUOLA EDILE-CPT DELLA PROVINCIA DI 
LIVORNO

ARTI.CO: Le arti delle 
costruzioni

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

IDROTERM_Professione 
Termoidraulico

B-GREEN - OPERATORE 
DEL BENESSERE 
EROGAZIONE DEI SERVIZI 
DI TRATTAMENTO 
ESTETICI

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

EDILIZIA 4.0 - OPERATORE 
EDILE II edizione

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

PEGASO LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA 
SOCIALE

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE 
SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

CIBIAMO_SANMI
NIATO

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

ECOFASHION - 
OPERATORE DELL?
ABBIGLIAMENTO E DEI 
PRODOTTI TESSILI PER LA 

Operatore dell'abbigliamento e 
dei prodotti tessili per la casa

ENTE UNICO SCUOLA EDILE-CPT DELLA PROVINCIA DI 
LIVORNO

ARTI.CO: Le arti delle 
costruzioni

GREENAGER - PERCORSO 
TRIENNALE PER 
OPERATORE AGRICOLO E 
MANUTENTORE DEL 
VERDE

ECO HAIR - OPERATORE 
DEL BENESSERE - 
EROGAZIONE DI 
TRATTAMENTI DI 
ACCONCIATURA

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Style_Professione 
Acconciatore

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura
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755/2022 FORMIMPRESA OPE LOGIS FIRENZE FI

36

17 9 8

70

€ 269.775,00
748/2022 FORMIMPRESA BEAUTY MAKER FOLLONICA GR

34 16 10 10 70

€ 269.775,00
744/2022 TALENTIKA S.R.L. Operatore ai servizi di vendita LI

41 14 6 9 70

€ 269.775,00
758/2022 E.TRUS.C.A. FORM S.R.L.

CA.RI.sMA CARRARA MS

37 18 4 11 70

€ 269.775,00
701/2022

MS_Style

MASSA

MS

36 17 8 9 70

€ 269.775,00
756/2022 TALENTIKA S.R.L. Operatore ai servizi di impresa PONTEDERA PI

43 14 6 7 70

€ 269.775,00
707/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L.

ESTETI-CARE

VOLTERRA

PI

36 17 6 11 70

€ 269.775,00

751/2022

FORMIMPRESA

MONTEVARCHI AR 34 17 9 9 69

€ 269.775,00
737/2022 IMPARAORA SOCIETA' CONSORTILE A R.L. ESTETISTA DIGITALGREEN ESTDIGI FIRENZE FI

37 16 5 11 69

€ 269.775,00
719/2022 D&D SANTINI EDUCATION S.R.L. IMPRESA SOCIALE

SMART OFFICE

Operatore ai servizi di impresa EMPOLI FI

36 15 8 10 69

€ 269.775,00
753/2022 FORMIMPRESA JFK FIRENZE FI

36

18 7 8

69

€ 269.775,00
752/2022 FORMIMPRESA LIVORNO LI

34 17 9 9 69

€ 269.775,00
704/2022 CibiAmo_Versilia PIETRASANTA LU

39 15 7 8 69

€ 269.775,00

OPE LOGIS - PERCORSO 
TRIENNALE PER 
OPERATORE DEI SISTEMI 
E DEI SERVIZI LOGISTICI

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

BEAUTY MAKER – 
PERCORSO TRIENNALE 
PER OPERATORE DEL 
BENESSERE 
(ACCONCIATORE)

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

OPERATORE DIGITALE DEI 
SERVIZI D'IMPRESA - 
ADMINISTRATION OFFICER 
4.0. 

DIGITAL.OFFICE
R 4.0.

ROSIGNANO 
MARITTIMO

CA.RI.sMA: CARROZZERIA, 
RIPARAZIONE E  
MANUTENZIONE

Operatore alla riparazione dei 
veicoli a motore

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

MS_Style_Acconciatore 
Addetto

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

OPERATORE DIGITALE DEI 
SERVIZI D'IMPRESA - 
ADMINISTRATION OFFICER 
4.0.

DIGITAL.OFFICE
R 4.0.

percorso di formazione per 
ESTETIsta, rivolto a 
minorenni in possesso del 
titolo Conclusivo del 1? ciclo 
soggetti Al dirittodoveRE

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

YOUNG LOGISTICS. 
PERCORSO TRIENNALE 
PER OPERATORE DEI 
SISTEMI E DEI SERVIZI 
LOGISTICI

YOUNG 
LOGISTICS

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

SMART OFFICE - 
OPERATORE AI SERVIZI DI 
IMPRESA

JUNIOR FRONT DESK. 
OPERATORE AI SERVIZI DI 
PROMOZIONE E 
ACCOGLIENZA

Operatore ai servizi di 
promozione e accoglienza

PER MARE E PER TERRA. 
PERCORSO TRIENNALE 
PER OPERATORE DEI 
SISTEMI E DEI SERVIZI 
LOGISTICI

PER MARE E 
PER TERRA

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE 
SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

CIBIAMO_VERSI
LIA 

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti
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681/2022 FISMFORMAZIONE Societ? Cooperativa Sociale O.MA.S. FIRENZE FI

38 16 6 8 68

€ 269.775,00
691/2022 FISMFORMAZIONE Societ? Cooperativa Sociale Operatore Ristorazione

O.PER.

FIRENZE FI

38 16 6 8 68

€ 269.775,00
687/2022 CibiAmo_Empoli EMPOLI FI

35 14 10 9 68

€ 269.775,00
743/2022 IMPARAORA SOCIETA' CONSORTILE A R.L. ACCDIGI PISA PI

38 16 4 10 68

€ 269.775,00
757/2022 E.TRUS.C.A. FORM S.R.L.

ELETTRO GREEN

Operatore elettrico VIAREGGIO

LU
33 18 4 11 66

€ 269.775,00

Operatore macelleria e 
salumeria

Operatore delle produzioni 
alimentari

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE 
SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

CIBIAMO_EMPOL
I 

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

ACCONCIATORE 
DIGITALGREEN

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

ELETTRO GREEN   
OPERATORE ELETTRICO
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Allegato D)

Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro

Settore ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS) 

Avviso pubblico per la presentazione di percorsi formativi triennali di IeFP da parte di organismi formativi accreditati nell'ambito “obbligo d'istruzione” - Annualità 2023/24

Elenco dei progetti FINANZIATI

Prot/anno Capofila/soggetto unico Titolo progetto ACRONIMO Figura SLL Provincia CODICE PROGETTO CUP Contributo finanziato CAPITOLO

2022 2023 2024

PURO AVANZO PURO PURO CRONOPROGRAMMA

739/2022 AGORA' Operatore ai servizi di vendita AREZZO AR 302130  D14D22003360001 33412

€ 269.775,00 62078

€ 107.910,00 € 0,00 € 80.932,50 € 26.932,50 € 54.000,00

721/2022 SPID 3 Operatore termoidraulico AREZZO AR 302131  D14D22003370001 Raggruppamento 347881

€ 269.775,00 62375

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

738/2022 MERCANTIA Operatore ai servizi di vendita FIRENZE FI

302108 33412

€ 269.775,00 62078

€ 107.910,00 € 0,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

659/2022 REALIZE FIRENZE FI

302111 D14D22003300006 Raggruppamento 347882

€ 269.775,00 62078

€ 107.910,00 € 0,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

670/2022 APAB aps GLAMOUR

GLAMOUR

FIRENZE FI

302112 D14D22003310001 Raggruppamento 347883

€ 269.775,00 62375

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

679/2022 P.E.G.A.S.O. FIRENZE FI

302113 Raggruppamento 347884

€ 269.775,00 62078

€ 107.910,00 € 0,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

699/2022 Operatore della Ristorazione

GREEN FOOD

FIRENZE FI

302114  D14D22003330001 323185

€ 269.775,00 62078

€ 107.910,00 € 0,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

686/2022 PROFORMA SOCIETA' COOPERATIVA IMPRESA SOCIALE AD.OPER.A. FI

302115  D64D22003130006 Raggruppamento 347885

€ 269.775,00 62078

€ 107.910,00 € 0,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

720/2022 AGR.IN.CHIANTI Operatore agricolo FIRENZE FI

302116 Raggruppamento 347886

€ 269.775,00 62375

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

728/2022 FIGO 1.0 Operatore grafico FIRENZE FI

302117 D54D22006940001 Raggruppamento 347887

€ 269.775,00 62078

€ 107.910,00 € 0,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

696/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE

OPERA 5

GROSSETO

GR

302133 26719

€ 269.775,00 62078

€ 58.452,85 € 49.457,15 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

712/2022 CENTRO STUDI L'ARCA S.R.L.

ESTETI-CARE

FOLLONICA

GR

302132 D24D22003290001 289986

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

729/2022 LOGOS 3.0 LIVORNO LI

302134 D54D22006980001 74082

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

734/2022 LIVORNO

LI

302135 D44D22003190001 95254

€ 269.775,00 62375

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

754/2022 ZEFIRO SOCIETÃ  COOPERATIVA SOCIALE MEG Operatore grafico LUCCA LU

302127 D64D22003140001 3794

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

689/2022 VIC20 Operatore informatico VIAREGGIO LU

302128 D14D22003380001 33412

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

715/2022 Accademia Acconciatori 2023 ACCA23 LUCCA LU

302129 D64D22003150001 1389

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

708/2022 SALUS MASSA MS

302136 D14D22003390001 33412

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

CODICE 
SIBEC/raggruppamento

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE AGORA' - OPERATORE AI 

SERVIZI DI VENDITA

CENTRO PER LA FORMAZIONE E SICUREZZA IN EDILIZIA 
DI AREZZO SCUOLA PER IDRAULICI 3 -

OPERATORE 
TERMOIDRAULICO

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

MERCANTIA - OPERATORE 
AI SERVIZI DI VENDITA 

 D14D22003290006 

AMBIENTE IMPRESA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Percorso Formativo Triennale 
IeFP per Operatore alle 
Lavorazioni di Prodotti di 
Pelletteria

Operatore alle lavorazioni di 
prodotti di pelletteria

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

LA BASE SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Percorso Educativo per 
Giovani per l'Accoglienza 
Sostenibile e Ospitalità

Operatore ai servizi di promozione 
e accoglienza

 D14D22003320006 

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DON GIULIO 
FACIBENI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIAL

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

ADdetto alle OPERazioni 
Alimentari

Operatore delle produzioni 
alimentari

BORGO SAN 
LORENZO

ASSOCIAZIONE AGRIFORMAZIONE IN CHIANTI ETS in sigla 
CHIANTIFORM ETS

Agricoltura e Innovazione nel 
Chianti. Percorso Triennale di 
Istruzione e Formazione 
Professionale per Operatore 
Agricolo

 D44D22003180001 

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Figo 1.0: Formazione in 
Operatore Grafico 

OPERA 5 - OPERATORE 
DEL BENESSERE 
ACCONCIATORE (V 
EDIZIONE)

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura  D54D22006950001 

Percorso fi formazioneper 
ESTETIsta rivolto a minori in 
possesso del titolo Conclusivo 
del 1? ciclo soggetti Al 
dirittodoveRE

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Logos 3.0: Operatore dei 
sistemi e dei servizi logistici

Operatore dei sistemi e dei servizi 
logistici

C.I.O.F.S. - F.P. TOSCANA CENTRO ITALIANO OPERE 
FEMMINILI SALESIANE - FORMAZIONE PROFESSIONALE 
TOSCANA

Operatore della ristorazione - 
indirizzo preparazione degli 
alimenti e allestimento piatti 
a.s.f.2023/24

Operatore della ri-
storazione

Operatore della ristorazione - 
Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti

METAGRAPHICS-
OPERATORE GRAFICO 
IPERMEDIALE

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

VIC20 - OPERATORE 
INFORMATICO

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO TOSCANA 
SRL IMPRESA SOCIALE

SALUS -  Operatore del 
benessere Erogazione dei 
servizi di trattamento estetici 
(Estetista Addetto)

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici
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730/2022 MEGA 3 SAN MINIATO PI

302124 D54D22006990001 Raggruppamento 347889

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

694/2022 SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. IMPRESA SOCIALE

PROFESSIONE LE

Operatore del legno PISA PI

302125  D54D22007000001 Raggruppamento 347890

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

747/2022 FO.RI.UM. SOCIETA' COOPERATIVA

E.A. 3

SAN MINIATO

PI

302126 D34D22003210001 32104

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

732/2022 PRATO PO

302118 D54D22007010001 74082

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

736/2022 FORMETICA Operatore informatico_ Log.IT LOG.IT Operatore informatico PRATO PO

302119 D64D22003160001 Raggruppamento 347891

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

714/2022 SA.BAR 2 PT

302120 D64D22003170001 1389

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

731/2022 Diva3: Diventare Acconciatori DIVA3 PT

302121  D54D22007020001 Raggruppamento 347892

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

742/2022

SMART SELLER E

Operatore ai servizi di vendita POGGIBONSI

SI

302122 D14D22003400001 Raggruppamento 347893

€ 269.775,00 62078

€ 0,00 € 107.910,00 € 80.932,50 € 80.932,50 € 0,00

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Mega 3: Tecnico 
meccatronico delle 
autoriparazioni

Operatore alla riparazione di 
veicoli a motore

PROFESSIONE LEGNO - 
EDIZIONE 2

E.A. 3 - Operatore del 
benessere - Estetista 
(Addetto)

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Beauty Smart 3: Operatore 
del Benessere Estetista

BEAUTY SMART 
3

Operatore del benessere – 
Erogazione dei servizi di 
trattamento estetici

PER-CORSO AGENZIA FORMATIVA SRL - IMPRESA 
SOCIALE

SA.BAR 2: OPERATORE 
SALA BAR

Operatore della ristorazione - 
Allestimento sala e 
somministrazione piatti e bevande

MONTECATINI 
TERME

FORMATICA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Operatore del benessere – 
Erogazione di trattamenti di 
acconciatura

MONTECATINI 
TERME

COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

SMART SELLER ED. 2023-
2026
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Allegato E)

Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro

Settore ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS) 

Avviso pubblico per la presentazione di percorsi formativi triennali di IeFP da parte di organismi formativi accreditati nell'ambito “obbligo d'istruzione” - Annualità 2023/24

Prot/anno Capofila/soggetto unico Titolo progetto ACRONIMO Figura SLL Provincia CODICE PROGETTO Contributo finanziabile

746/2022 ENTE SENESE SCUOLA EDILE Operatore edile SIENA SI 302123 € 269.775,00

CIRCULAR BUILDINGS: 
QUALIFICA PER 

OPERATORE IN EDILIZIA 
CIRCOLARE

CIRCULAR BUIL-
DINGS
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Decreto soggetto a controllo di regolarità contabile ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Bernardo MAZZANTI

SETTORE PROTEZIONE CIVILE REGIONALE

DIREZIONE DIFESA DEL SUOLO E PROTEZIONE CIVILE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD024563

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8656 del 21-05-2021

Numero adozione: 25660 - Data adozione: 14/12/2022

Oggetto: Art. 40 D.Lgs 1/2018. Rimborso spese volontariato: eventi meteo novembre - 
dicembre 2019.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 42 Dlgs 
33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 27/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

VISTO il  Decreto  legislativo  n.1/2018 “Codice  della  Protezione  civile”  e  le  successive  disposizioni
integrative e correttive approvate con Decreto legislativo n. 4/2020;

VISTA la delibera del Consiglio dei Ministri del 02 dicembre 2019 con la quale:
- gli effetti dello stato di emergenza dichiarato con la delibera del Consiglio dei Ministri del 14 novembre

2019 sono stati estesi ai territori colpiti delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-
Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto interessati dagli
eventi  meteorologici  verificatisi  nel  mese  di  novembre  secondo  la  tabella  allegata  alla  medesima
delibera;

- per l’attuazione dei  primi interventi  urgenti  di  cui all’art.  25,  comma 2,  lettere  a) e b) del  decreto
legislativo 2 gennaio 2018, n. 1, nelle more della valutazione dell’effettivo impatto degli eventi di cui
trattasi, sono stati assegnati alla Regione Toscana euro 5.294.037,86;

VISTA la delibera del Consiglio dei Ministri del 17 gennaio 2020 che, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 24,
comma 2, del decreto legislativo 2 gennaio 2018 n. 1, ha disposto l’integrazione delle risorse già stanziate con
le delibere del consiglio dei ministri del 14 novembre 2019 e del 2 dicembre 2019, assegnando per quanto
riguarda la Regione Toscana ulteriori € 8.190.836,59;

Preso atto della proroga di ulteriori dodici mesi del suddetto stato di emergenza prevista dalla delibera del
Consiglio dei Ministri del 3/12/2020;

VISTA l’ordinanza del Capo del Dipartimento della Protezione Civile n. 622 del 17.12.2019 recante “Interventi
urgenti di protezione civile in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici che nel mese di novembre
2019 hanno colpito i territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-
Venezia Giulia, Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto.”;

 TENUTO conto che la suddetta OCDPC n. 622/2019  ha disposto, tra l’altro,:

 al  comma  1  la  nomina  del  Presidente  della  Regione  Toscana  a  Commissario  delegato  per
fronteggiare l’emergenza derivante dagli eventi calamitosi sopra richiamati;

 al comma 2 la possibilità per il Commissario delegato di  avvalersi della collaborazione delle
strutture  e  degli  uffici  regionali,  provinciali,  comunali,  delle  unioni  montane  e  delle
amministrazioni  centrali  e  periferiche  dello  Stato,  nonché  individuare  soggetti  attuatori,  ivi
compresi i consorzi di bonifica e le società a capitale interamente pubblico partecipate dagli enti
locali interessati, che agiscono sulla base di specifiche direttive, senza nuovi o maggiori oneri per
la finanza pubblica;al comma 3 la predisposizione, entro sessanta giorni dalla pubblicazione della
OCDPC  in  Gazzetta  Ufficiale,  di  un  piano  degli  interventi  urgenti  (di  seguito  Piano)  da
sottoporre all’approvazione del Capo del Dipartimento della Protezione Civile;

 all’articolo  2,  comma  2  l’autorizzazione  all’apertura  di  apposita contabilità speciale intestata al
Commissario delegato;

Tenuto conto che per  la  gestione commissariale  in  oggetto,  ai  sensi  dell’art.8,  comma 2 della  OCDPC n.
622/2019, è stata aperta la contabilità speciale n. 6176, intestata a “PRES. REG. TOSCANA C.D. O.622-19”,
presso la Tesoreria dello Stato di Firenze;
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RICHIAMATA l’Ordinanza del Capo del Dipartimento della Protezione Civile n. 674 del 15 maggio 2020,
pubblicata sulla G.U. Serie generale n. 156 del 22/06/2020, recante “Ulteriori interventi urgenti di protezione
civile in conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici che nel mese di novembre 2019 hanno colpito i
territori  delle  Regioni  Abruzzo,  Basilicata,  Calabria,  Campania,  Emilia-Romagna,  Friuli-Venezia  Giulia,
Liguria, Marche, Piemonte, Puglia, Toscana e Veneto” con la quale sono state emanate le ulteriori disposizioni
in merito  alla ricognizione dei fabbisogni ulteriori nonché per la ricognizione degli oneri per prestazioni di
lavoro straordinario.

VISTA l’ordinanza n.66 del 22/04/2021  con la quale  il Commissario delegato, sulla base della nota protocollo
n. POST/0016402 del 06/04/2021 del Capo del Dipartimento della Protezione Civile, conservata agli atti di
ufficio,  ha  approvato  la  rimodulazione  del 1°  stralcio  del  Piano  degli  interventi  urgenti,  allegato  A alla
medesima ordinanza,  approvato  con  ordinanza  commissariale  n.  68  del  11/06/2020,  ripartendo  le  risorse
finanziarie complessivamente disponibili, pari ad € 17.079.492,43, come segue:

a) €  220.136,32 per interventi di soccorso e interventi necessari per la rimozione delle situazioni di
pericolo per la pubblica e privata incolumità, ivi compresi gli oneri dei benefici per il volontariato
per € 9.000,00 (di cui agli artt. 39 e 40 del d.lgs 1/2018 e art. 5 della OCDPC 622/2019) e gli oneri
riferiti  alle  prestazioni  di  lavoro  straordinario  di  cui  all’art.  3  della  OCDPC 674/2020  per  €
56.226,85 riferiti agli enti locali ed € 21.407,62 riferiti allo Stato Maggiore dell’Esercito;

b) €  16.859.356,11  per  interventi  di  ripristino  della  funzionalità  dei  servizi  pubblici  e  delle
infrastrutture di reti strategiche, attività di gestione dei rifiuti, delle macerie e per le misure volte a
garantire  la  continuità  amministrativa  nei  comuni  e  nei  territori  interessati,  anche  mediante
interventi di natura temporanea.

VISTO l’articolo 5 della OCDPC 622/2019 che prevede a carico del Commissario delegato l’istruttoria per la
liquidazione dei rimborsi richiesti ai sensi degli articoli 39 e 40 del decreto legislativo 2 gennaio 2018, n. 1, per
gli interventi effettuati dalle organizzazioni di volontariato di protezione civile iscritte nei rispettivi elenchi
territoriali, impiegate in occasione dell'emergenza, entro il limite massimo dal medesimo individuato all'interno
del piano di cui all'art. 1, comma 3;

CONSIDERATO che lo stato di emergenza in questione è scaduto il 14 novembre 2021; 

Richiamata l’Ordinanza del Capo del Dipartimento della Protezione Civile n. 860 del 03/02/2022, pubblicata in
GU n. 40 del 17/02/2022, con la quale sono state date le disposizioni per favorire e regolare il proseguimento in
ordinario delle funzioni commissariali poste in essere durante la vigenza dello stato di emergenza deliberato in
conseguenza degli eventi meteorologici in rassegna, prevedendo in particolare:

 al  comma  1,  l’individuazione  della  Regione  Toscana  quale  Amministrazione  competente  alla
prosecuzione, in via ordinaria, dell’esercizio delle funzioni del Commissario delegato di cui all’art. 1
comma 1, della OCDPC n. 622 del 17/12/2019 ;

 al comma 2 l’individuazione del Dirigente del Settore Protezione Civile della Regione Toscana quale
soggetto  responsabile  delle  iniziative  finalizzate  al  completamento  degli  interventi  integralmente
finanziati e contenuti nei Piani degli interventi di cui all’art. 1 della citata OCDPC n. 622/2019 e nelle
eventuali rimodulazioni degli stessi;

VISTA la Dgr. n.410 del 11-04-2022 con la quale viene dato atto al Dirigente della Protezione Civile regionale
a:
- proseguire nell’esercizio delle funzioni commissariali in via ordinaria nel coordinamento degli interventi,
conseguenti agli eventi calamitosi verificatesi in Toscana dal 3 novembre 2019; 
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- a gestire, al fine di consentire il completamento degli interventi di cui alla comma 2, anche ove rimodulati ai
sensi del comma 6 e 7, della OCDPC n. 860/2022 e delle procedure amministrativo-contabili ad essi connessi,
in qualità di autorità ordinariamente competente, la contabilità speciale n. 6176, aperta ai sensi dell’art.  8,
comma 2, della richiamata OCDPC n. 622/2019 e che viene allo stesso intestata, fino al 14 novembre 2023;

- a rimodulare il Piano degli interventi di cui al comma 2 della citata OCDPC n. 860/2022, previa approvazione
del Dipartimento della Protezione civile disponendo, ove necessario, la revoca di interventi non aggiudicati
entro sei mesi dalla scadenza dello stato di emergenza, le cui somme possono essere destinate al finanziamento
di  nuovi  interventi  strettamente  connessi  al  superamento  dell’emergenza  di  che  trattasi  e  ricompresi  nella
fattispecie di cui all’articolo 25, comma 2, lettere b) e d), del d.lgs. n. 1/2018.    

PRESO ATTO che in relazione alla richiesta effettuata dal soggetto prosecutore con nota prot. n. 0054612 del
11/02/2022, ai  sensi di quanto previsto dall’art.  1, comma 5 della OCDPC n. 860/2022, con nota prot. n.
22833/2022 (prot. reg. n. 0075713 del 25/02/2022), il Ministero dell’Economia e delle Finanze ha comunicato
di aver autorizzato la Banca d’Italia ad impartire le necessarie istruzioni alla Tesoreria dello Stato di Firenze
per  la  modifica  della  denominazione  della  contabilità  speciale  n.  6176,  da  “PRES.REG.TOSCANA C.D.
O.622-19” a “DIR PC TOSCANA O.622-19 860-22”;

VISTE  le  richieste  di  rimborso  pari  a  €  17.367,76 complessivamente  pervenute  tramite  il  Sistema  di
Attivazione delle risorse della Regione Toscana brevemente denominato SOUP RT per le tipologie previste
dalla Direttiva del 24 febbraio 2020 (G.U. n. 127 del 18/05/2020) così come specificato nell'allegato tecnico e
precisamente  afferenti  alle  seguenti  tipologie:  carburante  automezzi  associativi,  pedaggi autostradali,
riparazione attrezzature e mezzi danneggiati;

TENUTO conto che con la suddetta DGR n. 410 del 11/04/2022, è stata inoltre approvata la rimodulazione ed
integrazione del  Piano degli  interventi  urgenti  di  cui  agli  eventi  emergenziali  in rassegna,  prevedendo, tra
l’altro,  l’incremento  del  finanziamento  pari  ad  €  9.000,00  assegnato   all’intervento  codice  Piano
VOL_2019_39_40 per ulteriori  € 8.381,62 relativi  ai  benefici  ex art.40,  per un importo complessivo della
misura pari ad € 17.381,62.

Richiamati i seguenti atti:

-  la  nota  prot.  n.  0403720  del  18/10/2021  con  la  quale  il  Commissario  delegato  ha  trasmesso  al
Dipartimento  della  protezione  Civile  un  primo  elenco  di  istanze  di  rimborso  pervenute  dalle
associazioni  di  volontariato  e  quantificato  in  complessivi  €  8.986,14,  di  cui  €  1.462,97 relativi  ai
benefici  ex  art.39  ed  €  7.523,17  relativi  ai  benefici  ex  art.40,  che  il  Dipartimento  medesimo  ha
autorizzato con la nota prot. n. VSN/0055464 22/12/2021,

-  Decreto dirigenziale n. 9019 del 26/04/2022 con il quale il predetto importo di € 8.986,14 è stato
liquidato a valere sul capitolo n. 1542 della c.s. 6176;

-  la  nota  prot.  n.  0144253  del  06/04/2022 con  la  quale  il  soggetto  responsabile  ha  trasmesso  al
Dipartimento il secondo ed ultimo elenco istanze per i benefici ex art. 40 del d.lgs. n. 1/2018, pari ad €
8.381,62  che  il  Dipartimento  medesimo  ha  autorizzato  con  la  nota  prot.  n.  VSN/0046093  del
11/10/2022;

RITENUTO necessario, pertanto, procedere all’impegno e liquidazione, sul capitolo n. 1542 della contabilità
speciale n. 6176, istituito in relazione all’intervento codice Vol_2019_39_40  ricompreso nel Piano approvato
con  la  suddetta  ordinanza  del  sottoscritto  n.  66/2021,  delle  somme  spettanti  rispettivamente  ai  singoli
beneficiari indicati nell’allegato 1 e secondo le modalità in esso previste, per un totale di € 8.381,62 ;

VISTA la nota della Direzione Difesa del suolo e Protezione civile -  Regione Toscana prot.  n.77307 del
26/02/2022;
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DATO ATTO che ai sensi della suddetta nota:

1) È stata inserita sul portale Fenix-RT tutta la documentazione prevista dalle disposizioni in relazione
sia alla specifica fase di liquidazione che a tutte le precedenti fasi di attuazione dell’intervento;

2) La documentazione inserita è coerente da un punto di vista tecnico, procedurale e finanziario;
3) Sono state rispettate le disposizioni di attuazione dell’intervento, compresi gli obblighi di informativa

e di monitoraggio, previsti dalle disposizioni di attuazione;

DECRETA

1. di approvare, sulla base dell’iter istruttorio effettuato dal Settore Protezione Civile regionale, i benefici di
cui all’articolo 40 D.lgs. 1/2018 comma 4, pari ad € 8.381,62 quale II tranche dei rimborsi alle associazioni
di volontariato per le spese o danni sostenuti in occasione dell'emergenza, come riportati nell’allegato 1 al
presente atto, parte integrante e sostanziale;

2. di impegnare e contestualmente liquidare sul capitolo n. 1542 della contabilità speciale n. 6176, istituito in
relazione all’intervento codice Vol_2019_39_40 ricompreso nel Piano approvato con il suddetto atto del 
Commissario n. 66/2021, delle somme spettanti rispettivamente ai singoli  beneficiari indicati nell’allegato
1 per un totale di € 8.381,62 con le modalità in esso previste;

3. di comunicare il presente atto ai soggetti beneficiari indicati nell’ allegato 1;

4. di comunicare  il presente atto  al Dipartimento della Protezione Civile e di pubblicarlo ai sensi dell’art.42
D.lgs.  14/03/2013  n.  33  nel  sito  www.regione.toscana.it/regione/amministrazione- trasparente  alla voce
Interventi straordinari e di emergenza.

Il dirigente
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n. 1Allegati

01
d5a5bc843d9a26af05fbbbbca850282128a9baceb705e545a6cc0f47c385bb8d

Elenco Art. 40 eventi ex ocdpc 622_2019 seconda tranche
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ALLEGATO 1
ELENCO ART. 40 EVENTI EX OCDPC 622/2019 2a TRANCHE  – REGIONE TOSCANA 

ENTE ATTIVANTE

Provincia di Pistoia Provincia di Pistoia 00236340477 3478 € 5.353,56 P.A. Croce Verde Pistoia 1321 € 5.353,56 2432

Comune di Prato Comune di Prato 84006890481 3331 € 193,50 VAB Prato 1030 € 193,50 2431

Provincia di Siena Provincia  di Siena 80001130527 3482 € 597,05

VAB Valdera 1060 € 361,40

2424
P.A. Montagnola senese 1117 € 94,00

P.A.  Colle di Val D'Elsa 1021 € 101,65

Misericordia di Siena 1061 € 40,00

06207690485 3431 € 170,00
VAB Mugello 1070 € 50,00 2433

VAB Mugello 1020 € 120,00 2425

00118800499 3451 € 96,00

1108 € 25,00

2422
1008 € 71,00

Unione Comuni Valdera Unione Comuni Valdera 01897660500 6701 € 447,51

1005 € 60,00

24201012 € 254,48

1055 € 76,00

Misericordia di Forcoli 1018 € 57,03

91016930488 4275 € 1.392,97 VAB Limite 1009 € 1.392,97 2425

00229690524 6342 € 63,21 1050 € 63,21 2424

Regione Toscana 00492390455 6702 € 67,82 1105 € 67,82 2427

Totale € 8.381,62

ENTE 
/ASSOCIAZIONE DA 

LIQUIDARE 

CODICE 
FISCALE 

CODICE 
CONTSPEC

MODALITA’ DI 
PAGAMENTO

IMPORTO DA 
LIQUIDARE

ORGANIZZAZIONE 
IMPIEGATA 

ID 
RICHIESTA

IMPORTO 
RICHIESTO

ID 
EVENTO

Versamento su 
tesoreria unica N. 

0060499
Versamento su 

tesoreria unica N. 
0062517 

Versamento su 
tesoreria unica N. 

0060501 

Unione Montana dei 
Comuni del Mugello 

Unione Montana dei 
Comuni del Mugello 

Versamento su 
tesoreria unica N. 

0306707

Comune di Rosignano 
Marittimo per Centro 
Intercomunale Bassa 

Val di Cecina

Comune di Rosignano 
Marittimo per Centro 
Intercomunale Bassa 

Val di Cecina

Versamento su 
tesoreria unica N. 

0062582

C.R.I. Comitato 
Donoratico 

Misericordia di 
Castagneto Carducci

Versamento su 
tesoreria unica 

N.306373

Associazione Nazionale 
Carabinieri Bientina

Pubblica Assistenza 
Fornacette

Misericordia di Orciano – 
Lorenzana

Unione dei Comuni 
Circondario 

Dell'Empolese Valdelsa

Unione dei Comuni 
Circondario 

Dell'Empolese Valdelsa

Versamento su 
tesoreria unica 

n.159448

Comune di Monteroni 
D’Arbia

Comune di Monteroni 
D’Arbia

Versamento su 
tesoreria unica 

N.183968

P.A. Val D'Arbia - 
Monteroni D'Arbia

Fraternita’ di 
Misercordia San 

Francesco

IT02L050341364300
0000155456

Fraternita’ di Misercordia 
San Francesco
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Gianluca BARBIERI

SETTORE ATTIVITA' GESTIONALE SUL LIVELLO TERRITORIALE DI LUCCA E
MASSA. DISTRETTI RURALI, BIOLOGICI E DEL CIBO.

DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028719

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 15006 del 27-07-2022

Numero adozione: 25703 - Data adozione: 23/12/2022

Oggetto: Reg.(UE) n. 1305/2013 Programma di sviluppo Rurale 2014/2020 della regione 
Toscana. Approvazione del bando relativo ai Progetti Integrati di Distretto (PID) 
Agroalimentare – Annualità 2019 , con il quale sono stati attivati gli investimenti da riferirsi 
ad alcune sottomisure del PSR (4.1.3.- 4.1.5 – 4.2.1) - Beneficiario CUP ARTEA 1073840 / 
CUP CIPE:  D42H22000640007 - Approvazione istruttoria di ammissibilità.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 28/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013  recante  disposizioni  comuni  sul  Fondo  europeo  di  sviluppo  regionale,  sul  Fondo  sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale,  sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

Visto il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale
(FEASR) e che abroga il regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio;

Visto il Regolamento (UE) n.1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 sul finanziamento,  sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che
abroga  i  regolamenti  del  Consiglio  (CEE)  n.  352/78,  (CE)  n.  165/94,  (CE)  n.  2799/98,  (CE)
n.814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008;

Considerato che la Commissione europea con Decisione di Esecuzione del 26.5.2015 C(2015) 3507
finale, ha approvato il programma di sviluppo rurale della Regione Toscana per il periodo 2014-
2020;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Regionale n. 788 del 4 agosto 2015 con la quale la Regione
Toscana prende atto del testo del PSR approvato dalla Commissione europea;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 518 del 30/05/2016 “Reg.(UE) 1305/2013 -FEASR
Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020. Approvazione delle “Direttive comuni per l'attuazione
delle  misure  ad  investimento”  ed  in  particolare  l'Allegato  “A”,  che  costituisce  parte  integrante
dell'atto, in cui sono definite le direttive comuni per l'attuazione delle misure ad investimento;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Regionale n.  501 del 30/05/2016 “Reg.(UE)1305/2013 -
FEASR  -  Programma  di  Sviluppo  Rurale  2014-2020.  Approvazione  documento  attuativo
"Competenze" e s.m.i.  ed il  vigente Ordine di servizio della Direzione “Agricoltura e Sviluppo
Rurale” che attribuisce ai Settori della Direzione competenze del Programma di Sviluppo Rurale
2014-2020;

Vista la Deliberazione di giunta Regionale  n. 1502 del 27/12/2017, con cui sono state approvate
anche le “Direttive in materia di riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari ai sensi
dell’art. 35 del regolamento (UE) 640/2014 e degli artt. 20 e 21 del Decreto MIPAAF n. 2490/2017,
relative alle misure connesse a investimento del PSR 2014/2020;

Richiamato il decreto di Artea n. 63 del 28/06/2016 “Disposizioni comuni per l’attuazione delle
misure ad investimento” e s.m.i. e in particolare il paragrafo 7 “Contratto per l’assegnazione dei
contributi”  nel  quale  si  prevede che  a  seguito  dell’istruttoria  delle  domande di  aiuto,  l’Ufficio
competente per l’istruttoria predispone il contratto per l’assegnazione dei contributi per le domande
risultate finanziabili;

Visto il decreto del Direttore di Artea n. 134 del 28/11/2018 con il quale vengono approvate le
“Disposizioni regionali  in materia  di  riduzioni ed esclusioni per  le misure ad investimento,  per
inadempienze dei beneficiari ai sensi dell’art. 35 del Reg. (UE) 640/2014;
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Preso atto che con Deliberazione di giunta Regionale n. 265 del 04/03/2019 vengono approvate le
Disposizioni   generali  per  l’attivazione   del  bando  per  Progetti  Integrati  di  Distretto  (PID9
agroalimentare-  Annualità 2019 e le disposizioni generali e specifiche per le sottomisure /tipi di 
operazioni collegate al bando per Progetti Integrati di Distretto (PID) Agroalimentare – Annualità
2019;

Richiamato  il  Decreto   dirigenziale  n.  4254  del  20/03/2019  e  s.m.i.  “Reg.(UE)  n.  1305/2013
Programma di sviluppo Rurale 2014/2020 della regione Toscana. Approvazione del bando relativo
ai Progetti Integrati di Distretto (PID) Agroalimentare – Annualità 2019 , con il quale sono stati
attivati gli investimenti da riferirsi ad alcune sottomisure del PSR (4.1.3.- 4.1.5 – 4.2.1);

Visto il Decreto dirigenziale n. 8807 del 09/06/2020 con la quale è stata approvata la graduatoria dei
Progetti Integrati di Distretto  presentati in base al suddetto bando PID 2019, ed i successivi decreti
dirigenziali di scorrimento della stessa, nello specifico il Decreto n. 1220 del 26/01/2022;

Visto il Progetto Integrato di distretto n. 5/2019 “Hub per la commercializzazione dei fiori e delle
piante” che rientra tra i progetti finanziabili con lo scorrimento della graduatoria sopra menzionata;

Dato  atto  che  l’allegato  A del  Decreto  dirigenziale  n.  1220  del  26/01/2022  che  approva  la
finanziabilità del PID n. 5/2019 indica l’elenco dei partecipanti diretti che presenteranno richiesta di
finanziamento dei progetti,  sottomisura/tipo di operazione attivata,  i  tassi  di  contribuzione e gli
importi dei contributi massimi concedibili;

Vista la domanda di aiuto presentata nel S.I. Artea in data 10/06/2022    prot. n.003/118082. dalla
ditta  ABR.  SS s.s. bdi Bertacca Guido in qualità di partecipante diretto al PID n. 5/2019, per il
progetto CUP  Artea    da finanziare con la sottomisura /tipo  di operazione 4.1.3. “Partecipazione
alla progettazione integrata da parte delle aziende agricole”;

Visto l’esito  dell’istruttoria relativa alla domanda di aiuto sopra riportata, redatta dall’istruttore
tecnico incaricato attraverso l’esame degli elaborati progettuali allegati alla domanda di aiuto  sul
sistema Artea e della documentazione trasmessa ad integrazione della  stessa,in  data  14/11/2022
prot. n . 0433279 come da richiesta prot.  n. 0382101    in data    07/10/2022  raccolta/inserita  
nell’ istruttoria  sul S.I. di Artea ;

Valutato positivamente l’esito della suddetta istruttoria e ritenuto di procedere all’assegnazione del
contributo, con riserva e condizionamento alla realizzazione del PID n. 5/2019, determinando gli
investimenti ammissibili, l’importo della spesa prevista e del contributo concesso;

 Valutato che i contributi concessi alle aziende agricole nell’ambito del PSR sottomisura 4.1. non sono
considerati aiuti di stato/de minimis in forza della deroga prevista dall’art. 42 del TFUE e confermata
anche dall’articolo 81, comma 2 del Reg. (UE) 1305/2013 che afferma: “Gli articoli 107, 108 e 109
TFUE non si applicano ai pagamenti erogati dagli Stati membri in forza e in conformità del presente
regolamento, né ai finanziamenti nazionali integrativi di cui all’articolo 82, che rientrano nel campo di
applicazione dell’articolo 42  TFUE”; 

Dato atto che per la ditta beneficiaria è stato acquisito il DURC regolare così come previsto dal bando
per la verifica delle condizioni di accesso alla misura;

Dato  atto  infine  che  per  quanto  attiene  alla  certificazione  antimafia  sarà  provveduto  ai  sensi  della
circolare  del  Ministero  dell’Interno  n.11001/119/20(8)  del  25/02/2014  che  precisa,  nel  caso  di
erogazione  dei  contributi  FEASR,  che  la  stessa  debba  essere  richiesta  nell’ambito  della  fase
procedimentale che si conclude con l’adozione del provvedimento di accoglimento della domanda di
pagamento e non in quella precedente, deputata alla valutazione della domanda di aiuto; 
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Dato atto che la concessione del contributo è condizionata e si formalizzerà con l’accettazione e la
sottoscrizione  del  Contratto  per  l’assegnazione  dei  contributi  da  parte  del  beneficiario,  così  come
previsto dalle disposizioni regionali relative alle misure ad investimento del P.S.R. 2014/2020;

Dato  atto  inoltre  che  la  stipula  del  Contratto  per  l’assegnazione  dei  contributi  è  a  sua  volta
subordinata all’esito  positivo delle  verifiche amministrative relative alle  condizioni  di  ammissibilità
al sostegno (requisiti soggettivi), che verranno effettuate al momento del contratto; 

DECRETA

1) di approvare, per le motivazioni in narrativa, gli esiti istruttori della domanda presentata da  ABR. SS
s.s.  di  Bertacca  Guido  in  qualità  di  partecipante  diretto  al  PID  n.  5/2019  “Hub  per  la
commercializzazione dei fiori e delle piante”;

2) di assegnare al suddetto beneficiario il contributo di €  81.488,76  finalizzato alla realizzazione del
progetto CUP Artea  1073840 / CUP CIPE:  D42H22000640007 per una spesa ammessa di € 221.621,90
a valere sulla sottomisura/tipo di operazione 4.1.3 del PSR 2014/2020;

3) di dare atto che la concessione del contributo si formalizzerà con la sottoscrizione del contratto di
assegnazione da parte del beneficiario e resta condizionata alla realizzazione del PID n. 5/2019;

4) di comunicare all’interessato le motivazioni degli esiti istruttori approvati con il presente decreto e gli
adempimenti  residui  a  suo  carico,  necessari  per  la  stipula  del  contratto  in  base  a  quanto  sopra
richiamato.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso all’autorità giudiziaria competente nei termini di
legge. 

IL DIRIGENTE
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Maurizio DE ZORDO

SETTORE POLITICHE ABITATIVE E PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA / PIANO NAZIONALE COMPLEMENTARE

DIREZIONE URBANISTICA

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028457

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 22306 del 14-11-2022

Numero adozione: 25740 - Data adozione: 23/12/2022

Oggetto: Fondo sviluppo e coesione – Delibera CIPESS n. 79/21 – D.D. 11508/2022 “Avviso 
Pubblico finalizzato alla individuazione di immobili di proprietà di soggetti pubblici o privati 
che, a seguito di procedure di evidenza pubblica, possano essere acquisiti al patrimonio ERP 
dei Comuni in cui sono localizzati” – approvazione graduatoria ed elenco non finanziabili ed 
esclusi

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 28/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Vista la l.r. n. 77/98 “Riordino delle competenze in materia di edilizia residenziale pubblica”;

Vista  la  legge  regionale  n.  2/2019 “Disposizioni  in  materia  di  edilizia  residenziale  pubblica  –
E.R.P.” ;

Vista la D.G.R. n. 772/2014 “Potenziamento dell’offerta di edilizia sociale - modalità innovative di
acquisizione  di  complessi  immobiliari  ad  integrazione  e  implementazione  delle  tipologie  di
intervento previste dagli strumenti delle politiche abitative - determinazione e indirizzi operativi.”; 

Vista la legge n. 289 del 27 dicembre 2002 ed in particolare gli artt. 60 e 61 che istituiscono il
Fondo per le aree sottoutilizzate (FAS);

Visto il d.lgs. n. 88 del 31 maggio 2011 con il quale il FAS assume la denominazione di Fondo
sviluppo e coesione (FSC);

Vista la legge 30 dicembre 2020, n. 178 recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023», e in particolare l’art. 1, comma
177,  il  quale  dispone una prima assegnazione  di  dotazione aggiuntiva a  favore del  FSC per  il
periodo di programmazione 2021-2027, nella misura di 50.000 milioni di euro;

Vista la decisione di Giunta regionale n. 1 del 29 aprile 2021 che approva l’elenco dei progetti
prioritari da proporre all’Agenzia per la Coesione Territoriale per l’immediato finanziamento con
risorse FSC a valere sull’anticipazione di cui all’art. l comma 178 lett. d) della legge di bilancio
2021 per un contributo FSC totale di 110,90 milioni di euro;

Vista la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica e lo sviluppo
sostenibile (d’ora in avanti CIPESS) n. 79 del 22 dicembre 2021 che assegna alla Regione Toscana
risorse FSC 2021-2027 ed approva l’elenco degli interventi ammessi a finanziamento;

Rilevato che l’intervento “Acquisizione al patrimonio pubblico di complessi immobiliari costituiti
da  alloggi  pronti  da  destinare  a  Edilizia  Residenziale  Pubblica” risulta  tra  quelli  ammessi  al
finanziamento e che le risorse  attribuite FSC 2021/2027 ammontano ad euro totali 8.000.000,00;

Vista la nota dell’Agenzia per la Coesione Territoriale prot. n. 0011612 del 01/06/2022 che attesta la
coerenza dell’intervento “Acquisizione al patrimonio pubblico di complessi immobiliari costituiti
da  alloggi  pronti  da  destinare  a  Edilizia  Residenziale  Pubblica” rispetto  alla  natura  in  conto
capitale del Fondo sviluppo e coesione;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 493 del 26 aprile 2022, , così come integrata dalla
deliberazione  di  Giunta  regionale  n.   683/2022,   che  approva  l’Allegato  A -  “Indirizzi  per
l’attivazione degli interventi di cui alla Delibera CIPESS n. 79/2021”, nel quale sono specificati gli
obblighi e gli adempimenti che dovranno essere assolti da parte dei beneficiari;

Vista  la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  617 del  30 maggio 2022  che,  per  le  risorse  FSC
2021/2027  assegnate  con  delibera  CIPESS  79/2021,  approva  l’allegato  A -  “Criteri  essenziali
dell’avviso pubblico finalizzato a individuare immobili di proprietà di soggetti pubblici o privati
che, a seguito di procedure di evidenza pubblica, possano essere acquisiti al patrimonio ERP dei
comuni in cui sono localizzati”; 
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Visto il decreto dirigenziale n. 11508 del 13 giugno 2022 che per tali risorse  approva  l’“Avviso
pubblico finalizzato alla individuazione di immobili di proprietà di soggetti pubblici o privati che, a
seguito di  procedure di evidenza pubblica, possano essere acquisiti al patrimonio ERP dei comuni
in cui sono localizzati”;

Rilevato che entro la scadenza prevista dall’Avviso del 31 ottobre 2022 i comuni di Massa, Carrara,
Villafranca in Lunigiana, Vinci, Cecina, Pelago, San Giovanni Valdarno, Lucca, Aulla e Montopoli
in Val d’Arno hanno presentato le proprie proposte di acquisto, conservate agli atti d’ufficio;

Visti i decreti direttoriali n. 22419 del 14 novembre 2022 e n. 23581 del 29 novembre 2022 con i
quali è stato nominato il Nucleo tecnico di valutazione previsto dall’art. 8 del suddetto Avviso;

Rilevato che il Nucleo tecnico di valutazione ha provveduto con l’esame delle proposte pervenute
nelle sedute del 30 novembre 2022 e del 19 dicembre 2022, come da verbali conservati agli atti di
ufficio;

Considerato  che  la  proposta  presentata  dal  comune  di  Carrara  non  può  essere  ammessa  a
finanziamento in quanto relativa ad un solo alloggio e pertanto carente del requisito obbligatorio di
cui all’art. 3, primo periodo, dell’Avviso;

Rilevato che la proposta presentata dal comune di San Giovanni Valdarno, pur risultando conforme
ai requisiti  tecnici  previsti  dall’Avviso, è attualmente penalizzata dall’occupazione di 15 dei 25
alloggi oggetto di proposta;

Considerato che le proposte presentate dai comuni di Aulla e Vinci risultano attualmente penalizzate
in quanto carenti al momento della scadenza della domanda dei requisiti tecnici obbligatori di cui
all’art. 3 e che l’assenza dei suddetti requisiti tecnici non può essere sanata in tempo utile e coerente
con il cronoprogramma previsto dall’Avviso;

Ritenuto  pertanto,  a  fronte  delle  motivazioni  anzidette,  di  non  poter  al  momento  ammettere  a
finanziamento le proposte presentate dai comuni di San Giovanni Valdarno, Aulla e Vinci;

Dato atto che le proposte presentate dai comuni di  Massa, Cecina, Pelago, Lucca, Villafranca in
Lunigiana  e  Montopoli  in  Val  d’Arno  sono  state  valutate  come  potenzialmente  ammissibili  a
finanziamento  e  che  ai  fini  della  redazione  della  graduatoria  il  Settore  Politiche  abitative  e
PNRR/PNC  ha  richiesto  ai  suddetti  comuni  l’invio  di  integrazioni  di  carattere  tecnico  ed
amministrativo;

Considerato che i comuni di  Massa, Cecina, Pelago, Lucca, Villafranca in Lunigiana e Montopoli
in  Val  d’Arno  hanno  trasmesso  nei  termini  richiesti  le  proprie  integrazioni  e  che  la  relativa
documentazione è conservata agli atti di ufficio; 

Ritenuto dunque di valutare come ammissibili a finanziamento le proposte presentate dai comuni di
Massa, Montopoli in Val d’Arno, Cecina, Pelago, Villafranca in Lunigiana e Lucca, rappresentando
che l’erogazione del finanziamento è comunque subordinata al  rispetto delle disposizioni di cui
all’Avviso pubblico e  che gli  stessi  comuni,  in qualità di  beneficiari  di  un finanziamento FSC,
dovranno altresì rispettare gli specifici obblighi posti a loro carico ed elencati all’art. 10;

Visto  l’allegato  A  “Graduatoria  proposte  ammesse” che  individua  le  proposte  ammesse  a
finanziamento ed indica per ognuna di esse l’ammontare del contributo FSC 2021/2027 concesso ,
costituente parte integrante del presente atto;
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Visto l’allegato B che individua la proposta del comune di Carrara esclusa per carenza dei requisiti
previsti dall’Avviso e le proposte non attualmente finanziabili presentate dai comuni di Aulla, San
Giovanni Valdarno e Vinci, costituente parte integrante del presente atto;

Dato atto che nell’ambito degli interventi individuati dalla delibera CIPESS 79/21 Regione Toscana
opera a mezzo di ARTEA individuata quale “Organismo Intermedio”, responsabile del controllo,
pagamento e monitoraggio degli stessi;

Ritenuto di stabilire che ARTEA si attenga, per quanto riguarda la liquidazione del contributo FSC a
favore  dei  beneficiari,  alle  modalità  di  cui  all’art.  9  dell’Avviso,  in  linea  con  quanto  indicato
dall’Autorità responsabile del FSC;

Considerato che le ultime integrazioni documentali richieste ai comuni partecipanti e necessarie per
la redazione della graduatoria finale nonché per la definizione del fabbisogno definitivo sono state
trasmesse  a  Regione  Toscana  in  data  21  dicembre  2022  e  che  pertanto  non  è  stato  possibile
rispettare  i  termini  previsti  dalla  circolare  prot.  n.  387263  dell’11  ottobre  2022  emanata  dalla
Direzione Programmazione e bilancio per l’assunzione dell’impegno di spesa;

Ritenuto pertanto di poter procedere ad assumere il necessario impegno di spesa nei confronti di
ARTEA  con sede in Firenze – Via Bardazzi, 19/21 – c.f. 05096020481 – codice SIBEC 72879 – per
il finanziamento, attraverso le risorse FSC 21/27 di cui alla delibera CIPESS 79/2021, per l’importo
complessivo  di  euro 7.867.865,27 sul  capitolo  33085 PURO del  bilancio  finanziario  gestionale
2022-2024, esercizio 2023;

Preso atto  che l’attività di ARTEA in qualità di organismo intermedio per gli interventi FSC di cui
al presente atto non comporta oneri aggiuntivi in quanto coperta dal contributo ordinario corrisposto
alla stessa per il suo funzionamento;

Ritenuto di rinviare a successivi atti la liquidazione ad ARTEA delle risorse finanziarie FSC di cui
al presente atto;

Richiamato il d.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42”;

Vista la l.r. n. 1/2015 recante “Disposizioni in materia di programmazione economica e finanziaria
regionale e relative procedure contabili. Modifiche alla L.R. 20/2008”;

Visto  il  Regolamento  di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R  del  19/12/2001  e  ss.mm.ii  in  quanto
compatibile con il d.lgs. 118/2011;

Vista la l.r. n. 56 del 28/12/2020 “Bilancio di previsione finanziario 2022-2024”;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1 del 10/01/2022 che approva il “Documento Tecnico
di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2022-2024 e del Bilancio Finanziario Gestionale
2022-2024” e le successive DGR 525 del 16 maggio 2022 e 843 del 25 luglio 2022 con le quali le
risorse FSC 21/27 sono acquisite al bilancio regionale;

Considerato che la  copertura finanziaria  delle  spese imputate  agli  esercizi  successivi  al  2022 è
altresì  assicurata  dagli  stanziamenti  previsti  per  le  stesse  annualità  della  proposta  di  Bilancio
Finanziario Gestionale 2023/2025;

mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1 209



Vista la legge regionale n. 1/2009 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del
personale” ed in particolare l’art. 2 che definisce i rapporti tra gli organi di Direzione politica e la
dirigenza e gli artt. 6 e 9 inerenti le competenze dei responsabili di settore; 

Per i motivi espressi in narrativa:

DECRETA

1) di approvare l’allegato A “Graduatoria proposte ammesse” che individua le proposte ammesse a
finanziamento ed indica per ognuna di esse l’ammontare del contributo FSC 2021/2027 concesso ,
costituente parte integrante del presente atto; 

2)  di  approvare  l’allegato  B  “Proposta  esclusa  e  proposte  non  immediatamente  finanziabili”
costituente parte integrante del presente atto;

3) di impegnare in favore  di ARTEA  con sede in Firenze – Via Bardazzi, 19/21 – c.f. 05096020481
– codice SIBEC 72879 la somma complessiva di euro 7.867.865,27  sul capitolo 33085 (PURO) del
bilancio  finanziario  gestionale  2022-2024,  esercizio  2023,  imputandolo  alla  prenotazione  n.
2022653 assunta con DGR n. 617 del 30 maggio 2022 a valere sull’anticipazione FSC 21/27 di cui
alla delibera CIPESS n. 79/21;

4) di stabilire che ARTEA proceda con l’erogazione delle risorse nei confronti dei beneficiari di cui
all’allegato sub A secondo quanto stabilito dall’art. 9 dell’Avviso approvato con D.D. n. 11508 del
13 giugno 2022;

5) di dare atto che l’attività di ARTEA in qualità di “Organismo intermedio” per gli interventi FSC
di cui al presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto coperta dal contributo
ordinario corrisposto alla stessa per il suo funzionamento;

6) di rinviare a successivi atti la liquidazione degli importi di cui all’allegato A nei confronti di
ARTEA.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell’autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge.

    
IL DIRIGENTE
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n. 2Allegati

A
d5e6f0dbf4c6f0b2f35d3a2ab53680222f4918731add0685a5b812cbc3747513

Graduatoria proposte ammesse

B
13bac66a9cd991ea9ecc9bb9b378d83663f8e3bffa6eda515007218ef0df93a9

Proposta esclusa ed elenco proposte non attualmente finanziabili
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ALLEGATO A – GRADUATORIA PROPOSTE AMMESSE
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CONDIZIONI PER IL FINANZIAMENTO

1 C64F22000660006 Massa 8 1.572.116,83 € 1.572.116,83 € 5,00 4 1 1 1 12

2 E14F22009390002 Montopoli in Val d’Arno 4 740.858,55 € 740.858,55 € 9,65 2 11,65

3 D24F22003630002 Cecina 20 3.355.915,12 € 3.355.915,12 € 3,50 4 1 1 9,5

4 E74F22005990002 Pelago 6 1.204.690,76 € 1.204.690,76 € 3,00 4 1 8

5 G34F22000340002 Villafranca in Lunigiana 4 422.557,31 € 422.557,31 € 0,00 4 1 5

6 J64F22000650002 Lucca 4 571.726,70 € 571.726,70 € 0,00 4 4

TOTALE CONTRIBUTO A CARICO DI FSC 7.867.865,27 €
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Ultimazione lavori e relativa agibilità entro 6 
mesi dalla scadenza della procedura di 
selezione con raggiungimento classe 
energetica almeno pari a B

Ultimazione lavori e relativa agibilità entro 6 
mesi dalla scadenza della procedura di 
selezione con raggiungimento classe 
energetica almeno pari a B

Ultimazione lavori e relativa agibilità entro 6 
mesi dalla scadenza della procedura di 
selezione con raggiungimento classe 
energetica almeno pari a B

Ultimazione lavori e relativa agibilità entro 6 
mesi dalla scadenza della procedura di 
selezione con raggiungimento classe 
energetica almeno pari a B

Ultimazione lavori e relativa agibilità entro 6 
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energetica almeno pari a B
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ALLEGATO B – PROPOSTA ESCLUSA ED ELENCO PROPOSTE NON ATTUALMENTE AMMISSIBILI

PROPOSTE NON IMMEDIATAMENTE AMMISSIBILI A FINANZIAMENTO

COMUNE NUMERO ALLOGGI

SAN GIOVANNI VALDARNO 25

VINCI 6

AULLA 12

PROPOSTA ESCLUSA

COMUNE NUMERO ALLOGGI

CARRARA 1
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Maurizio DE ZORDO

SETTORE POLITICHE ABITATIVE E PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA / PIANO NAZIONALE COMPLEMENTARE

DIREZIONE URBANISTICA

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028659

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 22306 del 14-11-2022

Numero adozione: 25791 - Data adozione: 23/12/2022

Oggetto: D.D. 5878/2006 “Programma regionale di edilizia residenziale pubblica 2003-2005” - 
L.O.D.E. di Livorno - Assegnazione contributi destinati alla realizzazione di interventi 
finalizzati all'incremento e alla diversificazione dell'offerta di abitazioni in locazione ai 
Comuni di LIVORNO, PIOMBINO e ROSIGNANO MARITTIMO – Riduzione vincolo locativo 
intervento nel comune di Rosignano Marittimo “Le cinque strade”.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 28/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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 IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 3 novembre 1998, n. 77 “Riordino delle competenze in materia di edilizia
residenziale pubblica”; 

Vista la deliberazione n. 51 del 26 maggio 2004 con la quale il Consiglio regionale ha approvato il
“Programma regionale  di  edilizia  residenziale  pubblica  2003-2005”  che,  all’allegato  A,  tra  gli
interventi di iniziativa regionale,  sub lettera A prevede la “Realizzazione di interventi  finalizzati
all’incremento e alla diversificazione dell’offerta di abitazioni in locazione”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 94 del 24 gennaio 2005 “Delib. C.R. n. 51/2004 -
Realizzazione di interventi finalizzati all’incremento e alla diversificazione dell’offerta di abitazioni
in  locazione.  -  Dimensionamento  dei  finanziamenti  -  Condizioni,  procedure  e  termini  per  la
predisposizione dell’avviso pubblico”;

Visto  il  decreto  dirigenziale  n.  4114  del  25  luglio  2005  con  il  quale,  sub  allegato  “A”  parte
integrante  e  sostanziale  dello  stesso,  in  attuazione  di  quanto  stabilito  dalla  sopra  riferita
deliberazione di Giunta regionale n. 51/2004, si approva  l’Avviso pubblico riservato ai Comuni
toscani  per  l’assegnazione  dei  contributi  destinati  alla  realizzazione  di  interventi  finalizzati
all’incremento e alla diversificazione dell’offerta di abitazioni in locazione;

Visto il decreto dirigenziale n. 5878 del 27 novembre 2006 che approva per i comuni del L.O.D.E.
livornese  i  “Programmi  Integrati  di  intervento”  ammessi  alla  fruizione  dei  contributi  di  cui
all’Avviso pubblico regionale anzidetto;

Visto in particolare l’allegato 3 al menzionato d.d. n. 5878/2006 relativo all’intervento ammesso nel
Comune di Rosignano Marittimo denominato “Le cinque strade”, riconoscendo al Consorzio Etruria
soc. coop. a r.l., un contributo pari ad euro 843.696,00 finalizzato alla realizzazione di 18 alloggi da
destinare alla locazione permanente a canone concordato;

Visto il  decreto dirigenziale  n.  2174 del 15 maggio 2008 che approva il  “Piano Operativo del
Programma  Integrato  di  intervento”  presentato  dal  Comune  di  Rosignano  Marittimo  per
l’intervento “Le cinque strade” per un contributo totale spettante pari ad euro 843.606,72;

Visto il decreto dirigenziale n. 2746 del 22 giugno 2011 che ridetermina il contributo spettante al
Consorzio Etruria s.c.a.r.l. in euro 854.737,50;

Dato atto che con sentenza n. 221/2019 dello 05/12/2019 il Tribunale di Firenze ha dichiarato il
fallimento di Consorzio Etruria soc. coop. a r.l.;

Rilevato che, a seguito della procedura fallimentare, il Consorzio Etruria intende procedere con la
vendita del comparto immobiliare oggetto di intervento, non essendo più in grado di sostenere la
copertura dei costi di gestione degli alloggi;

Considerato che, con istanza del 23 luglio 2022, ricevuta in data 28 luglio 2022 e conservata agli
atti  d’ufficio,  i  curatori  del  Fallimento  del  Consorzio  Etruria  s.c.a.r.l.  all’uopo  autorizzati  dal
Giudice  delegato  del  Tribunale  di  Firenze,   dovendo  procedere  alla  vendita  del  comparto
immobiliare oggetto di intervento, hanno chiesto, anche al fine di valorizzare la finalità pubblica
dell’intervento, la riduzione della durata del vincolo locativo  a 25 anni a partire dalla data di prima
locazione, in espressa modifica e superamento di quanto stabilito con il D.D. n. 5878/2006;
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Considerato che la procedura fallimentare nella predetta istanza dichiara di essere disponibile:
 -  a procedere alla vendita in blocco dei singoli edifici su cui insistono gli appartamenti, nel rispetto
delle previsionali convenzionali, limitando la vendita frazionata all’ipotesi in cui la vendita dovesse
avvenire successivamente alla scadenza del vincolo;
 - a riconoscere, in caso di vendita frazionata degli appartamenti, il diritto di prelazione, al prezzo
che  risulterà  fissato  all’esito  della  procedura  competitiva,  a  beneficio  degli  attuali  conduttori
ovvero, ove i conduttori ritengano di non esercitare la prelazione loro riconosciuta,  a prevedere
nell’avviso  di  vendita  il  subentro  dell’aggiudicatario  nel  contratto  di  locazione  in  essere,  con
impegno di quest’ultimo a rispettare la naturale scadenza contrattuale di anni quattro più quattro;

Dato atto che a fronte della suddetta modifica il Consorzio Etruria s.c.a.r.l. si obbliga all’esito della
vendita  alla  restituzione,  con  il  rango  della  prededuzione,  del  maggior  contributo  erogato  nei
seguenti termini:
-  pro  quota in  caso  di  vendita  frazionata  dei  singoli  blocchi  di  appartamenti/singole  unità
immobiliari;
- per intero in caso di vendita in blocco di tutti gli appartamenti oggetto di intervento;

Considerato che la riduzione del vincolo locativo a 25 anni dalla data di prima locazione risulta
garantire un  lasso temporale  sufficiente agli attuali   assegnatari  per poter reperire una differente
soluzione abitativa;

Sentito il Comune interessato dagli effetti della riduzione del vincolo locativo,   il  quale non ha
espresso avviso sfavorevole in merito;

Preso atto che l’intervenuto fallimento non consente di garantire in maniera sistematica un adeguato
livello di manutenzione e gestione degli alloggi attualmente assegnati, anche a causa del basso tasso
di redditività che li caratterizza per le circostanze evidenziate  nell’istanza di riduzione e che, per
tutte le motivazioni sopra riportate,  ad oggi è limitata notevolmente la prospettiva di vendita;

Ritenuto,  pertanto che ad oggi soddisfi maggiormente  l’interesse pubblico un vincolo di minore
durata che, però, consentirebbe un’auspicabile e  rapida collocazione sul mercato degli appartamenti
e l’individuazione di un soggetto che si occupi della loro gestione ed amministrazione;

Ritenuto, per quanto sopra indicato ed anche alla luce della valutazione comparativa con l’eventuale
revoca  del  contributo erogato e della  conseguente  insinuazione  al  passivo fallimentare  che non
risulterebbe  essere  satisfattiva  dell’interesse  pubblico  sotteso  all’intervento  per  la  presumibile
impossibilità, alla luce delle regole di riparto dell’attivo fallimentare e della posizione creditoria
della  Regione  Toscana,  di  recuperare  per  intero  il  contributo  a  suo  tempo  versato,  come  da
documentazione conservata agli atti d’ufficio, di accogliere l’istanza  del Fallimento del Consorzio
Etruria s.c.a.r.l. e per l’effetto, in modifica di quanto previsto dal decreto dirigenziale n. 5878/2006,
ridurre la durata  del vincolo locativo per l’intervento nel Comune di Rosignano Marittimo “Le
cinque strade” ad anni 25 a far data dalla prima locazione;

Vista la legge regionale n. 1/2009 “Testo unico in materia  di organizzazione e ordinamento del
personale” ed in particolare l’art. 2 che definisce i rapporti tra gli organi di Direzione politica e la
dirigenza e gli artt. 6 e 9 inerenti le competenze dei responsabili di settore; 

DECRETA
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1) di accogliere,  per tutti  i  motivi  espressi  in narrativa,  l’istanza  del Fallimento del Consorzio
Etruria s.c.a.r.l. e per l’effetto, in modifica di quanto previsto dal decreto dirigenziale n. 5878/2006,
ridurre la durata  del vincolo locativo per l’intervento nel Comune di Rosignano Marittimo “Le
cinque strade” ad anni 25 a far data dalla prima locazione;
2) di dare atto che a fronte della riduzione di cui al punto 1) il Fallimento del Consorzio Etruria
s.c.a.r.l. si obbliga:
 - a procedere alla vendita in blocco dei singoli edifici su cui insistono gli appartamenti, nel rispetto
delle previsionali convenzionali, limitando la vendita frazionata all’ipotesi in cui la vendita dovesse
avvenire successivamente alla scadenza del vincolo;
 - a riconoscere, in caso di vendita frazionata degli appartamenti, il diritto di prelazione, al prezzo
che  risulterà  fissato  all’esito  della  procedura  competitiva,  a  beneficio  degli  attuali  conduttori
ovvero, ove i conduttori ritengano di non esercitare la prelazione loro riconosciuta,  a prevedere
nell’avviso  di  vendita  il  subentro  dell’aggiudicatario  nel  contratto  di  locazione  in  essere,  con
impegno di quest’ultimo a rispettare la naturale scadenza contrattuale di anni quattro più quattro;
 - all’esito della vendita alla restituzione, con il rango della prededuzione, del maggior contributo
erogato nei seguenti termini:
-  pro  quota in  caso  di  vendita  frazionata  dei  singoli  blocchi  di  appartamenti/singole  unità
immobiliari;
- per intero in caso di vendita in blocco di tutti gli appartamenti oggetto di intervento.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell’autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge.

IL DIRIGENTE
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Maurizio DE ZORDO

SETTORE POLITICHE ABITATIVE E PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA / PIANO NAZIONALE COMPLEMENTARE

DIREZIONE URBANISTICA

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028663

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 22306 del 14-11-2022

Numero adozione: 25792 - Data adozione: 23/12/2022

Oggetto: D.D. 5878/2006 “Programma regionale di edilizia residenziale pubblica 2003-2005” - 
L.O.D.E. di Livorno - Assegnazione contributi destinati alla realizzazione di interventi 
finalizzati all'incremento e alla diversificazione dell'offerta di abitazioni in locazione ai 
Comuni di LIVORNO, PIOMBINO e ROSIGNANO MARITTIMO – Riduzione vincolo locativo 
intervento nel comune di Piombino “Città antica”.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 28/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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 IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 3 novembre 1998, n. 77 “Riordino delle competenze in materia di edilizia
residenziale pubblica”; 

Vista la deliberazione n. 51 del 26 maggio 2004 con la quale il Consiglio regionale ha approvato il
“Programma regionale  di  edilizia  residenziale  pubblica  2003-2005”  che,  all’allegato  A,  tra  gli
interventi di iniziativa regionale,  sub lettera A prevede la “Realizzazione di interventi  finalizzati
all’incremento e alla diversificazione dell’offerta di abitazioni in locazione”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 94 del 24 gennaio 2005 “Delib. C.R. n. 51/2004 -
Realizzazione di interventi finalizzati all’incremento e alla diversificazione dell’offerta di abitazioni
in  locazione.  -  Dimensionamento  dei  finanziamenti  -  Condizioni,  procedure  e  termini  per  la
predisposizione dell’avviso pubblico”;

Visto  il  decreto  dirigenziale  n.  4114  del  25  luglio  2005  con  il  quale,  sub  allegato  “A”  parte
integrante sostanziale dello stesso, in attuazione di quanto stabilito dalla sopra riferita deliberazione
di  Giunta  regionale  n.  51/2004,  si  approva  l’Avviso  pubblico  riservato  ai  Comuni  toscani  per
l’assegnazione dei contributi  destinati  alla  realizzazione di interventi  finalizzati  all’incremento e
alla diversificazione dell’offerta di abitazioni in locazione;

Visto il decreto dirigenziale n. 5878 del 27 novembre 2006 che approva per i comuni del L.O.D.E.
livornese  i  “Programmi  Integrati  di  intervento”  ammessi  alla  fruizione  dei  contributi  di  cui
all’Avviso pubblico regionale anzidetto;

Visto in particolare l’allegato 2 al menzionato d.d. n. 5878/2006 che illustra l’intervento ammesso
nel Comune di Piombino denominato “Città antica”, riconoscendo al Consorzio Etruria soc. coop. a
r.l., un contributo pari ad euro 750.000,00 finalizzato alla realizzazione di 16 alloggi da destinare
alla locazione permanente a canone concordato;

Visto  il  decreto  dirigenziale  n.  3024  del  2  luglio  2008  che  approva  il  “Piano  Operativo  del
Programma Integrato di intervento” presentato dal Comune di Piombino per l’intervento “Città
antica” a seguito del quale il numero di alloggi da destinare alla locazione permanente passa da 16 a
19, per un contributo totale spettante pari ad euro 779.068,44;

Visto il decreto dirigenziale n. 6186 del 14 dicembre 2008 che ridetermina il contributo spettante al
Consorzio Etruria s.c.a.r.l. in euro 780.705,92;

Dato atto che con sentenza n. 221/2019 dello 05/12/2019 il Tribunale di Firenze ha dichiarato il
fallimento di Consorzio Etruria soc. coop. a r.l.;

Rilevato che, a seguito della procedura fallimentare, il Consorzio Etruria intende procedere con la
vendita del comparto immobiliare oggetto di intervento, non essendo più in grado di sostenere la
copertura dei costi di gestione degli alloggi;

Considerato che, con istanza del 23 luglio 2022, ricevuta in data 28 luglio 2022 e conservata agli
atti  d’ufficio,  i  curatori  del   Fallimento  del  Consorzio  Etruria  s.c.a.r.l.  all’uopo  autorizzati  dal
Giudice  delegato  del  Tribunale  di  Firenze,  dovendo  procedere  alla  vendita  del  comparto
immobiliare oggetto di intervento, hanno chiesto, anche al fine di valorizzare la finalità pubblica
dell’intervento, la riduzione della durata del vincolo locativo  a 25 anni a partire dalla data di prima
locazione, in espressa modifica e superamento di quanto stabilito con il D.D. n. 5878/2006;
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Considerato che la procedura fallimentare nella predetta istanza dichiara di essere disponibile:
 -  a procedere alla vendita in blocco dei singoli edifici su cui insistono gli appartamenti, nel rispetto
delle previsionali convenzionali, limitando la vendita frazionata all’ipotesi in cui la vendita dovesse
avvenire successivamente alla scadenza del vincolo;
 - a riconoscere, in caso di vendita frazionata degli appartamenti, il diritto di prelazione, al prezzo
che  risulterà  fissato  all’esito  della  procedura  competitiva,  a  beneficio  degli  attuali  conduttori
ovvero, ove i conduttori ritengano di non esercitare la prelazione loro riconosciuta,  a prevedere
nell’avviso  di  vendita  il  subentro  dell’aggiudicatario  nel  contratto  di  locazione  in  essere,  con
impegno di quest’ultimo a rispettare la naturale scadenza contrattuale di anni quattro più quattro;

Dato atto che a fronte della suddetta modifica il Consorzio Etruria s.c.a.r.l. si obbliga all’esito della
vendita  alla  restituzione,  con  il  rango  della  prededuzione,  del  maggior  contributo  erogato  nei
seguenti termini:
-  pro  quota in  caso  di  vendita  frazionata  dei  singoli  blocchi  di  appartamenti/singole  unità
immobiliari;
- per intero in caso di vendita in blocco di tutti gli appartamenti oggetto di intervento;

Considerato che la riduzione del vincolo locativo a 25 anni dalla data di prima locazione  risulta
garantire un  lasso temporale  sufficiente   agli attuali   assegnatari per poter reperire una differente
soluzione abitativa;

Sentito il Comune interessato dagli effetti della riduzione del vincolo locativo,   il  quale non ha
espresso avviso sfavorevole in merito;

Preso atto che l’intervenuto fallimento non consente di garantire in maniera sistematica un adeguato
livello di manutenzione e gestione degli alloggi attualmente assegnati, anche a causa del basso tasso
di redditività che li caratterizza per le circostanze evidenziate nell’istanza di riduzione e che, per
tutte le motivazioni sopra riportate,  ad oggi è limitata notevolmente la prospettiva di vendita;

Ritenuto,  pertanto che ad oggi soddisfi maggiormente l’interesse pubblico un vincolo di minore
durata che, però, consentirebbe un’auspicabile e  rapida collocazione sul mercato degli appartamenti
e l’individuazione di un soggetto che si occupi della loro gestione ed amministrazione;

Ritenuto, per quanto sopra indicato ed anche alla luce della valutazione comparativa con l’eventuale
revoca  del  contributo erogato e della  conseguente  insinuazione  al  passivo fallimentare  che non
risulterebbe  essere  satisfattiva  dell’interesse  pubblico  sotteso  all’intervento  per  la  presumibile
impossibilità, alla luce delle regole di riparto dell’attivo fallimentare e della posizione creditoria
della  Regione  Toscana,  di  recuperare  per  intero  il  contributo  a  suo  tempo  versato,  come  da
documentazione conservata agli atti d’ufficio, di accogliere l’istanza  del Fallimento del Consorzio
Etruria s.c.a.r.l. e per l’effetto, in modifica di quanto previsto dal decreto dirigenziale n. 5878/2006,
ridurre la durata del vincolo locativo per l’intervento nel Comune di Rosignano Marittimo “Città
antica” ad anni 25 a far data dalla prima locazione;

Vista la legge regionale n. 1/2009 “Testo unico in materia  di organizzazione e ordinamento del
personale” ed in particolare l’art. 2 che definisce i rapporti tra gli organi di Direzione politica e la
dirigenza e gli artt. 6 e 9 inerenti le competenze dei responsabili di settore; 
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1) di  accogliere,  per  tutti  i  motivi  espressi  in  narrativa,  l’istanza  del  Fallimento  del  Consorzio
Etruria s.c.a.r.l. e per l’effetto, in modifica di quanto previsto dal decreto dirigenziale n. 5878/2006,
ridurre la durata del vincolo locativo per l’intervento nel Comune di Piombino “Città antica” ad
anni 25 a far data dalla prima locazione;
2) di dare atto che a fronte della riduzione di cui al punto 1) il Fallimento del Consorzio Etruria
s.c.a.r.l. si obbliga:
 - a procedere alla vendita in blocco dei singoli edifici su cui insistono gli appartamenti, nel rispetto
delle previsionali convenzionali, limitando la vendita frazionata all’ipotesi in cui la vendita dovesse
avvenire successivamente alla scadenza del vincolo;
 - a riconoscere, in caso di vendita frazionata degli appartamenti, il diritto di prelazione, al prezzo
che  risulterà  fissato  all’esito  della  procedura  competitiva,  a  beneficio  degli  attuali  conduttori
ovvero, ove i conduttori ritengano di non esercitare la prelazione loro riconosciuta,  a prevedere
nell’avviso  di  vendita  il  subentro  dell’aggiudicatario  nel  contratto  di  locazione  in  essere,  con
impegno di quest’ultimo a rispettare la naturale scadenza contrattuale di anni quattro più quattro;
 - all’esito della vendita alla restituzione, con il rango della prededuzione, del maggior contributo
erogato nei seguenti termini:
-  pro  quota in  caso  di  vendita  frazionata  dei  singoli  blocchi  di  appartamenti/singole  unità
immobiliari;
- per intero in caso di vendita in blocco di tutti gli appartamenti oggetto di intervento.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell’autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge.

IL DIRIGENTE
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 Settore Servizi per il Lavoro di Grosseto e Livorno

Dirigente: Laura Pippi

Decreto n. 918 del 28/12/2022

Responsabile del procedimento: Laura Pippi

Pubblicità/Pubblicazione: ATTO NON RISERVATO, PUBBLICAZIONE SUL SITO DELL'AGENZIA, in 
Amministrazione Trasparente ai sensi del D.Lgs. n.33/2013, e SUL BURT.

Ordinario [ x ]

Immediatamente eseguibile [  ]

Allegati n: ____

Oggetto: Piano Nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR) - Programma Garanzia Occupabilità dei lavoratori 
(GOL) - DD 826/2022 Approvazione dello schema di Avviso pubblico n.4 LAVORO E INCLUSIONE - 
Proroga scadenza
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 Settore Servizi per il Lavoro di Grosseto e Livorno

LA DIRIGENTE

Visti:
• la Legge Regionale n. 32 del  26 luglio 2002, Testo unico della normativa della Regione Toscana in

materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro”, come da ultimo
modificata dalla L.R. 28/2018;

• l’articolo 21 ter della L.R. 32/2002, che stabilisce che l’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego è un
ente  dipendente  della  Regione  ai  sensi  dell’articolo  50  dello  Statuto  ed  è  dotato  di  autonomia
organizzativa, amministrativa e contabile;

• l’articolo 21 quater comma 1 della L.R. 32/2002, che definisce le funzioni dell'Agenzia Regionale
Toscana per l'Impiego;

• art. 21 quater, comma 2 della L.R. 32/2002, che stabilisce che l'Agenzia può svolgere ulteriori attività
relative alle politiche del lavoro, previa autorizzazione della Giunta regionale, attraverso convenzioni
con altri organismi competenti in materia;

• la  Legge Regionale  n.  28  del  8  giugno 2018,  “Agenzia  regionale  toscana  per  l’impiego (ARTI).
Modifiche alla L.R. 32/2002. Disposizioni in materia di riordino del mercato del lavoro”;

• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 604 del 8 giugno 2018 con la quale è definita la costituzione
dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego (ARTI) a far data dall’8 giugno 2018; 

• il Decreto n. 265 del 17/06/2021, del Direttore dell'Agenzia Regionale Toscana per l'Impiego (ARTI),
con il quale è stato attribuito alla sottoscritta l'incarico di responsabilità della struttura dirigenziale
“Settore Servizi per il Lavoro di Grosseto e Livorno”;

• il  Decreto  della  Direttrice  ARTI  n.  815  del  28/11/2022  di  approvazione  dello  schema  di  avviso
pubblico n.4 LAVORO E INCLUSIONE per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei
Lavoratori da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5
"Inclusione e coesione", Componente 1  "Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del
Lavoro e Formazione;

Richiamato  il  Decreto  n.  826  del  02/12/2023  di  approvazione  dell’Avviso  pubblico  n.  4  LAVORO  E
INCLUSIONE per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori da finanziare nell'ambito
del  Piano  Nazionale  di  ripresa  e  Resilienza  (PNRR),  Missione  5  "Inclusione  e  coesione",  Componente  1
"Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione, per il Settore Servizi per il
Lavoro di Grosseto e Livorno;

Considerato che sono pervenute diverse richieste di proroga dei termini di presentazione delle domande riferite
all'Avviso citato da parte di alcuni soggetti che operano nell’erogazione di politiche attive per il lavoro e nella
formazione e  da  parte  di  alcune organizzazioni  sindacali  e  datoriali  presenti  nella  Commissione regionale
permanente tripartita,  di cui all’art.  23 della l.r.  32/2002, in rappresentanza delle istanze dei lavoratori,  del
mondo delle imprese, in particolare delle cooperative sociali, e dei disabili;

Considerato che con tali  richieste viene chiesto un allungamento dei  termini  di  scadenza indicando,  tra le
motivazioni, la necessità di maggiore tempo per costituire relazioni consolidate di partenariato funzionali alla
progettazione di interventi volti a favorire l'occupabilità attraverso anche il coinvolgimento delle aziende che
risultano impegnate negli adempimenti di fine anno;
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Dato  inoltre  atto  che  alla  data  di  approvazione  del  presente  decreto  non risultano  presentate  domande  di
finanziamento a valere sullo schema di Avviso approvato con D.D. n. 826/2022;

Visto il Decreto della Direttrice ARTI n. 916 del 27/12/2022 avente ad oggetto “Piano Nazionale di ripresa e
Resilienza (PNRR) - Programma Garanzia Occupabilità dei lavoratori (GOL) - DD 815/2022 Approvazione
dello schema di Avviso pubblico n.4 LAVORO E INCLUSIONE - Proroga scadenza”;

Ritenuto quindi opportuno, per rispondere alle istanze pervenute da una rappresentanza dei soggetti coinvolti
nella realizzazione dell’Avviso, posticipare la scadenza dell’Avviso pubblico approvato con D.D. n. 826/2022,
prevedendo che le domande di finanziamento debbano pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del 13 febbraio
2023;

Dato atto che il presente decreto non  è soggetto al controllo del Collegio dei Revisori.

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa:

1. di posticipare la scadenza del termine di presentazione delle domande di finanziamento alle ore 13.00
del 13 febbraio 2023;

2. di partecipare il presente atto a Regione Toscana;
3. di pubblicare il presente atto nell'apposita sezione del sito istituzionale dell’Agenzia Regionale Toscana

per  l’impiego,  in  Amministrazione  Trasparente,  ai  sensi  della  normativa  vigente,  e  sul  Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana.

 La dirigente 
           Laura Pippi

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art.  24 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82. Il
presente atto è conservato negli archivi informatici di Agenzia regionale toscana per l’impiego ai sensi dell'art. 22 del citato decreto.
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DELLA DURATA DI CINQUE ANNI
RINNOVABILE  AD UN DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE, TECNICHE, DELLA

RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE DI OSTETRICA 
DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA

 “S.I.T.R.A.” - SERVIZIO INFERMIERISTICO TECNICO E RIABILITATIVO AZIENDALE 

La Fondazione “G. Monasterio” - di seguito Monasterio -  ha indetto una selezione pubblica per
titoli  e  colloquio,  ai  sensi  del  D.Lgs.  n.  502  del  30.12.92   ss.mm.ii.,  D.Lgs.  n.  165/2001  e
ss.mm.ii., DPR n. 484/1997, D.L. 158/2012 convertito con modificazioni nella L. 189/2012 ,
LRT n. 40/2005 e ss.mm.ii., D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, per il conferimento di:
n.  1  incarico  quinquennale  rinnovabile,  a  tempo  determinato  e  con  rapporto  di  lavoro
esclusivo,  ad  un  Dirigente  delle  Professioni  sanitarie  infermieristiche,  Tecniche  della
riabilitazione, della prevenzione e della professione di Ostetrica per la Direzione della Struttura
Complessa “S.I.T.R.A.” -Servizio infermieristico Tecnico e riabilitativo aziendale. 

REQUISITI
Requisiti generali di ammissione
Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione europea,
b)  idoneità  fisica  all'impiego.  L'accertamento  dell'idoneità  fisica  all'impiego  -  con
l'osservanza  delle  norme  in  tema  di  categorie  protette  -  sarà  effettuato  prima
dell'immissione in servizio a cura dell'Azienda.

Requisiti specifici di ammissione
a) Diploma di Laurea Specialistica o Magistrale ricompresa in una delle seguenti classi:

- LM/SNT1 – Classe delle Lauree in Professioni Sanitarie Infermieristiche e Professione
Sanitaria Ostetrica
- LM/SNT2 - Classe delle Lauree in Professioni Sanitarie della Riabilitazione
- LM/SNT3 - Classe delle Lauree in Professioni Sanitarie Tecniche
- LM/SNT4 - Classe delle Lauree in Professioni Sanitarie della Prevenzione

b) iscrizione al corrispondente albo professionale. L'iscrizione all’ albo professionale di uno dei
paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
della iscrizione all'albo in Italia prima dell'inizio dell’incarico;

c)  anzianità  di  servizio  effettivo  di  almeno  5  anni  prestato  in  Enti  del  Servizio  sanitario
Nazionale  nella  qualifica  unica  di  Dirigente  delle  Professioni  Sanitarie  Infermieristiche,
Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione di Ostetrica.

d) Curriculum professionale da cui risultino le attività professionali, di studio e direzionali - 
organizzative nella disciplina, ai sensi degli artt. 6 ed 8 del D.P.R. n. 484/1997. 
In particolare il contenuto del curriculum dovrà fare riferimento: 

1. alla  tipologia  delle  istituzioni  in  cui  sono  allocate  le  strutture  presso  le  quali  il
candidato ha svolto la propria attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture medesime;

2. alla  tipologia  quali  -  quantitativa  delle  prestazioni  effettuate  dal  candidato.  Le
casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione
nella  Gazzetta  Ufficiale  della  Repubblica  Italiana  del  presente  avviso  e  devono
essere certificate dal Direttore Sanitario dell’Istituzione relativa, sulla base delle
attestazioni  del  Direttore  del  competente  dipartimento  o  unità  operativa  di
appartenenza;

3. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con
indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di
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direzione;
4. ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla

disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi,
con esclusione dei tirocini obbligatori;

5. alla attività didattica nell’ambito di corsi di studio per il conseguimento di diploma
universitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso Scuole per la formazione
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento;

6. alla  partecipazione  a  corsi,  congressi,  convegni  e  seminari,  anche  effettuati
all’estero,  da  valutare  secondo  i  criteri  di  cui  all’art.  9  del  D.P.R.  n.  484/1997,
nonché alle pregresse idoneità nazionali;

7. alla  produzione scientifica strettamente pertinente alla  disciplina,  pubblicata su
riviste  italiane o straniere,  caratterizzate da criteri  di  filtro nell'accettazione dei
lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica;

e) attestato  di  formazione  manageriale.  Fino  all’espletamento  del  primo  corso  di
formazione manageriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato di cui all’art. 5 - comma 1,
lettera d - del D.P.R. n. 484/1997, come modificato dall’art. 16 quinquies del D.Lgs n. 229/1999,
fermo  restando,  ai  sensi  dell’art.  15  -  comma  8  -  del  D.Lgs.  n.  229/1999,  l’obbligo  per
l’incaricato di conseguirlo entro un anno dall’assunzione dell’incarico con la frequenza ed il
superamento dei corsi di formazione attivati dalla Regione. Il mancato superamento del primo
corso  attivato  dalla  Regione,  successivamente  al  conferimento  dell’incarico,  determina  la
decadenza dall’incarico stesso.

f) Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo o che siano
stati dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione. 

A  norma  dell’art.  7,  comma  1,  del  D.Lgs.  n.  165/01  e  ss.mm.ii.,  è  garantita  parità  e  pari
opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.
Tutti  i  suddetti  requisiti,  tranne  l'attestato  di  formazione  manageriale,  devono  essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla procedura
di cui al presente Avviso.

CARATTERISTICHE DELL’ENTE, TIPOLOGIA DELLE ATTIVITÀ  E SPECIFICITÀ PROPRIE
DELL’INCARICO: DEFINIZIONE DEL FABBISOGNO

CARATTERISTICHE DELL’ENTE
La Monasterio, costituita dal Consiglio Nazionale delle Ricerche e dalla Regione Toscana per la
gestione e l'ulteriore sviluppo delle attività sanitarie specialistiche e di ricerca di interesse del
SSR toscano, già svolte dall'Istituto di Fisiologia Clinica CNR, è un ente pubblico specialistico
del Servizio Sanitario Regionale, ai sensi della Legge R.T. n. 85/2009.
Due sono le sedi delle attività: l’Ospedale S. Cataldo-CNR, presso l'Area della Ricerca di Pisa, e
l’Ospedale del Cuore, già Ospedale Pediatrico Apuano, di Massa.
La  Monasterio   costituisce  un  centro  di  alta  specialità  per  la  cura  delle  patologie
cardiopolmonari ed eroga in particolare prestazioni di:

● cardiologia neonatale, pediatrica e per adulti 
● emodinamica  diagnostica  ed  interventistica  neonatale  e  pediatrica  (ambito  in  cui

costituisce centro di riferimento regionale) 
● emodinamica diagnostica ed interventistica per adulti 
● elettrofisiologia 
● cardiochirurgia neonatale e pediatrica (ambito in cui costituisce centro di riferimento

regionale) 
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● cardiochirurgia per adulti 
● anestesia e terapia intensiva neonatale, pediatrica e per adulti 
● neonatologia
● pneumologia 
● endocrinologia e malattie del metabolismo 
● trattamento delle ipercolesterolemie (rispetto a cui è centro di riferimento regionale) 
● imaging  diagnostico  avanzato:  radiodiagnostica,  risonanza  magnetica,  medicina

nucleare,
● medicina di laboratorio. 

La Monasterio, inoltre, costituisce:
● centro di riferimento regionale per le attività di cardiochirurgia pediatrica;
● centro di riferimento regionale per le attività di cardiologia interventistica pediatrica;
● centro di riferimento regionale per le attività di lipoaferesi;
● centro  di  riferimento  regionale  per  l’ECMO  cardiorespiratorio  in  età  neonatale  e

pediatrica;
● centro di riferimento regionale per il percorso nascita integrato per le gravi cardiopatie

congenite.

Si tratta di una struttura dotata di attrezzature tecnologiche di avanguardia ed interamente
informatizzata,  che  svolge  rilevanti  attività  di  ricerca  clinica,  pre-clinica  ed  in  ambito
biomedicale anche in collaborazione con Enti di Ricerca, Università e con l’Industria.
L'Ospedale San Cataldo-CNR di Pisa, in particolare, si configura come struttura specialistica
concentrata sulla diagnosi e cura delle patologie cardiopolmonari, con un’area di degenza di
ricovero ordinario e in regime di DH, un’area di terapia intensiva ed un’area ambulatoriale.
L'Ospedale, in particolare, eroga prestazioni di cardiologia - anche con attività di emodinamica
ed elettrofisiologia - e di pneumologia; di particolare rilevanza l’attività di imaging avanzato
anche per applicazioni neurologiche e oncologiche,  oltre che per le patologie cardiopolmonari:
diagnostica per immagini con Photon Counting CT, RM (1,5T e 3T) per applicazioni in ambito
cardiovascolare  e  neurologico,  PET-TC,  Medicina  Nucleare,  oltre  ad  ecografia  e  radiologia
tradizionale.
L'Ospedale del Cuore di Massa costituisce struttura di alta specialità concentrata nella cura
delle patologie cardiache in ogni età, dal neonato all'anziano: il  Centro eroga prestazioni di
cardiologia, cardiologia interventistica e di cardiochirurgia per neonati, pazienti pediatrici ed
adulti ed è dotato di una specifica Area Nascita integrata, realizzata e gestita in collaborazione
con la ASL Toscana Nord Ovest.
L’Ospedale  dispone  di  tre  sale  operatorie  per  attività  di  cardiochirurgia,  di  due  sale  di
emodinamica,  di  un  reparto di  terapia  intensiva cardiochirurgica per  pazienti  adulti,  di  un
reparto di  terapia intensiva cardiochirurgica pediatrica e di  terapia intensiva neonatale.  La
struttura,  inoltre,  è  dotata  di  un  reparto  di  degenza  ordinaria  e  in  D.H.  per  le  attività
pediatriche e neonatali, di un reparto di degenza ordinaria e in D.H. per le attività a favore di
pazienti adulti e di un’area per le attività ambulatoriali.
Di  particolare  rilievo,  infine,  la  presenza  di  strumentazione  per  l’imaging  avanzato
principalmente per applicazioni in ambito cardiovascolare e neurologico: RM 3T, TAC, oltre ad
apparecchiature per ecografia e radiologia tradizionale. 

CARATTERISTICHE DELL’UNITÀ OPERATIVA
L’U.O.  SITRA  è  una  struttura  complessa,  titolare  di  indirizzo,  direzione,  organizzazione  e
coordinamento  del  personale  infermieristico,  tecnico-sanitario,  riabilitativo  e  di  supporto
operante nelle due sedi ospedaliere della Monasterio.
L’U.O.C.  SITRA,  pertanto,  concorre  al  raggiungimento  degli  obiettivi  fissati  dalla  Direzione
strategica  assicurando  il  governo  complessivo  della  funzione  assistenziale  (assistenza
infermieristica, tecnico-sanitaria, della riabilitazione e di supporto) in tal modo contribuendo al
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perseguimento della mission aziendale nelle specialità in cui opera l’Ente.
La struttura assicura qualità, sicurezza, efficacia e efficienza tecnico-operativa delle attività
assistenziali erogate nell’ambito dei processi di presa in carico dei pazienti, di diagnosi e cura
delle malattie, integrandosi con tutte le Unità Operative cliniche e perseguendo il costante
miglioramento dei processi assistenziali; promuove, inoltre, modelli organizzativi e gestionali
innovativi,  caratterizzati  dal  decentramento  dei  livelli  decisionali,  dallo  sviluppo  della
responsabilità, dal senso di appartenenza aziendale e dal lavoro in team.
In  tal  senso  il  SITRA  promuove  il  benessere  organizzativo  e  favorisce  le  condizioni  per
accrescere la motivazione e la responsabilità dei professionisti e ne sostiene lo sviluppo delle
competenze  coerentemente  con  i  profili  professionali,  anche  attraverso  la  raccolta  del
fabbisogno  formativo  per  la  realizzazione  di  attività  formative   coerenti  per  la  crescita
organizzativa.
Proprio per la  peculiare mission dell’Ente,  l’U.O.C.  SITRA è costantemente protagonista nei
programmi di innovazione delle procedure e processi di cura dei pazienti che afferiscono alla
Monasterio, anche con la partecipazione ad attività e progetti di ricerca clinica.
Nell’ambito dell’U.O.C. opera personale avente i seguenti profili:

- infermiere
- tecnico sanitario di radiologia medica
- tecnico fisioterapista
- tecnico di circolazione extracorporea
- tecnico sanitario di laboratorio 
- tecnico di neurofisiopatologia
- operatore socio sanitario.

Di seguito alcuni dati dimensionali:

Personale afferente all’U.O.C. SITRA Dati al  31/10/2022

Numero complessivo di unità di personale 467 

Numero Coordinatori 16 

Numero Infermieri 310

Numero Tecnici Sanitari di Radiologia Medica 35

Numero Tecnici Sanitari di Laboratorio 11

Numero Tecnici di Circolazione Extracorporea 11

Numero Tecnici Fisioterapisti 21

Numero Tecnici di Neurofisiopatologia 2

Numero Operatori Socio Sanitari 70

Numero Tecnici Sonographer 3

Numero Ausiliari 4

Posti letto della Monasterio Dati al  31/12/2021

Numero posti letto di degenza ordinaria 107

Numero posti letto di terapia intensiva 16
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Prestazioni sanitarie erogate dalla Monasterio Dati relativi all’anno 2021

Numero ricoveri  5.189 

Numero interventi di cardiochirurgia/anno 1.118

Numero procedure di emodinamica/anno 3.965 

Numero procedure di elettrofisiologia/anno 1.039 

Numero prestazioni ambulatoriali (non strumentali) 50.752

Numero esami strumentali ambulatoriali 83.310

Numero prestazioni diagnostica per immagini 26.842

Numero esami di laboratorio 250.721

    SPECIFICITÀ PROPRIE DELL’INCARICO
Il Direttore della U.O.C. SITRA dovrà contribuire a sviluppare i seguenti ambiti indicati dalla
Direzione Generale: 

● assicurare supporto professionale adeguato alle attività di cura in regime di ricovero e
ambulatoriale, per pazienti adulti e pazienti pediatrici;

● assicurare supporto professionale alle attività dell’Area Nascita Integrata dell’Ospedale
del Cuore sulla base delle intese con la ASL Toscana Nord Ovest; 

● promuovere  il  miglioramento  dei  servizi  e  il  governo  dei  processi  assistenziali
favorendo l'introduzione e l'implementazione di nuovi modelli organizzativi e/o nuove
tecniche e processi;  

● supportare le attività di governo clinico, con particolare riferimento alla prevenzione ed
al monitoraggio delle infezioni ospedaliere;

● definire  procedure  e  processi  aziendali  o  di  settore  nell’ambito  del  processo  di
certificazione  di  qualità  con  la  definizione  dei  relativi  standard  e  dei  processi  di
monitoraggio;

● promuovere la collaborazione e il senso di appartenenza del personale, favorendo un
clima collaborativo;

● gestire una équipe multiprofessionale assicurando una gestione efficiente delle risorse
assegnate,  promuovendo  la  crescita  professionale  attraverso la  pianificazione  delle
attività di formazione del personale e la definizione di adeguati processi di inserimento
dei nuovi assunti;

● coordinarsi  con  le  Associazioni  di  Volontariato  per  le  attività  di  accoglienza  e
dimissione dei pazienti pediatrici provenienti da Paesi esteri e per il supporto ad attività
di cooperazione internazionale;

● implementazione di procedure e processi a supporto delle attività chirurgiche svolte
presso altre strutture sanitarie,  per  le  attività  di  assistenza meccanica per pazienti
pediatrici ed adulti, nonché per i programmi di potenziamento delle donazioni di organi
attivati dall’OTT; 

 

Ai fini della valutazione delle candidature verranno, pertanto, valorizzati gli aspetti del profilo
di esperienza e del curriculum pertinenti a quanto sopra previsto.
Inoltre,  ciascun  candidato  dovrà  documentare  e/o  argomentare  le  seguenti  esperienze  e
competenze richieste:

● conoscenze  professionali,  con  particolare  riferimento  alla  direzione  ed  al
coordinamento delle  attività  infermieristiche e  tecnico sanitarie  complessivamente
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svolte  in  Enti  del  Servizio  Sanitario,  al  governo  assistenziale  ed  ai  processi  di
assistenza infermieristica e tecnica; 

● esperienza  di  responsabilità  gestionale  e  di  autonomia  nella  gestione  di  risorse
umane, tecnologiche e/o economiche necessarie alle attività cliniche e assistenziali;

● documentata  esperienza  nella  progettazione  organizzativa,  con  particolare
riferimento  ai  modelli  assistenziali,  alla  personalizzazione  delle  cure,  alla  presa  in
carico della persona, agli indicatori di processo ed alla misurazione dell’efficacia;

● documentata esperienza nell’ambito dei processi di accreditamento della struttura e
di  valutazione  della  qualità  clinico-organizzativa  dell’assistenza  anche  secondo
standard internazionali di eccellenza clinica;

● esperienza consolidata nella gestione, orientamento, valutazione e monitoraggio delle
risorse umane;

● elevate  competenze  di  gestione  di  relazioni  interne  ed  esterne  ai  fini  del
raggiungimento degli obiettivi aziendali;

● esperienza  riguardo  alla  gestione  dei  processi  di  selezione  ,  accoglimento  e
inserimento del personale afferente al SITRA;

● sviluppo di programmi e iniziative formative per l’aggiornamento del personale e lo
sviluppo  ulteriore  di  competenze  specialistiche,  in  particolare  nei  settori  della
cardiologia e cardiochirurgia, anche in relazione all’adozione di nuove strumentazioni,
procedure e processi aziendali;

● nella  gestione  di  processi  di  programmazione  e  monitoraggio  degli  indicatori  del
processo assistenziale, volti al miglioramento continuo;

● nella  programmazione,  implementazione  e  monitoraggio  dei  protocolli  aziendali  di
emergenza intra-ospedaliera;

● co-progettazione ed uso dei sistemi informatici al fine di garantire la disponibilità dei
dati necessari alla gestione dei pazienti pediatrici ed adulti;

● esperienza  nelle  attività  di  sviluppo  di  programmi  e  processi  per  il  controllo  delle
infezioni ospedaliere; 

● esperienze  in  collaborazioni  con  Associazioni  di  Volontariato  con  particolare
riferimento a programmi di cooperazione internazionale;

● esperienza  nella  definizione  di  protocolli  e  percorsi  per  la  realizzazione  di  attività
chirurgiche fuori  sede e per  percorsi  di  assistenza meccanica a favore di  pazienti
pediatrici ed adulti;  

Rappresentano, inoltre, elementi di particolare rilievo e qualificazione del proprio curriculum i
seguenti requisiti:

● la conoscenza del sistema budget, 
● la capacità di lavorare per obiettivi secondo strategie aziendali, 
● la conoscenza e l’applicazione di metodologie lean-management,
● la propensione all’innovazione organizzativa e gestione del cambiamento finalizzato

all’ottimizzazione del processo di appropriatezza clinica/professionale,
● la capacità di stimolo professionale in grado di operare in ambiente multidisciplinare

in collaborazione con altre articolazioni organizzative aziendali e di creare rapporti e
collaborazioni con strutture nazionali ed internazionali,

● la capacità di motivazione del personale per lo sviluppo di nuovi percorsi e progetti
innovativi di cura ed assistenza.

DOMANDA DI AMMISSIONE
Le domande per la partecipazione alla presente selezione (il candidato è tenuto ad utilizzare
esclusivamente  il modulo di domanda - ALLEGATO A - al presente avviso), debitamente
sottoscritte, devono essere spedite esclusivamente tramite posta elettronica certificata (PEC)
all’indirizzo: protocollo.ftgm@pec.it (farà fede la ricevuta del gestore), entro e non oltre il
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termine del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana. 
Si ricorda che l'utilizzo della PEC per la trasmissione dell'istanza di partecipazione può essere
effettuato esclusivamente da caselle di posta elettronica certificata. 
La  mancata  sottoscrizione  della  domanda  costituisce  motivo  di  esclusione  dalla
presente procedura selettiva.
Verranno escluse le domande inviate prima della pubblicazione del bando sulla Gazzetta
Ufficiale  della  Repubblica  Italiana  o  spedite  oltre  il   termine  di  scadenza  fissato  dal
bando stesso.

L’ENTE  NON  ASSUME  ALCUNA  RESPONSABILITÀ  PER  LA  DISPERSIONE  DI  
COMUNICAZIONI DIPENDENTI DA INESATTA INDICAZIONE DEL RECAPITO DA PARTE DEL  
CONCORRENTE  O  DA  MANCATA  O  TARDIVA  COMUNICAZIONE  DI  CAMBIAMENTO  
DELL’INDIRIZZO INDICATO NELLA DOMANDA, NÉ PER  EVENTUALI DISGUIDI  POSTALI O  
TELEGRAFICI NON IMPUTABILI A COLPA DELLA FONDAZIONE MONASTERIO.  

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA 
 (da presentarsi soltanto in autocertificazione ai sensi dell’art. 15 l. 183/2011): 

I  candidati devono rendere dichiarazione sostitutiva nell’ambito del curriculum vitae (come
nell'allegato B al presente avviso), relativa ai seguenti stati, fatti e qualità personali:

● Diploma  di  Laurea  Specialistica  o  Magistrale  ricompresa  in  una  delle  classi
indicate nel paragrafo “requisiti di ammissione”;

● Iscrizione al corrispondente albo professionale;
● Tutte le certificazioni relative al possesso dei requisiti di ammissione;

Alla domanda di partecipazione al concorso deve essere allegato:
● un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in relazione

al corrispondente titolo;
● un curriculum formativo e professionale, datato e firmato, formulato ai sensi degli

artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà) redatto secondo lo schema ALLEGATO B al presente
avviso;

● la  certificazione  dell’Ente  relativa  alla  Tipologia  quali-quantitativa  delle
prestazioni  effettuate  dal  candidato  anche  con  riguardo  all’attività/casistica
trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessità;

● pubblicazioni riferite al  decennio precedente di  cui il  candidato è autore/coautore,
attinenti alla disciplina oggetto della selezione; le stesse devono essere  edite a stampa
e devono essere, comunque, presentate avendo cura di evidenziare il proprio nome e di
indicare il numero progressivo con cui sono contrassegnate nell’elenco dei documenti.

● fotocopia fronte retro di un valido documento di identità.
La documentazione presentata in fotocopia non autenticata ai sensi della vigente normativa
non sarà presa in considerazione.
Tutta  la  documentazione  dovrà  essere  allegata  in  formato  pdf  (in  una  cartella
compressa formato zip nominandola con "cognome.nome.zip")

MODALITÀ DA SEGUIRE PER LE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE      
Ai sensi  delle  vigenti  disposizioni legislative e regolamentari  in materia di  documentazione
amministrativa, e di cui al D.P.R. 28.12.2000, n. 445, il possesso dei titoli conseguiti presso
Pubbliche Amministrazioni deve essere tassativamente autocertificato.
Le relative autocertificazioni, che possono essere rese contestualmente all’istanza secondo
l’allegato A) al presente avviso, devono contenere gli elementi indispensabili affinché questo
Ente possa eventualmente acquisire d’ufficio le informazioni oggetto dell’autocertificazione.
In ottemperanza alle citate disposizioni, l’Ente non può accettare certificazioni rilasciate da
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altre  Pubbliche   Amministrazioni  relative  al  possesso  dei  suddetti  titoli  in  luogo
dell’autocertificazione resa dal candidato.
Tutte le autocertificazioni, rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, dovranno essere redatte
in modo analitico e contenere tutti gli elementi necessari per una corretta valutazione
del curriculum professionale, pena la mancata valutazione dei titoli stessi.

Si ricorda che, qualora dal controllo delle dichiarazioni effettuate emerga la non veridicità del
contenuto  delle  stesse,  oltre  alla  decadenza  dell'interessato  dai  benefici  eventualmente
conseguiti, sono applicabili le sanzioni penali previste dalla normativa vigente (artt. 75 e 76
D.P.R. n. 445/2000).

COMMISSIONE E MODALITÀ  DI SELEZIONE
L’accertamento  del  possesso  dei  requisiti  di  ammissione  è  effettuato  da  apposita
Commissione, nominata dal Direttore Generale della Monasterio, così come previsto dall'art. 15
comma 7bis del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. e dall’art 65 della LRT n. 47/2013.
La Commissione è composta dal direttore sanitario dell’Ente e  da  tre  direttori  di  struttura
complessa  nella  medesima disciplina dell'incarico da conferire, individuati tramite sorteggio
da un  elenco  nazionale  nominativo  costituito  dall'insieme degli elenchi regionali dei direttori
di  struttura  complessa.  Per  ogni componente è individuato un supplente con le medesime
modalità.
La Commissione di sorteggio,  nominata ai sensi della vigente normativa, si riunirà il primo
giorno successivo alla scadenza dei termini dell’avviso, alle ore 10.00, presso la Sala Direzione
dello dell’Ospedale del Cuore - Via Aurelia Sud, località Montepepe - 54100 MASSA (piano 1°).
Nel caso in cui la data fissata per il sorteggio coincida con un giorno festivo, o con il sabato, lo
stesso  verrà  effettuato  nel  medesimo  luogo,  alla  stessa  ora,  il  primo  giorno  non  festivo
successivo. Le operazioni di sorteggio sono pubbliche.
Qualora  si  rendessero  necessari  ulteriori  sorteggi  per  mancata  accettazione  e/o  motivi  di
incompatibilità dei nominativi estratti o per impedimento dei componenti della Commissione
di sorteggio, detti sorteggi saranno effettuati ogni martedì successivo, nello stesso luogo e
orario sopraindicati, finché non saranno acquisiti tutti i nominativi dei componenti previsti.
La  Commissione  Esaminatrice,  come  sopra  nominata,  procederà  allo  svolgimento  della
selezione sulla base dell'analisi comparativa:

a) della valutazione del curriculum professionale dei concorrenti;
b) dell’effettuazione di un colloquio diretto alla valutazione delle capacità professionali del

candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze professionali
documentate,  nonché  all’accertamento  delle  capacità  gestionali,  organizzative  e  di
direzione del candidato stesso, in relazione all’incarico da svolgere, alla tipologia delle
attività svolte nella struttura e al fabbisogno indicato nel presente avviso.

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, così ripartiti:
● curriculum: massimo 40 punti;
● colloquio: massimo 60 punti.

La valutazione del curriculum professionale sarà effettuata ai sensi dell'art.  8 del D.P.R. n.
484/1997  con  riferimento  alle  attività  professionali,  di  studio,  direzionali-organizzative,
nonché alla produzione scientifica strettamente  pertinente  alla  disciplina,  pubblicata  su
riviste italiane  o  straniere caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori e per
l'impatto sulla comunità scientifica.
La data e la sede del colloquio verranno comunicate ai candidati, all'indirizzo di posta
certificata indicato dagli stessi, almeno 15 giorni prima della data del colloquio stesso.
La  mancata  presentazione  al  colloquio  equivale  a  rinuncia,  qualunque  sia  la  causa
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà del candidato.
Al  colloquio i  candidati  dovranno presentarsi  muniti  di  documento di  identità personale in
corso di validità.
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CONFERIMENTO DI INCARICO
L’incarico verrà conferito dal Direttore Generale della Monasterio al candidato che risulterà
aver conseguito il miglior punteggio nella graduatoria stilata dalla Commissione preposta alla
selezione, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.
L’incarico, che verrà conferito a seguito dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti,
avrà durata quinquennale con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo più
breve.
L'incarico  suddetto  è  soggetto  a  conferma  al  termine  di  un  periodo  di  prova  nei  termini
previsti dalla normativa vigente.
Il  candidato al  quale sarà  attribuito l’incarico sarà invitato a presentarsi  presso l’Ente,  nei
termini indicati nella comunicazione inviata dall’Ente stesso, per gli adempimenti preliminari
alla firma del contratto individuale di  lavoro, che sarà stipulato ai  sensi del CCNL di lavoro
vigente al momento dell’assunzione, nonché per la firma del contratto stesso.
L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto di lavoro esclusivo.
Il  trattamento economico relativo sarà quello previsto dalla normativa vigente al  momento
della assunzione.
Nel  caso  in  cui,  nei  due  anni  successivi  alla  data  del  conferimento  dell'incarico,  il
Dirigente a cui sarà conferito l'incarico stesso dovesse dimettersi  o decadere,  l’Ente
non si avvarrà della possibilità di attribuire l'incarico di struttura complessa agli  altri
due candidati facenti parte della terna individuata dalla Commissione.

RESTITUZIONE DEI DOCUMENTI E DEI TITOLI
I  documenti  presentati  potranno  essere  restituiti  ai  candidati  che  hanno  partecipato  al
colloquio solo dopo il compimento del 60° giorno dalla data di esecutività del provvedimento di
approvazione della rosa degli idonei.
In caso di eventuali ricorsi dinanzi al competente organo giurisdizionale la restituzione potrà
avvenire solo dopo l’esito di tali ricorsi.
Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati
rinunciatari, la documentazione potrà essere restituita anche prima dei 60 giorni.
Trascorsi  dieci  anni  dalla data di  esecutività del  provvedimento di  approvazione della rosa
degli idonei potranno essere attivate le procedure di scarto della documentazione relativa alla
procedura selettiva ad eccezione degli atti oggetto di contenzioso, che saranno conservati
fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale le spese saranno a totale
carico degli interessati.

TRATTAMENTO DEI DATI E CONSENSO 
Si informa che i dati forniti dai candidati all'atto di iscrizione al concorso, verranno trattati da
questa Fondazione nel rispetto delle previsioni di cui Regolamento EU ("GDPR") 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003,"Codice della Privacy" e s.m.i. Si precisa che detti dati verranno trattati per
tutte le finalità inerenti la gestione e l'espletamento del concorso in esame e saranno gestiti,
in forma cartacea e in forma automatizzata (banca dati), anche in una fase successiva, quale
l'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro e per finalità inerenti alla gestione del rapporto
medesimo .
Il  conferimento  di  tali  dati  è  obbligatorio  ai  fini  della  partecipazione  al  concorso  e  della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.
I  medesimi  dati  personali  conferiti  all'atto  di  iscrizione  al  concorso  potranno  essere
comunicati,  unicamente,  alle  amministrazioni  pubbliche che siano interessate ad acquisire
candidati  idonei  dall'eventuale  successiva  graduatoria  formulata  all'esito  delle  operazioni
concorsuali. 
L’interessato gode dei diritti di cui agli artt. da 15 a 22 del GDPR, tra i quali figura il diritto di

mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1 243



accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far
rettificare, aggiornare, completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi
alla  legge,  nonché  il  diritto  di  opporsi  al  loro  trattamento  per  motivi  legittimi.  Tali  diritti
potranno  essere  fatti  valere  nei  confronti  della  Monasterio,  titolare  del  trattamento,  ai
seguenti  recapiti  protocollo.ftgm@pec.it – Ospedale del Cuore “G. Pasquinucci”,  via Aurelia
Sud s.n.c. 54100 Massa.
La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento tutti i  dati personali,  compresi i dati particolari di cui all'art. 9 del
GDPR, che siano necessari per lo svolgimento della procedura concorsuale. 
I  dati  saranno  trattati  a  cura  dell'UO  Politiche  e  Gestione  del  Personale,  ufficio  preposto
all'acquisizione e progressione del personale, alla conservazione delle domande ed all'utilizzo
delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

NORME DI SALVAGUARDIA

La Monasterio  si  riserva,  a  suo insindacabile giudizio,  la  facoltà di  modificare o revocare il
presente  bando,  ovvero  di  riaprire  i  termini  di  scadenza  del  medesimo,  senza  che  per  i
concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.
La partecipazione alla presente selezione presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso, nonché di quelle che
disciplinano o disciplineranno il rapporto di lavoro del personale del SSN.
Il trattamento economico è quello previsto dal vigente CCNL del Comparto Sanità.
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente avviso si intendono richiamate, a
tutti gli effetti, le disposizioni di legge applicabili in materia.
Per    eventuali   chiarimenti   e   informazioni   gli   aspiranti  potranno   rivolgersi   all'U.O.C.
Gestione e  Politiche del  Personale  dell’Ente,  Ospedale  del  Cuore,  Via  Aurelia  Sud,  Località
Montepepe - 54100 - MASSA   (tel. 0585/493665), nei giorni feriali, sabato escluso.
Il presente bando, nonché lo schema esemplificativo di domanda di partecipazione al concorso
e delle dichiarazioni sostitutive sono visionabili  e direttamente scaricabili  dal  sito dell’Ente,
all’indirizzo Internet www.monasterio.it - sezione lavora con noi bandi di concorso/selezioni -
a partire dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Pisa, __________________
                     IL DIRETTORE GENERALE

                                                                                  (Dott. Marco Torre)

************************************************************************************************

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E CURRICULUM VITAE CONTENENTE LE  DICHIARAZIONI 

SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E  DI ATTO NOTORIO    

************************************************************************************************                                                   
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DOMANDA  DI PARTECIPAZIONE– ALLEGATO A

AL DIRETTORE GENERALE 

FONDAZIONE  TOSCANA “G.MONASTERIO”

c/o  U.O.C. Gestione e Politiche del Personale

                                          

Il  sottoscritto COGNOME __________________  NOME ___________________
nato a ____________________________________________ il ________ 
residente in Via / Piazza __________________________________ n. _______
Località  _________________________________________  Prov.______
C.A.P. _____________ Recapito telefonico ____________________________

Indirizzo presso il quale deve essere inviata ogni comunicazione inerente la selezione:
PEC_______________________________________________________
E-mail ___________________________________________________

CHIEDE

di  essere  ammesso alla  procedura  per  il  conferimento di  un  incarico quinquennale  per  la
Direzione  della  Struttura  Complessa  S.I.T.R.A.   pubblicato  sulla  G.U.  n.  ____  del
__________.

A  tal  fine dichiara,  ai  sensi  dell’  art.  46  e/o  47  del  D.P.R.  445  del  28.12.2000,
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000: 

 di essere nato a ________________________________ il __________;

 di risiedere a _____________________________________________;

 di essere in possesso della cittadinanza _____________________________;

 di  essere  iscritto  nelle  liste  elettorali  del  comune  di

___________________________(indicare i motivi dell'eventuale non iscrizione);

 di  non aver  riportato  condanne penali  e  di  non avere  procedimenti  penali  in  corso

(ovvero indicare le condanne penali riportate o i procedimenti in corso);

 di essere in possesso del Diploma di Laurea Specialistica o Magistrale ricompresa in una

delle seguenti classi:
 LM/SNT1  –  Classe  delle  Lauree  in  Professioni  Sanitarie  Infermieristiche  e

Professione  Sanitaria  Ostetrica  conseguita  presso  l’Università  di
________________________________ in data ____________;

 LM/SNT2  -  Classe  delle  Lauree  in  Professioni  Sanitarie  della  Riabilitazione
conseguita  presso  l’Università  di
________________________________ in data _____________;

LM/SNT3 - Classe delle Lauree in Professioni Sanitarie Tecniche  conseguita
presso l’Università di _________________________in data ________;

LM/SNT4  -  Classe  delle  Lauree  in  Professioni  Sanitarie  della  Prevenzione
conseguita presso l’Università di___________________________ in data

____________;
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 di essere iscritto all’Ordine __________________________ della Provincia di
______________________________dal _________posizione n. _______;

 di essere in possesso dell’attestato di formazione manageriale;

     di avere prestato e prestare servizio come risulta dalla documentazione allegata (stato 
di servizio o dichiarazione sostitutiva di atto notorio);

 di non essere stato dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

 di  essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari 

_________(per i nati entro il 1985);

 di  essere consapevole che in caso di  dichiarazioni  mendaci,  ovunque rilasciate nel  

contesto  della  presente  domanda  e  nei  documenti  ad  essa  allegati,  il  dichiarante  
incorre nelle sanzioni penali richiamate dal D.P.R. 445/2000, oltre alla decadenza dai 
benefici conseguenti il provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veritiere.

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

• curriculum  professionale,  ai  sensi  dell’art.  8  del  DPR  484/97  formulato  secondo  lo
schema allegato alla domanda;

• tipologia  quali-quantitativa  delle  prestazioni  effettuate  dal  sottoscritto  (attestata  dal
Direttore Sanitario)

• elenco dei documenti e titoli presentati

• fotocopia fronte/retro di un documento di identità in corso di validità.

II  sottoscritto autorizza la Fondazione “Gabriele Monasterio” al  trattamento di  tutti  i
dati  personali  forniti  con  la  presente  istanza  e  formati  successivamente  nell’ambito  dello
svolgimento del concorso e nell’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità
inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il sottoscritto, inoltre, si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
di  indirizzo,  sollevando  la  Fondazione  “Gabriele  Monasterio”  da  responsabilità  in  caso  di
mancata  o  tardiva  comunicazione  del  cambiamento  del  domicilio  indicato  nella  presente
domanda.

_____________, ____________________
     luogo                                   data

_______________________
Firma
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SCHEMA CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(D.P.R. 445/00 ART. 47)

Il  sottoscritto  ________________________________________________

nato  il  _____________  a  ______________________________________

residente a __________________ Via ______________________________,

consapevole  della  responsabilità  penale  cui  può  andare  incontro  in  caso  di  dichiarazioni

mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara quanto segue:

TITOLI DI STUDIO 

● di  essere  in  possesso  del  Diploma  di  Laurea  in

______________________________________________________

conseguito presso l’Università  di  ____________________________in data

____________

● di aver conseguito il corso di formazione manageriale ai sensi dell’art. 5 - comma 1,

lettera  d  -  del  D.P.R.  n.484/1997  in  data  _______  presso

__________________

ISCRIZIONE  ALBO  PROFESSIONALE all’Ordine  dei  _________________________
della Provincia di ________________ dal ____________posizione n. _______;

TIPOLOGIA  DELLE ISTITUZIONI IN CUI  SONO ALLOCATE LE STRUTTURE  OVE E’  STATA
SVOLTA L’ATTIVITÀ:
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

TIPOLOGIA DELLE PRESTAZIONI EROGATE DALLE STRUTTURE MEDESIME
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
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__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

POSIZIONE FUNZIONALE DEL CANDIDATO NELLE STRUTTURE
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

COMPETENZE  DEL  CANDIDATO  CON  INDICAZIONE  DI  EVENTUALI  SPECIFICI  AMBITI  DI
AUTONOMIA PROFESSIONALE CON FUNZIONI DI DIREZIONE
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

SOGGIORNI DI STUDIO ED ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE, PER ATTIVITÀ INERENTI
LA  DISCIPLINA,  IN  RILEVANTI  STRUTTURE  ITALIANE  O  ESTERE  DI  DURATA  NON
INFERIORE  A TRE MESI CON ESCLUSIONE DEI TIROCINI OBBLIGATORI
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

ATTIVITÀ  DIDATTICA  PRESSO  CORSI  DI  STUDIO  PER  IL  CONSEGUIMENTO  DI  DIPLOMA
UNIVERSITARIO, DI LAUREA O DI SPECIALIZZAZIONE OVVERO PRESSO SCUOLE PER LA
FORMAZIONE  DI  PERSONALE  SANITARIO,  CON  INDICAZIONE  DELLE  ORE  ANNUE  DI
INSEGNAMENTO
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
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PARTECIPAZIONE  A  CORSI,  CONGRESSI,  CONVEGNI  E  SEMINARI  ANCHE  EFFETTUATI
ALL’ESTERO  (SECONDO  I  CRITERI  STABILITI  DALL’ART.  9  DEL  DPR  484/97)  (devono
necessariamente essere allegate)
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

PREGRESSE IDONEITÀ NAZIONALI
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

BORSE DI STUDIO
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

PUBBLICAZIONI  EDITE  A  STAMPA  CHE  VENGONO  ALLEGATE  ALLE  DOMANDA  IN
ORIGINALE/COPIA AUTENTICATA AI SENSI DELLA VIGENTE NORMATIVA.
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

_____________, ____________________
     luogo                                   data

________________________________
Firma
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Fac simile per eventuali dichiarazioni sostitutive di certificazione (art 46 DPR
445/00) 

(da compilare qualora  il candidato intenda servirsi di tale strumento di produzione dei titoli

Io  sottoscritto  ____________________________  ,  nato  il  ______  a
______, e residente in _____ Via ______ n. ___, ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000,
consapevole  delle  responsabilità  penali  cui  posso andare  incontro  in  caso di  dichiarazioni
mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro quanto segue: 

Data_________________
FIRMA DEL SOTTOSCRITTORE__________________
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Fac simile per eventuali dichiarazioni sostitutive di atto notorio (art. 47 DPR 445/00) 
(da  compilare  qualora   il  candidato  intenda  servirsi  di  tale  strumento  di

produzione dei titoli)

Io  sottoscritto  ____________________________  ,  nato  il  ______  a
______, e residente in _____ Via ______ n. ___, ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000,
consapevole  delle  responsabilità  penali  cui  posso andare  incontro  in  caso di  dichiarazioni
mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro quanto segue: 

Data_________________

FIRMA  DEL
SOTTOSCRITTORE__________________

(Ai  sensi  dell'art.  38  del  D.P.R.  445/2000,  la  firma  deve  essere  apposta  in  presenza  del
personale addetto o,  in alternativa,  può essere allegata alla dichiarazione fotocopia di  un
documento d’identità del sottoscrittore in corso di validità )
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**********************************************************************************
AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE  DI UNA BORSA DI STUDIO
DI II° LIVELLO FINALIZZATA AD ATTIVITÀ DI RICERCA NELL’AMBITO

DEL PROGETTO “SVILUPPO DI NUOVI BIOMARCATORI PER LA
DIAGNOSI, PROGNOSI E GUIDA AL TRATTAMENTO DELLE MALATTIE

CARDIOVASCOLARI, CON FOCUS SU AMILOIDOSI ”  
**********************************************************************************

In esecuzione della delibera del Direttore Generale n.  641/2022 è indetto un
avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l’affidamento di una borsa
di  studio  di finalizzata  allo  svolgimento  di  attività  di  ricerca  nell’ambito  del
seguente progetto Sviluppo di nuovi biomarcatori per la diagnosi, prognosi
e  guida  al  trattamento  delle  malattie  cardiovascolari,  con  focus  su
amiloidosi finalizzato a capire il ruolo di TTR nelle sue forme circolanti, RBP4
come  biomarcatori  nei  pazienti  con  amiloidosi  cardiaca  da  transtiretina.  In
particolare,  valutazione  del  possibile  utilizzo  dei  marcatori  precedentemente
citati nel follow up del trattamento con tafamidis o altri farmaci stabilizzatori
della struttura tetramerica di TTR. 

CONTENUTI DELLE ATTIVITÀ DI STUDIO E DI RICERCA DA SVOLGERE
Valutazione  delle  caratteristiche  analitiche  delle  metodiche  per  la
quantificazione di TTR e RBP4, in particolare analisi della specificità del metodo
nefelometrico. 
Misura di  transtiretina  (TTR)  nelle  sue forme circolanti  e  proteina  legante  il
retinolo (RBP4) in campioni  di  pazienti  con amiloidosi  cardiaca o sospetto di
malattia. 
Partecipazione a studi di screening sulla popolazione per valutare la prevalenza
di malattia e a trial clinici in cui vengono somministrati nuovi farmaci per la cura
dell’amiloidosi  cardiaca  da  transtiretina.;  correlazioni  con  parametri  clinici  e
livello  di  biomarcatori  cardiaci  specifici  (troponine ad alta  sensibilità,  peptidi
natriuretici di tipo B).

DURATA E COMPENSO
La borsa di studio ha durata di mesi dodici.
In base all’andamento del progetto suddetto ed ai risultati dello stesso, la borsa
potrà essere prorogata di pari periodo, previo specifico provvedimento dell’Ente.
Il compenso annuo lordo complessivo della borsa è di euro 27.000,00; è previsto
il rimborso di eventuali spese sostenute dal borsista per trasferimenti e missioni
svolte su incarico della Monasterio, nell’ambito della borsa stessa.
Il pagamento della borsa di studio verrà effettuato in rate mensili posticipate,
previa  attestazione  da  parte  del  Responsabile  del  progetto  dell’avvenuto
svolgimento dell’attività prevista dalla borsa stessa.

SEDE DI ESPLETAMENTO DELL'ATTIVITÀ
Il borsista dovrà prestare la propria attività presso l’UOC Cardiologia e Medicina
Cardiovascolare della Fondazione Toscana “Monasterio” - Ospedale S. Cataldo
CNR - Pisa.
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Il Responsabile del progetto è il Prof. Michele Emdin.

R  EQUISITI DI AMMISSIONE:  
Possono  partecipare  al  presente  avviso  coloro  che  possiedono  i  seguenti
requisiti:

• Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea. Ai
sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresì, partecipare:
– i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non
aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
– i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE
per  soggiornanti  di  lungo  periodo  o  che  siano  titolari  dello  status  di
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;

• Laurea magistrale in biologia molecolare e cellulare e discipline affini o
titolo equipollente;

• Specializzazione in area sanitaria in patologia clinica e biochimica clinica e
discipline affini o titolo equipollente, 
ovvero dottorato di ricerca nel settore di ricerca oggetto della Borsa 
ovvero documentata esperienza post-laurea di almeno quattro anni presso
strutture pubbliche o private, pertinente con l’oggetto della borsa.

Tutti  i  requisiti  devono  essere  posseduti  alla  data  di  scadenza  del  termine
stabilito nel presente bando per la presentazione delle domande di ammissione.

ULTERIORI   COMPETENZE VALUTABILI   
• Conoscenza delle principali metodiche laboratoristiche inclusa HPLC 

INCOMPATIBILITA’
La Borsa di Studio è incompatibile:

• con altre  borse di  studio  o  premi conferiti  dalla  Monasterio  o da altre
Pubbliche Amministrazioni;

• con qualsiasi altra attività retribuita svolta presso Enti pubblici e privati
quale dipendente;

• con  tutte  le  attività  che  comportino  un  conflitto  di  interessi  con  la
Monasterio. 

 MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:
Le  domande  per  la  partecipazione  all’avviso  (da  redigere  sul  fac-simile  del
modello di cui all’Allegato A) unito al presente avviso), debitamente sottoscritte,
devono  essere  indirizzate  alla  U.O.  Gestione  e  Politiche  del  Personale  –
Fondazione CNR/Regione Toscana “Gabriele Monasterio” – Ospedale del Cuore –
Via Aurelia Sud 1° piano, 54100 Massa, e spedite entro e non oltre il termine del
15°  giorno  successivo  alla  data  di  pubblicazione  del  presente  avviso  sul
Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.
Qualora  detto  giorno  sia  festivo,  il  termine  è  prorogato  al  primo  giorno
successivo non festivo. 
Le domande dovranno essere spedite  esclusivamente mediante raccomandata
con avviso di ricevimento (farà fede il timbro postale), o con posta elettronica
certificata  (PEC)  all’indirizzo  protocollo.ftgm@pec.it.  (in  tal  caso farà  fede la
ricevuta  del  gestore):  si  ricorda  che  l'utilizzo  della  PEC per  la  trasmissione
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dell'istanza di partecipazione può essere effettuato esclusivamente da caselle di
posta elettronica certificata. 
Non saranno imputabili alla Monasterio eventuali disguidi postali.
Non si terrà conto alcuno delle domande, dei documenti e dei titoli pervenuti
dopo la scadenza del termine stesso o che, alla data di chiusura dell'avviso, non
risultassero ancora formalmente regolari. 
Ai sensi  art. 39 DPR 445/2000, non è richiesta l’autenticazione della firma in
calce alla domanda.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

• il cognome, il nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;
• l’indicazione della cittadinanza posseduta;
• il  possesso dei  titoli  di  studio  richiesti  (nella  dichiarazione  dei  titoli  di

studio deve essere indicata la data esatta del conseguimento e la sede, la
denominazione completa dell’Istituto presso il quale sono stati conseguiti
nonché,  nel  caso  di  conseguimento  all’estero,  degli  estremi  del
provvedimento  Ministeriale  con  il  quale  ne  è  stato  disposto  il
riconoscimento in Italia);

• i  servizi  prestati  come impiegati  presso pubbliche  amministrazioni  e  le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

• un indirizzo email o PEC, presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione;  il  candidato  ha  l’obbligo  di  comunicare  le  successive
eventuali variazioni.

I candidati dovranno allegare all’istanza di partecipazione come sopra formulata
curriculum formativo e professionale, datato e firmato formulato ai sensi degli
artt.  46  e  47  DPR  445/2000  (dichiarazione  sostitutiva  di  certificazione  e
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà’).
Alla domanda deve essere allegata fotocopia fronte retro di  un valido
documento di identità.

La  Monasterio  non  assume  alcuna  responsabilità  nel  caso  di  dispersione  di
comunicazioni  dipendenti  da  inesatte  indicazioni  del  recapito  da  parte  del
candidato,  oppure  da  mancata  o  tardiva  comunicazione  del  cambiamento
dell’indirizzo  indicato  nella  domanda,  né  per  eventuali  disguidi  postali  o
telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

MODALITÀ GENERALI PER IL RILASCIO DI DICHIARAZIONI
SOSTITUTIVE

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà devono
essere rese una sola volta, all’interno del curriculum vitae e devono contenere
espressa assunzione di responsabilità ai sensi del DPR 445/2000 (vedi allegato
B) nonché tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste dal titolo cui si
riferiscono. La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la possibilità
di procedere alla relativa valutazione.
SI  RACCOMANDA  PERCIÒ  LA  MASSIMA  PRECISIONE  NELLA
COMPILAZIONE DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE.
Monasterio è tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 e
dell’art. 15 della L. n. 183/2011, idonei controlli, anche a campione, e in tutti i
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casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di
cui agli articoli 46 e 47 ed a trasmetterne le risultanze all’Autorità competente,
in base a quanto previsto dalla normativa in materia. 
Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 circa le
sanzioni  penali  previste  per  le  dichiarazioni  false,  qualora  emerga  la  non
veridicità del contenuto della dichiarazione, il  dichiarante decade dai benefici
eventualmente  conseguenti  al  provvedimento  emanato  sulla  base  della
dichiarazione non veritiera.

AMMISSIONE/ESCLUSIONE:
L’ammissione dei candidati è determinata con provvedimento dell’Ente, con il
quale  viene  disposta,  altresì,  l’esclusione  dei  candidati  che,  in  base  alle
dichiarazioni  contenute  nelle  domande  ed  alla  documentazione  a  queste
allegata, risultino privi dei requisiti prescritti e di quelli le cui domande siano
irregolari o pervenute fuori dai termini. 
L’esclusione dalla procedura sarà notificata agli interessati entro 30 giorni dalla
sua adozione.

COMMISSIONE ESAMINATRICE:
La valutazione dei curricula  e dei colloqui  sarà effettuata dalla Commissione
Esaminatrice specificamente nominata dal Direttore Generale della Monasterio.

VALUTAZIONE DEI TITOLI E COLLOQUIO:
La Commissione Esaminatrice come sopra nominata, procederà all'accertamento
della qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sulla base
della valutazione comparativa dei curricula e del colloquio, al fine di individuare
il candidato idoneo allo svolgimento dell'incarico in selezione.
La Commissione dispone complessivamente di 60 punti così ripartiti:

● 30 punti per i titoli, così ripartiti:
○ massimo punti 10 per titoli di studio conseguiti oltre la laurea (ad es.

dottorato  di  ricerca,  specializzazioni,  master  ecc,  purché  attinenti
alla borsa);

○ massimo  punti  15  punti  per  la  valutazione  del  curriculum
professionale  (v.  esperienze  lavorative  attinenti  all’ambito  della
borsa)

○ massimo  5  punti per  produzione  scientifica  di  cui  il  candidato  è
autore/coautore,  attinente  al  profilo  professionale  oggetto  della
procedura,  edita  a  stampa,  avendo cura  di  evidenziare  il  proprio
nome: si ricorda che verrà valutata la produzione scientifica riferita
all'ultimo decennio;

● 30 punti per  l’eventuale  colloquio. Il colloquio servirà ad appurare le
competenze  dei  candidati  sulle  attività  indicate  nel  paragrafo
“CONTENUTI  DELLE  ATTIVITÀ  DI  STUDIO  E  DI  RICERCA  DA
SVOLGERE”.

CONVOCAZIONE:
La  data  e  la  sede  dell’eventuale colloquio  saranno  comunicate  ai  candidati
ammessi mediante pubblicazione, effettuata almeno 10 giorni prima del giorno
del colloquio, sul sito aziendale www.monasterio.it alla sezione “lavora con noi –
ammissioni e convocazioni”, senza invio di alcuna comunicazione a domicilio.
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I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno e all’ora
stabiliti  saranno considerati rinunciatari alla selezione, quale che sia la causa
dell’assenza, anche indipendente dalla loro volontà.
Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento legale
di identità.

GRADUATORIA: 
La  Commissione  formula  una  graduatoria  di  merito  dei  candidati  secondo
l’ordine dei punteggi ottenuti per i titoli e il colloquio. 
Sarà  escluso  dalla  graduatoria  il  candidato  che  non  abbia  conseguito  il
punteggio minimo di 21 punti alla prova colloquio.
L’assegnazione  della  borsa  di  studio  avverrà  in  ordine  di  merito,  con  il
conferimento al primo classificato nella graduatoria suddetta.
Si  precisa  che,  in  caso  di  parità  di  merito,  l’assegnatario  viene  individuato
secondo i criteri dell’età anagrafica con preferenza per il più giovane. 
La  graduatoria  potrà  essere  utilizzata  esclusivamente  per  il  progetto  sopra
indicato e rimarrà efficace per 12 mesi a decorrere dalla data di esecutività del
provvedimento  di  approvazione  della  graduatoria  stessa  o  dei  successivi
provvedimenti di rettifica adottati.
La graduatoria  suddetta sarà pubblicata  su sito aziendale www.monasterio.it
alla sezione “lavora con noi - graduatorie”.

MODALITÀ     DI CHIAMATA:  
Il candidato assegnatario della borsa di studio riceverà apposita comunicazione
ai  fini  degli  adempimenti  preliminari  all’affidamento  della  borsa  stessa
attraverso una delle seguenti modalità decisa ad insindacabile giudizio da parte
della Monasterio:

- posta elettronica certificata
- e-mail
- raccomandata 1
- telegramma

La mancata risposta entro i termini contenuti nella comunicazione suddetta, sarà
considerata a tutti gli effetti come rinuncia all’affidamento della borsa di studio e
comporterà la decadenza del candidato dalla graduatoria in argomento.

ADEMPIMENTI E VINCOLI DEL VINCITORE:
Entro 15 giorni dalla ricezione della comunicazione di cui al precedente punto,
l’assegnatario della borsa di studio dovrà far pervenire alla Monasterio, a pena
di decadenza, una dichiarazione scritta di accettazione della borsa stessa alle
condizioni di cui al presente bando.
L’assegnazione della borsa, in ogni caso, verrà effettuata previa verifica positiva
dell’idoneità dell’assegnatario, senza alcuna limitazione, rispetto alle attività da
svolgersi nell’ambito della borsa stessa da effettuarsi tramite visita medica ai
sensi  dell’art  41  c.  1  lett.  E-bis  D.Lgs  81/2008  s.m.i.  prima  dell’avvio  delle
attività previste.
Il Borsista sarà tenuto, prima dell’inizio dell’attività, a stipulare idonee polizze
assicurative:  polizza  assicurativa  per la  Responsabilità  Civile  verso terzi  e  la
copertura in caso di infortunio, malattia o di eventi di qualsiasi altra natura che
possano accadere durante l’attività relativa alla Borsa di Studio. 
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La polizza, ad esclusivo carico del borsista, dovrà coprire l'intero periodo della
durata della Borsa stessa.

TRATTAMENTO DEI DATI E CONSENSO:
Si informa che i dati forniti dai candidati all'atto di iscrizione all’avviso, verranno
trattati  dalla  Monasterio  nel  rispetto  delle  previsioni  di  cui  Regolamento  EU
("GDPR")  2016/679  e  del  D.Lgs.  196/2003,  "Codice  della  Privacy"  e  smi.  Si
precisa che detti dati verranno trattati per tutte le finalità inerenti la gestione e
l'espletamento della procedura in esame e saranno gestiti, in forma cartacea e in
forma automatizzata  (banca  dati),  anche in  una fase  successiva,  ai  fini  della
gestione della borsa di studio.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della partecipazione all’avviso e
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla presente
procedura.
L’interessato gode dei diritti di cui agli  artt.li da 15 a 22 del GDPR, tra i quali
figura  il  diritto  di  accesso  ai  dati  che  lo  riguardano,  nonché  alcuni  diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare i dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti  potranno essere
fatti valere nei confronti della Monasterio, titolare del trattamento, ai seguenti
recapiti protocollo.ftgm@pec.it – Ospedale del Cuore G. Pasquinucci, via Aurelia
Sud s.n.c. 54100 Massa.
La  presentazione  delle  domande  di  partecipazione  all’avviso  da  parte  dei
candidati implica il consenso al trattamento tutti i dati personali, compresi i dati
particolari di cui all'art. 9 del GDPR, che siano necessari per lo svolgimento della
procedura. 
I dati saranno trattati a cura dell'UO Gestione e Politiche del Personale, ufficio
preposto all'acquisizione e alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle
stesse per lo svolgimento delle procedure previste.  

NORME DI SALVAGUARDIA
La Monasterio si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare,
prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora ricorrano motivi di
pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per i concorrenti insorga
alcuna pretesa o diritto.
Per   eventuali  chiarimenti  e  informazioni  gli  aspiranti    potranno  rivolgersi
all'U.O.C.  Gestione  e  Politiche  del  Personale  della  Fondazione  “Gabriele
Monasterio”  -  Via  Aurelia  Sud,  Località  Montepepe  –  54100-MASSA  -  tel.
0585/493665 -, nei giorni feriali, sabato escluso.
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando si rimanda al
Regolamento aziendale relativo all’affidamento di borse di studio.
Per   eventuali  chiarimenti  e  informazioni  gli  aspiranti    potranno  rivolgersi
all'U.O.C.  Gestione  e  Politiche  del  Personale  della  Fondazione  “Gabriele
Monasterio”  -  Via  Aurelia  Sud,  Località  Montepepe  –  54100-MASSA   (tel.
0585/493665), nei giorni feriali, sabato escluso.

Il  presente  bando,  nonché  il  fac-simile  della  domanda  di  partecipazione  alla
selezione sono visionabili  e direttamente scaricabili  dal sito della Monasterio,
all’indirizzo Internet  www.monasterio.it alla sezione  “lavora con noi – bandi di
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concorso” a partire dalla data di pubblicazione all'Albo della Fondazione stessa.

                                 
       IL DIRETTORE GENERALE

                                                     (Dott. Marco Torre)

*******************************************************************************
SEGUONO  DOMANDA  E  CURRICULUM  VITAE  CONTENENTE  LE
DICHIARAZIONI  SOSTITUTIVE  DI  CERTIFICAZIONE  E   DI  ATTO
NOTORIO    
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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

AL DIRETTORE GENERALE FONDAZIONE “G.MONASTERIO”
U.O.C. Gestione e Politiche del Personale

 c/o Ospedale del Cuore
 Via Aurelia Sud, snc– Località Montepepe

 54100 - MASSA (MS)

Il sottoscritto COGNOME ________________________ NOME _____________________, 
nato a _____________________________________________________ il __________________, 
residente in Via / Piazza ____________________________________________ n. ________ 
Località ____________________________________________Prov. _______ C.A.P. ________
Domiciliato in Via/Piazza________________________________________n. __________
Località ___________________________________________ Prov. _________ C.A.P. _______
Recapito telefonico _________________________________________________

Indirizzo email presso il quale deve essere inviata ogni comunicazione inerente
la selezione:

E-MAIL_______________________________________________________________________

PEC __________________________________________________________________________

CHIEDE
di poter partecipare all'avviso pubblico, per l’affidamento di una borsa di studio
di, finalizzata allo svolgimento del seguente progetto: 

 “Sviluppo di nuovi biomarcatori per la diagnosi, prognosi e guida al
trattamento delle malattie cardiovascolari, con focus su amiloidosi” 

A tal  fine,  ai  sensi  degli  artt.  46  e  47  D.P.R.   445/2000,  consapevole  delle
responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e
falsità in atti (art. 76 D.P.R. 445/00), il sottoscritto dichiara:
□ di essere di stato civile_____________(n° figli._______);
□ di  possedere
cittadinanza________________________________________________________;
□ di  essere  iscritto  nelle  liste  elettorali  del  Comune  di
____________________________;

(indicare i motivi della eventuale non iscrizione o cancellazione)
□ di  non  aver  riportato  condanne  penali  /  di  aver  riportato  le  seguenti
condanne penali: __________________________________;
□ di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali / di
essere sottoposto ai seguenti  procedimenti  penali
_____________________________________________________;
□ di essere in possesso di:
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□ Laurea magistrale in biologia molecolare e cellulare  conseguita in
data  _____________  presso  l’Università  di  _________________________con la  

seguente votazione____________
oppure
□ Laurea  magistrale  in  __________________________conseguita  in  data
_____________  presso  l’Università  di  _________________________con  la  

seguente votazione____________
□ Specializzazione  in  __________________________conseguita  in  data
_____________  presso  l’Università  di  _________________________con  la  

seguente votazione____________
□ di  essere  in  possesso  dell’esperienza  post-laurea  di_____  anni  presso
strutture pubbliche o private, pertinente con l’oggetto della borsa  (come risulta
nell'allegato B);

Il sottoscritto dichiara, inoltre:
● di  aver  preso  visione  e  di  accettare  incondizionatamente  tutte  le

informazioni,  prescrizioni e condizioni contenute nel bando in oggetto
● di  essere  consapevole  che  in  caso  di  dichiarazioni  mendaci,  ovunque

rilasciate nel contesto della presente domanda e nei documenti  ad essa
allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni penali richiamate dal D.P.R.
445/2000, oltre alla decadenza dai benefici conseguenti il provvedimento
emanato in base alle dichiarazioni non veritiere.

Allega alla presente domanda:
1. curriculum formativo e professionale, datato e firmato (allegato B);
2. elenco  dei  documenti  e  titoli  presentati,  numerati  progressivamente  in

relazione al corrispondente  titolo; 
3. fotocopia di un documento di identità in corso di validità;

Il  sottoscritto  autorizza  infine,  ai  sensi  del  D.Lgs.  30.06.2003,  n°  196,
l’Amministrazione della Monasterio al trattamento di tutti i dati personali forniti
con la presente istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento
della  procedura  per  l’assegnazione della  borsa  di  studio  di  cui  sopra,  per le
finalità  espresse  nell’apposito  paragrafo  inserito  nel  bando  sotto  il  titolo
“Trattamento dei dati e consenso”.

_____________, ____________________
     luogo                                   data

________________________________

firma da non autenticare
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ALLEGATO B
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)

Il  sottoscritto______________________________________________________________
codice fiscale ____________________________________________________________________
nato  a  _______________________________________________________  il  _____________,
residente in _____________________________Via _________________________________ n°
__ telefono _______________________________________________________________________
consapevole  delle  responsabilità  penali  cui  può  andare  incontro  in  caso  di
dichiarazioni non veritiere, ai    sensi    e      per   gli   effetti di   cui   all’art.   76
del     D.P.R.   445/00  e    sotto  la    propria    personale   responsabilità

DICHIARA

i   seguenti    stati,   fatti    e    qualità    personali:

TITOLI DI STUDIO 
di aver conseguito la:
□ Laurea magistrale  in biologia  molecolare e  cellulare  conseguita  in data
_____________ presso l’Università di _________________________con la seguente
votazione____________

oppure
□ Laurea  magistrale  in  __________________________conseguita  in  data
_____________ presso l’Università di _________________________con la seguente
votazione____________

□ Specializzazione  in  __________________________conseguita  in  data
_____________ presso l’Università di _________________________con la seguente
votazione____________
           
ESPERIENZE PROFESSIONALI  (sostituisce stato di servizio): 

di  avere  prestato  i  sotto  indicati  servizi  presso  pubbliche
amministrazioni :

presso ___________________________________________________________________________
qualifica_________________________________________________________________________
tempo pieno/tempo definito ____________________________________________________
tempo determinato/indeterminato dal ______________________ al _________________

presso ___________________________________________________________________________
qualifica_________________________________________________________________________
tempo pieno/tempo definito ____________________________________________________
tempo determinato/indeterminato dal ______________________ al _________________

262 mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1



presso ___________________________________________________________________________
qualifica_________________________________________________________________________
tempo pieno/tempo definito ____________________________________________________
tempo determinato/indeterminato dal ______________________ al _________________ 

presso ___________________________________________________________________________
qualifica_________________________________________________________________________
tempo pieno/tempo definito ____________________________________________________
tempo determinato/indeterminato dal ______________________ al _________________

      che per i succitati servizi non ricorrono/ricorrono le condizioni di cui 
all'art. 46 del D.P.R. 761/1979

     (dichiarazione che va resa solo per i servizi prestati presso il S.S.N.)

      di avere fruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni per le
motivazioni di seguito elencate:

____________________________________________dal ________________al________________
____________________________________________dal ________________al________________

di  avere  prestato  i  sotto  indicati  servizi  presso  strutture  private
(Cooperative, Fondazioni, ONLUS ecc.):
presso ___________________________________________________________________________
qualifica_________________________________________________________________________
tempo pieno/tempo definito ____________________________________________________
tempo determinato/indeterminato dal ______________________ al _________________ 

presso ___________________________________________________________________________
qualifica_________________________________________________________________________
tempo pieno/tempo definito ____________________________________________________
tempo determinato/indeterminato dal ______________________ al _________________ 

ELENCO PUBBLICAZIONI  (devono necessariamente essere allegate)
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

ELENCO CORSO DI AGGIORNAMENTO 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

ALTRI TITOLI:     (docenze: materia, istituto, ore e argomento della lezione, etc.):
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
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Dichiaro inoltre che tutte le fotocopie allegate alla domanda di partecipazione al
pubblico concorso sono conformi agli originali  in mio possesso e che  quanto
dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero. 

Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità

Luogo e data ________________             FIRMA
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Cecilia CHIARUGI

SETTORE SISTEMA REGIONALE DELLA FORMAZIONE: INFRASTRUTTURE
DIGITALI E AZIONI DI SISTEMA

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028442

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 25555 - Data adozione: 21/12/2022

Oggetto: Approvazione dell'Avviso pubblico per la presentazione delle domande di 
candidatura per l'inserimento nell'Elenco regionale degli esperti di settore. Modifica al d.d. n 
14782/2020.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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LA DIRIGENTE

Vista  la  legge regionale del  26 luglio 2002,  n.  32 “Testo  unico  della  normativa della  Regione
Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro” e
ss.mm.ii.;

Visto il D.P.G.R 8 agosto 2003, n. 47/R che approva il "Regolamento di esecuzione della legge
regionale 26 luglio 2002, n. 32" e ss.mm.ii.,   ed in particolare  agli artt.66  quater,  66 sixies e 66
decies;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 988 del 29 luglio 2019 e ss.mm.ii. avente ad oggetto
“Approvazione  del  “Disciplinare  per  l’attuazione  del  Sistema  Regionale  delle  Competenze”
previsto dal regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002” ed in particolare l’allegato A che  al
paragrafo D.3. “L’esperta/o di settore professionale (ESP)” individua  le finalità, il ruolo e gli ambiti
di  attività  dell’esperto  di  settore  ed  in  particolare  il  paragrafo  D.3.3.1  “Elenco  regionale  degli
esperti  di  settore”  che stabilisce  i  requisiti  per  l’inserimento  e  le  modalità  per  la  gestione  e
l’aggiornamento  dell’Elenco regionale  degli  esperti  di  settore  da  parte  del  competente  settore
regionale;

Richiamati  i  decreti  dirigenziali  di  approvazione  degli  Avvisi  pubblici  per  la  costituzione
dell’Elenco regionale di esperti di settore (d’ora in avanti Elenco): 
- n. 6120 del 24 aprile 2018, che consentiva agli interessati di presentare domanda di candidatura
nell’ Elenco regionale degli esperti di Settore (ERES) a far data dal 02 Maggio 2018;
- n. 14782 del 22 Settembre 2020, con il quale è stato approvato il nuovo Avviso Pubblico per la
presentazione delle domande di inserimento nell’ Elenco regionale degli esperti di Settore (ERES) a
partire dalla data dell’ 11 Gennaio 2021;

Rilevato che per l’anno 2023 andranno in scadenza le prime iscrizioni degli esperti di Settore e che,
per una migliore gestione dell’Elenco regionale,  si rende necessario prevedere, per gli esperti in
scadenza,  la  possibilità  di  presentare  una  nuova  domanda  di  candidatura  a  partire  da  7  mesi
antecedenti alla data di scadenza della loro iscrizione;

Considerato che, a seguito degli Avvisi di cui sopra, si sono determinate diverse date di scadenza
delle iscrizioni rendendo più complesso l’aggiornamento e la gestione dell’Elenco; 

Ritenuto quindi necessario ricondurre le  date di scadenza delle iscrizioni in Elenco,  sia per gli
esperti già iscritti che per le future iscrizioni, a due sole date individuate nel 30/04 e 31/10;

Considerato  che  l’art.  6  del  richiamato  Decreto  Dirigenziale  n.  6120/2018  prevedeva
l’aggiornamento  dell’Elenco  sulla  base  delle  domande  di  candidatura  presentate  alle  seguenti
scadenze:
- per l’ anno 2018 entro la data del 31/05, del 30/06 e 30/09,
- a regime, dall’anno 2019, entro la data del 31/03 ed entro la data del 30/09 di ciascun anno;

Considerato altresì che l’art. 8 del Decreto Dirigenziale n. 6120/2018 prevedeva, per le domande di
candidatura  risultate  idonee,  una  permanenza  nell’Elenco  pari  a  5  anni  a  decorrere  dalle  date
indicate nel sopra citato art. 6 del Decreto e richiamate nel paragrafo precedente;

Considerato che, con successivo il Decreto Dirigenziale n. 14782/2020, ex art. 8, è stata modificata
la  data  di  decorrenza  dell’iscrizione  individuandola  nella  data  del  decreto  di  inserimento
nell’Elenco;
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Ritenuto opportuno, per le iscrizioni degli esperti di Settore in scadenza il 31/05/2023 e 30/06/2023,
posticipare d’ufficio la data di permanenza in Elenco al 31/07/2023 e procedere a dare atto dell’
istruttoria di ammissibilità delle domande trasmesse dagli stessi entro il 31/03/2023 con decreto da
adottarsi  entro  il  31/07/2023,  disponendo  altresì  quale  termine  di  permanenza  in  Elenco  il
31/10/2028;

Ritenuto altresì opportuno procedere d’ufficio alla revisione delle scadenze delle attuali iscrizioni in
Elenco con termine diverso dal 31/05/2023 e 30/06/2023 posticipandole alle date del 30/04 e 31/10;

Ritenuto necessario, per le ragioni esposte in narrativa, approvare un nuovo “Avviso regionale per
l’aggiornamento e la tenuta dell’ Elenco regionale di esperti di settore di cui agli artt.66 quater, 66
sixies e 66 decies del D.P.G.R 47/R/2003”, allegato A, parte integrante e sostanziale del presente
atto, e chiudere il precedente Avviso Pubblico di cui al Decreto Dirigenziale n. 14782/2020;

Dato atto che il nuovo Avviso in sostituzione del precedente entrerà in vigore a partire dalla data di
pubblicazione sul BURT del presente decreto;

Ritenuto inoltre  necessario  anche per  le  domande già  presentate  sull’Avviso pubblico di  cui  al
Decreto Dirigenziale n. 14782/2020  a partire dal  01/10/2022 applicare come termine di scadenza
per l’iscrizione in Elenco la data del 30/04/2028; 

Considerato  che,  stante  le  modifiche  di  cui  sopra,  per  ragioni  di  pubblicità  e  trasparenza
amministrativa, si provvederà ad aggiornare e pubblicare l’Elenco regionale degli esperti di Settore
(ERES) con l’ indicazione delle nuove date di scadenza,  allegato B, parte integrante e sostanziale
del presente atto; 

DECRETA

1. Di approvare il nuovo “Avviso regionale per l’aggiornamento e la tenuta dell’ Elenco regionale di
esperti di settore di cui agli artt.66 quater, 66 sixies e 66 decies del D.P.G.R 47/R/2003”, allegato A,
parte integrante e sostanziale del presente atto, che entrerà in vigore dalla data di pubblicazione sul
BURT del presente atto;

2. Di procedere contestualmente alla chiusura dell’Avviso Pubblico di cui al Decreto Dirigenziale n.
14782/2020 a far data dalla pubblicazione sul BURT del presente decreto;

3. Di allegare l’Elenco regionale degli esperti di Settore (ERES) con l’indicazione delle date di
scadenza aggiornate, allegato B, parte integrante e sostanziale del presente atto;

4. Di  individuare il 30/04/2028 quale data di scadenza dell’iscrizione in Elenco per le domande già
presentate  sull’Avviso  pubblico  di  cui  al  Decreto  Dirigenziale  n.  14782/2020  a  partire  dal
01/10/2022.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell'autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge.

La Dirigente

268 mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1



n. 2Allegati

A

05a6b8b83ff242f376f68b7eeecabfa5dc93358803ef154ae7d09566c401a9c6

Avviso regionale per la costituzione dell' Elenco regionale degli Esperti di
Settore

B
c1bcbadfecc6cb903e952f79b005e659a5e2f0496ea49637e921a1e6e03c47c4

Elenco regionale degli Esperti di settore – aggiornato
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Allegato A

1

AVVISO PUBBLICO PER L’AGGIORNAMENTO E LA TENUTA DELL’ELENCO
REGIONALE DEGLI  ESPERTI DI SETTORE DI CUI AGLI ARTT. 66 QUATER, 

66 SEXIES e 66 DECIES  DEL D.P.G.R 47/R/2003
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Premessa
La Regione Toscana adotta il presente avviso in coerenza e attuazione:

 della Legge regionale n. 32/2002  e ss.mm.ii. “Testo unico della normativa della Regione
Toscana  in  materia  di  educazione,  istruzione,  orientamento,  formazione  professionale  e
lavoro” ;

 del Regolamento di esecuzione della L.R. n. 32/2002 e ss.mm.ii. approvato con decreto del
Presidente della Giunta regionale 8 agosto 2003, n. 47/R ;

 della delibera della Giunta regionale n.  988 del  29 luglio 2019 e ss.mm.ii. con la quale si
approva il “Disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal
Regolamento  di  esecuzione  della  L.R.  32/2002”  e  in  particolare il  paragrafo   D.3
“L’esperta/o di settore professionale (ESP)”.

Art. 1 Finalità e ruolo dell’Esperto\a di settore
La  Regione  Toscana  -  Direzione  Istruzione  e  Formazione  -  Settore  "Sistema  regionale  della
formazione: infrastrutture digitali e azioni di sistema”, attraverso il presente Avviso pubblico, invita
a presentare candidature per l’inserimento nell’Elenco regionale degli esperti di settore, da ora in
avanti “Elenco”, in attuazione degli artt. 66 quater, 66 sexies e 66 decies del Regolamento 47/R del
8 agosto 2003, secondo la procedura e i criteri stabiliti dalla  DGR n. 988 del  29 luglio 2019 e
ss.mm.ii..
L’Esperto\a  di  settore  è  colui  che,  in  base  all’esperienza  professionale  acquisita,  può  essere
coinvolto nei seguenti ambiti:

a)  Repertorio  Regionale  delle  Figure  Professionali  di  cui  all’Articolo  66  quater,  comma 6 del
D.P.R.G  47/R/2003.  L'esperto\a  svolge  attività  di  revisione  degli  standard  professionali  (intere
figure, Aree di Attività/Unità di Competenze, singole capacità/conoscenze, descrittori di carattere
generale del  contesto di esercizio,  etc.)  ed eventualmente,  di  descrizione di figure professionali
specifiche  individuate  nell’ambito  di  ciascun  settore  economico  e  attività  di
aggiornamento/completamento della descrizione di figure professionali già elaborate in bozza;

b)  Commissione  d'esame per  la  certificazione  delle  competenze  di  cui  all’Articolo  66 decies  -
comma 2 lettera b) e comma 3 lettera b) del D.P.R.G 47/R/2003. L'esperto\a svolge la funzione di
realizzazione delle attività valutative per gli aspetti di contenuto curricolare e professionale in caso
di rilascio di attestato di qualifica o di certificato delle competenze; 

c) Validazione delle competenze come operatore qualificato di cui all’articolo 66 sexies comma 3
lettera  b)  del  D.P.R.G 47/R/2003.  L'esperto\a  svolge  la  funzione  di  realizzazione  delle  attività
valutative  per  gli  aspetti  di  contenuto  curricolare  e  professionale  nell’ambito  del  processo  di
individuazione e validazione e della procedura di certificazione.

Art. 2 Tipologia di candidatura
Il  candidato dovrà  indicare  il  Settore economico  professionale  e,  al  suo  interno,  le  figure
professionali  (Repertorio Regionale delle Figure Professionali)  e/o i  profili prescelti (Repertorio

2
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Regionale Formazione Regolamentata), nel rispetto dei requisiti di cui al successivo art. 5 e con le
modalità riportate all’art. 7 del presente avviso.

Il candidato dovrà altresì indicare la provincia per la quale si candida per l’iscrizione all’Elenco
regionale.

Ogni  candidato  potrà  fare  domanda  per  un  massimo  di  due  Settori  di  attività  economico
professionale.

Art. 3 Validità dell’avviso
Il presente avviso è immediatamente esecutivo ed entrerà in vigore dalla data di pubblicazione sul
BURT.
Il presente avviso potrà subire aggiornamenti e modifiche, quale coerente conseguenza di modifiche
e/o integrazioni che dovessero essere approvate dalla Giunta regionale nella disciplina del sistema
regionale delle competenze o quale decisione del Settore competente finalizzata ad una migliore
attuazione dell'avviso stesso.

Art. 4 Indennità
Per la funzione indicata all'art. 1 lettera a) del presente Avviso, agli Esperti di settore non spettano
né indennità né rimborsi spese ai sensi dell’articolo 66 quater del D.P.G.R 47/R/2003.

Per le funzioni indicate all'art.1 lettera b) del presente Avviso agli Esperti di settore è riconosciuta
una indennità ai sensi dell'articolo 66 undecies del D.P.G.R n. 47/R/2003, tenuto conto del numero
dei candidati, del numero di unità di competenze da certificare e del livello di qualifica.

Per le funzioni indicate all'art.1 lettera c) del presente Avviso agli Esperti di settore è riconosciuta
una  indennità  il  cui  importo  sarà  determinato  dalla  Agenzia  regionale  Toscana  per  l’impiego
(ARTI).

Le indennità per le funzioni indicate all’art. 1, lettera b sono erogate:
 direttamente dall’Ente attuatore dell’intervento formativo, in caso di sessione di esame per il

rilascio  di  attestato  di  qualifica  e  certificato  di  competenze,  effettuata  al  termine  di  un
percorso formativo;

 dalla Regione Toscana nel caso in cui quest’ultima organizzi apposite sessioni di esame per
il rilascio di attestato di qualifica e certificato di competenze (ad es. in esito ad un percorso
di individuazione e validazione delle competenze).

Le indennità per le funzioni indicate all’art.  1 lettera c sono erogate  da ARTI   per le attività di
individuazione e validazione  svolte dall’esperto nell’ambito della procedura prevista.

Art. 5 Requisiti per la presentazione della domanda di candidatura
Possono presentare domanda di iscrizione all’Elenco regionale degli Esperti di settore i candidati
che  conoscono  la  lingua  italiana  parlata  e  scritta  e  che  al  momento  della  presentazione  della
domanda sono in possesso dei seguenti requisiti:
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 residenza in Italia. Gli stranieri extracomunitari dovranno essere in possesso di un permesso
di soggiorno in corso di validità;

 età non inferiore a 18 anni;
 assenza di condanne penali passate in giudicato per i reati contro la PA di cui al Libro II,

Titolo II, Capi I e II del codice penale;
 assenza  di  condanne  per  reati  che  prevedono  quale  pena  accessoria  l'interdizione  dai

pubblici uffici e l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione;
 esperienza professionale  nel settore prescelto  di  almeno 5 anni,  anche non continuativi,

negli  ultimi  10  anni,  riferita  alle  competenze  presenti  nelle  figure/profili  professionali
individuati; 

 aver svolto le attività formative organizzate dalla Regione in modalità FAD sul portale TRIO
di web learning della Regione Toscana superando positivamente il test finale. 

Saranno effettuati  i controlli a campione sulle autocertificazioni rilasciate ai sensi e per gli effetti
del DPR 445/2000.

Art. 6   Termini di presentazione delle domande
Le domande di candidatura  possono  essere presentate a valere sul presente avviso in qualunque
momento.

L’aggiornamento dell’Elenco avviene con le seguenti cadenze:
- entro la fine del mese di ottobre per le domande di candidatura presentate da aprile a settembre;
- entro la fine del mese di aprile per le domande di candidatura presentate da ottobre a marzo.

Gli  Esperti di Settore iscritti nell’Elenco regionale (ERES) possono presentare nuova domanda  a
partire da 7 mesi antecedenti alla data di scadenza dell’iscrizione.

Gli Esperti iscritti nell’elenco che hanno presentato domanda di candidatura nell’anno 2018, alle
scadenze  straordinarie  del  31/05  e  30/06,  in  base  all’Avviso  approvato  con DD n.  6120/2018,
possono presentare nuova domanda secondo quanto previsto dall’art. 9.

Art. 7 Modalità  di presentazione delle domande
La domanda di candidatura completa in ogni sua parte dovrà essere presentata  esclusivamente per
mezzo  del  sistema  informativo  denominato  ERES  “Elenco  Regionale  Esperti  di  Settore”,
accessibile  dalla  sezione  dedicata  sul  sito  istituzionale  della  Regione  all’indirizzo
https://web.rete.toscana.it/eres/  utilizzando la Tessera Sanitaria – CNS oppure il Sistema pubblico
di identità digitale (SPID).

Ai fini delle successive comunicazioni,  nella domanda di iscrizione il soggetto interessato dovrà
indicare  un  indirizzo  di  posta  elettronica  certificata  (PEC).  Qualora  non  ne  disponga  dovrà
obbligatoriamente  procedere  con  la  registrazione  al  sistema  regionale  APACI,  al  link
https://web.e.toscana.it/apaci/  . La registrazione su APACI deve obbligatoriamente essere eseguita a  
nome del candidato.

La domanda di candidatura è generata dal sistema dopo l’inserimento dei dati richiesti.
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Dopo la chiusura della domanda di candidatura e  prima del suo inoltro, è necessario eseguire il
pagamento del bollo digitale dell’importo di € 16,00 tramite la sezione apposita, che rimanda al
sistema dei pagamenti regionali denominato IRIS.

Il pagamento del bollo digitale permette di ottemperare agli obblighi di cui al D.P.R. 26 ottobre
1972, n. 642 (marca da bollo).

Il candidato, accedendo al sistema informativo ERES, potrà visionare in qualsiasi momento lo stato
del procedimento.
Non si dovrà procedere all'inoltro di istanze in forma cartacea ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs.82/2005
e ss.mm.ii.

Con l’inoltro della domanda il candidato accetta tutte le condizioni di cui al presente avviso.

Art. 8 Ammissibilità della domanda, permanenza nell’Elenco e scadenza dell’iscrizione 
La domanda di candidatura non è ammissibile:

1. se pervenuta con modalità differenti da quelle indicate all’articolo 7 del presente Avviso;
2. se presentata da un candidato non in possesso dei requisiti richiesti all’articolo 5 del presente

Avviso;
3. se non indica l’indirizzo PEC o l’avvenuta registrazione ad APACI a nome del candidato.

Il dirigente del Settore regionale competente provvede con decreto all’inserimento dei candidati
risultati idonei nell’Elenco regionale degli esperti di settore. All’interno di ciascun settore gli esperti
sono suddivisi per provincia.
Il medesimo decreto è pubblicato sul BURT e sul sito istituzionale della Regione Toscana.

Non sono previste altre modalità di comunicazione.

Il  candidato  prima  della  presentazione  della  domanda  di  candidatura,  pena  l’impossibilità  di
completarne  la  trasmissione, è  tenuto  a  frequentare  con  esito  positivo  le  attività  formative
organizzate dalla Regione in modalità FAD sul portale TRIO di web learning della Regione Toscana
indicate all’indirizzo :  https://www.regione.toscana.it/-/elenco-regionale-degli-esperti-di-settore .

L’inserimento del candidato nell’Elenco Regionale degli Esperti di Settore ha una validità di 5 anni.

La data di scadenza dell’iscrizione è determinata nel seguente modo:
- 30/04 del quinto anno a partire dall’anno successivo alla presentazione della domanda  per coloro
che l’hanno presentata entro la scadenza del 31/03 (es. 30/04/2028 per le domande presentate alla
scadenza del 31/03/2023);
- 31/10  del quinto anno a partire dall’anno successivo alla presentazione della domanda  per coloro
che l’hanno presentata  entro la scadenza del 30/09 (es. 31/10/2028 per le domande presentate alla
scadenza del 30/09/2023).

Le  scadenze  così  definite vengono applicate anche  agli  Esperti  di  settore  che  risultano  iscritti
nell’Elenco alla data del presente atto, per i quali viene quindi aggiornata la precedente scadenza,
posticipandola. Fanno eccezione gli Esperti iscritti nell’Elenco che hanno presentato domanda di
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candidatura nell’anno 2018, alle scadenze del 31/05 e 30/06, in base all’Avviso approvato con DD
n. 6120/2018, per i quali la data di scadenza dell’iscrizione in Elenco è posticipata al 31/07/2023.

L’iscrizione dell’ Esperto in Elenco decade d’ufficio  alla scadenza  sopra indicata e la stessa sarà
cancellata  tramite  il  Sistema  Informativo  (ERES). Non  è  previsto  l’invio  all’Esperto  di
comunicazione in merito.

Durante i 5 anni di permanenza nell’Elenco Regionale degli Esperti di Settore, eventuali variazioni
dei recapiti, quali  indirizzo, numeri  telefonici,  posta elettronica ordinaria,  PEC,  devono  essere
comunicate dall'  Esperto di settore stesso tramite la piattaforma ERES.  Nel caso d’iscrizione  al
sistema  regionale  APACI  deve  esserne  garantito  l’aggiornamento  in  caso  di  variazione
dell’indirizzo di posta elettronica ordinaria.
Variazioni di stato devono essere comunicate dall' Esperto di settore stesso tramite PEC o  APACI.

Nella nomina degli Esperti per le funzioni di cui alle lettere b) e c) la stessa avviene con riferimento
alla  provincia  presso la  quale  viene svolto l’esame  o attivata  la  procedura di  validazione delle
competenze.
Qualora non risultino presenti o disponibili esperti per una determinata provincia  si potrà accedere
agli elenchi delle altre  province, a partire dalle province limitrofe.

L’inserimento nell’Elenco non dà alcun diritto ad essere nominato nelle Commissioni di esame o ad
ottenere incarichi di altra natura, ma individua una mera disponibilità ad assumere l’incarico.
 
Nella nomina degli Esperti di settore si procede secondo il criterio di rotazione tra gli iscritti dell'
Elenco per ciascun settore economico professionale e figura/profilo  con riferimento alla data di
presentazione  della  domanda,  nel  rispetto  dei  principi  di  parità  di  trattamento  e  di  non
discriminazione.

Art.  9  Presentazione  di  nuova  domanda  per  Esperti  iscritti  nell’Elenco  con candidatura
presentata nell’anno 2018 alle scadenze del 31/05 e 30/06 (Avviso  DD n. 6120/2018) 
Questo articolo si  riferisce esclusivamente agli  Esperti  iscritti  nell’Elenco che hanno presentato
domanda nell’anno 2018, alle scadenze del 31/05 e 30/06, in base all’Avviso approvato con DD n.
6120/2018, 

Tali Esperti possono presentare una nuova domanda di candidatura a partire dal 15/01/2023 stante
la necessità di adeguare il sistema informativo ERES.

Per le domande presentate entro il 31/03/2023, l’aggiornamento dell’Elenco sarà fatto con decreto
dirigenziale da adottarsi entro il 31/07/2023 e il termine dell’iscrizione è stabilito al 31/10/2028.

Per le domande presentate successivamente al 31/03/2023 l’aggiornamento dell’Elenco sarà fatto
seguendo le tempistiche ordinarie di cui all’art.6.
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Art. 10 Nomina dell’ Esperto di settore nelle Commissioni di esame di cui all'art. 66 decies del
D.P.G.R 47/R/2003 e ss.mm.ii
Nel caso di Commissioni di esame di cui all'art. 66 decies la nomina è di competenza dei seguenti
Settori  regionali  territorialmente  competenti  della  Direzione  Istruzione,  Formazione,  Ricerca  e
Lavoro:

• Settore formazione per l’ inserimento lavorativo per Firenze, Pistoia e Prato
• Settore apprendistato e tirocini per Pisa e Siena
• Settore formazione continua e professioni per Lucca e Massa Carrara
• Settore  istruzione  e  formazione  professionale  (IEFP)  ed  istruzione  e  formazione  tecnica

superiore (IFTS e ITS) per Arezzo, Livorno e Grosseto

Gli Esperti di settore ai sensi dell’articolo 66 decies, comma 9, non devono:
a) ricoprire o aver ricoperto negli ultimi  due anni un incarico di presidio della funzione di

direzione, gestione amministrativa o finanziaria,  di amministrazione o di coordinamento
nell’organismo formativo,  qualora  l’esame  si  svolga  in  esito  ad  un  percorso  erogato
dall’organismo formativo stesso;

b) essere stati coinvolti nella fasi di  individuazione e validazione delle competenze, qualora
l’esame sia svolto in esito ad un procedimento di certificazione delle competenze attivato ai
sensi dell’articolo 66 nonies.

Prima  di  procedere  alla  nomina  della  Commissione  di  esame  il  Settore  territoriale  regionale
competente verifica l’assenza delle predette cause di incompatibilità e per i dipendenti della P.A.
richiede inoltre l’autorizzazione dell’ente di appartenenza se dovuta.

Gli Esperti di settore inseriti nell'Elenco non sono obbligati a dare la propria disponibilità ad essere
nominati titolari o supplenti nelle Commissioni di esame per le quali vengono contatti dai Settori
territoriali regionali, ma una volta comunicata la loro disponibilità devono garantirne la presenza.

Nel  caso  in  cui  l’  iscrizione  dell’  Esperto  risulti  scaduta,  l’  eventuale  nomina  effettuata
precedentemente a tale scadenza da parte del Settore regionale competente rimane valida ai fini
della costituzione della Commissione di esame di cui all’ art. 66 decies del D.P.G.R 47/R/2003 e
ss.mm.ii.

Art. 11 Casi di cancellazione dall’elenco
Costituiscono motivi di cancellazione dall’Elenco Regionale degli Esperti di Settore:

1) accertate criticità metodologiche e comportamentali nella funzione, con ricadute negative
nella gestione della Commissione di esame o nei processi di validazione di competenze;

2) la  mancata  partecipazione  alle  commissioni  d’esame  per  le  quali  sia  stata  data  la
disponibilità ad essere nominati  per un numero di volte superiore a tre senza documentato
motivo nel periodo di permanenza nell’elenco regionale;

3) la perdita di uno o più requisiti di cui all’art. 5 del presente Avviso;
4) la non veridicità delle dichiarazioni fatte, a seguito dei controlli effettuati ai sensi del DPR

445/2000 e s.m.i., fatte salve le disposizioni penali vigenti in materia.

Il dirigente del Settore regionale competente provvede con decreto alla cancellazione degli Esperti
di cui al presente articolo dall’Elenco regionale.
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In caso di cancellazione di cui al punto 1), l’interessato non potrà presentare nuova domanda prima
che siano trascorsi 2 (due) anni dalla data del decreto di cancellazione.

L’esperto  può  chiedere  la  cancellazione  dall’Elenco  in  qualsiasi  momento  mediante  formale
comunicazione  tramite  PEC o sistema APACI.  In questi  casi,  il  dirigente  del  Settore regionale
competente provvede con decreto alla  cancellazione dell’ Esperto entro il  mese successivo alla
presentazione della richiesta.

Il  decreto di cancellazione è pubblicato sul BURT e sul sito istituzionale della Regione Toscana.
Non sono previste altre modalità di comunicazione.

Art. 12 Tutela privacy
Ai sensi dell'articolo 13 del Reg. UE/679/2016 i dati personali raccolti per le finalità previste dalla
L.R. 32 del 26 luglio 2002 e ss.mm.ii, saranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente.
La Regione Toscana - Giunta regionale è il titolare del trattamento (dati di contatto: P.zza Duomo
n.10 - 50122 Firenze pec: regionetoscana@postacert.toscana.it).
I  dati  forniti  verranno trattati  per  la  finalità  di  iscrizione nell’Elenco regionale degli  Esperti  di
settore di cui al D.P.G.R. 47/R/2003 e ss.mm.ii.
Il conferimento dei dati, che saranno trattati dal personale autorizzato con modalità manuale e/o
informatizzata,  è  obbligatorio  e  il  loro mancato conferimento preclude l’iscrizione nell’ Elenco
regionale degli Esperti di settore.
I  dati  saranno  conservati  presso  gli  uffici  del  Responsabile  del  procedimento  e  sui  sistemi
informativi della Regione Toscana per il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso,
saranno poi conservati agli atti in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa.
Si ha il diritto di accedere ai dati personali, di chiederne la rettifica, la limitazione o la cancellazione
se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, di portabilità dei propri dati personali, di
non essere sottoposti  a processi  automatizzati  nonché di  opporsi  al  loro trattamento per  motivi
legittimi  rivolgendo  le  richieste  al  Responsabile  della  protezione  dei  dati
(urp_dpo@regione.toscana.it).
Si può inoltre proporre reclamo,  ai  sensi dell’ art.  77 del Reg. UE/679/2016,  al Garante per la
protezione dei dati personali,  seguendo le indicazioni riportate sul sito dell’Autorità di controllo
(http://www.garanteprivacy.it/).

Art. 13 Responsabile del procedimento
Ai sensi  della  L.  241/90  e  ss.mm.ii.  la  struttura  amministrativa  responsabile  dell’adozione  del
presente  avviso  è  la  Regione  Toscana  -  Direzione  Istruzione,  Formazione,  Ricerca  e  Lavoro -
Settore  "Sistema  Regionale  della  Formazione,  Infrastrutture  digitali  e  azioni  di  sistema",  il
Responsabile del Procedimento è il Dirigente responsabile del Settore, Dott.ssa Cecilia Chiarugi.

Art. 14 Informazioni sull’Avviso
L’ Avviso è reperibile sul BURT e sul sito della Regione Toscana alla pagina   
https://www.regione.toscana.it/-/elenco-regionale-degli-esperti-di-settore 
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Allegato B

Pagina 1

Elenco regionale esperti di settore – aggiornato

Provincia Cognome Nome Settore Secondo Settore Termine di Validità
AREZZO ARRIGUCCI SILVIA produzioni alimentari sport benessere e cura della persona 31/07/2023
AREZZO BARBAGLI MICHELE informatica -- 31/07/2023
AREZZO BAROLO CLAUDIO sport benessere e cura della persona -- 31/10/2023
AREZZO BATSIKOSTA ANASTASIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
AREZZO BELLI ALESSIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 30/04/2026
AREZZO BENI CLAUDIA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
AREZZO BIGAZZI LUCIANO lavorazioni orafe -- 31/07/2023
AREZZO BIGIARINI DARIO educazione e formazione produzioni alimentari 30/04/2025
AREZZO CANCELLIERI MASSIMILIANO servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
AREZZO CAPACCIOLI SILVIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
AREZZO CAPECCHI GLORIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023

AREZZO CAPPELLI ALESSANDRO Trasversale 30/04/2026
AREZZO CERONE LA GATTA ALESSIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
AREZZO CHIMENTI SAVINO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
AREZZO CINI SIMONE educazione e formazione comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/07/2023
AREZZO COMUNELLI ALICE turismo alberghiero e ristorazione lavorazioni orafe 30/04/2024
AREZZO CORRIAS ANTONIO ROBERTO educazione e formazione sport benessere e cura della persona 31/07/2023
AREZZO DEL CIPOLLA SUSANNA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
AREZZO DINI BARBARA artigianato artistico lavorazioni orafe 31/10/2024
AREZZO DRAGONI ADRIANO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca produzioni alimentari 31/07/2023
AREZZO FERRANTINO FABIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
AREZZO FRANZESE CARMINE turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
AREZZO FRASI PASQUALE logistica e trasporti -- 31/07/2023
AREZZO GATTA VERA SOFIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2024
AREZZO GELLI DANIELE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 30/04/2027
AREZZO GHELLI ROBERTO informatica educazione e formazione 31/10/2024
AREZZO GHIDINI STEFANO informatica -- 31/07/2023
AREZZO GHIORI MASSIMILIANO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
AREZZO GIALLUCA LAPO ambiente ecologia e sicurezza servizi socio- sanitari 31/10/2024
AREZZO GIAMBALVO FRANCESCO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca ambiente ecologia e sicurezza 31/10/2023
AREZZO GORI CHIARA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
AREZZO GRIFAGNI MARCELLO servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
AREZZO GUERRINI NICO produzioni metalmeccaniche -- 31/07/2023
AREZZO INGUI FRANCESCO edilizia ed impiantistica -- 30/04/2026
AREZZO LIBERATORI ANNA educazione e formazione informatica 31/07/2023
AREZZO LUNETTI SIMONE turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
AREZZO MANGANI PIERPAOLO artigianato artistico Trasversale 31/07/2023
AREZZO MARCHETTI EMILIANO sport benessere e cura della persona -- 31/10/2026
AREZZO MASSINI MERY Trasversale -- 31/07/2023
AREZZO MELICIANI SONIA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
AREZZO MICHELINI SONIA Trasversale -- 31/07/2023
AREZZO MILIGHETTI ELEONORA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
AREZZO MINOCCHI LAURA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
AREZZO MORETTI LAURA educazione e formazione -- 31/07/2023
AREZZO NANNI MARIKA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
AREZZO NICCHERI PIERLUIGI edilizia ed impiantistica -- 30/04/2024
AREZZO NOCENTINI SARA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
AREZZO NOCENTINI SIMONA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
AREZZO PANICHI FABRIZIO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca ambiente ecologia e sicurezza 31/07/2023
AREZZO PAONE SALVATORE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/10/2024
AREZZO PARRINO SAVERIO MAURIZIO ambiente ecologia e sicurezza servizi socio- sanitari 31/07/2023
AREZZO PECORARI PATRIZIO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 31/07/2023
AREZZO PERRIA LORENZO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
AREZZO PERUZZI LUCA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2026
AREZZO PIGLIAPOCHI CLAUDIA educazione e formazione -- 31/07/2023
AREZZO PIGLIAPOCHI STEFANIA lavorazioni orafe -- 30/04/2026
AREZZO PIRAS GIUSEPPINO educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2024
AREZZO POLCI MARCO Trasversale -- 31/07/2023
AREZZO POLVANI SARA cartotecnica stampa editoria -- 31/07/2023

credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - 
area banca
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AREZZO PORCU VERONICA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
AREZZO PRESENTI ALESSIA educazione e formazione -- 31/07/2023
AREZZO ROGANTI GILBERTO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2026
AREZZO ROMAGNOLI VALERIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
AREZZO ROMANI ENRICA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
AREZZO SALVADORI MARCO Trasversale distribuzione commerciale 30/04/2026
AREZZO SASSOLI STEFANO servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
AREZZO SIMONCINI DANIELE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/10/2025
AREZZO SORELLI ALESSANDRO distribuzione commerciale logistica e trasporti 31/10/2026
AREZZO SPERTILLI RAFFAELLI ANDREA credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca -- 31/07/2023
AREZZO STERI OLGA sport benessere e cura della persona -- 31/07/2023
AREZZO TEGA ALICE sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
AREZZO TIEZZI ALFREDO produzioni metalmeccaniche -- 31/10/2024
AREZZO TIZZANINI GIANNI ambiente ecologia e sicurezza Trasversale 31/07/2023
AREZZO VALENTINI MARCO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 31/10/2023
AREZZO VITI ALESSANDRO produzioni metalmeccaniche logistica e trasporti 31/07/2023
AREZZO PRUCHER ERIKA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2027
FIRENZE AGOSTINI MAILA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2026
FIRENZE AMBROSINO ANDREA informatica Trasversale 31/07/2023
FIRENZE AMO LOBERA VIRGINIA educazione e formazione -- 30/04/2024
FIRENZE ARCANGELI STEFANO edilizia ed impiantistica Trasversale 31/10/2023
FIRENZE ARDOVINI UBERTO educazione e formazione informatica 31/07/2023
FIRENZE ARTINI ALESSANDRO spettacolo -- 31/10/2023
FIRENZE AURI ROBERTO educazione e formazione Trasversale 31/10/2024
FIRENZE AUTHOM FRANCOISE MARIE JEANNE R produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
FIRENZE BACHERINI LUCIA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
FIRENZE BALDI SIMONE distribuzione commerciale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE BALLERINI SARA Trasversale -- 30/04/2025
FIRENZE BANDEIRA DE CARVALHO ADELITA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE BARTOLOZZI MAURA educazione e formazione -- 30/04/2024
FIRENZE BECATTINI ANNA MARIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2024
FIRENZE BECATTINI ROBERTO educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE BELEFFI ELENA ambiente ecologia e sicurezza turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
FIRENZE BELLONI FRANCO ADRIANO produzioni alimentari sport benessere e cura della persona 30/04/2025
FIRENZE BENASSAI DANIELE agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2026
FIRENZE BENCISTA' GIOVANNI turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
FIRENZE BENI CLAUDIA turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
FIRENZE BENI PAOLO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
FIRENZE BETTI MATTEO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca ambiente ecologia e sicurezza 31/07/2023
FIRENZE BIANCHINI ELENA spettacolo tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2024
FIRENZE BIANCONI LUCA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2025
FIRENZE BIGLIAZZI ILARIA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2023
FIRENZE BISSON SILVIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
FIRENZE BOCCALINI VALENTINA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2026
FIRENZE BONCOMPAGNI LORENZA educazione e formazione -- 31/10/2025
FIRENZE BONI ALESSANDRO credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca educazione e formazione 30/04/2024
FIRENZE BORSI AUGUSTO educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
FIRENZE BOSCHI PAOLO servizi socio- sanitari spettacolo 31/07/2023
FIRENZE BRASCHI ANDREA educazione e formazione Trasversale 31/07/2023
FIRENZE BROGELLI NICOLA produzioni alimentari -- 30/04/2025
FIRENZE BUCCIARDINI TIZIANO ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 30/04/2024
FIRENZE BUCELLI RENATO edilizia ed impiantistica produzioni metalmeccaniche 31/07/2023
FIRENZE CACELLI MARZIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE CACIAGLI TANIA Trasversale -- 31/10/2026
FIRENZE CALABRO' CLAUDIO educazione e formazione informatica 31/07/2023
FIRENZE CALAMIDA GIORGIA MARIATERESA educazione e formazione spettacolo 31/07/2023
FIRENZE CALIMICI PAOLO cartotecnica stampa editoria informatica 31/10/2025

FIRENZE CAMPANA ROVITO MICHELE credito, finanza, assicurazioni gestione e intermediazione immobiliare - area assicurazioni 30/04/2026
FIRENZE CAPPELLI ANTONELLA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
FIRENZE CAPPUGI MARTA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE CAPRINI ELY ambiente ecologia e sicurezza informatica 31/07/2023
FIRENZE CARAMELLI MATTHIEU educazione e formazione informatica 31/07/2023
FIRENZE CARAVIELLO CINZIA distribuzione commerciale Trasversale 31/07/2023
FIRENZE CARIULO ALESSANDRO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni sport benessere e cura della persona 31/10/2023
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FIRENZE CARUANA ROSARIO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
FIRENZE CASINI LAURA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
FIRENZE CASOLI CURZIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
FIRENZE CAVALLO PAOLO spettacolo -- 30/04/2026
FIRENZE CAVERNI LORENZO educazione e formazione -- 30/04/2024
FIRENZE CERVELLATI FRANCO sport benessere e cura della persona turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2023
FIRENZE CESARIO FABIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
FIRENZE CHELAZZI CECILIA turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
FIRENZE CHERICI MAURO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
FIRENZE CHIARELLI ANNARITA ambiente ecologia e sicurezza servizi socio- sanitari 31/10/2026
FIRENZE CHINI TANIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
FIRENZE CIAMPALINI CLAUDIO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE CIAMPALINI GRAZIELLA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2024
FIRENZE CIAMPELLI ELEONORA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 31/07/2023
FIRENZE CINOTTI MARCO turismo alberghiero e ristorazione distribuzione commerciale 30/04/2026
FIRENZE CIOCCOLANI LEONARDO ambiente ecologia e sicurezza Trasversale 31/07/2023
FIRENZE CIOFI BAFFONI SILVIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2026
FIRENZE CIONI NICOLAS turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
FIRENZE COLUCCI ELEONORA educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE CONFICONI GIAN LUCA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
FIRENZE CONSIGLI COSTANZA educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE COPPOLARO JESSICA sport benessere e cura della persona -- 31/07/2023
FIRENZE CORDONI NICOLA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
FIRENZE CORNACCHIA ILARIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE CORONA FRANCO educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
FIRENZE CORSANI JONATHAN tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2024
FIRENZE CRISCUOLO GIULIO educazione e formazione Trasversale 30/04/2024
FIRENZE CURTOLO ROBERTO educazione e formazione tessile abbigliamento calzature e pelli 31/07/2023
FIRENZE D'AGOSTINO ANTONINO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
FIRENZE D'ERCOLE ARIANNA servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
FIRENZE DE CESARIS SERGIO sport benessere e cura della persona educazione e formazione 31/10/2023
FIRENZE DE PAOLA VALERIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2023
FIRENZE DEL BINO SERENA Trasversale -- 31/07/2023
FIRENZE DELL'ORTO EMANUEL Trasversale -- 30/04/2027
FIRENZE DI FIORE STEFANIA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
FIRENZE DI MARCO FRANCESCO educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
FIRENZE DI PIETROGIACOMO LUCIA educazione e formazione -- 31/10/2023
FIRENZE DI RIENZO MARIO ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 30/04/2026
FIRENZE DI STASO DANIELE informatica -- 31/07/2023
FIRENZE DI STEFANO DANIELE spettacolo -- 30/04/2026
FIRENZE DILIGENZA ANTONIO servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
FIRENZE DOWNIE GIACOMO servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
FIRENZE DULBECCO ALESSIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2025
FIRENZE FABBRI LAURA sport benessere e cura della persona comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2025
FIRENZE FABIANO FABIO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2027
FIRENZE FAGBOHUN OLIVETTE BOSEDE servizi socio- sanitari -- 30/04/2026
FIRENZE FALCINI GIANCARLO Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
FIRENZE FATO ANDREA educazione e formazione -- 30/04/2026
FIRENZE FAUCEGLIA VINCENZO edilizia ed impiantistica -- 31/07/2023
FIRENZE FERRANTINO FABIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
FIRENZE FERRARA ROBERTO edilizia ed impiantistica -- 31/07/2023
FIRENZE FERRARI FABRIZIA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2023
FIRENZE FONDELLI ALESSANDRO vendita e riparazione di auto e moto veicoli -- 31/07/2023
FIRENZE FRANCHI ERICA educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE FRANCHINI CRISTINA edilizia ed impiantistica Trasversale 31/07/2023
FIRENZE FRANCHINI ELENA agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2027
FIRENZE FRANCI SIMONE FIDERIGO Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2026
FIRENZE FRANGIONI ALESSANDRO informatica comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2024
FIRENZE FRATINI ILARIA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
FIRENZE FUNGHI MANRICO ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 31/10/2026
FIRENZE GABELLINI ANNAMARIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni sport benessere e cura della persona 31/07/2023
FIRENZE GALLI GIUSEPPE edilizia ed impiantistica educazione e formazione 30/04/2027
FIRENZE GALLI MONICA turismo alberghiero e ristorazione educazione e formazione 31/07/2023
FIRENZE GERINI GABRIELE produzioni metalmeccaniche -- 31/07/2023
FIRENZE GHIDINI STEFANO informatica -- 31/10/2023
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FIRENZE GHIORI MASSIMILIANO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
FIRENZE GIACOMELLI SABRINA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/07/2023
FIRENZE GIACOMELLI SABRINA educazione e formazione -- 30/04/2027
FIRENZE GIAGNONI STEFANO servizi socio- sanitari -- 31/10/2024
FIRENZE GIANNINI BARBARA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2025
FIRENZE GIANNONE MARIA PAOLA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE GIUNTINI GIOVANNA artigianato artistico edilizia ed impiantistica 30/04/2026
FIRENZE GONNELLI MASSIMO cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/07/2023
FIRENZE GONZAGA DENIS LUDOVICO MARIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni spettacolo 30/04/2026
FIRENZE GRASSO ENRICO sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE GRECO MARCO Trasversale -- 31/10/2026
FIRENZE GRIVO ANTONIO sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE GUANDALINI STEFANO informatica -- 31/07/2023
FIRENZE IACONO STEFANIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE IANNACCONE ALESSANDRO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca produzioni alimentari 31/10/2026
FIRENZE ISACCHI MICHELE edilizia ed impiantistica ambiente ecologia e sicurezza 31/10/2023
FIRENZE LA MACCHIA ANTONELLA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
FIRENZE LA ZIA ANGELA servizi socio- sanitari sport benessere e cura della persona 30/04/2025
FIRENZE LACHI CLAUDIO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
FIRENZE LAPI NICCOLO' ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 31/10/2026
FIRENZE LASTRUCCI MATTEO cartotecnica stampa editoria turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
FIRENZE LATONA ANTONINA produzioni alimentari -- 31/10/2024
FIRENZE LAZZERI ANTONELLA educazione e formazione -- 31/10/2023
FIRENZE LEANZA FRANCESCO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
FIRENZE LELLI ROBERTO ambiente ecologia e sicurezza agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca 30/04/2024
FIRENZE LENZI SIMONA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE LEPORINI BARBARA educazione e formazione informatica 31/07/2023
FIRENZE LEPRI LUCIO spettacolo -- 30/04/2025
FIRENZE LINGRIA VALENTINA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/07/2023
FIRENZE LIRONI IACOPO educazione e formazione informatica 31/07/2023
FIRENZE LOMBARDI GUIDO ROBERTO MASSIMO Trasversale informatica 31/10/2025
FIRENZE LOMONACO ANTIMO -- spettacolo 30/04/2027
FIRENZE MALTINTI LUCA agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 31/07/2023
FIRENZE MANCHIA GIOVANNINO educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2023
FIRENZE MANCUSO FILIPPO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
FIRENZE MARCHI ENRICO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2027
FIRENZE MARINO MARIA GRAZIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE MARIOTTI LAURA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
FIRENZE MARRADI MASSIMO edilizia ed impiantistica produzioni metalmeccaniche 31/10/2025
FIRENZE MARRUCELLI FRANCESCO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
FIRENZE MARTELLI FRANCESCO chimica e farmaceutica -- 31/10/2023
FIRENZE MARTINELLI GIOVANNA sport benessere e cura della persona -- 31/07/2023
FIRENZE MARTINEZ SILVIA turismo alberghiero e ristorazione produzioni alimentari 30/04/2026

FIRENZE MARTINI ALESSANDRO Trasversale 31/10/2025
FIRENZE MASI SIMONA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
FIRENZE MASONI SANDRA cartotecnica stampa editoria -- 31/07/2023
FIRENZE MASTI FERNANDO spettacolo turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
FIRENZE MATTETTI VALTER servizi socio- sanitari Trasversale 30/04/2024
FIRENZE MATTEUZZI ROBERTO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
FIRENZE MAZZONI PATRIZIA spettacolo comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2024
FIRENZE MECAROZZI PIER CESARE agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE MEDICI ALESSANDRO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
FIRENZE MENICATTI MORENO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
FIRENZE MEOLI SILVIA educazione e formazione -- 31/10/2026
FIRENZE MERCURI ALDA edilizia ed impiantistica -- 31/07/2023
FIRENZE MILANESE GIANLUCA educazione e formazione Trasversale 31/10/2023
FIRENZE MONTICELLI VALERIO educazione e formazione informatica 31/07/2023
FIRENZE MORELLI SANDRO vendita e riparazione di auto e moto veicoli -- 31/10/2023
FIRENZE MORETTI DANIELA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE MORETTI ROBERTA agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 31/10/2023
FIRENZE MORSELLINO GIAMPAOLO edilizia ed impiantistica -- 31/07/2023
FIRENZE MOSCATO RUDY educazione e formazione Trasversale 31/07/2023
FIRENZE MOSCHI FRANCESCA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
FIRENZE MUGNAINI DEBORA educazione e formazione -- 31/10/2023
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FIRENZE NAKEVA GHERGANA IVANOVA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/07/2023
FIRENZE NERI FRANCESCO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2027
FIRENZE NOBLER CLAUDIO educazione e formazione ambiente ecologia e sicurezza 31/10/2024
FIRENZE NOGARA BICE educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2023
FIRENZE ORADINI ARTURO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca educazione e formazione 30/04/2024
FIRENZE ORSI MANOLA educazione e formazione -- 30/04/2025
FIRENZE PAGANI PAOLO Trasversale produzioni metalmeccaniche 30/04/2025
FIRENZE PAGLIAI MATTEO GIULIO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni spettacolo 31/10/2023
FIRENZE PAGNI LUCA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2026
FIRENZE PALA VALENTINA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2026
FIRENZE PALMIERO TOMMASO educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE PAPINI CLAUDIA sport benessere e cura della persona turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
FIRENZE PARATO ROBERTO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
FIRENZE PASQUINUCCI SIMONA sport benessere e cura della persona -- 31/07/2023
FIRENZE PERICCI MARCO informatica Trasversale 30/04/2024
FIRENZE PESCIULLESI ALESSANDRA servizi socio- sanitari turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
FIRENZE PETRALLI SIMONE logistica e trasporti -- 30/04/2024
FIRENZE PETRELLA ANTONIO RICCARDO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 30/04/2024
FIRENZE PETRUCCI ANTONIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2025
FIRENZE PIANTINI GIOVANNA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/07/2023
FIRENZE PICCHI CRISTIANA educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE PICCIOLI GIULIETTA lavorazioni orafe comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2024
FIRENZE PIERI BARBARA educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE PIERI BARBARA servizi socio- sanitari -- 31/10/2023
FIRENZE PIERI ERIKA sport benessere e cura della persona -- 31/07/2023
FIRENZE PIFFERI LUCIA ambiente ecologia e sicurezza -- 31/07/2023
FIRENZE PINI PRATO ENRICO turismo alberghiero e ristorazione agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca 31/10/2026
FIRENZE PIPPOLINI MARCO Trasversale educazione e formazione 31/07/2023
FIRENZE PISSI STEFANO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 31/10/2025
FIRENZE POLIDORI CECILIA servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
FIRENZE POMPEI MONIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE PORCIATTI LARA educazione e formazione -- 31/10/2023
FIRENZE PUGGELLI BEATRICE educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE RICCI LUCA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2026
FIRENZE ROCCHINO ROMANA artigianato artistico tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2026
FIRENZE ROMANELLI JACOPO Trasversale educazione e formazione 31/07/2023
FIRENZE ROSELLI TOMMASO edilizia ed impiantistica educazione e formazione 31/07/2023
FIRENZE ROSSELLO CATERINA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
FIRENZE ROSSI MATTIA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2026
FIRENZE RUGGIANO BARBARA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2026
FIRENZE SABIA DONATO edilizia ed impiantistica educazione e formazione 31/10/2024
FIRENZE SALIMBENI OLIVIA educazione e formazione -- 30/04/2024
FIRENZE SALOMONE STEFANIA artigianato artistico edilizia ed impiantistica 30/04/2026
FIRENZE SALVINI PATRIZIA Trasversale -- 30/04/2027
FIRENZE SANI ANTONELLA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2023
FIRENZE SANTONI DANIELA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE SCALA PASQUALE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni Trasversale 31/10/2024
FIRENZE SCHWEIZER SEBASTIAN ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 30/04/2027
FIRENZE SCIARRINO SONIA sport benessere e cura della persona -- 31/07/2023
FIRENZE SCONFIENZA PAOLA servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
FIRENZE SETTI NICOLA edilizia ed impiantistica -- 31/10/2024
FIRENZE SGALAMBRO LETIZIA educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE SIGNORINI BARBARA educazione e formazione -- 30/04/2026
FIRENZE SIMONINI MARIA LAURA Trasversale educazione e formazione 30/04/2026
FIRENZE SOCCIO DOMENICO servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
FIRENZE SOMIGLI BERNARDO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
FIRENZE SPINELLI MARIA ALDA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE SPRUGNOLI LUCIA ambiente ecologia e sicurezza servizi socio- sanitari 31/07/2023
FIRENZE SQUARCINI MICHELA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2023
FIRENZE STABILE SANDRA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 31/10/2024
FIRENZE STACCIOLI SONIA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/07/2023
FIRENZE STOPPIONI SANDRO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 31/07/2023
FIRENZE TACCONE LUIGI educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE TANTILLO MARCELLA educazione e formazione -- 31/10/2023
FIRENZE TORLAI MONICA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
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FIRENZE TOSINI ISETTA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
FIRENZE TRAPANI FRANCESCO educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE TRENTANOVE ANNA turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
FIRENZE TRENTO PAOLO educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE TROIANO SIMONA Trasversale -- 31/07/2023
FIRENZE TURRINI LUCIANA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
FIRENZE UGOLINI ANTONIO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2023
FIRENZE VACCARO GIUSI ALESSANDRA Trasversale educazione e formazione 31/10/2024
FIRENZE VALLARANO DANIELA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE VALLARIO GIUSEPPE NICOLA educazione e formazione Trasversale 31/07/2023
FIRENZE VALMORI GIULIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2025
FIRENZE VANZINI GABRIELE legno mobili e arredamento spettacolo 30/04/2024
FIRENZE VERDIANI CAMILLA educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE VILIGIARDI LUCIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE VOZZI PAOLO educazione e formazione -- 31/07/2023
FIRENZE ZANCHI DANIELA servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
FIRENZE ZATTONI BARBARA distribuzione commerciale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE ZIPOLI GUIDO spettacolo -- 30/04/2025
FIRENZE ZONNO LUIGI ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 30/04/2024
FIRENZE ERIKA PRUCHER sport benessere e cura della persona -- 31/10/2027
FIRENZE CHIARA LUISA PIGNARIS educazione e formazione -- 31/10/2027
FIRENZE MARILENA FIORE educazione e formazione -- 31/10/2027
FIRENZE GIANPIERO PORQUIER edilizia ed impiantistica -- 31/10/2027
FIRENZE SILVIA MARCHINI turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2027
FIRENZE ANTONIA LO CASTO Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2027
FIRENZE SILVIA LATINI servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
FIRENZE MATTEO MEUCCI turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2027
FIRENZE SELIGARDI ANDREA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2027
FIRENZE BORGHINI SIMONE sport benessere e cura della persona -- 31/10/2027
GROSSETO AMADDII DANIELE Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2026
GROSSETO BANCALA' ELENA Trasversale educazione e formazione 31/10/2024
GROSSETO BINDI MICHELE chimica e farmaceutica servizi socio- sanitari 30/04/2024
GROSSETO BIONDI ROBERTA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
GROSSETO BUCCI MASSIMO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2025
GROSSETO BUCCIANTI MARCO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
GROSSETO CARRARESI NICOLA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2026
GROSSETO DUCHI BARBARA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
GROSSETO FERRARI ALESSANDRA produzioni alimentari -- 30/04/2025
GROSSETO GARGANI GIANFRANCO educazione e formazione informatica 31/10/2026
GROSSETO GIORGI SILVIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
GROSSETO GIUSTINI LAURA servizi socio- sanitari -- 31/10/2026
GROSSETO LARI ANNA PATRIZIA Trasversale -- 31/10/2024
GROSSETO LISTORTI NICOLAS LUIS JOSE' credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca -- 31/10/2024
GROSSETO MALOSSI LUCA turismo alberghiero e ristorazione educazione e formazione 31/10/2026
GROSSETO MANETTI FABIO distribuzione commerciale -- 30/04/2026
GROSSETO PALMIERI ERICA Trasversale -- 31/10/2024
GROSSETO PAOLI CARLO servizi socio- sanitari -- 31/10/2026
GROSSETO PICCIOLINI DANIELA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
GROSSETO STELLI ANTONIO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
GROSSETO TONINELLI ANDREA informatica educazione e formazione 31/07/2023
GROSSETO GENTILINI STEFANIA ambiente ecologia e sicurezza -- 31/10/2027
GROSSETO PIERACCINI ENRICO credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca -- 31/10/2027
GROSSETO CECIARINI PIETRO Trasversale -- 31/10/2027
LIVORNO ANDRIANI MARIANNA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
LIVORNO BECCARI ROBERTA servizi socio- sanitari -- 31/10/2024
LIVORNO BERTI CLAUDIA Trasversale -- 30/04/2024
LIVORNO BONFIGLIOLI FRANCESCA servizi socio- sanitari -- 30/04/2025
LIVORNO CALONACI ILARIA spettacolo turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
LIVORNO CANACCINI LISA educazione e formazione -- 31/10/2023
LIVORNO CINELLI DARIO produzioni alimentari -- 30/04/2025
LIVORNO COMPAGNINO RAFFAELLA servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
LIVORNO COSTAGLIOLI MAURIZIO logistica e trasporti -- 30/04/2024
LIVORNO CRACA GIUSEPPE produzioni alimentari -- 30/04/2025
LIVORNO DE RACO STEFANO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LIVORNO DEL CHERICO CHIARA Trasversale -- 31/10/2025
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LIVORNO DONATO MARTA servizi socio- sanitari -- 31/10/2024
LIVORNO FAGIOLI SABRINA educazione e formazione -- 30/04/2025
LIVORNO FERRARI ALESSANDRA produzioni alimentari -- 30/04/2025
LIVORNO FULCERI MASSIMO ambiente ecologia e sicurezza -- 30/04/2026
LIVORNO GALLI FABIO ambiente ecologia e sicurezza logistica e trasporti 30/04/2024
LIVORNO GEMMI ANNALISA cartotecnica stampa editoria -- 30/04/2024
LIVORNO GIACOMELLI ELENA Trasversale educazione e formazione 31/10/2024
LIVORNO GRECO PAOLO servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
LIVORNO IANITTO VALERIO educazione e formazione Trasversale 30/04/2027
LIVORNO LUPARINI CHIARA servizi socio- sanitari -- 31/10/2024
LIVORNO MAGNANI MAURO distribuzione commerciale -- 30/04/2027
LIVORNO MAIOLINI GIADA servizi socio- sanitari -- 30/04/2024
LIVORNO MANNELLI ANDREA produzioni alimentari -- 30/04/2025
LIVORNO MANNI MILVIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
LIVORNO MAZZEI ELENA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2026
LIVORNO MENGINI VALENTINA educazione e formazione sport benessere e cura della persona 31/10/2026
LIVORNO MICHEL ELISA educazione e formazione -- 30/04/2024
LIVORNO MORETTI PAOLO logistica e trasporti -- 30/04/2024
LIVORNO MORVILLO ANNA educazione e formazione -- 30/04/2025
LIVORNO OLIVOLA MICHELA educazione e formazione -- 31/10/2026
LIVORNO ORNANI LUCA produzioni alimentari ambiente ecologia e sicurezza 30/04/2026
LIVORNO PACHETTI MASSIMILIANO informatica -- 30/04/2024
LIVORNO PACHETTI MASSIMILIANO distribuzione commerciale -- 30/04/2026
LIVORNO PAPERINI MICHELE informatica -- 30/04/2027
LIVORNO POMPIZZI ALESSANDRO educazione e formazione informatica 31/10/2024
LIVORNO PRINI RICCARDO edilizia ed impiantistica informatica 31/10/2025
LIVORNO ROMAGNOLI SILVIA logistica e trasporti -- 30/04/2024
LIVORNO ROMANACCI LETIZIA servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
LIVORNO ROSSETTI NICOLAS ADRIAN educazione e formazione -- 31/10/2023
LIVORNO ROSSETTI VICENTE DANIEL educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2023
LIVORNO SALVINI PATRIZIA Trasversale -- 30/04/2027
LIVORNO SANTINI FABRIZIO Trasversale logistica e trasporti 31/10/2025
LIVORNO SERRA MARIA ANTONIETTA educazione e formazione -- 31/10/2026
LIVORNO SPIGA IRENE tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2026
LIVORNO TAROCCO GIUSEPPE logistica e trasporti -- 31/10/2023
LIVORNO TRAMONTI GIULIA educazione e formazione -- 31/10/2026
LIVORNO VANNOZZI SILVIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
LIVORNO VANNOZZI SIMONA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
LIVORNO GIULIA MAZZOLANI educazione e formazione -- 31/10/2027
LIVORNO LUCA FERRETTI comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/10/2027
LIVORNO FRANCESCO REA agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 31/10/2027
LUCCA ALBA GABRIELE spettacolo -- 30/04/2026
LUCCA ALBERIGI GIOVANNI Trasversale educazione e formazione 31/10/2026
LUCCA ANDREONI FERNANDO educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2026
LUCCA BATTISTINI STEFANO ENRICO DOMENICO produzioni alimentari -- 31/10/2025
LUCCA BELLI LORENZO turismo alberghiero e ristorazione Trasversale 30/04/2024
LUCCA BENEDETTI ETTORE produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
LUCCA BERNABO' ALESSIO Trasversale logistica e trasporti 30/04/2025
LUCCA BERTOLUCCI CINZIA MARIA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
LUCCA BERTUCCI LIA distribuzione commerciale Trasversale 31/07/2023
LUCCA BETTI LUCIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
LUCCA BIGONGIARI SIMONE educazione e formazione -- 30/04/2026
LUCCA BINAZZI MATTEO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
LUCCA BOEM MICOL Trasversale -- 30/04/2025
LUCCA BOVI CAMPEGGI GIOVANNI ambiente ecologia e sicurezza -- 31/10/2026
LUCCA CANTONI SIMONA servizi socio- sanitari -- 30/04/2026
LUCCA CAPPONI CARLO edilizia ed impiantistica produzioni metalmeccaniche 30/04/2024
LUCCA CARUSO GIUSEPPE edilizia ed impiantistica -- 30/04/2026
LUCCA CASINI JONATA educazione e formazione Trasversale 30/04/2024
LUCCA COSENTINO SAMUELE turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA CREA GIANLUCA cartotecnica stampa editoria produzioni metalmeccaniche 31/10/2024
LUCCA CRISTOFORI LORENZO informatica comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2026
LUCCA D'AGOSTINO ELISA spettacolo ambiente ecologia e sicurezza 30/04/2026
LUCCA DE LUCA ALESSIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2023
LUCCA DE RACO STEFANO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
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LUCCA DONADIO GIUSEPPE produzioni metalmeccaniche -- 30/04/2025
LUCCA DONADIO MARIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA FAVILLA RENATA MARIANGELA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2023
LUCCA FERRO GAETANINA turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA FRANCHI MARCELLA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
LUCCA GHILARDI DANILO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2027
LUCCA GIAMPAOLI ESMERALDA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
LUCCA GIAMPAOLI OSVALDO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
LUCCA GIANNECCHINI NICOLE spettacolo turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2023
LUCCA GINESI CLAUDIA educazione e formazione produzioni alimentari 30/04/2025
LUCCA GUIDI ANGELA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
LUCCA LORENZI MARIA DINA servizi socio- sanitari -- 30/04/2025
LUCCA LUCCHESI ANNA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2027
LUCCA MAGRI EMANUELE turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA MARCHETTI ALESSIA Trasversale -- 30/04/2025
LUCCA MARCHI MASSIMO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA MATTEELLI GABRIELE informatica -- 30/04/2024
LUCCA MEI SONIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
LUCCA NANNI LUCIA Trasversale -- 30/04/2027
LUCCA NIGRO GIUSEPPINA educazione e formazione -- 31/10/2026
LUCCA PAGANELLI TINA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2023
LUCCA PASSANI STEFANIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
LUCCA PESCAGLINI SILVIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2023
LUCCA POLESCHI COSTANZA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2027
LUCCA PUPPA DAVIDE edilizia ed impiantistica informatica 31/07/2023
LUCCA QUILICI MARIA TERESA servizi socio- sanitari -- 30/04/2026
LUCCA RAFFAETA CLAUDIO produzioni metalmeccaniche -- 31/10/2023
LUCCA REALI ANGELO sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
LUCCA RINALDI TIZIANA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni spettacolo 31/10/2026
LUCCA ROSELLINI ELISA servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
LUCCA ROVAI FRANCESCO sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
LUCCA SALVETTI CRISTIANO vendita e riparazione di auto e moto veicoli -- 31/10/2026
LUCCA SIMONETTI ALESSANDRO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2026
LUCCA STANGHELLINI EMANUELA Trasversale -- 30/04/2024
LUCCA TIZZANINI IVAN informatica Trasversale 31/10/2026
LUCCA TORI CRISTIANO informatica -- 30/04/2027
LUCCA TORI CRISTIANO Trasversale -- 30/04/2027
LUCCA TORRE LUISA Trasversale -- 30/04/2025
LUCCA ZANFABRO PAOLO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2024
LUCCA ZERBINATI TIZIANO servizi socio- sanitari -- 31/10/2026
LUCCA PISANI MELANIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 31/10/2027
LUCCA MARTINELLI RICCARDO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2027
LUCCA QUADRELLI SIMONA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2027
LUCCA COLUCCI ROMINA Trasversale educazione e formazione 31/10/2027
LUCCA BECHELLI LAURA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2027
LUCCA PREVITI MARIA GRAZIA Trasversale educazione e formazione 31/10/2027
MASSA E CARRARA BENNATI FRANCESCO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
MASSA E CARRARA BERTOLINI CARLO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2024
MASSA E CARRARA BERTONERI IRENE sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
MASSA E CARRARA BIAGIONI PAOLO produzioni alimentari servizi socio- sanitari 31/10/2023
MASSA E CARRARA BOCCIA MASSIMILIANO chimica e farmaceutica -- 31/10/2025
MASSA E CARRARA BORDIGONI DIEGO chimica e farmaceutica -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA BRUNO PAOLO ambiente ecologia e sicurezza produzioni alimentari 30/04/2024
MASSA E CARRARA CIACCI AGNESE sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA CUPIDO MICHELA educazione e formazione -- 31/10/2023
MASSA E CARRARA DANESI BARBARA sport benessere e cura della persona tessile abbigliamento calzature e pelli 31/10/2025
MASSA E CARRARA FAMBRINI FIORELLA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2023
MASSA E CARRARA GALLENI SARA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA GASSANI GIANFRANCO educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
MASSA E CARRARA GUADAGNUCCI ALFREDO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2023
MASSA E CARRARA INDINO ADRIANA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA LAUDINI IRENE tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA LAZZAROTTI GABRIELE informatica produzioni metalmeccaniche 31/10/2023
MASSA E CARRARA LEDDA FRANCESCO PAOLO Trasversale educazione e formazione 31/10/2024
MASSA E CARRARA LO CASCIO ELENA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
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MASSA E CARRARA MAESTRELLI MARIA GIOVANNA educazione e formazione -- 31/10/2023
MASSA E CARRARA MARIANI FRANCO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2023
MASSA E CARRARA MARZANO DANIELA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 30/04/2027
MASSA E CARRARA MOSCHETTI FRANCESCA servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
MASSA E CARRARA NEAGOE ALEXANDRA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
MASSA E CARRARA PENNONI ROBERTA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
MASSA E CARRARA PICCINI CARLO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca produzioni alimentari 31/10/2024
MASSA E CARRARA SANNA FRANCESCO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 31/10/2025
MASSA E CARRARA TONLAZZERINI LUCA informatica produzioni metalmeccaniche 31/10/2023
MASSA E CARRARA VALLE VALLOMINI ROBERTO turismo alberghiero e ristorazione educazione e formazione 31/10/2023
MASSA E CARRARA VANNUCCI FERDINANDO edilizia ed impiantistica vendita e riparazione di auto e moto veicoli 31/10/2023
MASSA E CARRARA RAFFAELLA BARBIERI servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
PISA ACCARDI EMILIANO servizi socio- sanitari -- 30/04/2026
PISA ANDREINI MARCO tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2026
PISA ANDRIANI MARIANNA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISA AUCLERT CLARISSE ELSA ANNE educazione e formazione -- 31/10/2023
PISA BACCILI CRISTIANA educazione e formazione -- 31/07/2023
PISA BADALASSI MARIA educazione e formazione -- 31/07/2023
PISA BALDACCI MELANIA educazione e formazione -- 31/07/2023
PISA BALLANTINI VALTER ambiente ecologia e sicurezza chimica e farmaceutica 31/07/2023
PISA BARBAFIERA FRANCESCO educazione e formazione -- 31/07/2023
PISA BARONI FRANCO Trasversale -- 31/10/2024
PISA BARONI LAVINIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni spettacolo 30/04/2025
PISA BELLANDI BARBARA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
PISA BICCHIERINI DANIELA servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
PISA BOGANI LEILA MARIA CELESTE Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2024
PISA BORRELLO ANNAMARIA credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca -- 31/10/2023
PISA BRACHINI PAOLA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2025
PISA BRUNO ANTONIO edilizia ed impiantistica produzioni metalmeccaniche 31/07/2023
PISA CACIAGLI GIACOMO Trasversale educazione e formazione 30/04/2027
PISA CACIAGLI TANIA Trasversale -- 31/10/2026
PISA CALVETTI ELISA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
PISA CALVO ROBERTA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/07/2023
PISA CAMPANILE GENOVEFFA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
PISA CAMPAZZI STEFANO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
PISA CARUSO GIUSEPPE edilizia ed impiantistica -- 30/04/2026
PISA CASALINI COSTANZA educazione e formazione -- 31/07/2023
PISA CASELLE SARA servizi socio- sanitari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
PISA CAULO ENRICO educazione e formazione informatica 30/04/2025
PISA CAVALLINI MARCO ambiente ecologia e sicurezza tessile abbigliamento calzature e pelli 31/10/2025
PISA CERVELLI RICCARDO informatica educazione e formazione 30/04/2027
PISA CONTI TERESA educazione e formazione -- 31/07/2023
PISA CORNACCHIA ILARIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISA DI GANGI ROBERTO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni distribuzione commerciale 31/10/2025
PISA DONADIO MARIO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
PISA FAGIOLINI IRENE educazione e formazione -- 31/10/2023
PISA FALORNI EMILIANO ambiente ecologia e sicurezza distribuzione commerciale 31/10/2025
PISA FONTANA SANDRA servizi socio- sanitari ambiente ecologia e sicurezza 30/04/2026
PISA FRANCESCHI EVA Trasversale -- 31/07/2023
PISA FRANCESCHI EVA educazione e formazione -- 31/10/2025
PISA GENERANI MAURA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
PISA GHIONZOLI LISA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2025
PISA GIACHETTI DAVID ambiente ecologia e sicurezza sport benessere e cura della persona 30/04/2025
PISA GIANNONI NICCOLO' ambiente ecologia e sicurezza -- 30/04/2027
PISA GLIOZZI ALDO educazione e formazione tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2026
PISA GOTTI MICHELE educazione e formazione -- 31/10/2026
PISA GRACCI CLAUDIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
PISA GUERRA LUCA informatica Trasversale 31/10/2024
PISA GUZZO MARCO informatica -- 30/04/2025
PISA GUZZO MARCO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 30/04/2026
PISA HUERTA MORAN MARIA DEL MAR educazione e formazione -- 31/07/2023
PISA IAFRATE PIERO educazione e formazione Trasversale 30/04/2024
PISA JANNIELLO ELENA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2024
PISA JIN IRENE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 30/04/2026
PISA LALLI DANIELA educazione e formazione -- 31/10/2026
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PISA LAURIA FILIPPO MARIA informatica -- 31/10/2025
PISA LOTANO GIOVANNI ambiente ecologia e sicurezza -- 30/04/2026
PISA MACCIONI SONIA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
PISA MAGGINI ANDREA turismo alberghiero e ristorazione Trasversale 31/10/2025
PISA MANNUCCI MARCO educazione e formazione -- 31/10/2023
PISA MANNUCCI SENIO tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2024
PISA MARCHI MASSIMO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
PISA MARTINI CHIARA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 31/10/2023
PISA MATTEELLI GABRIELE informatica -- 30/04/2027
PISA MAZZETTI ELISABETTA ambiente ecologia e sicurezza edilizia ed impiantistica 30/04/2024
PISA MAZZOLA SANDRO ambiente ecologia e sicurezza produzioni alimentari 31/10/2025
PISA MEINI RICCARDO ambiente ecologia e sicurezza sport benessere e cura della persona 31/10/2024
PISA MUSTO CARLO sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
PISA MUSTO CARLO spettacolo -- 30/04/2024
PISA ORSI ALESSIA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2026
PISA PAITA FRANCESCA Trasversale informatica 31/10/2024
PISA PANICUCCI ALESSANDRA educazione e formazione -- 31/10/2023
PISA PAPERINI MICHELE informatica -- 30/04/2027
PISA PETRALLI SIMONE Trasversale -- 30/04/2024

PISA PETRI DANIELE Trasversale 31/07/2023
PISA PETRI RICO educazione e formazione Trasversale 31/07/2023
PISA PIAMPIANI PATRIZIA Trasversale -- 31/10/2026
PISA POLIMENO MATTEO informatica -- 31/10/2025
PISA POLIMENO MATTEO Trasversale -- 30/04/2027
PISA REGINI ROSSELLA educazione e formazione informatica 31/10/2025
PISA REMI MIRCO produzioni metalmeccaniche tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2027
PISA ROSSI MARIAGRAZIA educazione e formazione Trasversale 31/10/2025
PISA RUIZ ALMARALES SUZEL educazione e formazione -- 31/10/2023
PISA RUSSO PATRIZIA Trasversale educazione e formazione 31/07/2023
PISA SACCHETTO OLIMPIA Trasversale tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2025
PISA SBRANA ALESSANDRO educazione e formazione -- 31/10/2023
PISA SELIGARDI ANDREA -- tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2027
PISA SERGI FRANCESCA educazione e formazione -- 31/10/2023
PISA TIGLI ROBERTA distribuzione commerciale -- 31/10/2026
PISA TUCCINI ANDREA produzioni alimentari ambiente ecologia e sicurezza 31/10/2026
PISA VACANTE LEONARDO Trasversale educazione e formazione 31/10/2026
PISA VANNOZZI SILVIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISA VILLELLA LEONARDO Trasversale informatica 30/04/2025
PISA ZEBRI ANDREA produzioni alimentari -- 30/04/2026
PISA ZOLLO ADRIANA servizi socio- sanitari educazione e formazione 31/10/2026
PISA ZUNINO LUCA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 31/10/2026
PISA FINOCCHI ROBERTO chimica e farmaceutica educazione e formazione 31/10/2027
PISA SALVADORI MARTINA Trasversale educazione e formazione 31/10/2027
PISA GAZZARA ALESSANDRA Trasversale educazione e formazione 31/10/2027
PISA MANFREDI ROSA servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
PISTOIA ABBATE ANNALISA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
PISTOIA AFFATATO ANTONIO vendita e riparazione di auto e moto veicoli -- 30/04/2025
PISTOIA ANGELI PIERO credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca educazione e formazione 31/07/2023
PISTOIA BALLERI GLORIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
PISTOIA BALLERI LARA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
PISTOIA BANI DONATELLA ambiente ecologia e sicurezza produzioni alimentari 31/07/2023
PISTOIA BARBARANI BARBARA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
PISTOIA BARONTI DONELLA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2027
PISTOIA BARTOLINI ANTONIO educazione e formazione -- 31/07/2023

PISTOIA BELLARI CLAUDIO credito, finanza, assicurazioni gestione e intermediazione immobiliare - area assicurazioni 31/07/2023
PISTOIA BENESPERI MANUELA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
PISTOIA BERNARDINI ELENA servizi socio- sanitari -- 30/04/2025
PISTOIA BERRETTI FRANCESCA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
PISTOIA BIAGIOLI PABLO turismo alberghiero e ristorazione educazione e formazione 31/10/2023
PISTOIA BINI GIOVANNI educazione e formazione -- 31/07/2023
PISTOIA BORELLI DANIELA educazione e formazione -- 31/07/2023
PISTOIA BOSCO ANNA credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca Trasversale 31/10/2023
PISTOIA BOSCO GIOVANNI SALVATORE produzioni metalmeccaniche -- 31/07/2023

credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - 
area banca

credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - 
area banca
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PISTOIA BRANCOLINI SIMONE edilizia ed impiantistica informatica 31/07/2023
PISTOIA BRUNI ANDREA educazione e formazione legno mobili e arredamento 31/07/2023
PISTOIA BRUNI MICHEL agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
PISTOIA BUONOMINI GIACOMO Trasversale educazione e formazione 30/04/2027
PISTOIA CAMILLO GIOVANNI turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
PISTOIA DENTATO JONNY edilizia ed impiantistica -- 31/07/2023
PISTOIA DI PASQUA DANIELA produzioni alimentari -- 31/10/2023
PISTOIA FALBO ROMINA sport benessere e cura della persona -- 31/07/2023
PISTOIA FEDI TIBERIO distribuzione commerciale -- 31/07/2023
PISTOIA FERRETTI PAOLO edilizia ed impiantistica -- 31/07/2023
PISTOIA FILONI LORENZO servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
PISTOIA FRAGLIASSO ANGELO cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/07/2023
PISTOIA FRANCESCHI FILIPPO informatica -- 31/07/2023
PISTOIA FRANCESCHI FILIPPO informatica -- 31/10/2025
PISTOIA FROSINI FABRIZIO edilizia ed impiantistica -- 31/07/2023
PISTOIA GALLIGANI LUCA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/10/2025

PISTOIA GANGEMI NATALE PAOLO Trasversale 31/10/2026
PISTOIA GIACHETTI STEFANO credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca distribuzione commerciale 31/10/2023
PISTOIA GIACOMELLI MARCO educazione e formazione -- 31/07/2023
PISTOIA GIORDANO CARMELA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
PISTOIA GIOVANETTI MASSIMO educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
PISTOIA GROTTI DANIELE informatica -- 30/04/2026
PISTOIA GUASTINI BEATRICE produzioni alimentari -- 31/07/2023
PISTOIA HEYDENDAEL HIDDE MARTIJN artigianato artistico legno mobili e arredamento 31/10/2023
PISTOIA HOJDA VIOLETA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISTOIA INNOCENTI ROBERTO educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
PISTOIA IRMENI DARIO edilizia ed impiantistica -- 30/04/2026
PISTOIA LA PINTA CLAUDIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2027
PISTOIA LANCELLOTTI PAOLA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 31/07/2023
PISTOIA LAZZERETTI LUCA edilizia ed impiantistica produzioni metalmeccaniche 31/10/2026
PISTOIA LIPARI MARIA CONCETTA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2026
PISTOIA LUCCHETTI STEFANO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca ambiente ecologia e sicurezza 30/04/2025
PISTOIA LUCHI DANTE educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024

PISTOIA LUNGHI CARLO servizi socio- sanitari 31/10/2025
PISTOIA MAGINI GESSICA educazione e formazione Trasversale 31/07/2023
PISTOIA MAIELLO GIUSEPPE educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
PISTOIA MANGONI SUSANNA spettacolo turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
PISTOIA MARCHETTI IRENE educazione e formazione -- 31/07/2023
PISTOIA MARCHETTI IRENE Trasversale -- 31/10/2023
PISTOIA MAURO ANNA sport benessere e cura della persona -- 31/07/2023
PISTOIA MELANI SERENA ambiente ecologia e sicurezza produzioni alimentari 31/07/2023
PISTOIA MENICHINI EMANUELA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
PISTOIA MINIATELLI FEDERICA produzioni alimentari -- 30/04/2026
PISTOIA MONACO ELISA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/07/2023
PISTOIA MORI ELENA ambiente ecologia e sicurezza edilizia ed impiantistica 30/04/2026
PISTOIA MORRONE HUGO sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISTOIA MOSTARDI FEDERICA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2023
PISTOIA NATALI FEDERICO logistica e trasporti -- 31/07/2023
PISTOIA NECCIARI ROBERTA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2025
PISTOIA PACCHIONI MICHELA servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
PISTOIA PACINI MONICA sport benessere e cura della persona -- 31/07/2023
PISTOIA PANCONI CARLO edilizia ed impiantistica -- 31/07/2023
PISTOIA PAOLINI SILVIA sport benessere e cura della persona -- 31/07/2023
PISTOIA PETRUCCI WILLIAM ANTONIO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2024
PISTOIA POLI VANIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2026
PISTOIA RESTANO MAGAZZINI MARCO Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
PISTOIA ROSSI FABIO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 30/04/2025
PISTOIA ROVIEZZO GIUSEPPINA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2025
PISTOIA SALE ANTONIO servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
PISTOIA SALVIOLI DI FOSSALUNGA LUISA ANNA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/07/2023
PISTOIA SANTICCIOLI ANDREA informatica -- 31/07/2023
PISTOIA SANTICCIOLI SONIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2023
PISTOIA SCATIZZI FRANCESCO ambiente ecologia e sicurezza edilizia ed impiantistica 31/07/2023

credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - 
area banca

credito, finanza, assicurazioni gestione e intermediazione immobiliare - area 
assicurazioni
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PISTOIA SEU SAMUELA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
PISTOIA SIGNORINI GIACOMO educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
PISTOIA SIMONETTI BARBARA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni sport benessere e cura della persona 31/07/2023
PISTOIA SOGNI MASSIMO educazione e formazione informatica 31/07/2023
PISTOIA TOSI JONATHAN educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2023
PISTOIA TUTINO IVANO edilizia ed impiantistica -- 30/04/2024
PISTOIA TUTINO MICHELE turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
PISTOIA VASSALLO LUIGIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISTOIA VICIDOMINI DOMENICO servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
PISTOIA ZINI LISA servizi socio- sanitari -- 31/07/2023
PISTOIA GUGLIELMI STEFANO educazione e formazione -- 31/10/2027
PISTOIA CIOLETTI ALESSIO ambiente ecologia e sicurezza -- 31/10/2027
PISTOIA LA QUIDARA CATIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
PISTOIA TACCETTI CLAUDIO servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
PISTOIA DORONI SERNA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2027
PRATO APRIGLIANO FRANCO informatica -- 31/07/2023
PRATO BABBINI SILVIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
PRATO BARDAZZI DEANNA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/07/2023
PRATO BETTINI BARBARA educazione e formazione informatica 31/07/2023
PRATO BIANCO ANNA servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
PRATO BUCCI ANTONIO ambiente ecologia e sicurezza edilizia ed impiantistica 30/04/2024
PRATO CAMMELLI ALBERTO educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2024
PRATO CAPARROTTI TOMMASO artigianato artistico edilizia ed impiantistica 31/10/2023
PRATO CASSARA' MASSIMILIANO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
PRATO CATARZI ROBERTA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2025
PRATO CONTI BENEDETTA educazione e formazione Trasversale 31/10/2023
PRATO D'ADDONA KATIA Trasversale distribuzione commerciale 30/04/2025
PRATO D'ANGELO DANIELE ambiente ecologia e sicurezza produzioni alimentari 30/04/2025
PRATO D'ELIA CINZIA educazione e formazione Trasversale 31/10/2023
PRATO FABRI KATIA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2025
PRATO FATTORI TOMMASO artigianato artistico -- 31/10/2023
PRATO GARRITANO SAMUELE edilizia ed impiantistica -- 31/07/2023
PRATO GIARDI MANUELA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2023
PRATO GRECO ELISA educazione e formazione -- 31/10/2023
PRATO IANNELLI MARIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2024
PRATO LASTRUCCI MARINA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 31/10/2023
PRATO LAZZERI SIMONE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/10/2024
PRATO LUCARINI SARA educazione e formazione -- 31/07/2023
PRATO LUCARINI SARA Trasversale -- 30/04/2024
PRATO MANCINI MARCO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
PRATO MARTINI CHIARA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni tessile abbigliamento calzature e pelli 31/10/2023
PRATO MONTECALVO MARCO Trasversale educazione e formazione 31/10/2023
PRATO MORGANTI GIOVANNI edilizia ed impiantistica -- 31/07/2023
PRATO NERI MONICA educazione e formazione Trasversale 30/04/2024
PRATO NESI MATILDE educazione e formazione Trasversale 30/04/2024
PRATO PAROLISI SABATO informatica -- 31/07/2023
PRATO PROFETI BARBARA educazione e formazione -- 31/07/2023
PRATO PROFETI BARBARA Trasversale -- 30/04/2024
PRATO PROSPERI PAOLA produzioni alimentari -- 30/04/2024
PRATO RICCA VINCENZO edilizia ed impiantistica educazione e formazione 30/04/2025
PRATO RICCI CLAUDIA educazione e formazione -- 31/07/2023
PRATO ROSSETI LAVINIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/07/2023
PRATO RUGGIANO BARBARA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2026
PRATO SANTE' PAOLO educazione e formazione -- 31/07/2023
PRATO SANTICCIOLI ANDREA informatica -- 31/10/2025
PRATO SCARPA SABRINA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2023
PRATO SOLA BARBARA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2024
PRATO STAFFIERE GIOVANNA educazione e formazione sport benessere e cura della persona 31/10/2025
PRATO TRAVERSI FILIPPO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
PRATO URGO FRANCO educazione e formazione -- 31/10/2023
PRATO VAGGI ANGELA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/07/2023
PRATO SIMONA PAMPALONI -- educazione e formazione 31/10/2027
SIENA BARDELLI FILIPPO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
SIENA BARDERI RICCARDO educazione e formazione -- 30/04/2027
SIENA BARELLINI MARIA ANTONIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2023

mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1 289



Allegato B

Pagina 13

SIENA BATTI MARCO educazione e formazione spettacolo 30/04/2027
SIENA BELLACCINI SIMONA chimica e farmaceutica educazione e formazione 30/04/2024
SIENA BENOCCI ROBERTO sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
SIENA BIRIBICCHI SONIA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2025
SIENA BUCCI MASSIMO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
SIENA CAPPELLI ANTONELLA turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
SIENA CECCHERINI GIAN-PIERO informatica -- 31/10/2023
SIENA CENCIONI PATRIZIA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
SIENA CHIMENTI ELEONORA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
SIENA CORSI FILIPPO informatica -- 31/07/2023
SIENA CUORETTI FRANCESCA distribuzione commerciale tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2025
SIENA CURRI ARDIT turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2023
SIENA DI CRESCENZIO SARA educazione e formazione -- 30/04/2024
SIENA FERRETTI MARCO Trasversale educazione e formazione 30/04/2027
SIENA FRANCI GIUDITTA Trasversale educazione e formazione 30/04/2025
SIENA FRILLI ELENA educazione e formazione -- 30/04/2025
SIENA GIANNETTI GIANFRANCO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/07/2023
SIENA GINANNESCHI RAFFAELLO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni sport benessere e cura della persona 31/07/2023
SIENA GIORDANO MARCO spettacolo Trasversale 30/04/2024
SIENA GUGLIELMO VITTORIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 31/10/2023
SIENA GUIGGIANI ROBERTO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
SIENA LAMPONI STEFANIA chimica e farmaceutica educazione e formazione 31/10/2024
SIENA MANGIERI DOMENICA educazione e formazione -- 31/10/2023
SIENA MARCHE SIMONA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2026
SIENA MASIELLO NICOLA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2023
SIENA MASSAI LAURA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
SIENA MOLINARI MATTEO credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca educazione e formazione 31/10/2023
SIENA PAGLIANI AZZURRA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2023
SIENA PETRI PIERO produzioni metalmeccaniche Trasversale 31/10/2023
SIENA PIERI MANUEL Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2027
SIENA POMPEI MONIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
SIENA RASILE MARCO ambiente ecologia e sicurezza produzioni alimentari 30/04/2027
SIENA RUGI LIDIA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/07/2023
SIENA SIGNORINI BARBARA educazione e formazione -- 30/04/2026
SIENA TIEZZI SIMONE Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2027
SIENA VOLPINI STEFANO informatica -- 30/04/2026
SIENA VAGAGGINI DIEGO servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
SIENA FESTINESE SUSANNA edilizia ed impiantistica -- 31/10/2027
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Cecilia CHIARUGI

SETTORE SISTEMA REGIONALE DELLA FORMAZIONE: INFRASTRUTTURE
DIGITALI E AZIONI DI SISTEMA

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028523

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 25561 - Data adozione: 21/12/2022

Oggetto: Repertorio Regionale della Formazione Regolamentata - DD 3648/2006: Revoca dei 
percorsi di Formazione obbligatoria per addetti antincendio in attività a rischio di incendio 
basso, medio ed elevato e indicazioni operative per l'attività riconosciuta.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Vista la Legge regionale del 26 luglio 2002, n. 32 e ss.mm.ii. “Testo Unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e
lavoro” ed il  relativo  Regolamento di  esecuzione,  approvato con Decreto del Presidente della
Giunta Regionale in data 8 agosto 2003, n. 47/R e ss.mm.ii. ed in particolare gli artt. 66 ter e 77
bis;

Vista  la  Delibera della  Giunta della  Regione Toscana n.  988/2019 e ss.mm.ii. che approva il
“Disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal regolamento di
esecuzione  della  L.R.  32/2002”  e,  nello  specifico,  il  paragrafo  A.2.2  “Identificazione,
formalizzazione e aggiornamento” del Repertorio regionale della formazione regolamentata;

Vista la  Delibera della Giunta della Regione Toscana n. 731/2019 e ss.mm.ii  avente ad oggetto
“Indirizzi regionali per il riconoscimento delle attività formative nell’ambito del sistema regionale
delle competenze professionali (L.R. n. 32/2002 art. 17, comma 2)”, da ultimo modificata con la
DGR. n. 1420/21;

Viste  altresì  la  Delibera  della  Giunta  regionale  n.1407  del  27.12.2016  e  ss.mm.ii recante
"Approvazione  del  disciplinare  del  "Sistema regionale  di  accreditamento  degli  organismi  che
svolgono  attività  di  formazione  -  Requisiti  e  modalità  per  l'accreditamento  degli  organismi
formativi e modalità di verifica" (art. 71 Regolamento di esecuzione della L.R. del 26 luglio 2002,
n. 32)" e la Delibera della Giunta regionale n. 894 del 7.8.2017 e ss.mm.ii. recante "Approvazione
del  disciplinare  del  Sistema  Regionale  di  Accreditamento  delle  Università,  delle  Istituzioni
Scolastiche e dei C.P.I.A. Regionali che svolgono attività di formazione. Requisiti e modalità per
l’accreditamento delle Università, delle Istituzioni Scolastiche e dei C.P.I.A. Regionali e modalità
di verifica (art. 71 Regolamento di esecuzione della L.R. del 26 luglio 2002, n. 32)"; 

Visto il decreto del Ministro dell'interno di concerto con il Ministro del lavoro e della previdenza
sociale  10 marzo  1998,  recante  i  «Criteri  generali  di  sicurezza  antincendio  e  per  la  gestione
dell'emergenza nei luoghi di lavoro», pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 81 del 7 aprile 1998;

Visto il D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81 recante: "Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007 n.
123, in materia di tutela della salute e della  sicurezza nei luoghi di lavoro",  e, in particolare,
l'articolo  46,  comma 3,  lettera  a),  punto 4 e lettera  b) il  quale  detta  disposizioni  relative  alla
prevenzione degli incendi;

Visto il Decreto del Ministero dell’Interno del 02/09/2021 “Criteri per la gestione dei luoghi di
lavoro in esercizio ed in emergenza e caratteristiche dello specifico servizio di prevenzione e
protezione antincendio,  ai  sensi dell’articolo 46, comma 3,  lettera  a),  punto 4 e lettera  b) del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81”, pubblicato nella G.U. in data  04/10/2021, che aggiorna
la normativa antincendio anche con riferimento ai corsi di formazione per gli addetti antincendio e
per  i  formatori,  sostituendo  le  vigenti  disposizioni  in  materia  di  cui  al  Decreto  del  Ministro
dell’interno 10 marzo 1998;

Considerate  le  “Indicazioni  applicative  del  Decreto  del  Ministero  dell’Interno  del  2/9/2021
adottate dal Ministero dell’Interno –  Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del soccorso pubblico e
della difesa civile – Direzione centrale per la prevenzione e la sicurezza tecnica;
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Visto il Decreto Dirigenziale del 20 luglio 2006, n. 3648 con il quale sono state approvate  le
schede  descrittive  di  n.  3  percorsi  formativi  disciplinati  dal  citato  D.M.  10  marzo  1998
denominate “Formazione obbligatoria per addetti incendio in attività a rischio di incendio basso”,
“Formazione  obbligatoria  per  addetti  incendio  in  attività  a  rischio  di  incendio  medio”  e
“Formazione obbligatoria per addetti incendio in attività a rischio di incendio elevato”; 

Considerato che l’Art. 8 “Entrata in vigore” del citato D.M. 02/09/2021 al comma 1 prevede che lo
stesso entri “in vigore un anno dopo la sua pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.”, ovvero dalla data del 04/10/2022; 

Considerato inoltre che l’Art. 7 “Disposizioni transitorie e finali” del citato D.M. 02/09/2021 al
comma 1 prevede “che i corsi di cui all’art. 5, già programmati con i contenuti dell’allegato IX del
decreto del Ministro dell’interno di concerto con il Ministro del lavoro e della previdenza sociale
del 10 marzo 1998, sono considerati validi se svolti entro sei mesi dall’entrata in vigore del presente
decreto”; 

Ritenuto  opportuno,  a  seguito  delle  modifiche  approvate  con  il  citato  per  D.M.  02/09/2021,
procedere  alla  revoca  dei  n.  3  percorsi  di  formazione  approvati  con  Decreto  Dirigenziale  n.
3648/2006  sopra  indicati  ed  alla  disattivazione  delle  relative  schede  descrittive  presenti  nel
Repertorio Regionale della Formazione Regolamentata, con decorrenza dal 1 marzo 2023;

Ritenuto altresì opportuno, in accordo con il competente settore regionale “Prevenzione e sicurezza
nei  luoghi  di  lavoro”,  non  inserire  i  nuovi  percorsi  formativi  nel  Repertorio  regionale  della
formazione regolamentata,  considerato che il citato D.M. 02/09/2021 non prevede l’erogazione di
tali percorsi nell’ambito del Sistema regionale  della formazione professionale; 

Ritenuto opportuno, viste le disposizioni transitorie del citato art. 7 del D.M. 02/09/2021,  dettare le
seguenti  indicazioni  operative  ai  competenti  settori  territoriali  per  la  gestione  dell’attività
riconosciuta:
-  Le  richieste  di  riconoscimento  relative  ai  percorsi  denominati “Formazione  obbligatoria  per
addetti  incendio  in  attività  a  rischio  di  incendio  basso”,   “Formazione  obbligatoria  per  addetti
incendio in attività a rischio di incendio medio” e  “Formazione obbligatoria per addetti incendio in
attività a rischio di incendio elevato” presentate sul sistema informativo Sifort a partire dal mese di
gennaio 2023 non dovranno essere accolte e approvate;
-  I  riconoscimenti  attivi  relativi  ai  percorsi  denominati “Formazione  obbligatoria  per  addetti
incendio in attività a rischio di incendio basso”,  “Formazione obbligatoria per addetti incendio in
attività a rischio di incendio medio” e  “Formazione obbligatoria per addetti incendio in attività a
rischio di incendio elevato” presenti sul sistema informativo Sifort  dovranno decadere  d'ufficio
tramite il sistema informativo con decorrenza dal 1 marzo 2023;
-  Le  edizioni  relative  ai  percorsi  denominati “Formazione  obbligatoria  per  addetti  incendio  in
attività a rischio di incendio basso”,  “Formazione obbligatoria per addetti incendio in attività a
rischio di incendio medio” e  “Formazione obbligatoria per addetti incendio in attività a rischio di
incendio elevato” presenti in Sifort alla data del 1 marzo 2023 nello stato di “in pubblicizzazione”
potranno procedere l’iter di approvazione purché si concludano  entro e non oltre la data del 31
marzo 2023;

DECRETA

1.  di  dettare,  per  le  motivazioni espresse  in  narrativa,  le  seguenti  indicazioni  operative  ai
competenti settori territoriali per la gestione dell’attività riconosciuta:
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-  Le  richieste  di  riconoscimento  relative  ai  percorsi  denominati “Formazione  obbligatoria  per
addetti  incendio  in  attività  a  rischio  di  incendio  basso”,   “Formazione  obbligatoria  per  addetti
incendio in attività a rischio di incendio medio” e  “Formazione obbligatoria per addetti incendio in
attività a rischio di incendio elevato” presentate sul sistema informativo Sifort a partire dal mese di
gennaio 2023 non dovranno essere accolte e approvate;
-  I  riconoscimenti  attivi  relativi  ai  percorsi  denominati “Formazione  obbligatoria  per  addetti
incendio in attività a rischio di incendio basso”,  “Formazione obbligatoria per addetti incendio in
attività a rischio di incendio medio” e  “Formazione obbligatoria per addetti incendio in attività a
rischio di incendio elevato” presenti sul sistema informativo Sifort  dovranno decadere  d'ufficio
tramite il sistema informativo con decorrenza dal 1 marzo 2023;
- Le edizioni  relative ai  percorsi  denominati “Formazione obbligatoria  per addetti  incendio in
attività a rischio di incendio basso”,  “Formazione obbligatoria per addetti incendio in attività a
rischio di incendio medio” e  “Formazione obbligatoria per addetti incendio in attività a rischio di
incendio elevato” presenti in Sifort alla data del 1 marzo 2023 nello stato di “in pubblicizzazione”
potranno procedere l’iter di approvazione purché si concludano  entro e non oltre la data del 31
marzo 2023;

2. di  revocare n. 3 percorsi formativi denominati rispettivamente “Formazione obbligatoria per
addetti  incendio in attività a rischio di incendio basso”,  “Formazione obbligatoria per addetti
incendio in attività a rischio di incendio medio” e  “Formazione obbligatoria per addetti incendio
in attività a rischio di incendio elevato” approvati con decreto dirigenziale del 20 luglio 2006, n.
3648 e  di  disattivare  le  relative  schede  descrittive  presenti  nel  Repertorio  Regionale  della
Formazione Regolamentata, con decorrenza dal 1 marzo 2023;

3.  di  provvedere,  conseguentemente,  ad  aggiornare  il  Repertorio  Regionale  della  Formazione
Regolamentata.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell'autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge.           
                                                                             

  

  La Dirigente
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028879

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 25818 - Data adozione: 28/12/2022

Oggetto: L.R. nr. 32/2002 ex art. 17 c.2 - Approvazione attività riconosciuta per le domande 
presentate dal 01/11/2022 al 30/11/2022 al Settore Formazione per l'inserimento lavorativo.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 29/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.

mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1 295



IL DIRIGENTE 

 

Vista la legge regionale del 26 luglio 2002 n. 32, recante “Testo unico della normativa della 

Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e 

lavoro”, come modificata dalla legge regionale 25 gennaio 2016 n. 2, in particolare l’art. 17, comma 

2 che prevede che “l’offerta di formazione professionale riconosciuta è realizzata senza alcun 

finanziamento pubblico a seguito di atto unilaterale con il quale l’organismo formativo accreditato 

si impegna a rispettare le condizioni e i vincoli per la realizzazione dell’attività formativa”; 

 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 988 del 26 luglio 2019 e s.m.i. avente per oggetto 

“Approvazione del disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal 

Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002 n. 32”; 

 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 968/2007 che approva la direttiva regionale in 

materia di accreditamento e la successiva DGR 1407/2016, che approva il “Disciplinare del Sistema 

regionale di accreditamento degli organismi che svolgono attività di formazione – Requisiti e 

modalità per l’accreditamento degli organismi formativi e modalità di verifica”, come previsto 

dall’art. 71 del d.p.g.r. 47/R/2003”, in particolare le disposizioni transitorie; 

 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 951/20 che approva “Le procedure di gestione 

degli interventi formativi oggetto di sovvenzione a valere sul POR FSE 2014/20 e s.m.i., 

 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1420 del 27 dicembre 2021 “Deliberazione della 

Giunta regionale n. 731/2019, avente ad oggetto – Indirizzi regionali per il riconoscimento delle 

attività formative nell'ambito del sistema regionale delle competenze .L.R 32/2002 art. 17 comma 

2". Modifica”, dando mandato ai dirigenti degli Uffici territoriali regionali competenti in materia di 

formazione professionale di approvare gli atti necessari a dare attuazione alla deliberazione; 

 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 20983 del 20/12/2019 avente ad oggetto “DD n. 10528/2019 - 

modifica Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il 

territorio regionale (LR 32/2002 art. 17, comma 2) ai sensi della DGR 1580/2019 per gli ambiti 

territoriali di Arezzo, Firenze e Prato”; 

 

Visto il Decreto n. 20841 del 19/12/2019 - "D.D. nr. 10545/2019 - Modifica Avviso pubblico per il 

riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 

17, comma 2) ai sensi della DGR 1580/2019 per gli ambiti territoriali di Lucca, Massa Carrara e 

Pistoia”; 

 

Considerato che i citati Avvisi, approvati con Decreto Dirigenziale n. 20983/2019 e DD 

10545/2019 dispongono: 

• all’art. 5 la possibilità di presentare domanda di riconoscimento dei percorsi formativi in 

qualsiasi momento a partire dal 1 luglio 2019; 

• all’art 6 le modalità di presentazione delle domande di riconoscimento ed in particolar modo 

che “[...] La domanda per il riconoscimento di percorsi di formazione è presentata al settore 

sul cui territorio ha sede legale l'organismo formativo. Se l'organismo formativo non ha sede 

legale in Toscana la domanda deve essere presentata nell'ambito territoriale dove hanno sede 

i locali inseriti nel set minimo di accreditamento”; 

• all’art.7 punto 7.1 che deve essere effettuata apposita istruttoria di ammissibilità; 

• all’art.7 punto 7.2 che deve essere effettuata apposita istruttoria tecnica effettuata da Nuclei 

di valutazione; 
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Preso atto nel periodo dal 1/11/2022 al 30/11/2022, in risposta al citato Avviso pubblico, sono state 

presentate al Settore complessivamente n. 7 domande di riconoscimento di percorsi di formazione 

professionale; 

 

Ritenuto con il presente atto di approvare gli esiti dell’istruttoria di ammissibilità delle n. 7 

domande presentate nel periodo dal 1/11/2022 al 30/11/2022 a valere sul citato Avviso pubblico per 

il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale, riportati negli 

allegati A, B e C del presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 10602 del 18/06/2021, recante la Nomina del Nucleo di valutazione 

delle domande pervenute e visti gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande esaminate dal 

medesimo Nucleo, come da verbali agli atti del Settore; 

 

Ritenuto con il presente atto: 

• di approvare gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento dei percorsi 

formativi presentati dal 1/11/2022 al 30/11/2022 a valere sul citato Avviso pubblico per il 

riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (Allegato A - 

Elenco Domande Ammesse); 

• di riconoscere e autorizzare i percorsi formativi presentati dagli organismi formativi  (Allegato B 

– Elenco percorsi approvati) ; 

 

Dato atto che l’art 14 del citato Avviso dispone che “le dichiarazioni sostitutive presentate dagli 

organismi formativi sono sottoposte a controllo da parte del Settore che ha la competenza sul 

procedimento secondo le modalità e le condizioni previste dagli artt. 71 e 72 del DPR 445/2000. E' 

disposta la revoca del riconoscimento autorizzato qualora dai controlli effettuati ai sensi del DPR 

445/2000 emerga la non veridicità delle dichiarazioni, fatte salve le disposizioni penali vigenti in 

materia”; 

 

Dato atto che la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana vale 

a tutti gli effetti come notifica dell'esito del procedimento, ai sensi dell’art. 7 punto 7.3 del citato 

Avviso. 

 

DECRETA 

 

1. Di approvare gli esiti dell’istruttoria di ammissibilità delle n. 7 domande presentate nel 

periodo dal 1/11/2022 al 30/11/2022 a valere sull’Avviso pubblico per il riconoscimento 

delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale, approvato con D.D. n. 

20983 del 20/12/2019, riportati negli allegati A, B del presente provvedimento, quale parte 

integrante e sostanziale del presente atto; 

2. Di approvare gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento dei percorsi 

formativi presentati nel periodo dal 1/11/2022 al 30/11/2022 a valere sull’Avviso pubblico 

(Allegato A - Elenco Domande Ammesse); 

3. Di riconoscere e autorizzare i percorsi formativi presentati dagli organismi formativi 

(Allegato B – Elenco percorsi approvati); 

4. Di dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Toscana vale a tutti gli effetti come notifica dell'esito del procedimento. 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria 

competente nei termini di legge. 

 

Il Dirigente 
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n. 2Allegati

A
6a12341b8be18ee8ea06cfed825cc97504d0d2b87a9ce9f57ed553ffe10ec7ef

Domande ammesse

B
38118ecd7db38eaa16c3a1c78b1950cd47898ba28d8192104adb7d3420727676

Percorsi approvati

298 mercoledì, 04 gennaio 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 1



Allegato A Domande ammesse al mese di NOVEMBRE del 2022

Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 )

N. AGENZIA PROCEDIMENTO ESITO DOMANDA NUMERO CORSI
1 PARTNER S.R.L. 3706/2022 Ammesso 4
2 Istituto di Istruzione Superiore (IIS) Paolo Dagomari 3711/2022 Ammesso 1
3 SPAZIO REALE FORMAZIONE - IMPRESA SOCIALE SRL - ETS 3724/2022 Ammesso 1
4 CNA FORMAZIONE E SICUREZZA SCRL 3749/2022 Ammesso 4
5 MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE 3765/2022 Ammesso 1
6 COOPERATIVA SCUOLA LAVORO - COOPERATIVA SOCIALE 3773/2022 Ammesso 2
7 LA BOTTEGA TOSCANA S.R.L. 3776/2022 Ammesso 1
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Allegato  B Percorsi approvati al mese di NOVEMBRE  del 2022

Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2)

N. AGENZIA TITOLO CORSO SOLO ESAME

1 PARTNER S.R.L. 3706/2022 Ammesso 3707/2022 Approvato 427.00 -

2 PARTNER S.R.L. 3706/2022 Ammesso 3708/2022 Approvato 220.00 -

3 PARTNER S.R.L. 3706/2022 Ammesso 3709/2022 Approvato 75.00 -

4 PARTNER S.R.L. 3706/2022 Ammesso 3710/2022 Approvato 165.00 -

5 3711/2022 Ammesso 3712/2022 Approvato 130.00 -

6 3724/2022 Ammesso 3725/2022 Approvato 180.00 -

7 CNA FORMAZIONE E SICUREZZA SCRL 3749/2022 Ammesso 3750/2022 1603012_ESTETISTA (ADDETTO) Approvato 5700.00 100.00

8 CNA FORMAZIONE E SICUREZZA SCRL 3749/2022 Ammesso 3751/2022 1602001_ACCONCIATORE (ADDETTO) Approvato 3900.00 100.00

9 CNA FORMAZIONE E SICUREZZA SCRL 3749/2022 Ammesso 3752/2022 Approvato 950.00 100.00

10 CNA FORMAZIONE E SICUREZZA SCRL 3749/2022 Ammesso 3753/2022 28030003_ASSISTENTE DI STUDIO ODONTOIATRICO (ADDETTO) Approvato 2400.00 100.00

PROC.
DOMANDA

ESITO
DOMANDA

PROC.
CORSO

ESITO
CORSO

COSTO
TOTALE

1804448_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER RESPONSABILE DELLA 
PISCINA - ADDETTO AGLI IMPIANTI TECNOLOGICI

1306018_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER OPERATORI ADDETTI 
ALLA PRODUZIONE/SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI  SENZA 
GLUTINE  IN IMPRESE ALIMENTARI FASCIA DI RISCHIO ALTO

1306016_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER OPERATORI ADDETTI 
ALLA PRODUZIONE/SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI  SENZA 
GLUTINE  IN IMPRESE ALIMENTARI FASCIA DI RISCHIO BASSO

1306017_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER OPERATORI ADDETTI 
ALLA PRODUZIONE/SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI  SENZA 
GLUTINE  IN IMPRESE ALIMENTARI FASCIA DI RISCHIO MEDIO

Istituto di Istruzione Superiore (IIS)
Paolo Dagomari

1306020_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER ADDETTO AD ATTIVITA' 
ALIMENTARI COMPLESSE

SPAZIO REALE FORMAZIONE 
IMPRESA SOCIALE SRL - ETS

1306022_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER TITOLARE DI IMPRESA 
ALIMENTARE E RESPONSABILE DEI PIANI DI AUTOCONTROLLO DI 
ATTIVITA' ALIMENTARI COMPLESSE

1603014_ADDETTO AL TRUCCO CON DERMOPIGMENTAZIONE 
(Percorso formativo di specializzazione per estetista)
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11 3765/2022 Ammesso 3766/2022 Approvato 1800.00 100.00

12 3773/2022 Ammesso 3774/2022 Approvato 500.00 50.00

13 3773/2022 Ammesso 3775/2022 Approvato 700.00 -

14 LA BOTTEGA TOSCANA S.R.L. 3776/2022 Ammesso 3777/2022 Approvato 150.00 -

MESTIERI TOSCANA -
 CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI 
SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

Tecnico/a della ricerca, ideazione, progettazione e accompagnamento a 
soluzioni abitative sociali, della gestione tecnico-amministrativa del 
patrimonio abitativo e della promozione all’abitare sociale 

COOPERATIVA SCUOLA LAVORO - 
COOPERATIVA SOCIALE

1911039_FORMAZIONE OBBLIGATORIA ADDETTO AI SERVIZI DI 
CONTROLLO  ATTIVITA’ DI INTRATTENIMENTO E SPETTACOLO IN 
LUOGHI APERTI AL PUBBLICO O IN PUBBLICI ESERCIZI

COOPERATIVA SCUOLA LAVORO - 
COOPERATIVA SOCIALE

2402115_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER AGENTE D'AFFARI IN 
MEDIAZIONE - SEZIONE IMMOBILIARE

1603015_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER COLORO CHE 
ESERCITANO ATTIVITÀ DI ESTETICA
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Maria Chiara MONTOMOLI

SETTORE ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E
ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS)

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2022AD028940

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 25883 - Data adozione: 29/12/2022

Oggetto: L.R. nr. 32/2002 ex art. 17 c.2 - Approvazione attività riconosciuta per le domande 
presentate dal 01/11/2022 al 30/11/2022 al Settore Istruzione e Formazione Professionale 
(IEFP) e  Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS E ITS). Uffici regionali di Arezzo, 
Grosseto e Livorno.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 30/12/2022

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE 

Vista  la  legge  regionale  del  26  luglio  2002  n.  32,  recante  “Testo  unico  della  normativa  della 
Regione Toscana in materia di  educazione,  istruzione, orientamento, formazione professionale e 
lavoro”, come modificata dalla legge regionale 25 gennaio 2016 n. 2, in particolare l’art. 17, comma 
2  che  prevede  che  “l’offerta  di  formazione  professionale  riconosciuta  è  realizzata  senza  alcun 
finanziamento pubblico a seguito di atto unilaterale con il quale l’organismo formativo accreditato 
si impegna a rispettare le condizioni e i vincoli per la realizzazione dell’attività formativa”; 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 988 del 26 luglio 2019 e s.m.i. avente per oggetto 
“Approvazione del disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal 
Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002 n. 32”; 

Vista  la  deliberazione della  Giunta  regionale  n.  968/2007 che approva la  direttiva  regionale in 
materia di accreditamento e la successiva DGR 1407/2016, che approva il “Disciplinare del Sistema 
regionale  di  accreditamento  degli  organismi  che  svolgono  attività  di  formazione  –  Requisiti  e 
modalità  per  l’accreditamento  degli  organismi  formativi  e  modalità  di  verifica”,  come previsto 
dall’art. 71 del d.p.g.r. 47/R/2003”, in particolare le disposizioni transitorie; 

Vista  la  deliberazione della  Giunta  regionale n.  951/20 che approva “Le procedure di  gestione
degli  interventi  formativi  oggetto  di  sovvenzione  a  valere  sul  POR  FSE  2014/20  e  s.m.i.,

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1420 del 27 dicembre 2021 “Deliberazione della
Giunta regionale n. 731/2019, avente ad oggetto – Indirizzi regionali per il riconoscimento delle
attività formative nell'ambito del sistema regionale delle competenze .L.R 32/2002 art. 17 comma
2". Modifica”, che stabilisce tra l'altro di dare mandato ai dirigenti degli Uffici territoriali regionali 
competenti in materia di formazione professionale di approvare gli atti necessari a dare attuazione 
alla deliberazione;

Visto  il  Decreto  Dirigenziale  n.20983 del  20/12/2019  avente  ad  oggetto  “DD n.  10528/2019 - 
modifica Avviso pubblico per il  riconoscimento delle  attività  formative da realizzare su tutto il 
territorio regionale (LR 32/2002 art. 17, comma 2) ai sensi della DGR 1580/2019 per gli ambiti 
territoriali di Arezzo, Firenze e Prato” 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 2301 del 15/02/2021 avente ad oggetto “Avviso pubblico per il 
riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (L.R. nr. 32/2002 
art. 17, comma 2) per gli ambiti territoriali di Grosseto, Livorno, Pisa e Siena.  

Considerato che i citati Avvisi, approvato con Decreto Dirigenziale dispongono: ·
- all’art. 5 la possibilità di presentare domanda di riconoscimento dei percorsi formativi in qualsiasi 
momento a partire dal 1 luglio 2019; · 
- all’art 6 le modalità di presentazione delle domande di riconoscimento ed in particolar modo che 
“[...] La domanda per il riconoscimento di percorsi di formazione è presentata al settore sul cui 
territorio ha sede legale  l'organismo formativo.  Se l'organismo formativo non ha sede legale  in 
Toscana la domanda deve essere presentata nell'ambito territoriale dove hanno sede i locali inseriti 
nel set minimo di accreditamento”;
- all’art.7 punto 7.1 che deve essere effettuata apposita istruttoria di ammissibilità;
- all’art.7 punto 7.2 che deve essere effettuata apposita istruttoria tecnica effettuata da Nuclei di 
valutazione;
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Preso atto nel periodo dal 01/11/2022 al 30/11/2022, in risposta ai citati Avvisi pubblici, sono state 
presentate al Settore complessivamente n. 4 domande di riconoscimento di percorsi di formazione 
professionale, per un totale di 21 percorsi formativi; 

Ritenuto  con  il  presente  atto  di  approvare  gli  esiti  dell’istruttoria  di  ammissibilità  delle  n.  4 
domande  presentate  e  l’istruttoria  tecnica  dei  21  percorsi  formativi  presentati  nel  periodo  dal 
01/11/2022 al  30/11/2022 a valere sui  citati  Avvisi  pubblici  per  il  riconoscimento delle  attività 
formative da realizzare su tutto il territorio regionale, riportati negli allegati A - Elenco Domande 
Ammesse; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 10386 del 18/06/2021, recante la Nomina del Nucleo di valutazione 
delle  domande  pervenute  e  visti  gli  esiti  dell’istruttoria  tecnica  delle  domande  esaminate  dal 
medesimo Nucleo, come da verbali agli atti del Settore; 

Ritenuto con il presente atto: 
-  di  approvare  gli  esiti  dell’istruttoria  tecnica  delle  domande  di  riconoscimento  dei  percorsi 
formativi  presentati  dal  01/11/2022  al  30/11/2022  a  valere  sui  citati  Avvisi  pubblici  per  il 
riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (Allegato A - 
Elenco Domande Ammesse);
- di riconoscere e autorizzare i percorsi formativi presentati dagli organismi formativi (Allegato B – 
Elenco percorsi approvati);
-  di  non ammettere al  riconoscimento i  singoli  percorsi  formativi per  le motivazioni indicate a 
fianco di ciascuna (Allegato C - Elenco percorsi non approvati);

Dato atto che l’art 14 dei citati Avvisi si dispone che “le dichiarazioni sostitutive presentate dagli  
organismi formativi  sono sottoposte a controllo  da parte  del Settore che ha la competenza sul  
procedimento secondo le modalità e le condizioni previste dagli artt. 71 e 72 del DPR 445/2000. E'  
disposta la revoca del riconoscimento autorizzato qualora dai controlli effettuati ai sensi del DPR  
445/2000 emerga la non veridicità delle dichiarazioni, fatte salve le disposizioni penali vigenti in  
materia”; 

Dato atto che la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana vale 
a tutti gli effetti come notifica dell'esito del procedimento, ai sensi dell’art. 7 punto 7.3 dei citati 
Avvisi. 

DECRETA

1. Di approvare gli esiti dell’istruttoria di ammissibilità delle n. 4 domande presentate nel periodo 
dal  01/11/2022 al  30/11/2022 a valere sugli  Avvisi  pubblici  per  il  riconoscimento delle  attività 
formative da realizzare su tutto il territorio regionale, approvati con D.D. n. 20983 del 20/12/2019 e 
DD n. 2301 del 15/02/2021, come da Allegato A - Elenco Domande Ammesse quale parte integrante 
e sostanziale del presente atto;

2. Di approvare gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento di n. 21 percorsi 
formativi presentati nel periodo dal 01/11/2022 al 30/11/2022 a valere sugli Avvisi pubblici come da 
Allegato  B  –  Elenco  percorsi  approvati  quale  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente 
provvedimento e Allegato C – Elenco percorsi non approvati;

3. Di riconoscere e autorizzare i percorsi formativi presentati dagli organismi formativi (Allegato B 
– Elenco percorsi approvati);
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4. Di non ammettere al riconoscimento i singoli percorsi formativi, per le motivazioni indicate a 
fianco di ciascuna (Allegato C – Elenco percorsi non approvati);

5.  Di  dare  atto  che  la  pubblicazione  del  presente  provvedimento  sul  Bollettino  Ufficiale  della 
Regione Toscana vale a tutti gli effetti come notifica dell'esito del procedimento. Avverso il presente 
provvedimento è ammesso ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente nei termini di 
legge.

Il Dirigente 
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n. 3Allegati

A
073ff13223b6e8ff605261377c5dcf45ee3c7468840bdadaf0f869bd21e4e52c

Domande ammesse Novembre 2022

B
71f5b124488b79dfed1f0904b5e4043206c042c0537fa5ae8319df28dd630756

Percorsi approvati Novembre 2022

C
98ed6024510b5de124761189cf2a101d77e94faf054b2f2b46f9c3d8567f8292

Percorsi non approvati Novembre 2022
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Allegato A Domande ammesse al mese di Novembre del 2022
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 14526/2016)

N. AGENZIA PROCEDIMENTO ESITO DOMANDA NUMERO CORSI

1 ITINERA FORMAZIONE ETS 3578/2022 Ammesso 3

2 CENTRO ASSISTENZA TECNICA ASCOM MAREMMA S.R.L. 3726/2022 Ammesso 1

3 ACCADEMIA NOUVELLE ESTHETIQUE SAS DI PECCHI LUCA & C. 3730/2022 Ammesso 16

4 QUALITY CONSULTING S.A.S. DI GENTILINI STEFANIA & C. 3768/2022 Ammesso 1
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Allegato B Percorsi approvati al mese di Novembre del 2022
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 14526/2016)

N. AGENZIA TITOLO CORSO ESITO CORSO COSTO TOTALE SOLO ESAME

1 ITINERA FORMAZIONE ETS 3578/2022 Ammesso 3579/2022 Approvato 100.00 -

2 ITINERA FORMAZIONE ETS 3578/2022 Ammesso 3581/2022 Approvato 60.00 -

3 3726/2022 Ammesso 3727/2022 Approvato 650.00 -

4 3730/2022 Ammesso 3731/2022 1603012_ESTETISTA (ADDETTO) Approvato 6800.00 100.00

5 3730/2022 Ammesso 3732/2022 Approvato 3000.00 100.00

6 3730/2022 Ammesso 3733/2022 Approvato 170.00 -

7 3730/2022 Ammesso 3734/2022 Approvato 3500.00 100.00

8 3730/2022 Ammesso 3735/2022 Approvato 1700.00 100.00

9 3730/2022 Ammesso 3736/2022 Approvato 255.00 -

10 3730/2022 Ammesso 3737/2022 1602001_ACCONCIATORE (ADDETTO) Approvato 5800.00 100.00

11 3730/2022 Ammesso 3738/2022 Approvato 3000.00 100.00

12 3730/2022 Ammesso 3740/2022 Approvato 3000.00 100.00

13 3730/2022 Ammesso 3741/2022 Approvato 255.00 -

PROCEDIMENTO 
DOMANDA

ESITO 
DOMANDA

PROCEDIMENTO 
CORSO

1306020_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AD ATTIVITA' ALIMENTARI 
COMPLESSE
1306019_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AD ATTIVITA' ALIMENTARI 
SEMPLICI

CENTRO ASSISTENZA 
TECNICA ASCOM MAREMMA 
S.R.L.

2402115_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER AGENTE D'AFFARI IN MEDIAZIONE - 
SEZIONE IMMOBILIARE

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.
ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1603019_TECNICO QUALIFICATO IN 
PIERCING

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1306019_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AD ATTIVITA' ALIMENTARI 
SEMPLICI

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1603013_ESTETISTA (ADDETTO) -  
Percorso formativo di specializzazione per 
estetista per la gestione di attività autonoma 
di estetica

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1603014_ADDETTO AL TRUCCO CON 
DERMOPIGMENTAZIONE (Percorso 
formativo di specializzazione per estetista)

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1306020_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AD ATTIVITA' ALIMENTARI 
COMPLESSE

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.
ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1603016_TECNICO QUALIFICATO IN 
TATUAGGIO

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1602002_ACCONCIATORE (ADDETTO) - 
PERCORSO DI SPECIALIZZAZIONE 
ABILITANTE ALL'ESERCIZIO IN FORMA 
AUTONOMA DELLA PROFESSIONE DI 
ACCONCIATORE

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

2803005_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AL PRONTO SOCCORSO 
IN AZIENDE DI GRUPPO B e C
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Allegato B Percorsi approvati al mese di Novembre del 2022
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 14526/2016)

N. AGENZIA TITOLO CORSO ESITO CORSO COSTO TOTALE SOLO ESAMEPROCEDIMENTO 
DOMANDA

ESITO 
DOMANDA

PROCEDIMENTO 
CORSO

14 3730/2022 Ammesso 3742/2022 Approvato 340.00 -

15 3730/2022 Ammesso 3743/2022 Approvato 340.00 -

16 3730/2022 Ammesso 3744/2022 Approvato 680.00 -

17 3730/2022 Ammesso 3745/2022 Approvato 680.00 -

18 3768/2022 Ammesso 3769/2022 Approvato 164.00 -

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1911040_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER DATORI DI LAVORO CHE SVOLGONO 
 DIRETTAMENTE I COMPITI DI 
PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI 
RISCHI (RISCHIO BASSO)

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

2803004_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AL PRONTO SOCCORSO 
IN AZIENDE DI GRUPPO A

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1911041_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER DATORI DI LAVORO CHE SVOLGONO 
 DIRETTAMENTE I COMPITI DI 
PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI 
RISCHI (RISCHIO MEDIO)

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1911038_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI 
PER LA SICUREZZA (RLS)

QUALITY CONSULTING S.A.S. 
DI GENTILINI STEFANIA & C.

0103036_FORMAZIONE OBBLIGATORIA DI 
AGGIORNAMENTO PER DISTRIBUTORI DI 
PRODOTTI FITOSANITARI
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Allegato B Percorsi approvati al mese di Novembre del 2022
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 14526/2016)

N. AGENZIA TITOLO CORSO COSTO TOTALE SOLO ESAME

1 ITINERA FORMAZIONE ETS 3578/2022 Ammesso 3579/2022 100.00 -

2 ITINERA FORMAZIONE ETS 3578/2022 Ammesso 3580/2022 2300.00 100.00

3 ITINERA FORMAZIONE ETS 3578/2022 Ammesso 3581/2022 60.00 -

4 3726/2022 Ammesso 3727/2022 650.00 -

5 3730/2022 Ammesso 3731/2022 1603012_ESTETISTA (ADDETTO) 6800.00 100.00

6 3730/2022 Ammesso 3732/2022 3000.00 100.00

7 3730/2022 Ammesso 3733/2022 170.00 -

8 3730/2022 Ammesso 3734/2022 3500.00 100.00

9 3730/2022 Ammesso 3735/2022 1700.00 100.00

10 3730/2022 Ammesso 3736/2022 255.00 -

11 3730/2022 Ammesso 3737/2022 1602001_ACCONCIATORE (ADDETTO) 5800.00 100.00

12 3730/2022 Ammesso 3738/2022 3000.00 100.00

13 3730/2022 Ammesso 3739/2022 180.00 -

PROCEDIMENTO 
DOMANDA

ESITO 
DOMANDA

PROCEDIMENTO 
CORSO

1306020_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AD ATTIVITA' ALIMENTARI 
COMPLESSE
1702062_TECNICO QUALIFICATO GUIDA 
AMBIENTALE (Escursionista)
1306019_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AD ATTIVITA' ALIMENTARI 
SEMPLICI

CENTRO ASSISTENZA 
TECNICA ASCOM MAREMMA 
S.R.L.

2402115_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER AGENTE D'AFFARI IN MEDIAZIONE - 
SEZIONE IMMOBILIARE

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.
ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1603019_TECNICO QUALIFICATO IN 
PIERCING

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1306019_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AD ATTIVITA' ALIMENTARI 
SEMPLICI

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1603013_ESTETISTA (ADDETTO) -  
Percorso formativo di specializzazione per 
estetista per la gestione di attività autonoma 
di estetica

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1603014_ADDETTO AL TRUCCO CON 
DERMOPIGMENTAZIONE (Percorso 
formativo di specializzazione per estetista)

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1306020_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AD ATTIVITA' ALIMENTARI 
COMPLESSE

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.
ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1603016_TECNICO QUALIFICATO IN 
TATUAGGIO

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1911035_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTI ANTINCENDIO IN ATTIVITA' 
A RISCHIO DI INCENDIO MEDIO
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Allegato B Percorsi approvati al mese di Novembre del 2022
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 14526/2016)

N. AGENZIA TITOLO CORSO COSTO TOTALE SOLO ESAMEPROCEDIMENTO 
DOMANDA

ESITO 
DOMANDA

PROCEDIMENTO 
CORSO

14 3730/2022 Ammesso 3740/2022 3000.00 100.00

15 3730/2022 Ammesso 3741/2022 255.00 -

16 3730/2022 Ammesso 3742/2022 340.00 -

17 3730/2022 Ammesso 3743/2022 340.00 -

18 3730/2022 Ammesso 3744/2022 680.00 -

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1602002_ACCONCIATORE (ADDETTO) - 
PERCORSO DI SPECIALIZZAZIONE 
ABILITANTE ALL'ESERCIZIO IN FORMA 
AUTONOMA DELLA PROFESSIONE DI 
ACCONCIATORE

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

2803005_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AL PRONTO SOCCORSO 
IN AZIENDE DI GRUPPO B e C

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1911040_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER DATORI DI LAVORO CHE SVOLGONO 
 DIRETTAMENTE I COMPITI DI 
PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI 
RISCHI (RISCHIO BASSO)

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

2803004_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER ADDETTO AL PRONTO SOCCORSO 
IN AZIENDE DI GRUPPO A

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1911041_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER DATORI DI LAVORO CHE SVOLGONO 
 DIRETTAMENTE I COMPITI DI 
PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI 
RISCHI (RISCHIO MEDIO)
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Allegato C Percorsi non approvati al mese di Novembre del 2022
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 14526/2016)

N. AGENZIA TITOLO CORSO MOTIVAZIONI NON AMMISSIONE COSTO TOTALE SOLO ESAME

1 ITINERA FORMAZIONE ETS 3578/2022 Ammesso 3580/2022 2300.00 100.00

2 3730/2022 Ammesso 3739/2022 180.00 -

3 3730/2022 Ammesso 3746/2022 100.00 -

PROCEDIMENTO 
DOMANDA

ESITO 
DOMANDA

PROCEDIMENTO 
CORSO

ESITO 
CORSO

1702062_TECNICO QUALIFICATO 
GUIDA AMBIENTALE (Escursionista)

Non 
approvato

B1 – SINTESI DEL PERCORSO
non è riportata la distinzione tra teoria e pratica. 
Questo non permette di evidenziare le indicazioni 
generali previste dal profilo tra teoria e pratica.
B.2.1 Requisiti minimi di ingresso al percorso 
formativo
Il livello B1 richiesto tra i requisiti non è previsto 
da profilo
C.2 – DESCRIZIONE UNITA' FORMATIVE
non è riportata la distinzione tra teoria e pratica. 
Questo non permette di evidenziare le indicazioni 
generali previste dal profilo tra teoria e pratica.
Ex art. B.1.4.1 Formazione a Distanza della 
1421/2021, non rispetto dello standard di 
progettazione: le ore di FAD tutte asincrone non 
rispettano lo standard previsto (l’utilizzo delle 
modalità formative FAD e/o E-learning è 
consentito nel limite del 50% del monte ore 
teorico. Il predetto limite del 50% è erogato in 
modalità sincrona almeno per il 40% delle ore e, 
al massimo, per il 10% in modalità asincrona)

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1911035_FORMAZIONE 
OBBLIGATORIA PER ADDETTI 
ANTINCENDIO IN ATTIVITA' A 
RISCHIO DI INCENDIO MEDIO

Non 
approvato

Percorso non attivabile secondo le modifiche 
apportate dal DM 02-09-21

ACCADEMIA NOUVELLE 
ESTHETIQUE SAS DI PECCHI 
LUCA & C.

1911034_FORMAZIONE 
OBBLIGATORIA PER ADDETTI 
ANTINCENDIO IN ATTIVITA' A 
RISCHIO DI INCENDIO BASSO

Non 
approvato

Percorso non attivabile secondo le modifiche 
apportate dal DM 02-09-21
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SPECIFICHE TECNICHE PER L’INVIO DEGLI ATTI AL B.U.R.T

I documenti che dovranno pervenire ai fini della pubblicazione sul B.U.R.T. devono seguire i seguenti parametri

FORMATO
A4
Verticale
Times new roman
Corpo 10
Interlinea esatta 13 pt
Margini 3 cm per lato

Il CONTENUTO del documento deve essere poi così composto
NOME ENTE
TIPOLOGIA ATTO (DELIBERAZIONE-DECRETO-DETERMINAZIONE-ORDINANZA- AVVISO …)
NUMERO ATTO e DATA (se presenti)
OGGETTO dell’atto
TESTO dell’atto
FIRMA dell’atto in fondo allo stesso

NON DEVONO essere inseriti numeri di pagina e nessun tipo di pièdipagina

Per il documento che contiene allegato/allegati, è preferibile che gli stessi siano inseriti nello stesso file del docu-
mento in ordine progressivo (allegato 1, allegato 2…). In alternativa potranno essere inseriti in singoli file nominati con
riferimento all’atto (<nomefile_atto>_Allegato1.pdf,  <nomefile_atto>_Allegato2.pdf, " , ecc.)

ALLEGATI: FORMATO PAGINA A4 girato in verticale - MARGINI 3cm PER LATO

IL FILE FINALE (testo+allegati) deve essere redatto in formato PDF/A

MODALITÀ TECNICHE PER L’INVIO DEGLI ATTI
DESTINATI ALLA PUBBLICAZIONE

Con l’entrata in vigore dal 1 gennaio 2008 della L.R. n. 23 del 23 aprile 2007 “Nuovo ordinamento del Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana e norme per la pubblicazione degli atti. Modifiche alla legge regionale 20 gennaio
1995, n. 9 (Disposizioni in materia di procedimento amministrativo e di accesso agli atti)”, cambiano le tariffe e le
modalità per l’invio degli atti destinati alla pubblicazione sul B.U.R.T.

Tutti gli Enti inserzionisti devono inviare i loro atti per la pubblicazione sul B.U.R.T. in formato esclusivamente
digitale. Le modalità tecniche per l'invio elettronico degli atti destinati alla pubblicazione sono state stabilite con
Decreto Dirigenziale n. 5615 del 12 novembre 2007. L’invio elettronico avviene mediante interoperabilità dei
sistemi di protocollo informatici (DPR 445/2000 artt. 14 e 55) nell’ambito della infrastruttura di Cooperazione
Applicativa Regionale Toscana. Le richieste di pubblicazione firmate digitalmente (D.Lgs. 82/2005) devono
obbligatoriamente contenere nell’oggetto ESCLUSIVAMENTE la dicitura “PUBBLICAZIONE BURT”, hanno
come allegato digitale l'atto di cui è richiesta la pubblicazione. Per gli enti ancora non dotati del protocollo
elettronico, per i soggetti privati e le imprese la trasmissione elettronica deve avvenire esclusivamente tramite
posta certificata (PEC) all’indirizzo regionetoscana@postacert.toscana.it

Il materiale da pubblicare deve pervenire all’Ufficio del B.U.R.T. entro il mercoledì per poter essere pubblicato il
mercoledì della settimana successiva.

Il costo della pubblicazione è a carico della Regione.
La pubblicazione degli atti di enti locali, altri enti pubblici o soggetti privati obbligatoria per previsione di

legge o di regolamento è effettuata senza oneri per l’ente o il soggetto interessato.
I testi da pubblicare, trasmessi unitamente alla istanza di pubblicazione, devono possedere i seguenti requisiti

formali:


	Sommario
	SUPPLEMENTI
	CONCORSI
	AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO NEL PROFILO DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT. D - ARCHITETTO.
	AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI NEL PROFILO DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT. D - INFORMATICO.
	AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO NEL PROFILO DI C.P.S. TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO CAT. D.
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di "Specialista nei rapporti con i media", caregoria giuridica D, CCNL comparto Funzioni locali, a tempo parziale al 50% e indeterminato. Modifica requisiti di accesso e proroga dei termini di presentazione della domanda al 30 gennaio 2023.
	Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di DIRIGENTE ANALISTA (CP 2/2022).

	CONTRIBUTI E FINANZIAMENTI
	DECRETO 25 novembre 2022, n. 25462 - certificato il 23 dicembre 2022DGRT 1167/2022 - Impegno e assegnazione risorse dei Fondi statali per gli ITS EF 2022 ai sensi dell'art. 2 lettera a) dell'accordo in C.U. del 17/12/2015, a favore delle Fondazioni ITS EAT, ITS MITA, ITS PRIME e ITS TAB.
	DECRETO 14 dicembre 2022, n. 25466 - certificato il 23 dicembre 2022Contributi a fondo perduto a favore delle Imprese operanti nel settore delle discoteche - Approvazione bando.
	DECRETO 7 dicembre 2022, n. 25492 - certificato il 23 dicembre 2022Fondo nazionale per la montagna - Legge 97/1994. Impegno di spesa per lo scorrimento della graduatoria dei progetti di cui all'allegato C al decreto dirigenziale n. 17348 del 23/10/2020.
	DECRETO 20 dicembre 2022, n. 25542 - certificato il 23 dicembre 2022POR FESR 2014-2020 Linea d'azione 3.1.1. Sub Azione a4) - Bando per "Progetti di economia collaborativa attraverso il sostegno all'innovazione digitale nelle aree interne, montane e insulari". Sospensione Bando.
	DECRETO 20 dicembre 2022, n. 25609 - certificato il 27 dicembre 2022Impegno di spesa a favore delle imprese di pesca professionale beneficiarie dell'indennità di cui al DM 31 marzo 2022, art. 1, comma 1, lettera C) - Annualità 2022.
	DECRETO 22 dicembre 2022, n. 25611 - certificato il 27 dicembre 2022Regolamento (UE) n. 1305/2013 - P.S.R. 2014/2020 - Sottomisura 4.1 - Operazione 4.1.1 "Miglioramento della redditività e della competizione delle aziende agricole - Investimenti per la salvaguardia sanitaria degli allevamenti suinicoli allo stato brado o semibrado. Annualità 2021" - Approvazione esiti istruttori e concessione contributo relativi al progetto identificato con CUP ARTEA 1054033 - CUP CIPE D22H22000840007.
	DECRETO 22 dicembre 2022, n. 25612 - certificato il 27 dicembre 2022Regolamento (UE) n. 1305/2013 - P.S.R. 2014/2020 - Sottomisura 4.1 - Operazione 4.1.1 "Miglioramento della redditività e della competizione delle aziende agricole - Investimenti per la salvaguardia sanitaria degli allevamenti suinicoli allo stato brado o semibrado. Annualità 2021" - Approvazione esiti istruttori e concessione contributo relativi al progetto identificato con CUP ARTEA 1053348 - CUP CIPE D52H22001020007.
	DECRETO 22 dicembre 2022, n. 25613 - certificato il 27 dicembre 2022Reg. (UE) 1305/2013 FEASR Programma di Sviluppo Rurale - Bando attuativo della sottomisura 6.4 tipo di operazione 6.4.1 "Diversificazione delle aziende agricole" - Annualità 2022.
	DECRETO 22 dicembre 2022, n. 25614 - certificato il 27 dicembre 2022D.G.R. 59/2022 - Decreto dirigenziale n. 4159 del 09/03/2022 - Bando di attuazione intervento "Riconoscimento alle aziende zootecniche dei danni da predazione provocati da lupo (canis lupus) - annualità 2022"- Approvazione istruttorie con esito positivo, concessione e liquidazione del sostegno in favore di n. 28 beneficiari appartenenti all�area territoriale di Siena e Grosseto.
	DECRETO 2 dicembre 2022, n. 25647 - certificato il 27 dicembre 2022DGR n. 1194/2019 - Avviso pubblico per la concessione di un contributo a parziale copertura del rimborso spese forfettario corrisposto ai praticanti dai professionisti delle professioni ordinistiche, da soggetti privati o enti pubblici ospitanti, per lo svolgimento di tirocini obbligatori e non obbligatori, finalizzati all'accesso alle professioni. Assegnazione contributo ed impegno di spesa.
	DECRETO 2 dicembre 2022, n. 25648 - certificato il 27 dicembre 2022DGR 555/2022 - Avviso pubblico per la presentazione di percorsi formativi triennali di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) realizzati dagli organismi formativi accreditati nell'ambito "obbligo d'istruzione" per l'annualità 2023-24. Approvazione graduatoria ed impegno di spesa.
	DECRETO 14 dicembre 2022, n. 25660 - certificato il 27 dicembre 2022Art. 40 D.Lgs. 1/2018. Rimborso spese volontariato: eventi meteo novembre - dicembre 2019.
	DECRETO 23 dicembre 2022, n. 25703 - certificato il 28 dicembre 2022Reg. (UE) n. 1305/2013 Programma di sviluppo Rurale 2014/2020 della regione Toscana. Approvazione del bando relativo ai Progetti Integrati di Distretto (PID) Agroalimentare - Annualità 2019, con il quale sono stati attivati gli investimenti da riferirsi ad alcune sottomisure del PSR (4.1.3.- 4.1.5 - 4.2.1) - Beneficiario CUP ARTEA 1073840 / CUP CIPE: D42H22000640007 - Approvazione istruttoria di ammissibilità.
	DECRETO 23 dicembre 2022, n. 25740 - certificato il 28 dicembre 2022Fondo sviluppo e coesione - Delibera CIPESS n. 79/21 - D.D. 11508/2022 "Avviso Pubblico finalizzato alla individuazione di immobili di proprietà di soggetti pubblici o privati che, a seguito di procedure di evidenza pubblica, possano essere acquisiti al patrimonio ERP dei Comuni in cui sono localizzati" - approvazione graduatoria ed elenco non finanziabili ed esclusi.
	DECRETO 23 dicembre 2022, n. 25791D.D. 5878/2006 "Programma regionale di edilizia residenziale pubblica 2003-2005" - L.O.D.E. di Livorno - Assegnazione contributi destinati alla realizzazione di interventi finalizzati all'incremento e alla diversificazione dell'offerta di abitazioni in locazione ai Comuni di LIVORNO, PIOMBINO e ROSIGNANO MARITTIMO - Riduzione vincolo locativo intervento nel comune di Rosignano Marittimo "Le cinque strade".
	DECRETO 23 dicembre 2022, n. 25792 - certificato il 28 dicembre 2022D.D. 5878/2006 "Programma regionale di edilizia residenziale pubblica 2003-2005" - L.O.D.E. di Livorno - Assegnazione contributi destinati alla realizzazione di interventi finalizzati all'incremento e alla diversificazione dell'offerta di abitazioni in locazione ai Comuni di LIVORNO, PIOMBINO e ROSIGNANO MARITTIMO - Riduzione vincolo locativo intervento nel comune di Piombino "Città antica".
	DECRETO 28 dicembre 2022, n. 918Piano Nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR) - Programma Garanzia Occupabilità dei lavoratori (GOL) - DD 826/2022 Approvazione dello schema di Avviso pubblico n. 4 LAVORO E INCLUSIONE - Proroga scadenza.
	DECRETO 28 dicembre 2022, n. 919Piano Nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR) - Programma Garanzia Occupabilità dei lavoratori (GOL) - Decreto Dirigenziale 827/2022 Approvazione Avviso pubblico n. 4 LAVORO E INCLUSIONE - Proroga scadenza.
	DECRETO 28 dicembre 2022, n. 920Piano Nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR) - Programma Garanzia Occupabilità dei lavoratori (GOL) - DD 828/2022 Approvazione Avviso pubblico n. 4 LAVORO E INCLUSIONE - Settore Servizi per il Lavoro di Lucca e Pistoia - Proroga scadenza.
	DECRETO 28 dicembre 2022, n. 921Decreto Dirigenziale n. 825/2022 - Approvazione dello schema di Avviso pubblico n. 4 LAVORO E INCLUSIONE per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei lavoratori da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente 1 "Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione" - Settore Servizi per il Lavoro di Pisa e Massa Carrara - Proroga Scadenza.

	INCARICHI
	AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DELLA DURATA DI CINQUE ANNI RINNOVABILE AD UN DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE DI OSTETRICA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA "S.I.T.R.A." - SERVIZIO INFERMIERISTICO TECNICO E RIABILITATIVO AZIENDALE.

	BORSE DI STUDIO
	AVVISO PUBBLICO PER L'ASSEGNAZIONE DI UNA BORSA DI STUDIO DI II LIVELLO FINALIZZATA AD ATTIVITÀ DI RICERCA NELL�AMBITO DEL PROGETTO "SVILUPPO DI NUOVI BIOMARCATORI PER LA DIAGNOSI, PROGNOSI E GUIDA AL TRATTAMENTO DELLE MALATTIE CARDIOVASCOLARI, CON FOCUS SU AMILOIDOSI ".

	ALTRI AVVISI
	DECRETO 21 dicembre 2022, n. 25555 - certificato il 23 dicembre 2022Approvazione dell'Avviso pubblico per la presentazione delle domande di candidatura per l'inserimento nell'Elenco regionale degli esperti di settore. Modifica al d.d. n 14782/2020.
	DECRETO 21 dicembre 2022, n. 25561 - certificato il 23 dicembre 2022Repertorio Regionale della Formazione Regolamentata - DD 3648/2006: Revoca dei percorsi di Formazione obbligatoria per addetti antincendio in attività a rischio di incendio basso, medio ed elevato e indicazioni operative per l'attività riconosciuta.
	DECRETO 28 dicembre 2022, n. 25818 - certificato il 29 dicembre 2022L.R. nr. 32/2002 ex art. 17 c.2 - Approvazione attività riconosciuta per le domande presentate dal 01/11/2022 al 30/11/2022 al Settore Formazione per l'inserimento lavorativo.
	DECRETO 29 dicembre 2022, n. 25883 - certificato il 30 dicembre 2022L.R. nr. 32/2002 ex art. 17 c.2 - Approvazione attività riconosciuta per le domande presentate dal 01/11/2022 al 30/11/2022 al Settore Istruzione e Formazione Professionale (IEFP) e Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS E ITS). Uffici regionali di Arezzo, Grosseto e Livorno.


