DIREZIONE OPERE PUBBLICHE

SCHEDA INDIVIDUAZIONE POSIZIONE DI ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ)

Sezione | - ELEMENTI CONNOTATIVI

Tipologia (con riferimento alle
funzioni/attivita)

[B]- attivita con contenuti di alta professionalita

Collocazione Organizzativa

Direzione Opere Pubbliche: Settore Gestione e
manutenzione del Patrimonio immobiliare
regionale, lavori pubblici in ambito sportivo,
culturale, scolastico, ecc.

Denominazione

Nuove Opere, interventi speciali, innovativi e per la
sicurezza - sismica - strutture

Livello di graduazione (“pesatura”)

2°LIVELLO: punteggio complessivo 70

Declaratoria (principali funzioni/attivita)

-proposta di programmazione e controllo dell’
esecuzione di progetti strategici e rilevanti regionali;
-nuove opere e partnerariato pubblico e privato;
-interventi in ambito speciale ed innovativo
(energetico, ambientale, ecc.)

- opere strutturali riferite alle nuove costruzioni ed
al patrimonio esistente, anche vincolato

- gestione e coordinamento attivita necessarie per
il deposito progetti in modalita telematica sulla
specifica piattaforma AINOP (art. 42 ¢. 3 D. Lgs
36/2023 e ssmmii)

- gestione di servizi funzionali allo svolgimento

di attivita di competenza delle Direzione




Delega di funzioni dirigenziali (paragrafo
7 disciplinare istituto — decreto Direttore
generale ex art. 10 LR n. 1/2009)

[ x]- si
[ ]- no

A) Complessita organizzativa e gestionale
(con riferimento alla gestione di risorse
umane, anche al raccordo delle stesse su
piu sedi, e/o le risorse finanziarie gestite,
alla numerosita e frequenza delle relazioni
interne/esterne, istituzionali e non, alla
complessita/eterogeneita nonché
numerosita dei processi e procedimenti
amministrativi gestiti)

N.B. se prevista la delega di funzioni
dirigenziali il valore deve essere almeno
medio

[15 punti]- medio

B) Livello di autonomia

N.B. se prevista la delega di funzioni
dirigenziali il valore deve essere almeno
medio

[15 punti]- medio

C) Rilevanza organizzativa

[15 punti]- medio

D) Complessita delle competenze (con
riferimento al livello di specializzazione,
alla  multidisciplinarieta  data  dalla
tipologia delle funzioni attribuite e alla
frequenza di aggiornamento)

[25 punti]- alto

Titolo di studio specifico e/o abilitazione
professionale

Laurea in discipline tecniche (Ingegneria od
Architettura)




Sezione I ELEMENTI OGGETTO DI

DELL'INCARICO

VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO

A) Competenze tecniche

-tecnica di gestione degli appalti, delle forniture,
e dei contratti;

-tecniche e strumenti
amministrativo;
-progettazione opere pubbliche;

-gestione dei progetti;

-normativa europea e nazionale in materia di
appalti e sulle strutture.

di controllo tecnico

B) Competenze organizzative

-soluzione dei problemi;
-organizzazione e controllo;

-lavoro di gruppo intersettoriali e
interdirezionale;

-decisione;

-adattabilita/flessibilita (la EQ si incardina come
complemento tecnico della

progettazione/verifica delle strutture a supporto
delle altre EQ tecniche);

C) Esperienza professionale con riferimento
alle attivita ed ai processi e procedimenti
connotanti la posizione

-esperienza tecnica in ambito di LL.PP. e
progetti speciali e/o innovativi;

-esperienza di progettazione e partecipazione a
gruppi di progettazione sugli aspetti strutturali
dei manufatti edilizi;

-esperienza nella gestione delle gare di appalto
per la parte di competenza della Direzione;
-esperienza di gestione dei portali informatici
per LLPP (start, anac, simog, ainop, ecc.)

D) Eventuali titoli e/o requisiti culturali
posseduti

-coordinatore della sicurezza D.Lgs. 81/2008
-professionista antincendio D. Lgs. 139/2006
(ex. L. 818/94).




