POR FSE+ 2021 — 2027, GLI OBIETTIVI DEL PIANO REGIONALE

Le linee di investimento delineate sono articolate nel quadro del PR, in forma integrata e
strettamente interconnessa, all’interno di quattro Priorita d’intervento (Occupazione, Istruzione e
Formazione, Inclusione sociale, Occupazione giovanile) a cui si aggiunge 1’ Assistenza Tecnica. Per
I’attuazione delle quattro Priorita, sono stati selezionati 7 dei 13 Obiettivi Specifici con cui il FSE+
contribuisce all’obiettivo di policy Un'Europa piu sociale - Attuazione del pilastro europeo dei
diritti sociali, come di seguito riportati

PRIORITA / OBIETTIVO SPECIFICO MEuro

OS a) Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca
di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i

. . . . : o . 141,7
disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone ’
inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale
OS ¢) Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al mercato del lavoro, parita
di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e vita privata, anche 36.0

b

attraverso l'accesso a servizi abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone non
autosufficienti
OS d) Promuovere 'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai
cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure ambienti di lavoro sani e adeguati che
tengano conto dei FlSChl per la salute
OS e) Migliorare la qualita, l'inclusivita, 'efficacia e l'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi
di istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e
informale, per sostenere 'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze 26,3
imprenditoriali e digitali, e promuovendo l'introduzione di sistemi formativi duali e di
apprendistati
OS f) Promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione
inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima
infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e 196,0
all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini
dell'apprendimento per tutti e 1'accessibilita per le persone con disabilita

TOTALE PRIORITA ISTRUZIONE E FORMAZIONE

OS h) Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non discriminazione
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e la partecipazione attiva, e migliorare 1'occupabilita, in particolare dei gruppi svantaggiati
OS k) Migliorare 1'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi
accessibili, compresi i servizi che promuovono 1'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata
sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche 240,0

promuovendone 1'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati;
migliorare l'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di
lunga durata, anche per le persone con disabilita

TOTALE PRIORITA INCLUSIONE SOCIALE

OS a) Migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca
di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i
disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone
inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale

100,0

OS f) Promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione
inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima
infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e 91,0
all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini
dell'apprendimento per tutti e 1'accessibilita per le persone con disabilita

TOTALE PRIORITA OCCUPAZIONE GIOVANILE

TOTALE PRIORITA ASSISTENZA TECNICA
TOTALE DOTAZIONE PR FSE+




